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 كلمة معالي مدير جامعة نجران
 

الحمددلله ر  ا االمددوال لاااوددسلا لاااىددسد الأددين وددخلله ا لااددل لاا  دد    
وددخللهمح دمددلله اللهددلأين   الأخددل لاالأددين واددل لااللهددبعل لاوددلألى لاودد   عدد  ودد  ل     دد د 

 لابلملله....،االله   

في  طددو  اا مدد  اا ىددو ير في وىدديلا اا لملأددخلى االمددوب لااادد     دد  ب   خدد  
 ثم ب ضددددو   ا ودددد   لاااددددللهالى االمعددددي ودددد  اددددلله  اا  دددد   اددددل  ودددد    ادددد  لا دددد ،

  و د الح ول ااش   ل االأك اعلله  ب  اعلله االم    ول ولم    -   شوء    –
هدد، ثم ب  االلهد  اادللهالى ااىد م  ود  ادلله  1427) حمل  ( لااا   أود  نششدوء هد لج ا وولمدف اا  خدف ا دلله لمن  دل ا ن دف  د ا  ادود 
دمدلله بد  ودلأمو  بد  ا ودي  اللهدوف  ااىدم  االألمد  و د الح ول ااش   ل االأك ولأمو  ب  اعدللهاالم    ف هدل  ، لالاب االمودلله 

وشو  لموو  لاو لممول نت  وولمف   ا   ن ات و ىو اف لاو  المشف ف هل   لابم وبلمف لا الى و  و ود اا لما لا االم يم،  اعلله االم   
ا كو يمخددف لااا ا  ددف لاب وهددو اا ب خددف فددي أاللهددعبت ااخدد د  وولمددف   ددو في ا وولمددوت االم   ددف في ااملألمددف  و  وددو. لاش ددللهد بددل  ددلله  

لااادد    ضددلى االملأ وددوت اا اخىدف لاااومددف ادد  ا وولمدف لاااشدد ملأف الأددين االملأخددوت اا دو   االمدد يم اااللهددللها  ااندول ودد   اخدد  ا وولمدف 
االملأمخددف لااطنددد االله اوددخف لااا ا ات لااالممددو ات ااىددوشللهلا لااا اكدد  ااعبنخددف لاكو ددف ااولمددومحت ااسلموددف اددللهالى لاا قىددود لااادد او  

 المج م  المحلأ .اؤوىوت لا لأنلأعف لااانواعوت لاألااخوء ا و   ااىيلا اا لملأخمخف لاااعبنخف با وولمف اخلم   و  لموً أوووخوً ا

ا     لله ااعبث ا  اج ه ا االلهاخ  بااو  لا اا ووعف اخلم    ي ولمل نأو  و    ا  لا   أ  شلم   قلله لا   و في     
الأددين ا مخدد ، لا لمددلله ا وولمددف أ ددو و ىددلمين    ااع ددوء لااا ندد    لا دد  ا وددفي لااالمددو ي االملأمخددف  االمعدديلاولملأ وددوت ادد   وولمددف  دد ا  

شف الأمج م  ااىلم    لاتأهخ  االم وءات ااعش  ف االلهقخ ف اا وامف الأين وعو   ااش  لمف ااوسوخف بمو يح   اا  مخف ااشوولأف لااا  الم 
 ااؤهلأف، وواسً   ا  لا   أ   عو ك في  و         اللها  االلهاخ  لاك  و ى بي ا وولمف لا  لاب اا   خ .

  

 ولموب ولله   ا وولمف    

 أ. .  سح ب    ج ااىعخلم 
 

http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%85%D9%88_%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%84%D9%83%D9%8A
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%85%D9%88_%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%84%D9%83%D9%8A
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 منطقة نجران جغرافياً وتاريخياً 
 (،1)شعععرق ن ععع    لسعع لة   لجعععال  لجقععلغ   لمنغععع  طععف  لططة ععع   ل نغ ععع   قجععن ف  ععع تقععم طقةقععع        
 ععة ا طععف  لجقععلر ل لمععنر ل  ،طل  هععا  تسععتن تكج  رطقةقعع   ةلة عع  طععم ةللعع   لعع طف  لشععقك  طتخعع  

جطهلنيعع   لعع طف لطععف  لشععطاا طقةقعع   لنيععا  لطععف  لشععطاا  لمنغعع  طقةقعع   سععكن لطععف  لمععنر  لنغععم 
 .2ألف ر  130.000، لتبةغ طسا تها غ    لخال ، أي     لأةن ف  لشن    لطقةق   لةنع  ل ن 

 
 ( طل م طقةق  قجن ف بكف طقاة   لططة    ل نغ    لس لة  1شرق ن   )

 
كتلسعةها ل ةي قجعن ف  لع ي كختعنم  لطقةقع  طعف  نغهعا   ،  كع طقبسة ل هاأنضبقجن ف  لتتصف    

إلى  (2)شرق ن    لتققس  إة نيا   ،” ا  نطة ” بعطا  سطى    يقته     نطاا  لنغم  لخال  ل إلى شن ها 
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لسععععبم ط ا هععععاو  عععع ن شععععنلن ،  بلقععععا، بععععةن  لجقععععلر، كةطعععع ،  ععععان، خبععععا  ، إطععععانط طقةقعععع  قجععععن ف 
لت ة طةكق  قجعن ف  اصعط   ل ةع   ، ألف قسط  600.00ليبةغ  ةة سراف  لطقةق    ل ل   ، لخنخكن

طف ربنياو  لطةف  لس لة    هع   الع  أ بعن طعةف  لططة ع  طسعا   ، لتنت عا أ ط ع   لطةكقع   ةعى أقهعا 
، لغهعا سعة قجعن ف أ عة أ بعن  لسعةلة  لطقاطع   ع   لططة ع  لتجاني  ل لخةط   لةطقةق  ل اصط   لة ني  ل 

  طةكلف طتن   طر با . 85بةا   تخايق   تصق إلى 
 

شععطال  خععس  تسععتل ل، لخةععى ةععلا °  20، °17تقععم طقةقعع  قجععن ف بععكف ة  نتعع   ععن   ل ة  ععا       
طتعن  عف سعةل  لب عن،  1700-1100شن   خس جنيقت ، ل ةعى  نتاعاع كتعن لي بعكف °  52، ° 43

ةنجع   14.6ل ل طا أ ن    طُقاخها،  ك  كتصف بالقعاني، لتبةعغ ةنجعاو  ل عن نط  ع  طتلسعةها بعكف 
 طة .  83ةنج  ط ل  ، أطا  لأطةان  كبةغ طتلسةها  لسقلي  30.9ط ل  ، 

 

  عنر بعف  سطكو قجن ف به    تس  قسب  إلى  لطةع    قجعن ف بعف ايعة ف بعف سعبأ بعف  شعجر بعف      
   راقو ب ة ع   ةقع   للصعق بعكف أ ةعان  لجايعنط  ل نغ ع   لطهطع ن  ،  ةاف لأقه ألا طف قالها ل طن ا

 ل جععاا لقجععة ل لعع طف، ل ل ععةت  لط ةععاو  ل بععنت  لتعع  راقععو تتل ععف  كهععا  ل  ععق  لتجععانط  لطتجهعع  طععف 
   ربكععن  ةععى  لجايععنط  لعع طف إلععى قجععة ل ل جععاا ل لشععا ، للهعع   رععاف لهععا تععأ كن س اسعع  ل  تصععاةي ل قععا

  ل نغ   لطا جالن ا. 
 

أطا  ضانط قجن ف  قة تطكاو بالأصال  ل لتقلع  لعةكق  ل لقبةع   كع  سعرقها ةل  عف شعتى طعف         
رطععا ت ععا    كهععا طختةععف  ل قا ععة ل لععة اقاو  ل طكععن ل نغ  عع  ل كن ععاطعع  و ل طععة ف    با ععق  ل ععنر طععف 

، ل ععة راقععو سععل ا  طععف أسععل م  ل ععنر  عععة طا  ل   طتتال ععع طتقل عع ، لأة ععاف سععطا ل ضععان و راقععو طهععة  
لطنرا   طهطا     جقلر  لجاينط  ل نغ  ، ل ة  نف  لكلقاقكلف قجن ف بلصاها سل ا  تجانيا   ةعى ةنيع  
 لقل  ععععق  لتعععع  ت طععععق  ععععنل  تجععععانط  لبخععععلن لت ععععلة إلكهععععا ب ععععنل   ععععان  لطقتجععععاو  لكلقععععاف، أطععععا 

 بق  لط لاة بتجهكا  طة  بق اةط  ا ة   ل سعرنت    14-9طا بكف  لنلطاقكلف  قة  ا   لق صن أ سة  
خضا ها ت و  رطه.     إلكل  جالكل   لةس ةنط  ةى قجن ف ل ل

   
 بق طج ل  لسلا  راقو  لس اةط لةقها   لقبة  ، لراقو  بكة  بق   ل عان  بعف ر عر  ع  ل           

لجعه  -صةى الله  ة ه لسعة -طا ب    لقب  ل ل،  لطس ةنط  ةى  لطقةق  لخاص  بق   بة   لطة ف طقه 
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لى قجن ف ر ل    أنسق سعني  بق عاةط خالعة بعف  لللكعة ، ة اته لب   نسةه إلى  ل طف ل لشا  ل ان  ، ل ل
رععاف ططععف تععللى ، ل لصععةو قجععن ف  عع  شععهن نغ ععم  لألا طععف  ل ععا   ل اشععن  لهجععني  -نضعع  الله  قععه-

لغهععع  تاخعععن قجعععن ف -نضععع  الله  عععقه - كن   إطعععنط قجعععن ف  عععةة طعععف  لصععع اب  بعععق طعععف ربعععان   لطشعععا
-لتانيخهععا أف لة ععو أ ععة    ععمتل  ل هطععال ل لصععة ال ل لأتق ععال  لبععننط  لعع كف  ععةطل  إلكهععا بععأطن  لقبعع  

 ةى بف أبى ةالر،  طنل بف  ا ، أبعل  بكعةط  عاطن بعف  لجعن ي،  لطمكعنط  ط ق-صةى الله  ة ه لسة 
 لةللعع   لسععلاط   لسععاة  لسععلا   كهععا لبقكععو  ة ععه ةععل ا ل رعع    قضععطو قجععن ف إلععى  قععة بععف شعع ب ، 

لعععى  ععع    لكعععل  لخعععنو طقهعععا  شعععن و  ل ةطعععال ل لقضعععاط لأصععع ار  لارعععن   ل هعععلة  لسعععلاط    لطتلا قععع  ل ل
 ل لأةر ل ل ة  ططف راف له  إسهاطاو ربكنط     ضانط  لسلا .

 
 لطصعععني   لقة طععع   لهكنل ة ا ععع  لتععع  تضعععطقو  لققعععل    قجعععن ف ا خعععنط بعععالققل  ل   عععان لطقةقععع      

 لتعع  لنة  (1ن عع   )صععلنط  لطقةقعع   لأخةلة عع   لطتط ععق  عع  أشععهن ا ان ععا، إضععا   إلععى ل لققععل   ل ل  عع 
   لبنلو. رن ا     لقناف  ل ني     سلنط 

  

 

 لمنطقة نجران ( التقسيم الإداري2شكل رقم )
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 ( منطقة الأخدود الأثرية1صورة رقم )
، ل لطنرععععا  ت تصععععاةي طععععانطلطقععععن  ل قجععععن ف طقةقعععع ل لت ععععة طةكقعععع  قجععععن ف  ل اصععععط   لة نيعععع        

، ل ععل طععا 2رعع  578.64لتبةععغ طسععا تها ل قععم  كهععا طقععن  لجاط عع   لععن   ، ل لخععةط   لألا بالطقةقعع ، 
قسعط ، ل عل طعا كعل ات  422703، ليبةعغ  عةة سعراقها قجعن ف٪ طف جطةع  طسعا   طقةقع  0.44ُ رلّف 

 ن       أبعا  لسع لة،  ، ليتلاع سراقها  ةى أنغم بةة او2017 ة   جطة  سراف طقةق  قجن ف  ا  
(، 2رع  78.83  ا  سرق ا ، أ بن ا طسا    ل  لخن عال) 76ل لا صة  ، ل لاهة، ل لطةان، تض  جط  ا  

 (.2ر  0.22لأصمن ا  ل اف )
' 7، °41' 26شعطات ، لخةع  ةعلا ° 17' 44، °17' 24تقم طةكق  قجن ف بعكف ة  نتع   عن  ل     
ا ل لشعطاا  لمنغع   ضعب  قجعن ف لطنتا عاو  لسعنل و ل لتعى ، ل  ة ا طف  لشعطا(3)شرق شن ا ، ° 45

تطتعععة  تعععى ط عععا هت   عععان ل بلقعععا، لطعععف  لشعععنم صععع ن ل  لنغعععم  لخعععال   تعععى ط ا هععع  خبعععا ، لطعععف 
 لجقععلر ةللعع   لعع طف، لطععف  لمععنر ل لجقععلر  لمنغعع  طنتا ععاو  لسععنل و  تععى ط ا هعع  بععةن  لجقععلر، 

  لطقةق   سكن.
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 نشأة الجامعة:
 عع  هععق  لن ا عع   ل نيطعع  طععف خععاة   ل ععنطكف  لشععنياكف  لطةعع   بععة الله بععف  بععة  ل ايععا بععةأو         

 لقهض   لت ة ط    ل ةك   بالططة   ل لت  شهةو طن ةع   تقةعلام  ل بكعن  ع  طمسسعاو  لت ةع    ل عال  
 كع  تع  إقشعال ل    لطن ة   لتع  تع  خلالهعا ت قكع  ةاعنط رط ع  لقل  ع   ع  طمسسعاو  لت ةع    ل عال  

إ ةت  شن جاط   جةكةط شطةو طختةف طقاة   لططة   لراف طف ضطقها جاط   قجن ف  لت  صعةن 
 عععع لراقعععو 1427 11 11   لتعععاني  8062 لتلج عععه  لسعععاط   ل عععني  بتأس سعععها بعععالأطن  لسعععاط  ن ععع  

 طف إقشال  لجاط   تشطق طا كة ن  لن  س  لأ ة ف 
     ل ععال  بالطقةقعع   لجقلغ عع  طععف  لططة عع  بصععاه  اطعع  لطقةقعع  تةب عع    ت اجععاو  لةةععر  ةععى  لت ةعع

 قجن ف بصاه خاص  بإقشال  ل ة او  لجةكةط ل لتلسم     بلا  لةلار ل لةالباو.
  لقهعععل  بالطخنجعععاو  ل ةط ععع  ل لت ة ط ععع  بالتلسعععم  ععع  إقشعععال  ل ة عععاو  ل ةط ععع  ل لتةب ق ععع  لتةعععلين 

 ةط. لبن طو ل لخةس  لةن س   بطا   ق  ط اككن  لجل 
 .ل طق  ةى  لتل    طم طتةةباو سلم  ل طق طف  ك   لتخصصاو لأ ة ة  لخنيجكف  
   لطسا ط     ن م ط ةتو  لقطل ل لتةلن    ر كن طف  لطجاتو  ت تصاة   ل تجتطا    بطقةقع 

 .قجن ف رأ ة    ان  لطباشنط لقشال  لجاط   بالطقةق 
 

 بط ا هعع  لةجاط عع   ععنع   تتععاي تعع  قجععن ف طقةقعع  أطكععن  لطة عع   لسععطل صععا ر طععف رنيطعع  لغن ا عع     
 ل  ة ر  ل ةعل  رة ع  بالط ا هع  سابقا  لطلجلةط لةبقاو ل  ة ر  ل ةل  رة   إلى بالضا    ض  شنلن 
  ل ة   تشنف  لت   لطستطن ل لت ة    لطجتطم خةط   طاةط ةبةلطاو بن طو طف  ةة إلى إضا  ، لةبقكف
 .تقاك  ا  ةى

 الجامعة: تطور
 ععع تضعع  أنغععم رة ععاو طقهععا 1428 1427راقععو جاط عع  قجععن ف  قععة تأس سععها  عع   ل ععا   لةن سعع      

لرةكتاف  ،رةكتاف تطقل ةنج   لبراللنيل   طا رة    لتنغ   لةبقاو بقجن ف لرة    لتنغ   لةبقاو بشنلن 
 الباو بقجن ف. لةبةل   لطتلسس  طا رة    لطجتطم لةةلار لرة    لطجتطم لةة تطقل ةنج 

 

ل   إةان طا ت  تقاك   طف إ اةط   رة  للأ سا   لأ اة ط      ب    ل ة او لبصةلن  لأطعن       
قشال لغعةل  لةن سع   ع  ب ع   ل ة عاو 1429 12 30لتاني   2   10209 لساط   ل ني  ن     ع ل ل

تضعع  أنغ عع    ال عا    لجاط عع  لجةكعةط لجط  هععا طعف  ل ة ععاو  لصعع    ل ل ةط ع  ل لتةب ق عع   قعة أصععب و 
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 لشني   لأصلا  لعةكف لةةعلار   لهقةس  لرة   ة  رة      طا- شن رة   لةن س   لةلار ل لةالباو 
تطق اف   ق   شن رة   تطقل ةنج   لبراللنيل  لرةكتاف   سطا طف( 67     ل ة او ) لتشطق- قس 
 . لأ سا  لةبةل  ةلف  لجاط   ل  طا كة  إ ضاي له    ل ة او ل  ةنج 

 كلية العلوم والآداب  -1
 تطقل ةنج   لبراللنيل  لتض   لأ سا   لتال  ن 

  لتخصصاو  ل ةط  ن  ( أ
  س   ل  ط ال ةالباو  قس   -
 ةلار + ةالباو(  )  س   لنياض او -
  س   لاكايال ةالباو  قس  -

  لتخصصاو  لقهني نر( 
 (ةالباو)ةلار ل  س   لةم   ل نغ    -
 )ةلار + ةالباو( س   لةم   تقجةكاي   -
 كلية العلوم والآداب بشروره  -2

 تطقل ةنج   لبراللنيل  لتض   لأ سا   لتال  ن 
  لتخصصاو  ل ةط  ن ( أ

  س   ل  ط ال ةالباو  قس -
  س   لنياض او ةالباو  قس -

  ةل   ل اسر ةلار  قس     ( ر
  لتخصصاو  لقهني ن ( و

 )ةلار لةالباو( س   لةم   ل نغ    -
 ةلار + ةالباو() س   لةم   تقجةكاي   -
  س   لةن ساو  لسلاط   ةالباو  قس -
 نيا  أةااا )ةالباو  قس( -
 عمادة خدمة المجتمع بشرورة: -3
 ةبةل   ل اسر   ل  ةالباو  قس    -
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 كلية التربية -4
 تطقل ةنج   لبراللنيل  لتض   لأ سا   لتال  ن

  س   ت تصاة  لطقال  ةالباو  قس(   -
 ( ةالباولار + ة) س   لتنغ    لخاص   -
 نيا  أةااا )ةالباو  قس( -
 كلية العلوم الإدارية -5

 تطقل ةنج   لبراللنيل  لتض   لأ سا   لتال  ن
 ( ةلار + ةالباو س  إة نط  لأ طاا ) -
  س   لة نط  ل اط  )ةلار + ةالباو(  -
 (ةلار  قس س   لأقهط  ) اقلف( ) -
  س  ط اسب  )ةلار  قس( -
 كلية الطب -6

 لتض   لأ سا   لتال  نتطقل ةنج   لبراللنيل  
 (لةالباوةلار ) لجن     س   لةر ل  -
 كلية طب الأسنان -7

 تطقل ةنج   لبراللنيل  لتض   لأ سا   لتال  ن
 (ةلار  قسةر  لأسقاف ) -
 :كلية الصيدلة -8
 (ةلار  قس س   ل ةل   لصكةل   ) -
 كلية العلوم الطبية التطبيقية -9

 تطقل ةنج   لبراللنيل  لتض   لأ سا   لتال  ن
 (   ةلار  قس س   ةل   لطختبن و ) -
 ()ةلار + ةالباو  س   ل ةل   لش ا    -
 (ةلار  قس س   ل لاو  لةب    ) -

 كلية الهندسة   -11
 تطقل ةنج   لبراللنيل  لتض   لأ سا   لتال  ن

 )ةلار  قس(  س   لهقةس   ل هنغا    -
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 ()ةلار  قس  س   لهقةس   لطةق   -
  س   ل طانط )ةلار  قس( -

 الحاسب ونظم المعلومات كلية علوم -11
 تطقل ةنج   لبراللنيل  لتض   لأ سا    ت  ن

 (ةلار + ةالباو س   ةل   ل اسر ) -
 (ةلار  قس س  قه   لط ةلطاو ) -

 كلية المجتمع  -12
 تطقل ةنج   لةبةل  لتض   لأ سا   لتال  ن

 ()ةلار  قس س   ةل   ل اسر تخصص )قه  ط ةلطاو(  -
 )طختبن و ةب  ( )ةلار  قس( س   ل ةل   لةب   تخصص  -
 إة نط أ طاا( )ةلار(  )  س   ل ةل   لة ني  تخصص -
  س   ل ةل   لة ني  تخصص )إة نط أ طاا( )ةالباو(   -

 التمريض:كلية  -13
 تطقل ةنج   لةبةل      لتخصصاو  لتال  ن

  س   لتطني    ةالباو  قس -
  س   لقبال        ةالباو  قس -

 وأصول الدينكلية الشريعة   -14
 تطقل ةنج   لبراللنيل  لتض   لتخصصاو  لتال  ن

 . قس( ةلار)  لشني   -
 . قس( ةلارأصلا  لةكف) -

 السنة التحضيرية  -15
 )ةلار + ةالباو( بنقاطو  لسق   لت ضكني 

 عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بنجران: -16
 ةبةل   لتلج ه ل لنشاة  لقاس  )ةلار + ةالباو(  -
 (ةلار + ةالباو) ةبةل   لتنغ    ل ا  -

ل ة ه  قة أصب و جاط   قجن ف جاط   شاطة  أتا و لةةلار ل لةالباو  نص  لقبلا    جط م  ل ة او     
 لرا    لتخصصاو  لت  تتلال  لتتل    طم   ت اجاو سلم  ل طق  لا ة  .
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 رؤية الجامعة

 “ع العلم والمعرفةريادة في التعليم والتعلم وخدمة المجتمع، ومشاركة فاعلة في بناء مجتم”

 رسالة الجامعة

توفير تعليم وتعلم يلبيان احتياجات المجتمع وسوق العمل، والمساهمة الفاعلة فى التنمية المستدامة من خلال إجراء ”

 “البحوث التطبيقية، والاستخدام الأمثل للتقنيات الحديثة، وتفعيل الشراكة على المستوى المحلي والإقليمي والعالمي

 الجامعةقيم 

 .القيادة: دعم وتعزيز المهارات والأدوار القيادية على كافة المستويات 

 .المسؤولية: التفاعل الإيجابي تجاه الجامعة والمجتمع من واقع الإحساس بالمسؤولية 

 .الأمانة: أداء الواجبات والوفاء بالحقوق 

 .الشفافية: الوضوح في الأنشطة والقرارات والتعاملات 

 .المساءلة: تحمل مسؤولية نتائج أعمالنا والاستعداد للتوضيح 

 .العدالة : إعطاء كل ذي حق حقه 

 .الاحترام : التعامل بتحضر وإنسانية وحفظ للكرامة وفق القيم الإسلامية 

 .العمل بروح الفريق :  العمل الجماعي وتبادل الخبرات والمعارف 

  لتحفيز التفكير الإبداعي المنتج وفقاً لتعاليم الإسلام.الإبداع : تهيئة بيئة مناسبة 

 .الجودة : ضمان جودة الأداء وفقاً للمعايير المحلية والعالمية 
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 الأهداف الاستراتيجية للجامعة 

 الأهــــداف التشغيلية الأهداف الاستراتيجية المحـــــددات

(1) 

 التعليم والتعلم

(1) 

الأكاديمية الوصول بالبرامج 

إلى المستوى العالمي في 

 إطار

 القيم الإسلامية.

تطوير البرامج الأكاديمية في ضوء احتياجات سوق العمل 

 والمجتمع وفقاً للمعايير العالمية في ضوء القيم الإسلامية.

استحداث برامج جديدة غير تقليدية لتلبية احتياجات سوق 

 العمل والمجتمع.

 الأكاديمية العالمية. التوأمة مع البرامج

 تطبيق طرائق التعلم الإلكتروني الحديثة.

 
  

(2) 

 إعداد طلاب متميزين

 بكفاءة عالية للمستقبل

 تحسين جودة عمليات القبول والتسجيل للطلاب والطالبات.

ضمان جودة عمليات التعليم والتعلم لتنمية المهارات العلمية 

 والطالبات.والمهنية والشخصية للطلاب 

 تعزيز مشاركة الطلاب والطالبات في كافة الأنشطة الأكاديمية.

 
  

(3) 

 تعزيز كفاية وكفاءة

 أعضاء هيئة التدريس

 ومن في حكمهم

تطوير  آليات اختيار الكوادر الأكاديمية المتميزة من أعضاء 

 هيئة التدريس ومن في حكمهم.

أعضاء هيئة التدريس ومن التطوير المستمر لمهارات وقدرات 

 في حكمهم وكذا القيادات الأكاديمية.

 استكمال الكوادر الأكاديمية.

إنشاء نظام يضمن نزاهة وشفافية الإجراءات التأديبية وتسوية 

 الشكاوى، وحل النزاعات الخاصة بأعضاء هيئة التدريس.
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 التشغيليةالأهــــداف  الأهداف الاستراتيجية المحـــــددات

(2) 

 البيئة

 الداعمة

(4) 

 تعزيز واستثمار

مرافق وتجهيزات 

الجامعة واستخدام 

 التقنيات الحديثة

استكمال منشآت وتجهيزات الجامعة في ضوء 

 المعايير المحلية والعالمية.

وضع نظم فعالة للاستخدام الأمثل لمنشآت الجامعة 

 وفقاً للأنظمة والمعايير القياسية.

و تفعيل الإدارة الإلكترونية في كافة معاملات تعزيز 

 الجامعة.

توفير المرافق والتجهيزات الملائمة لذوي 

 الاحتياجات الخاصة.

 دعم تقنيات التواصل بين الجانب الرجالي والنسائي.

 

  

(5) 

 الارتقاء بمصادر التعلم

 وفقاً للمعايير القياسية

للجامعة وإتاحتها الارتقاء بخدمات المكتبة المركزية 

 للقسمين الرجالي والنسائي وفقاً للمعايير القياسية.

إتاحة مكتبات متخصصة داخل وحدات الجامعة 

 الأكاديمية.

 

  

(6) 

التميز في خدمات ودعم 

 الطلاب والطالبات

تحسين الخدمات الإرشادية وفق معايير الهيئة 

 الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي.

 تأمين خدمات صحية مميزة للطلاب والطالبات.

دعم الأنشطة اللاصفية المناسبة لاحتياجات الطلاب 

 والطالبات.

تحسين مستوى وكفاية خدمات إسكان الطلاب 

 والطالبات.
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 التشغيليةالأهــــداف  الأهداف الاستراتيجية المحـــــددات

 

  

(7) 

تطوير الأنظمة المالية 

 ً  والإدارية وفقا

 لمعايير الجودة الشاملة

الإدارية لمواكبة تطوير السياسات والإجراءات 

 أهداف الجامعة وأولوياتها.

تطوير السياسات والإجراءات المالية وفقاً لمعايير 

 الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي.

بناء وتطوير هياكل تنظيمية لوحدات الجامعة 

 الأكاديمية والإدارية.

التطوير المستمر لمهارات وقدرات الجهاز الإداري 

 والقيادات الإدارية.

(3) 

 الخريجون

 وسوق العمل

(8) 

 تأمين مستقبل مهني 

 واعد للخريجين

تأسيس نظام فعال لتحديد متطلبات سوق العمل  

 واحتياجات المجتمع .

إنشاء منظومة متكاملة للتطوير المهني المستمر 

 للخريجين والخريجات .

المساهمة في مجال التوظيف للخريجين والخريجات 

 وفقاً لتخصصاتهم الأكاديمية. 

 
 

  

(4) 

 العلم

 والمعرفة

(9) 

 تطوير منظومة

 البحث العلمي لدعم

 التنمية المستدامة

 تطوير استراتيجيات وآليات البحث العلمي.

 توظيف التقنيات الحديثة في البحث العلمي.

دراسة تاريخ وتراث منطقة  تفعيل دور الجامعة في

 نجران ومواردها الطبيعية.

توظيف البحث العلمي فى مجال الاستشارات العلمية 

 المتخصصة.



 هـ1439 – 1437دليل جامعة نجران   

  14                                                                                                                              المقدمة      

 التشغيليةالأهــــداف  الأهداف الاستراتيجية المحـــــددات

توجيه البحث العلمي نحو دراسة المستقبل بما يسهم 

 في التنمية المستدامة للمنطقة.

)10( 

 الارتقاء ببرامج 

 الدراسات العليا

 بالجامعة. تطوير برامج الدراسات العليا

 

التوسع في برامج الدراسات العليا وفقاً لمتطلبات 

 الجامعة والمجتمع.

تطوير أنظمة الإبتعاث لمواكبة التطور العلمي 

 والمعرفي.

 

(11)  

 الالتزام المستمر والفعال 

 نحو خدمة المجتمع

تعزيز مشاركة وحدات الجامعة ذات الصلة لتكون 

 بيوت خبرة لخدمة المجتمع.

(5) 

 المسؤولية المجتمعية

(11)  

 الالتزام المستمر والفعال 

 نحو خدمة المجتمع

تفعيل أدوار الطلاب والطالبات وأعضاء هيئة 

 التدريس تجاه المجتمع.

تلبية احتياجات فرع الجامعة بشرورة وغيرها من 

محافظات المنطقة                     من البرامج 

 الجامعة وأهدافها الاستراتيجية.الجديدة وفقاً لرسالة 

تنشيط الفعاليات المجتمعية للحفاظ على الهوية 

 والتراث.

اكتساب ثقة وقناعة المجتمع بدور الجامعة في تلبية 

 احتياجاته.
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 التشغيليةالأهــــداف  الأهداف الاستراتيجية المحـــــددات

(6 ) 

 الشراكة 

(12) 

 بناء منظومة للشراكة

 والتعاون محلياً  

 وإقليمياً وعالمياً 

تأسيس نظام للشراكة والتعاون بما يحقق رسالة  

 وأهداف الجامعة.

بناء الشراكات وبرامج التعاون مع المؤسسات ذات 

 الصلة.

تطوير الشراكات الحالية مع المؤسسات التعليمية 

 والبحثية والصناعية والجهات ذات الصلة. 

 أطر سياسات الجامعة 

هـ( فإنها ستعتمد             1438صفر-هـ 1433رؤيتها، وتنفيذ رسالتها وخطتها الاستراتيجية )ربيع الأول سعياً من جامعة نجران لتحقيق  

على مجموعة من السياسات التي ستلتزم بها ، وستكون مرجعاً لكافة ممارساتها ، وركائز قيمية وإدارية موجهة ومحكمة لكل قراراتها  -بعد الله عز وجل 

ن جية. وهي بذلك تحقق المبادئ الوطنية الرصينة المنبثقة عن الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي بالمملكة العربية السعودية موتوجهاتها الاستراتي

ى النحو ت علجهة ، وتواكب المتغيرات العالمية في التعليم العالي من جهة أخرى بما يتوافق مع المبادئ والقيم الإسلامية. ويمكن إيجاز هذه السياسا

 الآتي:

 الرسالة والغايات : 
 التخطيط الاستراتيجي هو المنهج الذي تستخدمه الجامعة في خططها للتطوير والتحسين المستمر لكافة وحداتها الأكاديمية والإدارية. .1

 المراجعة الدورية من قبل مجلس الجامعة لرؤية ورسالة الجامعة لتتواكب مع المستجدات الوطنية والعالمية. .2

اعتبار منسوبي الجامعة ومنسوباتها  والطلاب والطالبات و أرباب العمل وكافة الأطراف المستفيدة الأخرى شركاء حقيقيين في صياغة رؤية  .3

 ورسالة الجامعة وأهدافها الاستراتيجية بما يضمن تأييدهم لها والتوافق عليها.

 السلطات والإدارة :  

ة بالمشاريع يعتمد مجلس الجامعة على رسالة الجامعة عند اتخاذ القرارات الإدارية ، والقرارات الموجهة لتوزيع الموارد ، واتخاذ القرارات المتعلق .1

 أو السياسات المهمة بالجامعة. 

المصلحة العامة للجامعة بصفة عامة  يلتزم مجلس الجامعة والإدارة العليا للجامعة في إدارة شؤون الجامعة واتخاذ القرارات بما يحقق .2
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 والمستفيدين بصفة خاصة .

ل        الأبواب المفتوحة والعقول المفتوحة والقلوب المفتوحة هو المنهج  الذي تلتزم به القيادات الأكاديمية والإدارية بالجامعة عند التعام .3

 فيدين.مع كافة منسوبيها ومنسوباتها ، وأصحاب المصلحة من المراجعين والمست

تقوم إدارة الجامعة بإدارة شؤونها ووحداتها الإدارية وأنشطتها الأكاديمية والإدارية من خلال الهيكل التنظيمي المعتمد والمحدد  .4

 للاختصاصات والمهام بما يضمن مشاركة منسوبي ومنسوبات الجامعة في عمليات التخطيط وصنع القرار. 

 الوسيلة الرسمية للتواصل بين كافة الوحدات الأكاديمية والإدارية بالجامعة.تعتبر الاتصالات الإدارية الإلكترونية  .5

 استطلاع رأي الهيئة الأكاديمية والإدارية في اختيار القيادات الأكاديمية والإدارية ، أو عند التجديد لها. .6

 في السلم الوظيفي ولأهل الخبرة. تتبنى إدارة الجامعة مبدأ تفويض السلطات واللامركزية في اتخاذ القرار وذلك لمن يلونهم .7

 إشراك الجانبين الرجالي والنسائي في كافة عمليات التخطيط للجامعة وفق آليات مرشدة وفاعلة وقابلة للاستمرار . .8

 التبسيط المستمر لدورة العمل لرفع كفاءة تنفيذ المعاملات.  .9

 المختلفة بما يضمن توصيل الخدمة بكفاءة عالية لأصحاب المصلحة. إتاحة الحصول على الخدمات الجامعية من خلال النوافذ الإلكترونية  .11

 دعم القيادات الشابة والارتقاء بها وفق ما تقتضيه مصلحة العمل ومقتضيات التطوير الإداري.  .11

 تقديراً للإنجازات والجهود.تقدير الهيئة الأكاديمية والإدارية ذات الأداء المميز أكاديمياً  وإدارياً  بحزمة من الحوافز المالية والمعنوية  .12

 إدارة ضمان الجودة:

 جعة. تحسين الجودة جزءاً لا يتجزأ من عمليات التخطيط الاعتيادية التي تقوم بها الجامعة ، وتشمل التخطيط ، والتطبيق ، والتقويم ، والمرا .1

فها بما يتوافق مع متطلبات الإطار العام تطبيق عمليات تحسين جودة البرامج والمقررات في كل الأقسام الأكاديمية من خلال توصي .2

الاعتماد للمؤهلات  الوطنية ويضمن استيفاء المعايير المعمول بها لاعتماد البرامج المهنية وفقاً للنماذج المعدة من الهيئة الوطنية للتقويم و 

 الأكاديمي .

الهيكل التنظيمي بما يساعدها على القيام بأعبائها المختلفة في تقديم الدعم المادي والمعنوي لكافة الوحدات الإدارية وبخاصة المستحدثة في  .3

 منظومة الجودة الشاملة بالجامعة.

 قياس الرضا الوظيفي لأعضاء هيئة التدريس و الإداريين والتعاون على تحسينه باستمرار مع الوحدات الإدارية المعنية بالتحسين . .4

 دارية ومييع منسوبي ومنسوبات الجامعة.التقييم المستمر لأداء القيادات الأكاديمية والإ .5

 تحقيق مبدأ المساءلة التي ترتكز على الثواب والعقاب في مييع المعاملات الأكاديمية و الإدارية بالجامعة. .6
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ومنــسوبات توفير الأطر الإدارية والقانونية التي تضمن الشفافية والوضوح في مييع عمليات المساءلة والمتابعة والتحسـين لجميع منسوبي  .7

 الجامعة.

تبني استراتيجيات فعالة لخلق مناخ تنظيمي إيجابي ، يضمن الحوار وتفعيل الشورى بصفة دائمة ومنتظمة حول أمور العمل وآخر التطورات  .8

 فيه.  

لبات المنتمين التقييم المستمر لجودة مناخ العمل من خلال نتائج الاستطلاعات والنقاش مع هيئة التدريس والموظفين والطلاب والطا .9

 للجامعة. 

ية  الحفاظ على الجودة في كافة الأنشطة الأكاديمية والإدارية ، وفي مييع مرافق الجامعة من مبانٍ وخدمات  والتعاون مع الوحدات الأكاديم .11

 والإدارية المعنية على تحسينها المستمر.

 باستخدام مؤشرات جودة الأداء المرجعية.المتابعة المستمرة والتقويم المستمر للأداء المؤسسي والبرامجي  .11

المؤسسي والبرامجي لكافة الوحدات الأكاديمية والإدارية بالجامعة كل ثلاث سنوات وذلك للاستفادة  -الدوري   -إجراء التقويم الذاتي  .12

 .والاعتمادات الأكاديمية والمهنيةمنه  في خطط التحسين للتطوير 

 الأداء بالبرامج العلمية لمتوسط نتائج التقويمات من الجانبين الرجالي والنسائي.  تكون النتائج النهائية لتقويم جودة .13

، ومراجعة بنودها بشكل دوري ومســـتمر بما يضمن التحسين الدائم  ISO 9111:2118الالتزام بتطبيق متطلبات المواصفة الدولية    .14

 لنظام الجودة  في كافة الوحدات الإدارية بالجامعة.

 لتعلم : التعليم وا
 الإطار الوطني للمؤهلات.“ اتساق مييع نواتج التعلم ببرامج الجامعة من خلال وحداتها الأكاديمية التعليمية مع  .1

 تطبيق نظام الساعات المعتمدة في برامج الجامعة القائمة أو المستحدثة.    .2

 التوسع في البرامج التي تلبي متطلبات سوق العمل والتوظيف. .3

لجميع مدخلات وعمليات ومخرجات العملية التعليمية وفقاً لأنظمة الجودة الشاملة والاستفادة منها في تطوير البرامج التقويم المستمر  .4

 والمقررات.

استقطاب الكفاءات من أعضاء هيئة تدريس بما يضمن  مستويات من المعرفة والمهارة تتناسب مع البرامج والمقررات التي سيتولون  .5

 تدريسها.

ت التطبيق العملي في عملية التدريس والتدريب الميداني الخارجي وفقاً للمعايير والمواصفات المحددة من الهيـــئة الوطنـــية تكثيف ممارسا .6
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 للتـــقويم والاعتماد  الأكاديمي لكل من الطلاب والمشرفين عليهم.

 ب والطالبات.استخدام استراتيجيات تدريس وتقويم تنمي المهارات الشخصية ومهارات التواصل للطلا .7

 ضمان فرص متساوية للتعليم والتعلم متاحة لجميع الطلاب والطالبات. .8

التطوير المستمر لمهارات أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم على استخدام الاستراتيحيات الحديثة في التدريس والتقييم بما يضمن  .9

 تحقيق نواتج التعلم  المستهدفة وطرق تقييمها.  

 الإرشاد الأكاديمي ضمن آليات مساندة تعلم الطلاب والطالبات بما يضمن تواصلهم مع أعضاء هيئة التدريس.استخدام نظام  .11

 ترتكز عمليات تحسين جودة التعليـم على توفير بيئة تعلم نموذجية ، وخدمات طلابية صفية ولا صفية مناسبة ، ومواءمة البرامج التعليمية .11

 لنظيراتها العالمية. 

ا في ذلـك ـــة ممثــلة في مييع وحداتها الأكاديــمية كــافة أنــماط التعلم الحديثة والمعاصــرة من أجل تطـــوير التعلـــيم التقلـــيدي بمتتبنى الجامع .12

 التعليم الإلكتروني والتعليم التفاعلي والذاتي وتوفير التقنيات الحديثة المناسبة لذلك. 

في كافة البرامـــج المهنية ، يــشارك في عضــــويتها ممارسون متميزون من المهــــن والوظائف ذات العلاقة الاستـــعانة بفرق استـــشارية دائمة  .13

 بالبرامج ، للمتــابعة ولتقديم المشورة حول محتوى البرامج وجودتها.

ن القطاعات الصناعية والمهنية ذات عمل تقويمات سنوية للبرامج الدراسية فضلًا عن تقويم شامل كل خمس سنوات والاستعانة بالخبراء م .14

العلاقة، إضافة إلى أعضاء هيئة تدريس ذوي خبرة من مؤسسات تعليمية أخرى.

اتخاذ كافة الإجراءات التي تضمن تـقييم أعمال الطلاب والطالبات بعدالة وموضوعية بالإضافة إلى التعامل مع الحالات التي تكون فيها  .15

 غير ملائمة أو قـيُ ـِّمت  بشكل غير متسق. مستويات تحصيل الطلاب والطالبات

 إنشاء نظام لمتابعة مدى تقدم أداء الطلاب بشكل فردي ، وتقديم المساعدة والإرشاد إلى أولئك الذين يواجهون صعوبات. .16

ب المختلفة إيماناً أخذ آراء الطلاب والطالبات واستشارتهم في الشؤون الأكاديمية ذات الصلة وتمثيلهم في اللجان الخاصة بخدمات الطلا .17

 من الجامعة بدورها في تنمية الدور القيادي للطلاب والطالبات. 

 اختيار مؤشرات أداء لجودة التعليم والتعلم واستخدامها في إجراء المقارنات بين مييع برامج الجامعة مع مؤسسات أخرى. .18

قاش ، وتفهم التنوع في المعتقدات والثقافات مع  المحافظة على الهوية يرتبط التعليم والتعلم بالحرية الأكاديمية ومهارات النقد والحوار والن .19

 الوطنية والقيم الإسلامية . 
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 إدارة شؤون الطلاب والخدمات المساندة : 

التوجيه الشامل للطلاب والطالبات الجدد بما يضمن فهمهم الكامل لإجراءات القبول والتسجيل ومعرفة كافة أنواع الخدمات  .1

 المتاحة لهم من جهة، وواجباتهم ومسؤولياتهم من جهة أخرى. والإمكانيات

 إتباع أفضل السبل لاختيار وقبول وتوجيه الطلاب والطالبات لاستكمال دراستهم الجامعية بما يتناسب مع رغباتهم وقدراتهم . .2

 الحـماية الكاملة و الفعـالة لسجـلات الطلاب والطالبات وتوفير نظمٍ آلية وآمنة لذلك .  .3

بما فير كافة اللوائح الإرشادية للطلاب والطالبات فيما يتعلق باللوائح المنظمة للسلوك والإجراءات التأديبية المتبعة عند الخروج عليها تو  .4

 يضمن للطالب والطالبة حق الاستئناف والتظلم وبما يكفل حماية الطالب والطالبة وسرعة إنهاء الإجراءات .

 الدينيـة ، حسبما تفرضه المعتقدات والتقاليد الإسلامية.تهيئة الفرص للقيام بالواجبات  .5

 تشجيع وتوفير التجهيزات الخاصة بمشاركـة الطلاب والطالبات في النشاطات الثقـافية ، كالاشتراك في الأندية، والجـمعيات، والمناسبات، .6

 تعاليم الدين الإسلامي.والأنشطة ، والمجالات الأخرى التي تتلاءم مع اهتماماتهم ، واحتياجاتهم وفق 

 توفير الرعاية الصحية والإرشاد النفسي والشخصي للطلاب والطالبات بما يضمن لهم السلامة البدنية والنفسية . .7

 توفير كافة خدمات الدعم الجامعي لمساندة الطلاب من ذوي الاحتياجات الخاصة بما يكفل  دمجهم في المجتمع الأكاديمي . .8

 مصادر التعلم : 
 ية و التحسين المستمر لخدمات المكتبة ومراكز التعلم لدعم البرامج التعليمية ودعم متطلبات البحث العلمي بالجامعة .التنم .1

 توفير كافة التسهيلات المادية والمرافق الخاصة بذوي الاحتياجات الخاصة . .2

يها بما يضمن اتسام الكتب المستخدمة في تدريس توفير الكتب والمواد التعليمية بكميات كافية قبل بدء الدراسة ،  وإعادة النظر ف .3

 المقررات بحداثتها .

توفير الأماكن المناسبة لمراجعة الطلاب والطالبات لدروسهم بأنفسهم ، وتجهيزها بالاحتياجات اللازمة من الحاسبات وأجهزة الطباعة  .4

 والتصوير .

 التقييم المنتظم والموثق لخدمات المكتبة من كافة المستفيدين . .5

 تقديم كافة خدمات المكتبة للطلاب والطالبات وأعضاء هيئة التدريس وعضوات هيئة التدريس بشكل متكافئ يحقق رضا المستفيدين . .6

التوزيع المتكافئ والمتساوي للموارد والتجهيزات بين القسمين الرجالي والنسائي للوفاء بمتطلبات تقديم البرامج ، والأبحاث العلمية،  .7

 بطة بكل قسم علمي بنفس المستوى في شطريه الرجالي والنسائي.والخدمات المرت
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 المرافق والتجهيزات : 

التخطيط الجيد للوفاء بمتطلبات جودة المرافق والتجهيزات بالتشاور مع الجهات المستفيدة من هذه المرافق والتجهيزات ، والاستجابة  .1

 تقبلية.لمتطلباتهم وفق الخطة التنفيذية والمتطلبات الراهنة والمس

 اتخاذ كافة الإجراءات وتوفير التقنيات التي تضمن الاستخدام الآمن لمرافق وتجهيزات الجامعة وبما يحقق أعلى درجات الصحة والسلامة. .2

إدارة  توفير خدمات الحاسب الآلي والبرامج الإلكترونية في كافة مرافق الجامعة وتجهيزاتها بما يضمن الاستخدام الأمثل للنظام الإلكتروني في .3

 الجامعة.  

ت التعليمية استخدام المقارنة المرجعية لمعايير توفير كفاية وكفاءة  المرافق الخاصة بالتدريس  والمعامل  والبحث مع ما لدى المؤسسا .4

 الأخرى المناظرة.  

 تزويد الطلاب والطالبات بسكن جامعي يتمتع بالبيئة الصحية والآمنة وأن تتوفر فيه مييع المرافق والخدمات الضرورية. .5

 التخطيط والإدارة المالية : 

الميزانية السنوية والالتزامات طويلة المدى  تفعيل الخطة الاستراتيجية من خلال القرارات الإدارية المنظمة باعتبارها جزءاً من عمليات وضع .1

 وبما يسمح بإجراء التعديلات المناسبة على المدى المتوسط كلما دعت الحاجة.

لية في كافة إتباع نظم محاسبية  تـتـفق مع معايير المحاسبة المالية المتعارف عليها مهنيًاً وبكافة الإجراءات السلوكية التي تتعلق بالشؤون الما .2

 ملات المالية داخلياً وخارجياً.المعا

 بالمرونة الكافية بما يضمن عدم إعاقة التخطيط  بعيد المدى. ” ترحيل بنود الميزانية “ إدارة العمليات المالية بصورة تتسم  فيها قواعد  .3

عة الإيجابية  والمساءلة ، وعملــــيات إدارة استــيفاء إدارة الجامعة لكافة الشروط القانونية التي تضمن إنشاء نظم متابعة فعـــــالة تحقق المتاب .4

المخاطر ، و حماية حقــــوق الملكية الفكرية عندما تقوم من خلال وحدات تابعة لها بالتعاقد مع شركات أو مؤسسات للقيام بأمور مثل 

 تقديم الخدمات ، أو النشر، بما يرسخ مسؤولية الجامعة عن النتائج. 

الداخلي للجامعة  بشكل مستقل عن مدراء المحاسبة والأعمال، وترتبط هذه العمليات بمدير الجامعة مباشرة  تتم عمليات التدقيق المالي .5

 عن طريق المراقب المالي. 

 تلتزم الجامعة بإجراء تدقيق مالي خارجي سنوياً.  .6

ية السنوية ، وتلتزم الجامعة بوضع أنظمة تكفل المقترحات المالية لخطط البرامج هي الركيزة التي تستند إليها الجامعة عند وضع خطتها المال .7

 للبرامج معرفة ومتابعة مخصصاتها المالية في الميزانية. 
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     تمنح الأقسام الأكاديمية عن طريق عميد الكلية أو رئيس القسم صلاحيات مناسبة للإنفاق المالي ) إن وجد( بحيث تتفق والمعمول به       .8

 في اللوائح والنظم.

 وارد المالية الدائمة للجامعة من خلال الأوقاف  والهبات.تطوير الم .9

 عمليات التوظيف : 

 تستند إدارة الجامعة على لائحة مجلس التعليم العالي في كل ما يتعلق  بحقوق ومسؤوليات أعضاء الهيئة الأكاديمية والإدارية. .1

الصلة هي وسيلة الإعلان عن كافة الوظائف الشاغرة بالجامعة النشر في الصحف والموقع الإلكتروني للجامعة والمواقع الحكومية ذات  .2

 سواءً الحديثة أو الشاغرة بالترقية.

داخل تستند إدارة الجامعة على التصور العام للخصائصَ المرغوبة )البروفايل( لدى موظفيها عند قيامها بالتعيين عن طريق الترقية  أو النقل  .3

 الجامعة.

ل المتقدمين عند شغل الوظائف سواءً كانوا من داخل الجامعة أو من خارجها واتخاذ كافة القرارات بصورة ضمان المعاملة المتساوية لك .4

 منصفة وشفافة والاستفادة من التوصيات المرجعية.

 التطوير الوظيفي التزام أدبي ومؤسسي من الجامعة تجاه كافة منسوبيها وتبنى عليه الإجراءات الخاصة بالترقية والمكافآت.   .5

وحل النزاعات والاستئناف وفقاً للنظم واللوائح المعمول بها بلائحة نظام مجلس التعليم  الشكاوى،وتسوية  التأديبية،تتم كافة الإجراءات  .6

 العالي.  

 م السعودة.استكمال الكوادر الأكاديمية والإدارية المؤهلة عن طريق التعاقد بما لا يخل بنظم المملكة العربية السعودية فيما يتعلق بنظا .7

  العلمي:البحث 

 ملاءمة نشاط البحث العلمي بالجامعة وتوافقه مع المعايير العالمية للبحث العلمي وتوفير الميزانية المالية التي تدعم هذا التوجه. .1

مبتكرة وفق مستويات دعم البيئة البحثية بالجامعة لتسهم في إثراء المعرفة الإنسانية بكافة فروعها للوصول إلى إضافات علمية وتطبيقية  .2

 متطلبات المستفيدين وترقى إلى تطلعاتهم.  التي تلبيجودة متميزة في الخدمات 

   دعم البحوث والدراسات التطبيقية في منطقة نجران للإسهام فى الكشف عن مواردها الطبيعية وتطوير وتنمية المنطقة والحفاظ              .3

  ي.والتاريخعلى تراثها الأدبي والمعماري 

وهيئات البحث العلمي الأخرى، والتعاون مع الجامعات ومؤسسات البحث العلمي            الصناعي،تشجع الجامعة التعاونَ مع القطاع  .4

 على مستوى دول مجلس التعاون الخليجي والعالم ككل.
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 المتعلقة بالتخصصات الموجودة في الجامعة.تشجع الجامعة الاستثمار التجاري في البحث العلمي مثل دراسات الجدوى والدراسات الفنية  .5

 التوسع في نظام الكراسي البحثية لتمويل المشروعات البحثية بالجامعة والاستعانة بالمصادر المالية المتاحة في هذا الشأن. .6

ات العليا بين مؤسسات إنشاء برامج دراسات عليا تتصف بالعمق العلمي والبحثي بما يضمن قدرة تنافسية عالية للجامعة في مجال الدراس .7

 التعليم العالي المناظرة محلياً وإقليمياً .

 تعترف الجامعة بشكل مناسب وكامل بإسهامات طلاب وطالبات الدراسات العليا في المشروعات البحثية المشتركة. .8

لمية المحكمة ذات الصلة بالمقررات التي تشجيع أعضاء هيئة التدريس على أن تُضمَّن مقرراتـهُم المعلوماتِّ المتعلقة بأبحاثهم وأنشطتهم الع .9

 يدرسونها ، بالإضافة إلى التطورات  المهمة في مجال تخصصاتهم بعد إقرارها من مجلس القسم العلمي.

 السعودية.تلتزم الجامعة فيما يتعلق بنتائج البحوث بالضوابط الواردة في وثيقة حقوق الملكية الفكرية والنشر الإلكتروني بالمملكة العربية  .11

  بالمجتمع:علاقة الجامعة 

 اعتبار جامعة نجران الحصن الفكري والثقافي للمنطقة. .1

 بناء علاقات مميزة مع المجتمع لتقديم الخدمات التي يحتاج إليها عن طريق الكفاءات العلمية والاستشارية والمصادر المتاحة بالجامعة.  .2

 لجامعة وبرامجها. الاستعانة بالخبرات الموجودة في المجتمع لدعم ا .3

إقامة علاقات مع القطاع الصناعي المحلي وأرباب العمل تساعد في تقديم البرامج بما يحقق إلحاق الطلاب والطالبات ببرامج مناسبة توفر  .4

 خبرات العمل ، وفرص التوظيف الجزئي. 

تطورات الجامعة ، ودعوتهم للمشاركة          بناء جسور فاعلة تضمن التواصل مع الخريجين والخريجات بشكل منتظم ، وإطلاعهم على  .5

 في أنشطتها ، وتشجيعهم على تقديم الدعم المناسب لعمليات التطوير والتحديث.

 متابعة كل ما يتعلق بسمعة الجامعة في المجتمع ، وتحسينها من خلال تقديم معلومات موثوقة وصحيحة حول أنشطتها. .6

إقليمها الجغرافي ، واتخاذ كافة الإجراءات والممارسات التي تسهم في إعلاء شأن الجامعة في نفوس  التقييم المستمر لسمعة الجامعة في محيط .7

 أبناء المنطقة ومييع مؤسساتها.
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 الهيكل التنظيمي للجامعة
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 م( 2017 –ه 1437/1438) الجامعة في أرقام

-------------- 

 العدد البيان
  

 أولًا: الملامح العامة 
 14 الكليات بالجامعة إجمالي عدد

 39 إجمالي عدد البرامج بالجامعة
 11 إجمالي عدد العمادات المساندة

 ثانياً: أعضاء هيئة التدريس 
 1555 إجمالي عدد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بالجامعة

 794 إجمالي عدد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم من السعوديين بالجامعة
 761 أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم من الأجانب بالجامعةإجمالي عدد 

 611 إجمالي عدد أعضاء هيئة التدريس الحاملين لشهادة الدكتوراه بالجامعة
 ثالثاً: الإداريين 

 735 إجمالي عدد الإداريين بالجامعة
 539 إجمالي عدد الإداريين ممن يحملون مؤهلات أعلى من الثانوية العامة بالجامعة

 رابعاً: الطلاب 
 13215 إجمالي عدد الطلاب في الجامعة

 18375 إجمالي عدد الطالبات في الجامعة
 567 إجمالي عدد الطلاب في كلية الطب

 3212 إجمالي عدد الطلاب في تخصصات العلوم الطبيعية والرياضيات
 357 إجمالي عدد الطلاب في برامج الدراسات العليا

 

 

 



 الإدارة العليا للجامعة
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 الجامعة مجلس
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 مجلس الجامعة

 مجلس الجامعة وفقاً للوائح نظام مجلس التعليم العالي والجامعات، على الوجه الآتي:  يتألف

 التعليم العالي )رئيساً للمجلس(  وزير .1

 الجامعة )نائباً للرئيس(  مدير .2

 عام مجلس التعليم العالي. أمين .3

 الجامعة  وكلاء .4

 العمداء. .5

 ثلاثة من ذوي الخبرة يعينهم وزير التعليم العالي لمدة ثلاث سنوات.  .6

 المهــــام 

 يتولى مجلس الجامعة تصريف الشؤون العلمية والإدارية والمالية وتنفيذ السياسة العامة للجامعة وله على الخصوص: 

 خطة التدريب والابتعاث.  اعتماد .1

 إنشاء كليات ومعاهد وأقسام ومراكز بحث وعمادات مساندة واقتراح تعديل أسمائها أو دمجها أو إلغائها.  اقتراح .2

 التخصصات العلمية وبرامج الدراسات العليا.  إقرار .3

 الدرجات العلمية لخريجي الجامعة.  منح .4

 الدكتوراه الفخرية.  منح .5

 تفصيلات التقويم الدراسي وفقاً للإطار العام لبداية الدراسة ونهايتها وتحديد الإجازات التي تتخللها.  تحديد .6

أعضاء هيئة التدريس وندبهم وإيفادهم لمهمات علمية ومنحهم إجازة التفرغ العلمي، وإنهاء خدماتهم وفق القواعد  إعارة .7
 المنظمة لذلك. 



 هـ1439 – 1437دليل جامعة نجران   

  27                                                                                                              الإدارة العليا للجامعة      

 المناهج وخطط الدراسة والكتب المقررة والمراجع بناء على اقتراح مجالس الكليات والمعاهد المختصة.  قرارإ .8

 ب على اختلاف أنواعها. المكافآت والإعانات للطلا اقتراح .9

 على مشروع ميزانية الجامعة ورفعها إلى وزير التعليم العالي.  الموافقة .10

 اللوائح الداخلية للجامعة مما لايرتب مزايا مالية أو وظيفية.  إقرار .11

 اللوائح الخاصة بالجامعة أو تعديلها.  اقتراح .12

 مجلس التعليم العالي.  التقرير السنوي تمهيداً لعرضه على مناقشة .13

 المبالغ التي تخصص لكل كلية ومعهد وعمادة مساندة ومركز بحث مستقل للإنفاق منها في حدود اللائحة المالية.  تحديد .14

 الحساب الختامي للجامعة تمهيداً لرفعه إلى رئيس مجلس الوزراء.  مناقشة .15

 خطط النشاط اللامنهجي للجامعة.  إقرار .16

 في تعيين أعضاء هيئة التدريس بناء على توصية المجلس العلمي.  البت .17

 التبرعات والهبات والوصايا وغيرها على ألا تتعارض مع الغرض الأساسي الذي أنشئت من أجله الجامعة.  قبول .18

 القواعد المنظمة للطلاب الزائرين أو المحولين من الجامعة وإليها.  وضع .19

في الموضوعات التي يحيلها إليه وزير التعليم العالي أو مدير الجامعة أو التي يقترح أي عضو من أعضاء المجلس  النظر .20
 عرضها. 

 تكوين لجان دائمة أو مؤقتة من بين أعضائه أو من غيرهم لدراسة ما يكلفهم به.  وللمجلس
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  تنظيم المجلس

 كالتالي:حددت لوائح نظام مجلس التعليم العالي والجامعات النواحي التنظيمية للمجلس  

المجلس بناء على دعوة رئيسه مرة كل شهر على الأقل وللرئيس أن يدعو المجلس إلى الاجتماع إذا دعت الحاجة  يجتمع .1

لذلك وعليه أن يدعوه إذا قدم إليه ثلث الأعضاء طلباً مكتوباً بذلك. ولوزير التعليم العالي أن يطلب إدراج مسألة يراها في 

س ولا تكون اجتماعاته صحيحة إلا إذا حضرها ثلثا أعضائه على الأقل، ويتولى جدول الأعمال أو تأجيلها قبل انعقاد المجل

 على ترشيح من المجلس وموافقة رئيسه.  لس أحد أعضائه بناءأمانة المج

تصدر قرارات المجلس بالأغلبية المطلقة لأصوات الأعضاء الحاضرين وإذا تساوت الأصوات يرُجح الجانب الذي فيه  .2

 الرئيس. 

  لجامعةمدير ا

هو المسؤول الأول عن إدارة وتصريف شؤون الجامعة، ووفقاً للمادة الثالثة والعشرون من لائحة نظام مجلس التعليم العالي 

والجامعات، يعُين مدير الجامعة ويعفى من منصبه بأمر ملكي بناء على اقتراح وزير التعليم العالي ويكون تعيينه في المرتبة الممتازة 

 في المرتبة الممتازة. وتطبق عليه أحكام موظ

 :التابعةالإدارات 

 تنظيمياً بمدير الجامعة الإدارات التالية: يرتبط

 الجامعة. وكلاء 

 عمادة شؤون أعضاء هيئة التدريس. عميد 

 الجامعة بشرورة فرع 
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 العام على الشؤون المالية. المشرف 

 المالي. المراقب 

 القانونية. الإدارة 

 المشاريع. إدارة 

 المراجعة الداخلية. وحدة 

 . مكتب مدير الجامعة 

 . إدارة المتابعة 

  وكلاء الجامعة

 لوائح نظام مجلس التعليم العالي والجامعات على تعين وكلاء الجامعة على النحو التالي:   نصت

لكل جامعة وكيل أو أكثر يحدد عددهم مجلس التعليم العالي من بين أعضاء هيئة التدريس بدرجة أستاذ مشارك على  يكون .1
 الأقل. 

وكيل الجامعة بعمله ويعفى منه بقرار من مجلس التعليم العالي بناء على ترشيح مدير الجامعة وموافقة وزير التعليم  يكلف .2
 سنوات قابلة للتجديد مرتين.  العالي ويكون التكليف لمدة ثلاث

الوكيل أول درجة من المرتبة الخامسة عشرة والميزات المقررة لشاغلها فإذا كان راتبه حسب كادر أعضاء هيئة التدريس  يمنح .3
أكثر          من راتب الدرجة الأولى فيتقاضى راتبه مع ما يستحقه من علاوات أو ترقيات ولو تجاوز ذلك آخر درجة من 

 رتبة الخامسة عشرة. الم

ترك وكيل الجامعة لمنصبه يصرف له راتبه حسب درجته الأكاديمية فإن كان أقل مما يتقاضاه أثناء تكليفه بمنصب وكيل  عند .4
 الجامعة فيصرف له الفرق حتى يتلاشى بالعلاوة والترقية. 

 يطبق على الوكيل أثناء فترة تكليفه القواعد المقررة للعلاوات والترقيات الخاصة بأعضاء هيئة التدريس بالجامعات.  .5
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  وكيل الجامعة

 :  المهام

 العمادات والإدارات المرتبطة به والعمل على رفع مستو  الأداء الإشراف على سير الأعمال الإدارية، والفنية والعلمية فى .1

 فيها.

والتعليم المستمر، ووضع البرامج العلمية والعملية المساعدة على  الإشراف المباشر على الخطط الخاصة بعمادة خدمة المجتمع .2

 إبراز هذه الخدمة.

اللجنة المكونة لهذا الغرض، والاتصال بالجهات المناظرة  الجامعة، ومتابعة أداء العمل على تطوير أعمال الحاسب الآلي فى .3

فادة               بما لديها من خطط وبرامج تساعد على اختصار الجهود، وسرعة الإنجاز، وتقديم المقترحات الخاصة للاست

 بأسلوب التشغيل وما يتعلق به  في هذه المرحلة من نشأة الجامعة.

 الاتصال المباشر بنظرائه في الوزارات والمصالح الحكومية، فيما يدخل في نطاق عمله. .4

منسوبي الإدارات المرتبطة به، وإبلاغ الإدارة العامة لشؤون  وافقة على منح الإجازات العادية والاضطرارية لمستحقيها منالم .5

 هيئة التدريس والموظفين بذلك، لإكمال الإجراءات النظامية.

مة لشؤون هيئة التدريس الجامعة وإبلاغ الإدارة العا الموافقة على منح الإجازات الاستثنائية لمستحقيها من موظفي .6

 والموظفين.

تقنية المعلومات والاستشارات الهندسية بما لا يتجاوز مليون  الإذن بتوقيع عقود التوريد والتركيب والصيانة والتشغيل وبرامج .7

 ريال بعد التأكد من توفر الاعتمادات المالية، مع ملاحظة اختصاصات اللجان ذات العلاقة.
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التأكد من توفر الاعتمادات المادية، مع ملاحظة  باشر بما لايزيد عن خمسمائة ألف ريال، بعدالإذن بالشراء الم .8

 اختصاصات اللجان ذات العلاقة.

خارج وقت الدوام لمن تتطلب الحاجة تكليفه مدة لاتزيد عن شهر للأيام العادية لمنسوبي الجامعة  الإذن بالتكليف بالعمل  .9

ة إلا ما زاد عن ذلك، وكذا الإذن بالانتداب الداخلي لمن تتطلب الحاجة انتدابه خارج مقر ولا يعرض   على مدير الجامع

الجامعة مدة لا تزيد          عن خمسة أيام فيما عدا المسئولين المرتبطين مباشرة بمدير الجامعة، بعد التأكد من توفر 

 الاعتمادات المالية والارتباط عليها.

 بالموافقة على تأجير ممتلكات الجامعة وإنهائها. ات الجامعة للأراضي والعقارات، والتوصيةحصر وحفظ وثائق ممتلك .10

والتنسيق بينها وإعداد السيارات اللازمة للرحلات  الإشراف على حركة سيارات الجامعة وطلبات الإدارات والكليات .11

نتها وتأمين كل ما يلزم لإبقائها في حاله تشغيلية واستلام وتسليم السيارات حسب مقتضيات العمل، والمحافظة عليها وصيا

 جيده.

المنشئات والممتلكات الجامعية والأفراد بكل الوسائل  الإشراف على أعمال الأمن والسلامة في جميع مواقع الجامعة وعلى .12

المطلوبة وعمل كل ما من شأنه تنظيم حركة السير في جميع المواقع الجامعية، وتحديد احتياجات تلك الأعمال من القو  

 البشرية والعمل على تطويرها.

الإشراف المباشر عن جمع المعلومات والبيانات وتنظيم الجداول الإحصائية المتعلقة بالجامعة شاملة أعضاء هيئة التدريس  .13

يتصل برعايتهم وأنشطتهم  والمبتعثين والمنح الدراسية ومكتبات الجامعة وخدمات الطلاب وماوالموظفين والطلاب والخريجين 

 ال خدمة المجتمع وغيره من الأنشطة المختلفة.وما تقدمه الجامعة           فى مج

المنافسات العامة والخاصة بأعمال الأمن والسلامة  توجيه الدعوات والاتصال مباشره بالشركات والمؤسسات للدخول في .14

 والمالية.  والتشغيل والصيانة والنظافة والزراعة ومتابعة دراستها وتحليلها بالتنسيق مع الإدارة العامة للشؤون الإدارية
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 به. اعتماد تقويم الأداء الوظيفي لموظفي الوحدات الإدارية المرتبطة .15

 غيابه. ينوب وكيل الجامعة عن المشرف العام على الشؤون المالية حال .16

هما وكيل ينوب وكيل الجامعة عن وكيل الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي حال غيابه وفي حالة غيابهما معاً ينوب عن .17

  الجامعة للتطوير والجودة، وفي حالة غيابه ينوب عنهم وكيل الجامعة للشؤون التعليمية.

  الوحدات التابعة :

 بوكيل الجامعة تنظيمياً ما يلي: يرتبط

 .عمادة السنة التحضيرية 

 .عمادة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعُد 

 .عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر 

 .عمادة القبول والتسجيل 

 .عمادة شؤون الطلاب 

 .المشرف على كليات البنات 

 .عمادة الاتصالات وتقنية المعلومات 

 الجامعي. إدارة العلاقات العامة والإعلام 

 .إدارة أملاك وأوقاف الجامعة 

 .إدارة الوثائق والاتصالات الإدارية 

 .إدارة خدمات المستفيدين 

  الإحصاء والمعلومات.وحدة 

 .موقع الجامعة الإلكتروني 
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 الإدارة العامة للخدمات المساندة . 

 .مكتب الوكيل 

 .صحيفة صد  الجامعة 

  وكيل الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي

 : المهام

العمادات والإدارات   المرتبطة به، والعمل على رفع مستو   الإشراف على سير الأعمال الإدارية والفنية، والعلمية في .1

 الأداء فيها.

العلمية ومراكز الأبحاث، وكراسي البحث، والعمل على  الإشراف على وضع خطط الدراسات العليا وبرامجها، والبحوث .2

 اقتراح القواعد التنفيذية للوائح المطبقة.

خلالها تقديم دراسات استشارية في مجال البحوث العلمية  د الكيفية التي يمكن منالاتصال بدور الاستشارات وغيرها، وتحدي .3

والدراسات العليا للجامعة، فيما تدعو إليه الحاجة في هذه المرحلة من نشأتها، وتحديد التكاليف المالية، أو المكافآت اللازمة 

 لهذه الدراسات حسب اللوائح المنظمة لذلك.

والارتباط بها عبر الوسائل التقنية المتاحة، في حدود الأنظمة  لجامعة من أوعية المعلومات العلمية،العمل على استفادة ا .4

 واللوائح والتعليمات المنظمة لذلك.

العلمية التي للجامعة مشاركة فيها، والطرق الميسرة  الإشراف على أي أنشطة علمية ذات علاقة مباشرة بالجمعيات .5

تراكها فيه من تلك الجمعيات، ودراسة ما يمكن أن تتبناه الجامعة من جمعيات علمية، مما يخدم لاشتراكها فيما يتاح اش

 تخصصاتها ورسالتها العلمية والتربوية.

الجهود مع الجهات المعنية بذلك مع الأقسام العلمية  الإشراف على وضع خطط الترجمة والتعريب، والعمل على تنسيق .6

 المتخصصة.
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داخل المملكة وخارجها، ومتابعة ترشيح الأعضاء، وتلقي  ظيم اشتراك الجامعة في المؤتمرات والندوات، فيالعمل على تن .7

 طلبات الترشيح، وتطبيق التعليمات الصادرة بهذا الشأن، وعرضها على من يلزم عرضها عليه قبل قيام المرشح بها.

 المرتبطة به.اعتماد تقاويم الأداء الوظيفي لموظفي الوحدات والإدارات  .8

العمادات والإدارات المرتبطة به، وإبلاغ الإدارة العامة لشؤون  الموافقة على منح الإجازات العادية والاضطرارية لمنسوبي .9

 هيئة التدريس والموظفين لإكمال الإجراءات النظامية.

ومات والاستشارات الهندسية بما لا يتجاوز التوريد والتركيب والصيانة والتشغيل وبرامج تقنية المعل الإذن بتوقيع عقود  .10

 مليون ريال.

ريال، بعد التأكد من توفر الاعتمادات المالية، مع ملاحظة الإذن بالشراء المباشر بما لا يزيد عن خمس مائة ألف  .11

 اختصاصات اللجان ذات العلاقة.

مدة لا تزيد عن عشرة أيام في الشهر الواحد، وكذا تكليفه  الإذن بالتكليف بالعمل خارج وقت الدوام لمن تتطلب الحاجة .12

الإذن بالانتداب الداخلي لمن تتطلب الحاجة انتدابه خارج مقر الجامعة مدة لا تزيد عن خمسة أيام فيما عدا المرتبطين 

 مباشرة بمدير الجامعة بعد التأكد من توفر الاعتمادات المالية والارتباط عليها.

 أعباء تدريسية كاملة في الفصل الصيفي. قطع إجازة أعضاء هيئة التدريس لمن لديهم الموافقة على اعتماد .13

متابعة تنفيذ برامج التدريب والابتعاث بكافة مكوناتها وتفاصيلها، سواء ما ينفذ منها داخل الجامعة، أو ما يوكل تنفيذه   .14

قة صاحب الصلاحية عليها والرفع بها لجهة إلى أجهزة التدريب المختصة بموجب عقد دورة تدريب خاصة، بعد مواف

التقارير على أوامر الصرف الخاصة المبتعثين الاختصاص للتوقيع على أوامر الصرف الخاصة بالمبتعثين والمتدربين ورفع 

 التقارير الدورية عن سيرهم في تلك البرامج. والمتدربين، ورفع

 وبالملحقين الثقافيين فيما يدخل في نطاق عمله. الحكومية،الاتصال المباشر بنظرائه في الوزارات والمصالح  .15

هيئة التدريس وترقياتهم وقرارات الابتعاث والتدريب وطي  إصدار القرارات التنفيذية لتعيين المعيدين والمحاضرين وأعضاء .16

 القيد.
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 إصدار القرارات التنفيذية بالتفرغ العلمي لأعضاء هيئة التدريس. .17

مع عمداء الكليات بدءً بالإجراءات الأولية وانتهاءً بإبرام  ف التعاقد مع من تمس الحاجة إليهم والتنسيق المستمرمتابعة مل .18

العقد والاتصال بالجهات ذات العلاقة في المملكة وخارجها، حسب التعليمات المتعلقة بذلك، والعرض عما يتطلب الأمر 

 عرضه في هذا الشأن.

المكتبات في الجامعة، واتخاذ السبل العلمية لتزويدها  وضع الخطط العلمية والعملية للنهوض بمستو  الإشراف المباشر على .19

 بالكتب والدوريات وغيرها من أوعية المعلومات، والتنسيق في ذلك مع الجهات المتخصصة في هذا الشأن.

 الجامعة. من خارج الموافقة على احتساب الساعات الزائدة والتعاقد مع المتعاونين .20

أعضاء هيئة التدريس غير السعوديين بعد إكمالهم عقودهم  الموافقة على طلب عمداء الكليات بعدم الرغبة في تجديد عقود .21

نظاماً والسماح لهم بالسفر خلال الإجازات الرسمية للطلاب حسب التعليمات المتعلقة بذلك مع مراعاة ما ورد في المادة 

 الثامنة والأربعون           من لائحة توظيف غير السعوديين في الجامعات السعودية المنظمة لذلك.

ينوب وكيل الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي عن وكيل الجامعة حال غيابه، وفي حالة غيابهما معاً ينوب عنهما  .22

  وكيل الجامعة للتطوير والجودة وفي حالة غيابه ينوب عنهم وكيل الجامعة للشؤون التعليمية.

 : الوحدات التابعة

 ث العلمي تنظيمياً ما يلي: يرتبط بوكيل الجامعة للدراسات العليا والبح

 .أمانة مجلس الجامعة 

 .المجلس العلمي 

 .عمادة الدراسات العليا 

 .عمادة البحث العلمي 

 عمادة شؤون المكتبات 

 لكراسي البحثية.ا 
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 .مراكز البحوث 

 .معهد الدراسات والخدمات الاستشارية 

 .الجمعيات العلمية 

 .إدارة البعثات والتدريب 

 .وحدة التعاون والاتفاقات الدولية 

 .وحدة العلوم والتقنية بالجامعة 

 .مركز الترجمة والنشر 

 .مكتب وكيل الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي 

  وكيل الجامعة للتطوير والجودة

 :المهام

 والجودة. تشكيل اللجان الاستشارية غير الدائمة فيما يتعلق بالتطوير .1

 والجودة.الموافقة على الدورات الخاصة بالتطوير  .2

 أداء عملها وتقديم الدعم الفني لها. اعتماد تشكيل فرق الخطط الاستراتيجية بالكليات والإشراف على .3

 للجامعة بكافة مراحلها بالتشاور والتنسيق مع مدير الجامعة. التعاقد مع الجهات الاستشارية لمراجعة الخطة الاستراتيجية .4

والجودة بالكليات والعمادات وفقاً لمعايير محددة من قبل  اعتماد التكاليف المالية لتأسيس وتجهيز مكاتب وحدات التطوير .5

 الوكالة بالتنسيق مع العمداء المعنيين.

 المساندة. والجودة بالكليات والعماداتاعتماد محاضر اجتماعات مجالس وحدات التطوير  .6

ت الدوام لمن تتطلب الحاجة تكليفه مدة لا تزيد عن عشرة أيام في الشهر الواحد، وكذا الإذن بالتكليف بالعمل خارج وق .7

لين الإذن بالانتداب الداخلي لمن تتطلب الحاجة انتدابه خارج مقر الجامعة مدة لا تزيد عن خمسة أيام، فيما عدا المسئو 
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 المرتبطين مباشرة بمدير الجامعة، بعد التأكد من توفر الاعتمادات المالية والارتباط عليها.

ريال، بعد التأكد من توفر الاعتمادات المادية، مع ملاحظة  الإذن بالشراء المباشر بما لا يزيد عن خمسمائة ألف .8

 اختصاصات اللجان ذات العلاقة.

تقنية المعلومات والاستشارات الهندسية بما لا يتجاوز  والتركيب والصيانة والتشغيل وبرامجالأذن بتوقيع عقود التوريد  .9

 مليون ريال.

والموظفين بكافة الوحدات الأكاديمية والإدارية  وضع آليات نشر ثقافة الجودة بين أعضاء هيئة التدريس والطلاب .10

 رش عمل في الجامعة وفقاً للوائح والأنظمة.بالجامعة، واعتماد التكاليف المالية لإقامة محاضرات وو 

 اعتماد نظم المراجعة الداخلية والخارجية للبرامج الأكاديمية. .11

السنوية لهذه البرامج وفقاً للمعايير الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد  متابعة عملية تطوير البرامج الأكاديمية وتحليل التقارير .12

 ر  المتعارف عليها في هذا المجال.الأكاديمي، والمعايير الأخ

والآليات الخاصة بذلك بالتنسيق مع مدير الجامعة واللجان  متابعة تنفيذ الخطة الاستراتيجية للجامعة وجميع الإجراءات .13

 المختصة.

 وإعداد الدليل الوظيفي. دعم الإدارة العليا للجامعة في تصميم هيكلها التنظيمي .14

التطويرية التي تساهم في رفع جودة الأداء بالوحدات الإدارية  وإجراء الدراسات الاستراتيجية والبحوثتقديم الاستشارات  .15

 والأكاديمية بالجامعة.

 الأكاديمية والإدارية بالجامعة. إنشاء نظام داخلي للمتابعة الداخلية لنظم الجودة بكافة الوحدات .16

 في الكليات والعمادات المعنية. تعليمية ومتابعة سيرهامتابعة تنفيذ الخطط التطويرية للعملية ال .17

مثل التعلم الالكتروني والتعلم عن بعد وتقديم الدعم  المساهمة في وضع سياسات واستراتيجيات طرق التعلم غير التقليدية .18

 الفني للخطط التطويرية في هذا المجال.

الأكاديمي في مجال التطوير والجودة واتخاذ كافة الإجراءات الإدارية في  تمادالتنسيق والتعاون مع الهيئة الوطنية للتقويم والاع .19
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 هذا المجال.

 والإداري بالجامعة. وضع آليات وبرامج مناسبة لتطوير مهارات الجهاز الأكاديمي .20

 والإداري وتقديم التغذية الراجعة. وضع سياسات وآليات ومؤشرات لقياس جودة الأداء الأكاديمي .21

مهاراتهم العلمية والمهنية، بالتعاون مع وكالة  وضع سياسات وآليات تنفيذية لمتابعة خريجي وخريجات الجامعة وتطوير .22

 الجامعة للشؤون التعليمية.

منسوبي الإدارات المرتبطة به، وإبلاغ الإدارة العامة لشؤون  الموافقة على منح الإجازات العادية الاضطرارية لمستحقيها من .23

 هيئة التدريس والموظفين بذلك، لإكمال الإجراءات النظامية.

 يدخل في نطاق عمله. الاتصال المباشر بنظرائه في الوزارات والمصالح الحكومية، فيما .24

 به. رتبطةاعتماد تقويم الأداء الوظيفي لموظفي الوحدات الإدارية الم .25

ينوب وكيل الجامعة للتطوير والجودة عن وكيل الجامعة للشؤون التعليمية حال غيابه، وفي حال غيابهما معاً، ينوب عنهما  .26

 وكيل الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي وفي حالة غيابه ينوب عنهم وكيل الجامعة. 

 الجامعة للتطوير والجودة تنظيمياً ما يلي: يرتبط بوكيل     :التابعةالوحدات 

  عمادة التطوير والجودة. 

 .مستشارو الوكالة 

 .وحدة قياس الأداء 

  الدراسات والتخطيط.إدارة 

 .برنامجا الاستقطاب والتوأمة 

 .مكتب وكيل الجامعة للتطوير والجودة 
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  وكيل الجامعة للشؤون التعليمية

 : المهام

 الشؤون التعليمية في كليات الجامعة. الإشراف على .1

 الجامعة ووضع الحلول المناسبة ومتابعة تنفيذها. إعداد الدراسات الميدانية عن معوقات الأداء الأكاديمي داخل .2

العمادات والإدارات المرتبطة به، والعمل على رفع مستو   الإشراف على سير الأعمال الإدارية والفنية، والعلمية في .3

 اء فيها.الأد

 المرتبطة به. اعتماد تقويم الأداء الوظيفي لموظفي الوحدات والإدارات .4

العمادات والإدارات المرتبطة به، وإبلاغ الإدارة العامة لشؤون  الموافقة على منح الإجازات العادية والاضطرارية لمنسوبي .5

 هيئة التدريس والموظفين لإكمال الإجراءات النظامية.

تقنية المعلومات والاستشارات الهندسية بما لا يتجاوز  بتوقيع عقود التوريد والتركيب والصيانة والتشغيل وبرامجالإذن  .6

 مليون ريال.

التأكد من توفر الاعتمادات المالية، مع ملاحظة  الإذن بالشراء المباشر بما لا يزيد عن خمسمائة ألف ريال، بعد .7

 اختصاصات اللجان ذات العلاقة.

تكليفه مدة لا تزيد عن عشرة أيام في الشهر الواحد، وكذا  الإذن بالتكليف بالعمل خارج وقت الدوام لمن تتطلب الحاجة .8

الإذن بالانتداب الداخلي لمن تتطلب الحاجة انتدابه خارج مقر الجامعة مدة لا تزيد عن خمسة أيام فيما عدا المرتبطين 

 وفر الاعتمادات المالية والارتباط عليها.مباشرة بمدير الجامعة، بعد التأكد من ت

 وبالملحقين الثقافيين فيما يدخل في نطاق عمله. الاتصال المباشر بنظرائه في الوزارات والمصالح الحكومية، .9

والجودة حال غيابه، وفي حال غيابهما معا ينوب عنهما  ينوب وكيل الجامعة للشؤون التعليمية عن وكيل الجامعة للتطوير .10

 وكيل الجامعة     وفي حال غيابه ينوب عنهم وكيل الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي. 
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المرتبطة به، ودراسة أساليب تطوير الأداء وإعادة النظر في البرامج  التواصل المستمر مع عمداء الكليات والعمادات .11

لتخصصات والأقسام، واقتراح الأعداد التي يمكن قبولها والخطط العلمية والدراسية، وتقديم الدراسات المتخصصة لتوسيع ا

في الكليات، وفق الامكانات، وحاجة المجتمع، واقتراح الكتب والمراجع التي تحتاجها الكليات لتيسير العملية التعليمية في 

 المرحلة الجامعية، والتنسيق في ذلك كله فيما بين الكليات.

التدريس، وإجراء ما يلزم من دراسة أو تحليل، بحيث تتوافق مع  دريسية لأعضاء هيئةالإشراف المباشر على الأعباء الت .12

 الأنظمة واللوائح الخاصة بذلك. 

حكمهم من خارج الجامعة، والساعات الزائدة، والإذن بصرف  العرض عن خطط الاستعانة بأعضاء هيئة التدريس ومن في .13

 مستحقات من يتم تكليفه منهم. 

بالموافقة على من تحتاج إلى خدماتهم الكليات من المتعاونين من أعضاء هيئة التدريس، أوغيرهم من أصحاب العلم التوصية  .14

  في المحاضرات العامة ونحوها والتوجيه بصرف مالهم من مستحقات مالية.والمعرفة 

بوكيل الجامعة للشؤون التعليمية جميع كليات الجامعة وبعض الوحدات الأخر  على النحو  يرتبط     :التابعةالوحدات 
 التالي:

 .كلية الشريعة وأصول الدين 

 كلية الهندسة 

 .كلية الطب 

 .كلية الصيدلة 

 .كلية طب الأسنان 

 .كلية العلوم الطبية التطبيقية 

 .كلية التمريض 

  المعلومات.كلية علوم الحاسب ونظم 
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 .كلية المجتمع 

 .كلية العلوم الإدارية 

 .كلية التربية 

 .كلية العلوم والآداب بنجران 

 .كلية اللغات 

 .كلية العلوم والآداب بشرورة 

 .وحدة متابعة الخريجين 

 .وحدة الإرشاد الأكاديمي 

 .المستشفى الجامعي 

 .مكتب وكيل الجامعة للشؤون التعليمية  
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  المجلس العلمي

 المهام

 لوائح نظام مجلس التعليم العالي والجامعات اختصاصات المجلس وهي:  حددت

 بتعيين أعضاء هيئة التدريس بالجامعة.  التوصية .1

 في الترقيات العلمية لأعضاء هيئة التدريس بالجامعة وفق القواعد التي يقرها مجلس التعليم العالي.  البت .2

 البحث العلمي والتأليف والترجمة والنشر وله في سبيل ذلك: تشجيع .3

 العلمية.  وضع قواعد لتشجيع إعداد البحوث أ. 

 اقتراح إنشاء مراكز البحث العلمي.  ب. 

 خطة عامة لها.  التنسيق بين مراكز البحث العلمي ووضع ج. 

 الجامعة.  تنظيم الصلة مع مراكز البحث خارج د. 

 للأعمال العلمية وتحكيمها والأمر بصرفها.  ت التشجيعية والتقديريةتحديد المكافآ ه. 

 العلمية التي ير  نشرها.  نشر البحوث والمؤلفات والرسائل و. 

 التوصية بإصدار الدوريات العلمية.   ز. 

 والمتاحف والتنسيق فيما بينها.  التوصية بإنشاء الجمعيات العلمية ح. 

 الدراسية والرسائل الجامعية التي تحتاج إلى مراجعة.  الكتبإقرار ما يحال إليه من  ط. 

 الشهادات العلمية التي يتقدم بها أعضاء هيئة التدريس السعوديون.  تقويم .4

 النظر فيما يحيله إليه مجلس الجامعة.  .5
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  تنظيم المجلس

 مواد لائحة نظام مجلس التعليم العالي والجامعات المجلس على النحو التالي: تنظم

  من:المجلس العلمي من كل  يتألف .1

 رئيساً. -الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي  وكيل أ. 

نهم قرار من واحد من أعضاء هيئة التدريس عن كل كلية أو معهد بدرجة أستاذ مشارك على الأقل ويصدر بتعيي عضو ب. 
 مجلس الجامعة بناء على ترشيح من مجلس الكلية أو المعهد وموافقة مدير الجامعة. 

بقرار من مجلس الجامعة أن ينضم إلى عضوية المجلس عدد آخر من الأعضاء من المشتغلين بالبحث والقضايا  يجوز ج. 

 العلمية لا يتجاوز عددهم نصف مجموع الأعضاء ويعين جميع الأعضاء لمدة سنتين قابلة للتجديد مرة واحدة. 

 لدراسة ما يكلفهم به. تكوين لجان دائمة أو مؤقتة من بين أعضائه أو من غيرهم  لمجلس د. 

المجلس العلمي بناء على دعوة رئيسه مرة كل شهر على الأقل وللرئيس أن يدعو المجلس إلى الاجتماع إذا دعت  يجتمع  .2

الحاجة لذلك أو إذا قدم إليه ثلث الأعضاء طلباً مكتوبًا بذلك أو بناء على طلب مدير الجامعة الذي له أن يطلب إدراج 

في جدول الأعمال وله رئاسة المجلس إذا حضره ولا تكون اجتماعاته صحيحة إلا إذا حضرها ثلثا أعضائه أي مسألة يراها 

 على الأقل.

قرارات المجلس العلمي بالأغلبية المطلقة لأصوات الحاضرين وإذا تساوت الأصوات يرُجح الجانب الذي فيه الرئيس  تصدر .3

اض من مدير الجامعة خلال خمسة عشر يوماً من ارري  وصولها إليه وإذا اعترض وتعتبر القرارات نافذة ما لم يرد عليها اعتر 

عليها أعادها إلى المجلس العلمي مشفوعة بوجهة نظره لدراستها من جديد، فإذا بقي المجلس على رأيه تحال القرارات المعترض 

أو إلغاؤها وقراره في تصديق القرارات أو تعديلها  عليها إلى مجلس الجامعة وتنظر في جلسة عادية أو استثنائية ولمجلس الجامعة

 ذلك نهائي.



 عمادات وإدارات الجامعة الرئيسة
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 عمادات وإدارات الجامعة الرئيسة
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 شؤون أعضاء هيئة التدريس والموظفين: أولاً: عمادة
 سد على وتعمل الجامعة، في والموظفين التدريس هيئة أعضاء شؤون  على بالإشراف الإدارة تهتم 

وتنفيذ الأنظمة واللوائح  ،احتياجات الوحدات الأكاديمية، والإدارية من القوى العاملة في مختلف التخصصات
الخاصة بشؤون توظيف القوى العاملة ومتابعة أدائها، وكذلك إصدار قرارات إحالة الموظفين والمستخدمين 

ف بدلاتهم، أو إصدار قرار التمديد لهم بناء على موافقة صاحب على التعاقد بعد بلوغهم السن النظامية وصر 
صدار قرارات التعيين والعلاوة الدورية للموظفين، واعتماد التوقيع على بيانات الخدمة وشهادات  الصلاحية، وا 

والتعاقد مع الكفاءات ومخاطبة الجهات المختصة  ،الخبرة، والإعلان في الصحف عن الوظائف المعتمدة 
إضافة إلى متابعة ما يتعلق بالمسابقات الوظيفية من إجراءات رات للمتعاقدين وذويهم، منح التأشيبطلب 

وا عداد المعلومات المطلوبة للترقية وبياناتها، والاهتمام، بإنهاء الإجراءات الإدارية لصرف الاستحقاقات من 
في ضوء قرار التكليف أو الانتداب  الرواتب والبدلات والانتداب وأعمال خارج أوقات الدوام وما في حكمها

جراءات التعويض عن الخدمة والإجازة للمستخدمين والعمال،  بعد إفادة المباشر بإنهاء العمل أو المهمة، وا 
كما تعمل الإدارة بشكل مستمر على تحقيق رقابة فعالة على الوحدات الإدارية للجامعة لضمان سلامة تطبيق 

والعمل على انسياب العمل دون معوقات حفاظاً على أداء الموظف لواجباته الأنظمة واللوائح والتعليمات 
 سياسات والخطط والبرامج الموضوعة، ويتبع العمادة الإدارات التالية:الوظيفية وفقاً لل

 : إدارة شؤون أعضاء هيئة التدريس -1
التدريس ومن في  بأعضاء هيئة لجميع القرارات الخاصةالتخطيط والتنظيم والتوجيه تتولى الإدارة مهام 

تدريس ال لتعاقد مع أعضاء هيئة، إضافة إلى مهام اتهتم بدراسة القضايا والمشكلات الخاصة بهمكما  حكمهم،
جراء المقابلات الشخصية لهم ومتابعة الإجراءاتالغير  اللازمة لتسهيل وصولهم  سعوديين من خارج البلاد وا 

التدريس ومن في حكمهم لحضور الدورات  ى إتاحة الفرصة لأعضاء هيئةإل، كما تسعى الإدارة إلى المملكة
إصدار أوامر الإركاب والتعديلات اللازمة لخط العلاقة، والعمل على التدريبية والمؤتمرات العلمية ذات 

 السير. 
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 : إدارة شؤون الموظفين -2
، ومتابعة بموظفي الجامعةلقة التخطيط والتنظيم والتوجيه لجميع القرارات المتععنى الإدارة بمهام ت   

تقييم أداء الموظفين والعاملين تعمل الإدارة على  كما حركة الوظائف الشاغرة والمشغولة والاعلان عنها،
-بالمهام الوظيفية )يومية ـ أسبوعية  جهات المختصةوا عداد ورفع التقارير الدورية عن سير العمل وتزويد ال

ورفع التقارير الطبية للموظفين  والاستئذانضبط ومتابعة الغياب بعذر وبدون عذر و  ( لكل موظف،شهرية
وتطبيق النظم واللوائح الإدارية من إجراءات الإجازات  ، كما تقوم الإدارة بتنفيذوالعاملين للجهات المختصة

الخاصة  املاتالمعالملفات و  شفةأر ، إضافة إلى بأنواعها والنقل ورفع المباشرات إلى الجهات المختصة
ن، كما تختص الإدارة بتطبيق النظم واللوائح الخاصة بالخدمة من السعوديين والمتعاقدي الجامعةمنسوبي ب

صدار أوامر الاركاب وقرارات الحسم بعد الغياب.المدنية جراءات التعاقد وا   ، وا 

  إدارة الرواتب: -3
الرواتب والبدلات واستحقاق  مثللمنسوبي الجامعة تأدية المستحقات الشهرية دارة بالإتختص  
ا عداد وتأدية الاستحقاقات الأخرى مثل مكافآت ، و البحوث وتكلفةإعداد رواتب ، حيث تعمل على الإجازات

التعديلات التي تطرأ على ، إلى جانب الانتداباتالمتأخرة و أقساط الرواتب ، و المحاضرات الزائدة والمتعاونين
استرداد المبالغ ، و إيقاف الرواتب وصرفها تجهيز خطاباتإضافة إلى ، الرواتب وفق نموذج الحركة الشهرية

 .تسجيل المسيرات ونماذج العهد، و غير المستحقة

 : إدارة المتابعة -4
 تحقيق أهداف الجامعةللتأكد من  العاملين في الجامعةقياس وتصحيح أداء تسعى الإدارة إلى  

تتولى مهام القيام ، و والخطط الموضوعة لبلوغ هذه الأهداف والتأكد من أنه تم تنفيذها بالشكل المطلوب
بإجراءات الرقابة اللازمة في مختلف أقسام الجامعة وما يرتبط بها من وحدات للتأكد من سلامة العمل 

داراتها والوحدات دورية لمختلف وح تفتشية وترشيد الأداء، إلى جانب القيام بحملات متابعة دات الجامعة وا 
المرتبطة بها للوقوف على إجراءات سير العمل ومدى مطابقتها للأنظمة واللوائح المعتمدة بالجامعة، والتعرف 
مواطن القصور واكتشاف حالات الإخلال بأداء الواجبات الوظيفية أو التراخي في إنجاز الأعمال بالتعاون 
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الجامعة، كما تهتم الإدارة بالعمل على تنمية وتقوية مفهوم الرقابة الذاتية  والتنسيق مع الجهات المختصة في
 لدى موظفي الجامعة.

 تقنية المعلومات: و الاتصالاتثانياً: عمادة 
دعم وتطوير العملية التعليمـية والبحثية والشبكات وقواعد البيانات ل ةعلى توفير الأجهز  العمادةتعمل  

المعلومات، مجال تكنولوجيا  التطور الهائل في ةمواكبو  في الجامعة، الأنظمة التقنيةوالإدارية وفق أحدث 
متابعة سير العمل الإداري والفني بالعمادة وتنفيذ ب العمادةكما تقوم لتصبح جامعة نجران" جامعة بلا ورق"، 

، كما تحرص ملكة وخارجهاالبرامج في المواعيد التي حددت لها واقتراح تدريب العاملين في العمادة داخل الم
على تقديم الدعم الفني والخدمات الاستشارية لكافة أفراد/الجهات بالجامعة فيما يتعلق بمجال تقنية  العمادة

 مصلحة تقتضي التي والرخص البرامج المعلومات والأجهزة والبرامج التقنية المختلفة حيث تعمل على توفير
 سلاسة يكفل بما الجامعة في القائمة البرامج مع متكاملة محلية برامج توفيرها، إضافة إلى تطوير العمل
 الإلكترونية. الحكومة بنود عليه تنص ما وفق الإلكتروني الإداري  التعامل إلى التحول وسرعة

  :دارة التطوير الاداريثالثاً: إ
داخل تأهيل وتدريب وتطوير الكفاءات البشرية بكافة مستوياتها ومختلف مجالاتها تعمل الإدارة على  
نجاز أعمالهم الجامعة ل رفع مستوى مهارات منسوبي الجامعة وصقل مهاراتهم لكي تتيح لهم القيام بواجباتهم وا 

دراسة ، وذلك من خلال الابتكارو  الإبداععلى أكمل وجه بالإضافة إلى خلق البيئة المناسبة التي تشجع على 
اقتراح الخطط والبرامج اللازمة لإتاحة و وتحديد الاحتياجات التدريبية للعاملين في الجامعة في كافة المجالات، 

فرص التدريب والابتعاث للعاملين في الجامعة في المجالات المختلفة في ضوء الأنظمة واللوائح المتعلقة بهذا 
ريبية الفعلية، وبالتعاون والتنسيق مع الجهات ذات الاختصاص، والعمل الشأن، وفي ضوء الاحتياجات التد

 على متابعة تنفيذ تلك الخطط والبرامج بعد إقرارها. 

  :دارة الماليةرابعاً: الإ
 للجامعة السنوية الميزانية اعتمادات من بالصرف المتعلقة المالية الإجراءات بكافة تهتم الإدارة 
ثبات الواردات وتحصيل  بطريقة الختامية الحسابات إعداد من لتتمكن النظامية دفاترها في محاسبياً  ذلك وا 
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متابعة ، و المطالبة بتسديد السلف بعد انتهاء المدة الكافية لصرفهاالمالي، وتعمل على  العام بنهاية نظامية
لبات المستحقة متابعة صرف المطا، إلى جانب إرسال الشيكات إلى الجهات الرسمية والشخصية بعد اكتمالها

ملحوظات ديوان الإدارة  ىلقتت، كما على الجامعة للوزارات والمؤسسات العامة والأشخاص وما في حكمها
الإدارات الفرعية ، ويتبع الإدارة المالية دراستها مع الإدارات المعنيةتعمل على المراقبة العامة واستفساراته و 

 التالية:

 دارة التخطيط والميزانية: إ -1
 التخطيط: *

اقتراح سياسات وبرامج ومشاريع الخطط الخمسيّة للجامعة وعرضها على معالي ب عنى إدارة التخطيطت   
والتقارير  إعداد تقارير متابعة الخطة السنوية بالتنسيق مع وزارة الاقتصاد والتخطيط، إلى جانب مدير الجامعة

التعلــيم  إلــى جانــب  ووزارة والتخطــيط الاقتصــاد وزارتــي لمتطلبــات وفقــا الخطــة تنفيــذ الســنوية الخاصــة بمتابعــة
نجــازات نشــاطات أوجــه حديــد الاحتياجــات الفعليــة مــن بت كمــا تخــتص الإدارةالدراســي،  العــام خــلال الجامعــة وا 

، القوى البشرية على ضوء حاجـة العمـل بالتنسـيق مـع الإدارة العامـة لشـؤون اعضـاء هيئـة التـدريس والمـوظفين
الجامعــة واقتـــراح البـــرامج الزمنيـــة بمـــع الجهـــات المختصــة فـــي إعـــداد الخطــة الخمســـية للتنميـــة وتشــترك الإدارة 

خطــيط، كمــا تتــولى المتعلقــة بتنفيــذ الخطــط التشــغيلية المعتمــدة للجامعــة حــال تبليغهــا مــن وزارة الاقتصــاد والت
ت المعنيـة والرسـمية بالبيانـات ويـد الجهـاتز الإدارة القيام بكافة العمليات الإحصـائية الخاصـة بالجامعـة، وتقـوم ب

  .والإحصائيات والمعلومات الخاصة بالجامعة
 الميزانية: *

تبليغ الميزانية بعد صدورها ، و ميزانية الجامعة وعرضها على الإدارة العليا تختص إدارة الميزانية بتلقي 
بالمرسوم الملكي باعتماد الميزانية للوحدات ذات العلاقة بالجامعة لبدء التنفيذ وفقاً للقواعد والتعليمات 

صدارها ، هذا وتعمل الإدارة على مذكرة توضيحية لأهم مؤشرات ميزانية العام المالي الجديد ، كما تعد الإدارةوا 
 وضع خطة لإعداد مشروع ميزانية الجامعة وفقاً للتصنيف الاقتصادي الجديد )إحصاءات مالية الحكومة(

بعد إعداد مشروع الميزانية في صورته النهائية، يتم رفع المشروع مرفقاً و  ،معةبالتنسيق مع مختلف جهات الجا
التعديلات على مشروع  ، مع القيام بإجراءبه مذكرة ايضاحية كاملة إلى مجلس الجامعة للنظر في اعتماده
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البيانات وا عداد تجميع ة، و متابعة تنفيذ الميزانيب ، كما تقوم الإدارةالميزانية، وفقاً لرأى الإدارة العليا
 الاحصائيات المتعلقة بالميزانية.

 :إدارة المشتريات -2
تأمين احتياجات الجامعة من المستلزمات المكتبية والتعليمية والأجهزة العلمية تعمل الإدارة على  

التنسيق مع  خلال والطبية ولوازم المختبرات وذلك عن طريق الشراء المحلي والخارجي وما يتطلبه ذلك من
وطلب عروض ودراستها واستكمال الإجراءات النظامية ، لوضع الشروط والمواصفات الطالبةات الجه

جراءات صرف المستحقات و للتأمين،  صدار أوامر الشراء ومتابعتها حتى استكمال إجراءات استلامها وا  ا 
 .المترتبة عليها

 :إدارة المستودعات -3
الجامعة وفروعها وتنظيمها وفق التعليمات الإشراف الكامل على مستودعات تتولى الإدارة مهام  
متابعة تسلم عهد وحدات الجامعة الإدارية ، حيث تعمل على ة لذلك واقتراح تطوير العمل فيهاالموضوع

أو ينتقل من عمله أو تنتهي مدته حتى يتم تنزيلها من عهدته  ه في الجامعةوالتعليمية ممن تنتهي مدة خدمت
القيام بجولات على مستودعات الجامعة وتقديم ، و رف بتوقيع مدير هذه الإدارةء الطويخلي طرفه ويرتبط إخلا

المشورة للعاملين فيها ورفع تقارير عنها ومتابعة الجرد الدوري لها والتوقيع على البيانات والنماذج وفق اللوائح 
 المنظمة لذلك.

  :إدارة مراقبة المخزون -4
بالبيانات والمعلومات المستودعية اللازمة في حال حدوث تزويد الجهات ذات العلاقة بتختص الإدارة  

جراء مطابقة شهرية للأرصدة الفعلية لبعض ، و عجز أو فقد أو تلف أو غير ذلك كتقدير الاحتياجات السنوية ا 
الأصناف في المستودعات مع ما يقابلها من أرصدة مسجلة في بطاقات مراقبة الصنف للتحقق من انتظام 

إعداد بيانات عن قيمة العجز والزيادة في أرصدة الأصناف من واقع استمارات الإدارة على  ، كما تعملالقيود
فحص البيانات الخاصة بالراكد ، وكذلك تهتم الإدارة بوتقارير لجان الجرد أو تقارير ديوان المراقبة العامة

بداء التوصيات بشأنها  ناف أو صرفها مباشرة. تقرير ما يلزم بشأن تخزين الأص، و والمكدس من المخزون وا 
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  :دارة القانونيةخامساً: الإ
بداء بالجامعة،وذلك بالإشراف على الشئون القانونية  دقيق، قانوني فني رأي ت عنى الإدارة بتقديم   وا 

جراء قانونية، صورة في ونظمها والاتفاقيات العقود كافة ومراجعة المختلفة القانونية المسائل في الرأي  وا 
 ومراجعة وا عداد المختصة، الجهات أمام القضايا تولي ومباشرة تمثيل إلى بالإضافة الإدارية، التحقيقات
 المتعمقة، القانونية النظر وجهة تحتاجها التي الخطابات وصياغة بأعمالها، الصلة ذات الإدارية القرارات
 .بها تكلف التي الأعمال من وغيرها

 :دارة المشاريعسادساً: إ
نشاء إدارة في والمجتمع الجامعة وخدمة لرسالتها، الجامعة أداء تسهيل على الإدارة تعمل   المشاريع وا 
 استثمار كفاءة رفع علي والعمل والإنشاء، الإدارة مجال في المشاريع وكفاءة جودة وضبط عليها، والإشراف
 تعترض التي الصعوبات وتذليل والمستقبلية، الحالية المشروعات لصالح المتاحة، والمادية البشرية الموارد
 .جودتهاً  تقليص في تساهم أو المشروعات إنجاز

 والتدريب: البعثاتدارة سابعاً: إ
 البعثات:* 

ـــى  ـــات الدراســـية للعـــاملين فـــي الجامعـــة  تعمـــل الإدارة عل اتخـــاذ الإجـــراءات اللازمـــة فيمـــا يتعلـــق بالبعث
دليــــل إرشـــادي للمبتعثـــين يشــــتمل علـــى الــــنظم إعـــداد ، كمــــا ت عنـــى بوالتنســـيق مـــع الأجهــــزة المعنيـــة بالابتعـــاث

والمبتعثين والجهات المختصة بخدمتهم في أماكن دراستهم والمطلـوب مـنهم فـي  والتعليمات الخاصة بالابتعاث
جمـع المعلومـات  ، كمـا تعمـل الإدارة علـى مقرات دراستهم حتى يكونوا علـى علـم ودرايـة بمـا يفـدهم فـي بعثـتهم

رشاد من يراد ابتعاثه بما يسـاعده علـى  الخاصة بالجامعات المعترف بها خارج المملكة ومعاهد تعليم اللغات وا 
صـدار مراسلة هذه الجامعات والمعاهد ومعرفة أوضاعها ومتطلباتها ، إلى جانب متابعة تنفيذ بـرامج البعثـات وا 

  القرارات التنفيذية المتعلقة بالابتعاث.
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 التدريب:* 
رسالها لجهات ، و مع الأجهزة المعنية بالتدريبالتنسيق  تتولى الإدارة مهام  تجميع طلبات الترشيح وا 

التدريب المعنية ومتابعة المتدربين أثناء التدريب وموافاة صاحب الصلاحية بتقارير دورية عن سير المتدربين 
بلاغها للجهات المختصة لصرف الرفع للجهة المختصة ، وكذلك تقوم الإدارة بفي تدريبهم وتلقي النتائج وا 

 في هذا الشأن. ةمستحقات المتدربين طبقاً  للأنظمة والتعليمات المقر 

  الجامعي: دارة العلاقات العامة والاعلامثامناً: إ
 وتنظيم المختلفة، الإعلام وسائل في أخبارها ونشر إعلاميا، الجامعة بنشاطات تقوم الإدارة بالتعريف 
 داخل والمؤتمرات اللقاءات تنظيم ومتابعة للجامعة، الإلكتروني الموقع على والإشراف الوفود، استقبال

اتخاذ الإجراءات المتعلقة بالاشتراك بالصحف والمجلات وتوزيعها حسب الجامعة، كما تعمل الإدارة على 
الاتصال بوسائل الإعلام والمؤسسات الصحفية المختلفة لتزويدها بأخبار ك، إلى جانب التعليمات المنظمة لذل

معة وجهودها لتحقيق أهدافها وتوجيه الدعوة إليها لنقل أخبار الجامعة والإعلان عن أنشطتها ونشر الجا
إعداد دليل يشمل هواتف إدارات ، كما ت عنى الإدارة بإعلانها بعد موافقة صاحب الصلاحية على ذلك كله

، مية المتواجدة داخل المنطقةالجامعة والوحدات التعليمية فيها وجميع الجهات ذات العلاقة والدوائر الحكو 
إصدار صحيفة الجامعة تعمل الإدارة على  والتنسيق مع إدارات الجامعة وأقسامها فيما يراد نشره، كما

الإسهام إعلامياً  في المناسبات والمعارض التي تقام داخل الجامعة ، إلى جانب بالتنسيق مع هيئة التحرير
 اللقاءات الثقافية والاجتماعية  بالجامعة، والإشراف على تنفيذها. ، كما تتولى الإدارة مهام تنظيموخارجها

  :ملاك واوقاف الجامعةتاسعاً: إدارة أ
 إلــى إضــافة والفائــدة، بــالنفع يعــود بمــا واســتثمارها الجامعــة أمــلاك علــى المحافظــة علــى الإدارة تعمــل 
إدارة أمـــلاك الجامعـــة، وذلـــك مـــن خـــلال  يخـــدم بمـــا لاســـتغلالها الطـــرق  أفضـــل وتقـــديم الجامعـــة أمـــلاك توثيـــق

حصـــر ممتلكـــات الجامعــة الثابتـــة والمنقولــة فـــي ســـجلات واضــحة والمحافظـــة عليهـــا و ، وأوقــاف جامعـــة نجــران
تقـديم أفضـل الفـرص لاسـتغلال أمـلاك و ، منقولـة وفقـاً للأنظمـة والتعليمـاتواقتراح بيـع التـالف مـن الممتلكـات ال

نشاء مرجعية لأملاك الجامعة. ، و المشاركة في تنويع مصادر دخل الجامعةوتطويرها، إلى جانب  الجامعة  ا 
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  :دارة الوثائق والاتصالات الاداريةعاشراً: إ
دارة المعـــــاملات تقـــــديم خـــــدمات تخـــــتص الإدارة ب  الاتصـــــالات الإداريـــــة بالجامعـــــة، وتوثيـــــق وأرشـــــفة وا 

، رقيــات الصــادرة مــن الجامعــة والــواردة إليهــاالإشــراف علــى تصــدير المراســلات وتوريــدها والبالإداريــة، وذلــك ب
ا عداد الإجابة عما يرد من استفسـارات مـن الجهـات الرسـمية أو الشخصـية ممـا يتصـل بأعمـال الإدارة وتزويـد و 

، كمــا المــراجعين بالمعلومــات والأرقــام فــي حــدود المســموح بــه نظامــاً  ضــمن التعليمــات المتبعــة فــي هــذا الشــأن
 قنوات وتوزيع داخل وخارج الجامعة تضمن انسياب حركة المعاملات. على تنظيم تعمل الإدارة

  :دارة العامة للخدمات المساندةحادي عشر: الإ
 الدورية الصيانة ومتابعة والتجهيزات، المرافق بصيانة المتعلقة الأعمال على تقوم الإدارة بالإشراف 

ليها، الجامعة من النقل وأعمال لها،  ونادي المطبعة وكذا بالجامعة، والسلامة والأمن الجامعي، والإسكان وا 
 والأجهزة المعنية الوزارات إدارات في الخاصة المعاملات إنهاء إلى إضافة والموظفين، التدريس هيئة أعضاء

يتبع الإدارة العامة للخدمات المساندة، ، و وغيرها والمرور الكهرباء وشركة المدني كالدفاع المختلفة الحكومية
 التالية:الفرعية الإدارات 

تحديــد احتياجــات الإدارة مــن الأدوات والمعــدات والســيارات ووســائل  :ا للإدارة النقللا المللامعمن مملل  م ام .1
الاحتفـــاس بســـجلات حصـــر منظمـــة لســـيارات ، و اســـتخدامها والمحافظـــة عليهـــاالنقـــل ومســـتلزماتها وتنظـــيم 

، إجــراءات ومتابعــة تجديــد اســتماراتهاالجامعــة جميعهــا فــي الجامعــة وخارجهــا ومتابعــة مــا يتعلــق بهــا مــن 
تسلم وتسليم السيارات وتوزيعها بين السائقين حسب مقتضيات العمل وضبط حركتهـا اليوميـة والمحافظـة و 

الإشــراف علــى صــرف المحروقــات اللازمــة ، و عليهــا واســتعمالها فيمــا خصصــت لــه والعمــل علــى صــيانتها
تـــأمين وســـائل النقـــل بالســـيارات لضـــيوف ، و لهـــا فقـــطلتســـيير ســـيارات الجامعـــة فـــي المهمـــات المتعلقـــة بعم

 .الجامعةومنسوبي 
العملل لللت فنذيل  ، واقتراح الاستخدام الأمثل للوحدات السكنية :، ومن أهم مهامهاإدارة الإسكان الجامعي .2

السياسة الموضولة لإسكان ألضلا  هيةلة التلدروا والملو ذين وفهيةلة أاضلل ملا ومكلن فلواير  للراحتهم 

إلللداد وفجهيللو الوحللدات السللكنية ، وتعليمللات الخا للة وإسللكابهم حسللد الموالللد الموضللولةواقتللراح ال

 بالصورة المناسبة.
العمللل للللت فنذيلل  الخقلل  الممللرة بملل ن لمللل الأمللن  :إدارة السللةمة والأمللن الجللامعي، ومللن أهللم مهامهللا .3

اقتللراح احتياتللات الجامعللة اللي مجللا  الأمللن ، ووالسللةمة اللي الجامعللة مللن اللجللان والجهللات المعتمللدة
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إللداد المسلتندات الخا لة بالمنااسلات التلي ، ووالسةمة وطلد التماد المبالغ التمدورولة لهلا الي الميوابيلة

، فرغد الجامعة طرحها اي مجا  الأمن والسةمة ومتابعة إترا افها إلت أن فتم فرسيتها وفوقيع لمودهلا

  والإشراف للت لملهم.ل والمعدات فسليم المماولين مواقع العمو

اتخاذ الوسائل اللازمـة حسـب الإجـراءات النظاميـة للقيـام  :مم  م ام ا إدارة المرافق المامعية مالصيانةن .4
الكشــف الــدوري علــى جميــع ، و بأعمــال التشــغيل والصــيانة والنظافــة والزراعــة فــي جميــع وحــدات الجامعــة

ـــل فـــي أنظمـــة  ـــام بعمليـــات الصـــيانة مرافـــق الجامعـــة لتلافـــي حـــدوث خل التكييـــف والمصـــاعد وغيرهـــا والقي
صـــــدار ، و الوقائيـــــة المتابعـــــة المباشـــــرة لأداء مقـــــاولي الخـــــدمات والتشـــــغيل والصـــــيانة والنظافـــــة والزراعـــــة وا 

الخطابات اللازمة لذلك ورفع تقرير دوري للمشرف العام على الشؤون المالية عن سير العمل بعد اعتماده 
ابعة توفير المستلزمات التعليمية داخل القاعات الدراسـية والمعامـل والمختبـرات مت، و من جهة الاختصاص

 .وتشغيلها ومتابعة احتياجات الأقسام العلمية والإدارية من العمال والخدمات وأعمال الصيانة اللازمة
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 وحدات ومراكز الجامعة الرئيسة
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 وحدات ومراكز الجامعة الرئيسة
 :الترجمة والنشر أولاً: مركز

تختص الوحدة بالإشراف على الأعمال العلمية المؤلفة والمترجمة من حيث عملية إقرارها ومراجعتها  
لك من  وتحريرها ونشرها بما يمكن الجامعة من أداء رؤيتها ورسالتها، وتحقيق أهداف خطتها الاستراتيجية، و

تقديم الخدمات المختلفة في مجال الترجمة والنشر لكافة وحدات الجامعة الأكاديمية والبحثية والإدارية، خلال 
ترجمة الكتب والمراجع والأبحاث العلمية الحديثة و ، ويشمل ذلك التعامل مع جهات الاعتماد الأكاديمية الدولية

نشر وتشجيع ثقافة ، إلى جانب المكتوبة باللغات الأجنبية في المجالات المختلفة لجميع برامج الجامعة
ترجمة الوثائق والاتفاقيات والعقود ب ، كما تقوم الوحدةالترجمة والتأليف والنشر لدى منسوبي جامعة نجران

ءات المختلفة إلى اللغات الأجنبية وفقاً لما تطلبه إدارة الجامعة وكافة الوحدات الإدارية واللوائح والإجرا
 والبحثية والأكاديمية بالجامعة.

 :وحدة العلوم والتقنيةثانياً: 
 الجامعة في والابتكار والتقنية للعلوم الوطنية الخطة في جاء ما تنفيذ على تقوم الوحدة بالإشراف 
 والمشاريع البرامج وادارة بتخطيط الوحدة وتعنى الإطار، هذا في والخمسية الاستراتيجية خططال تنفيذ ومتابعة

 وبما وتطويرها، الخطة، وتوجهات أولويات مع تناسقها وضمان والتقني، العلمي النشاط بأوجه العلاقة ذات
 .المجالات تلك في الوحدة نشاط أوجه بين والتكامل والتنسيق الازدواجية منع إلى يفضي

 :وحدة المراجعة الداخليةثالثاً: 
 لهوووا المخولووة الاختصاصووات ممارسوووة طريووق عوون بالجامعوووة الداخليووة المراجعووة أعموووال تتووولى الوحوودة  
 والتوي العاموة، والمؤسسوات الحكوميوة الأجهوزة فوي الداخليوة المراجعوة لوحودات الموحودة اللائحوة أحكام بمقتضي
بتقوويم أنمموة الوحودة ، حيوث تخوتص هوو6/4/1428 في 129 رقم الموقر الوزراء مجلس قرار بموجب صدرت

الرقابة الداخلية، بما في ذلك النمام المحاسبي، للتحقق من سلامتها وملائمتها، وتحديد أوجه القصور فيها إن 
لاس وجدت، واقتراح الوسائل والإجراءات اللازمة لعلاجها بموا يكفول حمايوة أمووال الجهوة وممتلكاتهوا مون الاخوت
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التأكد من التزام الجهة بالأنمموة واللووائح والتعليموات والإجوراءات الماليوة، ، و أو الضياع أو التلاعب ونحو ذلك
 والتحقق من كفايتها وملائمتها. 

 :وحدة قياس الأداءرابعاً: 
سوونوية تعموول الوحوودة علووى قيوواس أداء الوحوودات الإداريووة والأكاديميووة بالجامعووة، واسووتخرا  مؤشوورات أداء      

قيوواس معوودلات الإنتووا  الحاليووة للوحوودات الإداريووة تعكووس إنتاجيووة وأداء تلووك الوحوودات، حيووث تخووتص الوحوودة ب
، إلووى جانووب معوودلات التغييوور فووي أداء الوحوودات موون خوولال المقارنووة لفتوورتين زمنيتووين، و والأكاديميووة بالجامعووة

الكفاية الإنتاجيوة للوحودات بالجامعوة مون ، و فاعلية الوحدات من خلال الكشف عن جودة الخدمة المقدمةقياس 
بوووين أداء الوحووودات  اتإجراء المقارنووو، كموووا تهوووتم الوحووودة بوووخووولال الكشوووف عووون مووودى الاسوووتخدام الأمثووول للمووووارد

بوين أداء الجامعووة ككوول وأداء ، وكوذلك المقارنووات الإداريوة والأكاديميووة فوي الجامعووة مون حيووث الإنتوا  والفاعليووة
 اً وخارجياً.الجامعات المماثلة داخلي

 :وحدة التعاون والاتفاقات الدوليةخامساً: 
 والعالمية العربية والمنممات والجامعات نجران جامعة بين الدولي التعاون  تعمل الوحدة على تعزيز 

 نقل بغرض معها الدولية الاتفاقات وعقد العالي التعليم وزارة قبل من بها والمعترف العالية السمعة ذات
والإداريين، حيث  والأساتذة الطلاب من الجامعة لمنسوبي والإداري  الأكاديمي المجالين في الأجنبية الخبرات

وضع سياسات وآليات لفتح قنوات اتصال مع الجامعات والهيئات ومراكز البحوث العربية تقوم الوحدة ب
الأكاديمي وأنممة الجودة مع اقتراح مجالات التعاون ذات العلاقة بالاعتماد ، و والأجنبية في كافة المجالات

التنسيق مع الجهات ، إلى جانب الرائدة وعقد الشراكات والاتفاقيات معها الجامعات والمنممات الأكاديمية
المتابعة ، و المختصة في إعداد اتفاقيات التعاون، والقيام بالاتصالات والتنسيق بين الجامعة والأطراف الأخرى 

 ت مع الجامعات أو المنممات العربية أو العالمية.والإشراف على ما يتم من اتفاقيا
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 :وحدة الاحصاء والمعلوماتسادساً: 
 والعمليات والمخرجات المدخلات عن والاحصائيات والمعلومات البيانات كافة تقوم الوحدة بتوفير 

 داخل المعنية الجهات مع التنسيق إلى إضافة الجامعة، في القرار صناع تساعد والتي الجامعة، تخص التي
إعداد الإحصائيات التي يتطلبها العمل بالجامعة بالتعاون مع  الاستراتيجية، الجامعة خطة لتنفيذ الجامعة

بالتنسيق مع الإدارات المعنية تقوم هذه الوحدة بالعمل لإعداد قواعد بيانات يسهل ، و الإدارات ذات العلاقة
الكتب الإحصائية ، كما تتولى الوحدة مهام إعداد لوبتحديثها واسترجاع المعلومات منها بالتنسيق المط

 .التقرير السنوي للجامعة، و السنوية

 :وحدة الإرشاد الأكاديميسابعاً: 
والامتحانات على وجه  الدراسة ونمم عامة تختص الوحدة بتعريف طلاب الجامعة بالأنممة الجامعية 

الخصوووص، وكووذلك مسوواعدتهم علووى التقوودم فووي الدراسووة والتغلووب علووى مووا يعترضووهم موون مشووكلات وصووعوبات 
مسوواعدة الطلاب/الطالبووات علووى الت عوورف اجتماعيووة أو نفسووية أو صووحية أو أكاديميووة، كمووا تعموول الوحوودة علووى 

تزويود الطولاب/ الطالبوات بوالخبرة ، و والزمنوي على التخصصات العلمية التي تلائم اسوتعدادهم الفكوري والوذهني
والورأي العلموي حوول تنمويم أوقواتهم وحسون اسووتثمارها للحصوول علوى أفضول الأسواليب فوي الموذاكرة والتحصوويل 

المساعدة على تنشيط الحياة الثقافية والاجتماعية داخل الجامعة بأساليب علمية بما يساعد على تنمية ، و الجيد
  ء للجامعة والمجتمع.روح الانتماء والولا

 تطوير التعليم الجامعي:وحدة ثامنا: 
تهتم بتطوير نموم التعلويم الجوامعي لجميوع بورامج الجامعوة وفقواً للاتجاهوات الحديثوة ومتطلبوات سوو  العمول    

مراجعوووة نموووام تطووووير البووورامج  الانشووواء ، إضوووافة إلوووى فوووي ضووووء تطبيوووق معوووايير الاعتمووواد الووووطني والووودولي
مراجعووة ومقارنووة نمووم تقيوويم البوورامج بكليووات الجامعووة المختلفووة، أعدتووه وحوودة التعلوويم والووتعلم، و  الووذيوالتعووديل  

خاصة ما يتعلق بجوانب التعليم والتعلم وصياغة نهج موحد لمراجعة البرامج في الجامعة سنوياً وكل ثلاث أو 
الإشراف على التعلويم والوتعلم بجامعوة إعداد آلية ودليل لسير التقارير للمتابعة و وذلك من خلال خمس سنوات، 

نجووران حتووى تصوول إلووى وكالووة الجامعووة للشووؤون التعليميووة، علووى أن تقوووم وكالووة الشووؤون التعليميووة بعموول ملووف 
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التنسيق مع وكالوة الجامعوة ، و عن جودة التعليم والتعلم على مستوي الجامعة institutional profileمؤسسي 
 ات أو خطط تسهم في تنفيذ المخرجات المطلوبة.للتطوير والجودة حال وجود مشروع

 المركزية لمتابعة شئون الخريجين:وحدة تاسعا: ال
 الفعال مع المؤسساتالمستمر و الاتصال و  ،الجامعةمركزية لخريجي  بناء قاعدة معلوماتتهدف الوحدة إلى 

 تتناسب ينللخريجمين فرص عمل أفي ت المساعدةو  ،الوميفيةالمجتمعية للتعرف على الاحتياجات 
إطلاع الخريجين على ما يستجد في النواحي الأكاديمية والبحثية داخل إلى جانب  وميولهم،وتخصصاتهم 

كما تهدف الوحدة  العمل،سو   لاحتياجاتفي تطوير الخطط الأكاديمية وفقاً هم من خبرات الاستفادةو  الجامعة،
 .المساهمة في عمليات إلحا  الخريجين بسو  العملإلى 

 

 عاشرا: وحدة الابتكار وريادة الأعمال:
كموووا أنهوووا تتووويح لأصوووحاب الابتكوووارات  المعرفوووة،تهوودف الوحووودة إلوووى المسووواهمة فوووي الاقتصووواد المرتكوووز علوووى    

والإبوووووووووداع الفووووووووورص لنقلهوووووووووا إلوووووووووى سوووووووووو  العمووووووووول وتسوووووووووجيلها فوووووووووي الهيئوووووووووات الدوليوووووووووة والمحليوووووووووة ومووووووووون ثوووووووووم                   
كموا تعمول الوحودة علووى تقوديم حلوول لمشوواكل العمول عون طريووق  جديوودة،تسوويقها مموا ينوتج عنووه فورص وميفيوة 

 الابتكار.

 ي لخطة آفاق:حادي عشر: المكتب التنفيذ
موداد المكتوب     يهدف إلى تنفيذ الخطة الاستراتيجية للتعليم العالي في المملكة" خطة آفا " بجامعة نجوران، وام

التنفيوووذي لخطوووة آفوووا  بووووزارة التعلووويم بجميوووع البيانوووات والاحصوووائيات اللازموووة، واعوووداد التقوووارير، وتنفيوووذ البووورامج 
بووزارة التعلويم فوي المواعيود يانوات إلوى النموام الإليكترونوي لخطوة آفوا  إدخال الب المطلوبة، إضافة إلىالتنفيذية 

 امعداد التقارير الخاصة بتنفيذ خطة آفا  داخل الجامعة. المحددة، و 
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  المكتبة المركزية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

يتم تزويد مكتبة الأمير مشعل بن عبد الله بمجموعة من الكتب والمصادر باللغات العربية والأجنبية في شتى التخصصات العلمية 

بناءً على اختيارات الأقسام العلمية المتخصصة وتلبية للخطط التطويرية للبرامج العلمية والبحث العلمي. وتتوزع مقتنيات 

  من مصادر المعلومات لالعربية والأجنبيةل على النحو التا:  مكتبة الأمير مشعل بن عبد الله
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 المجموع نوع المقتنيات م
 84.366 كتب علمية 1
 110 الدوريات 2
 216 المطبوعات الحكومية 2
 18 الرسائل الجامعية الورقية 3
 822 (CDالرسائل الجامعية ) 4
 262.000 الكتب الإلكترونية 5
 قاعدة 239 الرقمية السعوديةالمكتبة  6

 

  مواعيد عمل مكتبة الأمير مشعل بن عبد الله المركزية

  مساء 5.30حتى الساعة  7.30يومياً من الأحد الى الخميس 

   تتوفر المصادر الإلكترونية على مدار الساعة ومن أي مكان على الرابط 

affairs-libraries-of-http://portal.nu.edu.sa/web/deanship 

 العمليات الفنية لأوعية المعلومات

وتعتمد في فهرستها وتصنيفها على القواعد العلمية  المختلفة،تحتوي المكتبة على مجموعة كبيرة من أوعية المعلومات 

تستخدم المكتبة  بالإنترنت.ويمكن البحث عن هذه الأوعية من خلال الفهرس المحوسب والمتاح على موقع الجامعة  المقننة دولياً،

بإنتاجه ونقله للعربية ، وهو نظام متكامل لجميع عمليات المكتبة الفنية والإدارية ، قامت (Symphonyنظام سيمفوني )

. تفهرس أوعية المعلومات وفقًا لقواعد الفهرسة الأنجلو أمريكية )الطبعة المعربة  (SirsiDynixشركة سيرسى داينكس )

وقائمة رؤوس  (،العشري )الطبعة الحادية والعشرين ونظام تصنيف ديوي (،الصادرة عن المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم

وفي مداخل  الموضوعات،بعض رؤوس  فيوالاستناد إلى الفهرس العربي الموحد  خليفة،لشعبان عبد العزيز  العربية الموضوعات

  المؤلفين.أسماء 
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 خدمات المكتبة المركزية

 تقدم العمادة خدمات المعلومات التالية   

 خدمة الاطلاع الداخلي من خلال توفير الجو المناسب للاطلاع . .1

 محددة.وفق ضوابط  وللمجتمع الخارجي فئاتهم،الجامعة بمختلف  وتقدم لمنسوبيخدمة الإعارة الخارجية  .2

. تقدم العمادة خدمة الطباعة والتصوير حيث يمكن للطلاب من خلالها طباعة وتصوير ما يخص العملية التعليمية، وفقاً 3

 العمادة.للضوابط التي تضعها 

بشكل فردي أو جماعي حين تستقبل العمادة مجموعات من الطلاب بإشراف بعض  لمستفيدين،ل. خدمة الإرشاد والتوجيه 4

أعضاء هيئة التدريس لزيارة المكتبة ويقدم لهم المعلومات حول كيفية استخدام المكتبة والخدمات التي تقدمها عمادة شؤون 

  بخدماتها.إطار حرص العمادة على تعريف منسوبي الجامعة  فيالمكتبات 

المرجعية مثل على الأسئلة والاستفسارات المقدمة من المستفيدين، وذلك بالاعتماد على المصادر  الخدمة المرجعية والرد .5

 الالكترونية.المطبوعة منها أو  والتقارير سواءً  المعارف والأدلةودوائر المعاجم 

 اليومية.خدمة الاطلاع على الصحف والمجلات  .6

يستطيع المستفيد التعرف  ومن خلالهعلى موقع المكتبة  وهو متاح الجامعة،خدمة البحث المباشر في الفهرس الآ: لمكتبة  .7

 المكتبة.على مقتنيات 

تتيح المكتبة للمستفيدين خدمات البحث في شبكة الانترنت بشكل مقنن، من أجل الحصول على المعلومات ومصادرها  .8

 الجامعة.صادر المعلومات بمكتبة ضمن م دلا توجالتي قد 

ها حديثاً من مصادر خدمة الإحاطة الجارية حيث تقوم المكتبة عبر موقعها الإلكتروني بتعريف المستفيدين بما وصل إلي .9

 المعلومات.



 هـ1439 – 1437دليل جامعة نجران   

  63                                                                                                                    المكتبة المركزية      

  (Saudi Digital Libraryالمكتبة الرقمية السعودية  )

التي تعد أكبر تجمع  DSLقامت جامعة نجران ممثلة فى عمادة شؤون المكتبات بالاشتراك فى المكتبة الرقمية السعودية 

أكاديمي لمصادر المعلومات فى الوطن العربي للكتب الالكترونية والمجلات العلمية والرسائل الجامعية وقواعد المعلومات باللغات 

العربية والأجنبية، بنصوصها الكاملة فى مختلف التخصصات العلمية. وتقوم بالتحديث المستمر لهذا المحتوى، مما يحقق تراكماً 

 عرفياً ضخماً على المدى البعيد.م

كما وقعت الجامعة مذكرة تعاون مع المكتبة الرقمية السعودية، تتيح الاستفادة من أكثر من ثلاث مئة ألف كتاب، 

والعديد من الخدمات الأخرى. والتي ستُمك ِّن طلاب وطالبات الجامعة ومنسوبيها من الحصول على الكتب والمراجع 

رع الطرق. كما أن الاتفاقية تتيح لمنسوبي الجامعة من أعضاء هيئة التدريس، والطلاب والطالبات، والمعلومات بأسهل وأس

والموظفين ، الاستفادة الكاملة من محتوى المكتبة الرقمية ، والعديد من قواعد المعلومات الإلكترونية، وآلاف الرسائل العلمية 

بوية والشرعية والاجتماعية، فضلًا عن إثراء مجال البحث العلمي، وخدمة في شتى التخصصات الطبية والهندسية والعلمية والتر 

 طلاب وطالبات الدراسات العليا بالجامعة.

 Wiley , Springer Pearson,  Taylorناشر عالمي مثل    ) 300وقد تعاقدت المكتبة مع أكثر من  

& Francis , Elsevier,  McGraw-Hillمثل  (، وناشرين أكاديميين عالميينYall University, 

Oxford University, Harvard University وقد فازت المكتبة بجائزة الاتحاد العربي للمكتبات .

م. وتوفر المكتبة لجميع الجامعات السعودية مظلة 2010للمشاريع المتميزة على مستوى العالم العربي عام “ اعلم”والمعلومات 

الناشرين حول مختلف القضايا القانونية والمالية، وفى هذا توفير كبير للمال وللجهود، من  واحدة، تقوم من خلالها بالتفاوض مع

 خلال التكتل تحت مظلة واحدة، تستطيع من خلالها أن تحصل     على مزيد من المنافع والحقوق أمام الناشرين.

ات والمراكز البحثية بالجامعة، واشتراك الجامعة وتوفر المكتبة الرقمية بجامعة نجران بيئة رقمية للمستفيدين من جميع التخصص

 في المكتبة الرقمية السعودية يحقق مزايا عديدة منها 
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 .إدارة مركزية واحدة، تقوم بإدارة هذا المحتوى الضخم، وتحديثه باستمرار 

 .تبادل مشترك للمنفعة، فأي جامعة ستستفيد مما توفره سائر الجامعات الأخرى، فى أي حقل علمي 

  تعزيز مكانة جامعة نجران عند تقييمها، من أجل الاعتماد الأكاديمي، وذلك من خلال مصادر ثرية، وحديثة، وينشرها أفضل

 الناشرين العالميين.

  سد الفجوة بين الجامعات السعودية، حيث تستطيع الجامعات الناشئة الحصول على نفس الخدمة التي تحصل عليها الجامعات

 ى.السعودية الكبر 

  الرقمية:عدد أوعية المعلومات بمكتبة الجامعة 
 العدد نوع الوعاء

 مليون  3 الرسائل الجامعية باللغة الانجليزية

 ألف 262 الإلكترونيةالكتب 

 ألف 147 المجلات العلمية

 ألف 43 الإلكترونية الكتب العربية

 ألف  12 الرسائل الجامعية باللغة العربية

 239 قواعد المعلومات

  بالجامعة:خدمات المكتبة الرقمية 
 وقت. وفي أيإتاحة النص الكامل للكتب الالكترونية من أي مكان  .1

 (.تاريخ النشر –الموضوع –المؤلف –العنوان  –النص الكامل  –المفتاحية  الكلمات)الحر إتاحة البحث  .2

 المتطورة.إتاحة مجموعة من الخدمات التفاعلية  .3

 الالكترونية.توفير الخدمة المرجعية  .4

 توفير خدمة التوعية المعلوماتية. .5

 الإنترنت.مباشرة من موقع الجامعة على  توفير دخول موحد للمكتبة الرقمية .6
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أنظمة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعد

سعي جامعة نجران في إنشاء منظومة التعلّم الإلكتروني والتعليم عن بعُد وذلك تمشياً مع اهتمام المملكة بتشجيع  إطار في

 فيتبني تقنيات التعلم الالكتروني ونشره في المجتمع التعليمي. حيث تشير الخطة الوطنية لتقنية المعلومات المقرة من مجلس الوزراء 

بعض التخصصات  فيتقنيات التعلم الالكتروني لتوفير التعليم لجميع مناطق المملكة، وتغطية النقص أهدافها إلى التوجه نحو  أحد

 الإلكتروني:العلمية. فقد وفرت الجامعة الأنظمة التالية في مجال التعلم 

  

 شعار البرمجية إمكانيات النظام نوع النظام م

أنظمة إدارة التعلم  1

 الإلكتروني

 (نظام البلاك بورد)

هو النظام الأساسي في منظومة التعلم الإلكتروني بجامعة نجران 
ويستخدم لطرح المقررات وكل ما يتعلق بها من محاضرات 
واختبارات وواجبات وتقييم ومنتديات ومدونات فردية 
ومشتركة وإعلانات وإنشاء للمقرر أو استيراده بالإضافة لإدارة 

 .وإدارة المحتوىالمستخدمين 
http://lms.nu.edu.sa 

 

نظام الامتحانات  2

 الإلكترونية

نظام متكامل لإدارة الاختبارات التقويمية وهو يوفر إمكانية 
ويمكن للمحاضر إدارة الاختبارات  وتنظيمها،صياغة أسئلة 

 المحتوى،سهولة في التعامل مع  ويوفر للطالب متميز،بشكل 
ويستطيع النظام عرض النتائج على شكل تقارير وبصياغات 

 مختلفة.
http://qmp.nu.edu.sa/em5/login.asp 

  

نظام الفصول  3

 الافتراضية

يتيح التواصل المتزامن وغير المتزامن من قبل المحاضر تجاه 
 ويتيح إمكانية جدا،الطلاب وبطرق منوعة وإمكانيات عالية 

 وقت.عقد جلسة دراسية عن بعد في أي مكان وفي أي 
http://ell.nu.edu.sa 

  

http://lms.nu.edu.sa/
http://lms.nu.edu.sa/
http://lms.nu.edu.sa/
http://qmp.nu.edu.sa/em5/login.asp
http://qmp.nu.edu.sa/em5/login.asp
http://ell.nu.edu.sa/
http://ell.nu.edu.sa/
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 شعار البرمجية إمكانيات النظام نوع النظام م

4 

  

نظام تسجيل 

 المحاضرات

يتيح للمحاضر تسجيل وحفظ وفهرسة المحاضرات والدروس  
كما يعطي للطالب فرصة الدخول إلى هذه   والصورة،بالصوت 

 جهازه.المحاضرات ومشاهدتها أكثر من مرة وتحميلها على 
http://tegrity.nu.edu.sa  

  

نظام عرض  5

الفيديوهات 

 التعليمية

يمكن من عرض الفيديوهات المسجلة في الاستوديو الخاص 
 –بالعمادة بعد عمل مونتاج لها وهو مقسم بالترتيب )الكلية 

النظام في الخدمات  وموجود رابطالمقرر الدراسي(  -القسم
 الطلاب.الطلابية لتسهيل الوصول اليه من قبل 

https://stu.nu.edu.sa/Form/form4.asp
x 

  

كامتاسيا   6
Camtasia 

موقع  وعرضها علىيساعد على عمل شروحات على الانظمة 
 العمادة.

  

  

 إكس -ليكتورا  7
Lectora – X 

نظام عمل مقررات الكترونية وتصديرها على الصيغة المراد 
 استخدامها.

  

  

الموظف المختص من عمل تحويل المقررات من نافذة تمكن  نافذة تحويل الشعب 8
تدريس تقليدي الى تدريس الكتروني أو العكس لتمكين 

 نسخها الى قاعدة البيانات الخاصة بأنظمة التعلم الالكتروني.
http://172.18.18.165:7778/forms/frmse

t?config=sisrvle  

  

http://tegrity.nu.edu.sa/
http://tegrity.nu.edu.sa/
https://stu.nu.edu.sa/Form/form4.aspx
https://stu.nu.edu.sa/Form/form4.aspx
http://172.18.18.165:7778/forms/frmservlet?config=sis
http://172.18.18.165:7778/forms/frmservlet?config=sis
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 شعار البرمجية إمكانيات النظام نوع النظام م

نظام إرسال طلبات  9

 التسجيل بالأنظمة

نظام يوفر لعضو هيئة التدريس امكانية ارسال طلبات 
التسجيل لإضافة الشعب التي يود أن يستخدمها من خلال 

 أنظمة التعلم الإلكتروني المتاحة.
http://portal.nu.edu.sa/web/elearning

deanship/64- 

  

نظام تسجيل  10

 المحاضرات

(Tegrity) 

اتاحة الخدمات التي يوفرها النظام الأساسي على الأجهزة 
 الذكية.

  

  

 

(،  1988الشاغر منها والطلاب( )مستخدم لنظام التعلم الإلكتروني )أعضاء هيئة التدريس  8000وتوفر الجامعة عدد 

كما تتيح العمادة من خلال البوابة الالكترونية للجامعة بالتعاون مع إدارة الموقع خدمة لأعضاء هيئة التدريس تتيح لهم تقديم 

فة الشعب التي يودون تدريسها من خلال أنظمة التعلم الالكتروني المتاحة. تم إضافة طلب لتدريس مقرراتهم الكترونياً واضا

كما تم رفع   مستخدم، 153شعبة من خلال هذه الخدمة وقد بلغ عدد المستخدمين الذين سجلوا من خلال هذه الخدمة  314

 .الانتساب وطالباتطلاب  والتي تخدممحاضرة على قناة العمادة على موقع اليوتيوب  453عدد 

  



http://portal.nu.edu.sa/web/elearning-deanship/64
http://portal.nu.edu.sa/web/elearning-deanship/64
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 المستشفى الجامعي 

 

لتكون نواه للمستشفى الجامعي ، حيث  هـ، 1430بدأ المستشفى التعليمي للجامعة بعيادات طبية أولية في منتصف عام 
 . في الوقت الحالي عيادة 21لى عدد إاستمر العمل على تطوير هذه العيادات حتى تم الوصول 

 الخارجية:العيادات 

الأنف عيادات و  الباطني،الطب عيادات و  العام، تخصصات الطبتضم العيادات الخارجية بالمستشفى الجامعي بنجران  
وجراحة العظام ، وطب الأسرة  والبصريات ، العيون ،عيادات والنساء والتوليد ، والجراحة ، و  والسمعيات، والحنجرة،والأذن 

، والغدد الصماء ،  ، والتخدير ، والقلب الأسنان ، والأطفال ، والعلاج الطبيعي عياداتوالمجتمع ، وطب الأطفال  ، و 
حيث يوجد عيادات رجالية وأخرى نسائية . وقد بلغ عدد المرضى المراجعين للعيادات الخارجية وجراحة المسالك البولية 

  هـ. 1437 المنصرم عامخلال ال امراجع 23739
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 الصيدلية :

من أفضل الصيدليات الموجودة في المنطقة من حيث توفر أنواع  تطوير صيدلة المستشفى وإعادة ترتيبها حتى أصبحتلقد تم 
أشهر على  3بـ  الأدوية ، وكذلك الحفاظ على عدم انتهاء الأدوية أو إتلافها بإتباع سياسة حكيمة لإرجاع الأدوية قبل انتهائها

 المنصرم عامخلال الوصفة وصلت للصيدلية من مختلف أقسام المستشفى  27000وقد تم صرف الدواء لأكثر من  الأقل .
 هـ . 1437

 مركز الأشعة التخصصي :

بالإضافة إلى يعتبر مركز الأشعة مركزاً متكاملًا يضم معظم أنوع الأشعة . وقد تم وبحمد الله تشغيل جهاز الرنين المغناطيسي 
ومؤخرا  جهاز التصوير الطبقي المحوري ، وجهاز التصوير الرقمي ، وأجهزة الأمواج الصوتية ، وأجهزة الأشعة العادية والمتحركة .

 تم دعم المستشفى بجهاز تصوير الثدي الوحيد في المنطقة وجهاز كثافة العظام.

 مختبر المستشفى :

في المختبر وأصبح يتم فيه عمل معظم الفحوصات المخبرية وقد أجرى المختبر تم استكمال معظم التجهيزات والنواقص 
 .هـ1437 عامخلال فحص مخبري  11476

 الطوارئ :

لتكون مكانا مناسبا للتعامل مع كل سعيا في جعل المستشفى مرجعا علاجيا وتعليميا فقد تم تجهيز قسم الطوارئ بالمستشفى 
هـ في  1437حالة خلال عام  18000العلاجية لها على أكمل وجه فقد تم معاينة أكثر من الحالات الطارئة وتقديم الخدمة 

 قسم الطوارئ لوحده .

 والعمليات:التنويم 

 البولية،المسالك  والحنجرة وجراحةتحت إشراف أساتذة كلية الطب في تخصصات الجراحة العامة وجراحة الأنف والأذن 
 وبوجود طاقم تخدير من استشاريين وأخصائيين وفنيين  ذاتها في المستشفىوبمعية طواقم الأطباء في التخصصات 

وقد بلغت الحالات  تم البدء في استقبال الحالات التي تستلزم إجراء عمليات جراحية بالتخدير الكامل في هذه التخصصات
 هـ. 1437حالة تحت التخدير العام خلال عام  117التي أجري لها عمليات قرابة 
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 الجامعية:عيادات أعضاء هيئة التدريس بالمدينة 

بعد انتقال كل كليات الجامعة بنين وبنات إلى المدينة الجامعية وتواجد عدد من الطلاب والطالبات والمنسوبين والمنسوبات في 
تجهيزات اللازمة من إنشائية فتم تجهيز المكان بال منهم.إسكان المدينة الجامعية كان لزاما أن توفر الخدمة العلاجية لتكون قريبا 

فتم توجيه طبيبتين وطبيبين وخمسة ممرضين  بالعيادات،المدربة للعمل  وطبية، ومن بعدها تم توجيه طاقم طبي كامل من الكوادر
ساعة يوميا  16حتى يتسنّى للعيادات أن تقدم الخدمة العلاجية على مدار  استقبال،وصيدلانيين وفني سجلات وموظف 

 بالأسبوع.م ولخمسة أيا
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 صحيفة صدى الجامعة
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  71                                                                                                              صحيفة صدى الجامعة      

صحيفة صدى الجامعة
ولتكون هذه الصحيفة بمثابة  بالمنطقة،وذلك من أجل المساهمة في الحركة الثقافية  الجامعة( )صدىصحيفة جامعية باسم  جامعة نجران أصدرت

 -منها:  أبواب عدةوتتضمن هذه الصحيفة  والمجتمع،وبين الجامعة  ومنسوبيها،جسر تواصل ثقافي بين الجامعة 

 أخبار الجامعة .1

 تحقيقات صحفية .2

 الشريعة والحياة .3

 مقالات وآراء .4

 تجارب جديدة .5

 رياضه .... وغير ذلك .6
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  72                                                                                                                 التعاون الدولي           

 التعاون الدولي

على أهمية اتفاقيات التعاون على كافة المستويات الدولية والإقليمية والمحلية تؤكد رسالة جامعة نجران وأهدافها الاستراتيجية 

م اتفاقيات أهويوضح الجدول التالي حثية والمجتمعية لأعلى المستويات، والب في الارتقاء بكافة أنشطة الجامعة ومخرجاتها التعليمية

 التعاون بجامعة نجران.

 أهم الاتفاقيات ومذكرات التعاون الدولي والإقليمي والمحلي بجامعة نجران

 الدولة الاتفاقيات ومذكرات التعاون م

 كوريا الجنوبية جامعة شنبوك الوطنية  .1
 الصين للعلوم )معهد الكيمياء(الأكاديمية الصينية   .2
 بريطانيا جامعة مانشستر  .3
 إسبانيا جامعة غرناطة إسبانيا  .4
 فرنسا جامعة روان  .5
 فرنسا ( للعلوم والتكنولوجيا1جامعة ليل )  .6
 فرنسا ( للحقوق الصحية2جامعة ليل )  .7
 مصر المركز القومي للبحوث  .8
 بريطانيا Brounel جامعة برونيل  .9

 المملكة العربية السعودية محمد بن سعود الإسلاميةجامعة الإمام   .11
 المملكة العربية السعودية مذكرة تعاون بين الرئاسة العامة لهيئة الأمر بالمعروف والنهي عن المنكر  .11
 المملكة العربية السعودية مذكرة تعاون بين الرئاسة العامة لهيئة الأمر بالمعروف والنهي عن المنكر  .12
 المملكة العربية السعودية بين جامعة نجران والأمن العاممذكرة تفاهم   .13
 المملكة العربية السعودية مذكرة تعاون بين إمارة منطقة نجران وجامعة نجران  .14
 المملكة العربية السعودية عقد تمويل مركز الأبحاث الواعدة في المجسات الإلكترونية بين وزارة التعليم وجامعة نجران  .15
 المملكة العربية السعودية بين الغرفة التجارية الصناعية بمنطقة نجران وجامعة نجرانمذكرة شراكة   .16
 المملكة العربية السعودية المديرية العامة للدفاع المدني بمنطقة نجران  .17
 المملكة العربية السعودية الغرفة التجارية الصناعية بمنطقة نجران  .18
 العربية السعوديةالمملكة  المكتبة الرقمية السعودية  .19
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  73                                                                                                  لجنة دعم مبادرات جامعة نجران      

 نجران جامعة مبادرات دعم لجنة

 هراا الجننرة وتترلى نجرران" جامعرة مبرادرا  دعر  "لجنرة بإنشرا  هرر 16/6/1438 بتراري  إداريا قررارا نجران مدير جامعة  أصدر

كافة الأمرلر اتتعجقرة اشراركة جامعرة  بشأن التعجي  وزارة في 2030 رؤية تحقيق مكتب مع والتلاصل والتعاون التنسيق مسؤولية

العربية السعلدية  ةوالتي ستمهد لتحقيق رؤية اتمجك 2020 لعام اللطني التحلل لبرنامج الاستراتينية الأهداف تحقيق في نجران

اتبادرا /اتشاريع التي  تقديم عجى نجران جامعة في والإدارية والبحثية الأكاديمية اللحدا  ، حيث تقلم اللحدة بتشنيع2030

الررمزم لإنجرراه هرراد اتبررادرا  في تحقيررق  والعجمرر  الفررني اللحرردة الرردع  كمررا تقرردم  2020تحقررق أهررداف برررنامج التحررلل الررلطني 

 التحرلل بررنامج" مرع تتلافرق الرتي نجرران جامعرة وبررامج مبرادرا  جميرع تضرمن عر  مسرؤولية الجننرة ويضراف إى للر  أهدافها،

 مبادرة/ قدمت نجران جامعة أن بالاكر الجدير وم  نجران، لجامعة الاستراتينية الخطة ضم  2030 عام ورؤية" 2020 اللطني

 30 قرردرها ميدانيررة تخصرري  تم وقررد العرراي التعجرري  كفررا ة لررديادة" العرراي التعجرري  في الررتعج  مخرجررا  قيررا  أتمتررة" بعنررلان مشرررو 

 اتبرادرة/ هراد عجرى ويشرف. سنلا  4 مدى عجى اتشرو  اتبادرة/ هاد أهداف م  وزارة التعجي  لتحقيق سعلدي ريال مجيلن

 عجرى يردل وهاا. نجران جامعة أكفا  م  التدريس هيئة وأعضا  عاليا تأهيم مؤهجن باحثن ويض  الهندسة، كجية عميد اتشرو 

 .2030 اتمجكة العربية السعلديةرؤية  تحقيق في نجران لجامعة النشط الدور

 

 

 



 المعاهد والمراكز البحثية
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  ۷٤                                                                                            معهد الدراسات والخدمات الاستشارية      

 معهد الدراسات والخدمات الاستشارية

 الرؤية:

ج.ةة فيجخجهيمةاجم ةةمشياجلخممة ياجمتشترية اجم تجهم فيجخجمة اجملتمع

 الرسالة

ججملال:هعد دج لخةجممي عاجخجم ركم اجملتمعياج نج

جمميدفي.هيمةاج ةمشياجلخمة ياجمشترية اج .١

ججلخم بحثيا.مشتثميةجإ كي�اجممي عاجم برك اج .٢

جتشيسجبيواجمبرفيج تخصصاجهلبيج تطلبياجم تنميا.ج .٣

جإبكممجمهفيقيياجلخعيمو جمة اج عجملأفكم جلخملمؤشميا. .٤

 الأهداف الاستراتيجية:

جم ركم اجملتمعياجباجممي عاجلخ ؤشمياجملتمعجبميج لبيج تطلبياجم تنميا.هعد دج .١

جتشيسججموةج متةم اج لتعيلخنج عجقطيعياجمتنتيججلخممة يا. .٢

جهطو كجم عملجمتشتريةيجملأ ي يميج نجملالجبنيءجبيواجمبرفيج تخصصا. .٣

جلخم ةعفيجملميليج لجي عا.مشتثميةجإ كي�اجممي عاجم برك اجلخم بحثياجلإضيفاجقنوماج لتمو لج .٤

جبنيءجبيئاجعملجمميدفيجتحيمقجةشي اجملمع ةجلخأهةمفه. .٥
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  ۷٥                                                                                            معهد الدراسات والخدمات الاستشارية      

 :المهام

م صــحيا،جملهنةشــيا،ججملــيتا”جخم يميــيمجبةةمشــياج(نظك ــاجلخهطبييميــا)،جلخهيمــةاجمــة ياجمشترــية اجم ــياجحكو يــاجلخميصــاجج.١

ج.جم تيمنيا،جم ركعيا،جملإنمينيا،جم تربو ا،جملإ مة ا،جم تخطيطجمتشترمهيجي"

جممي عا.تحيميقجأهةمفجلخبكم ججم ككمشيجم علمياجلخم بحثياجم تجهتبعججخملمميهماجبصوةفيجفيعلاجج.٢

إبكمزجمة ياجممي عاجم بحثياجلخمتشترية اج ةىجم يمطيعاجم عيمجلخمميصج مملجملمملكاجلخميةج ي،جلختجميرجم صلاجباجممي عاجج.٣

ملأ ي يميـــاجلخمبرمتـــيجم بحثيـــاجبمـــيجقيمـــقج تلـــ جم وحـــةماجمحتييجيتـــيججلخلخحـــةماجملتمـــعجملأمـــكىجب تعـــكفجعلـــىجمـــة ياجممي عـــا

ججممي عا.لخهطلعيتي،جحتىج تفيجتحيميقجمتشتغلالجملأ ثلجلخملأ فأج لمومة جم برك اجلخم فنياجخج

ججهيمةاجممة ياج ليمطيعياجم صنيعياج تحماجأ مئ يج نجملالجم ةةمشياجلخملأبحيث.ج.4

ججلخمميصجخجتمو لجم بحوثجم علمياجلخم بحوثجملأشيشياجلخم تطبييميا.جمتشتفي فيج نجم يمطيعاجم عيمج.5

جهوفيرج صي ةججة ةفيج لةملجعنجطك قجم بحوثجمعتمي مجعلىجم برم ججملأشيشياج ثلجبك� جج كمشيجم بحثجم علمي.ج.٦

ج

ج
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  ۷٦                                                                                            مركز البحوث الصحية                        

 مركز البحوث الصحية

 :عن المركز

فقد �قـش مجلـس الجامعـة في  خاص،والبحوث الصحية بشكل  عامةً،إيماً� من الإدارة العليا بجامعة نجران لأهمية البحث العلمي 

ثم وافـق  نجـران.عع  بجـراء المسـح الصـحي للأمـراض المسـتوطنة في منطقـة  صحية،الإحدى جلساته فكرة إنشاء مركز للبحوث 

أحـدهما مركـز  هــ علـى إنشـاء مركـزعن للبحـوث  ٢٢/١٠/١٤٣٠مجلس التعلـيم العـالي في جلسـته السادسـة والخمسـون بتـارعخ 

رئـيس مجلـس التعلـيم العـالي علـى محضـر الجلسـة  الـوزراء،رئـيس مجلـس  الشـرعفين،وتمت موافقة خادم الحـرمين  الصحية،للبحوث 

 هـ ١٤/١١/١٤٣٠بتارعخ 

 الرؤية:

 وتطــوعر البحــثالابحــاث العلميــة والاجــراءات المســحية  في ودوليــاً  محليــاً  الصــحية بجامعــة نجــران مرجعــاً  البحــوثأن عكــون مركــز 

 العلمي بلجامعة بما عساهم في خدمة اهالي منطقة نجران خاصة والمملكة العربية السعودعة عامة.  

 الرسالة:

مـن  بشـأ�االـتي تـرد  ومتابعـة البلاغـاتالامـراض  وتتبـع سـيرةان عساعد المركز بجمع البيا�ت الاوليـة واجـراء المسـوحات الميدانيـة 

. كــذلك ان عقــوم المركــز ومكافحتاــاايجــاد الطــرق العلميــة للوقاعــة مناــا  راســتاا بــدفودمدعرعــة الشــؤون الصــحية بمنطقــة نجــران 

 بتطبيق برام  بحيية مبتكرة في تتل  التصصصات لجميع الكليات الصحية بلجامعة. 

من خـلال تقـديم أفكـار لتطـوعر  الأكاديميتنفذ هذا الماام الطموحة بلتعاون بين ييع الكليات الصحية بلجامعة لتحقيق التميز 

 المستوي المحلي والدولي.  علىطرق البحث العلمي التجرعبي وامكانية استصداماا وتطبيقاا 

 :أهداف المركز

الحلــول اللازمــة للحــد مناــا، وترســيخ مفاــوم المســاهمة في رصــد الأمــراض الوبئيــة، والمســتوطنة في منطقــة نجــران، وإيجــاد  .١
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  ۷۷                                                                                            مركز البحوث الصحية                        

 العلاج الوقائي لها.

ـــاً مرجعيــاً في مجــال تجميــع وتصــني  البحــوث والدراســات التطبيقيــة في كافــة  .٢ ـــر قاعــدة بيــا�ت صــحية تكــون أساسـ توفيـ

الاســتفادة مــن نتائجاــا التطبيقيــة في منطقــة نجــران خصوصــا والمملكــة العربيــة الســعودعة  علــىالـالات الصــحية والعمــل 

 . عموماً 

 البحث العلمي.تحقيق أحد أهداف الجامعة في تشجيع ودعم  .٣

تشجيع وتطوعر الباحيين من العاملين في الال الصحي من الكوادر الوطنية وغيرها على إجراء البحوث الصـحية ذات  .٤

 القيمة العلميــة العالية وتوفير الإمكا�ت اللازمة للبحث العلمي الرصين.

لاهـداف والاختصاصــات المحــددة وتحدعــد العــام للبحـث العلمــي في الــالات الصـحية والدوائيــة في ضــوء ا الإطــاروضـع  .٥

والخــبراء حســب  البــاحييناولــو ت البحــث العلمــي في الــالات الطبيــة والدوائيــة واقــرار المشــارعع البحييــة المقدمــة مــن 

 اولو ت البحث العلمي المعتمدة في هذا الال. 

ة، الماتمــة بشــئون البحــث العلمــي، ومتابعــة التعــاون والتنســيق مــع المراكــز والمنظمــات والهيئــات الصــحية المحليــة والدوليــ .٦

نشـــاطاتا، والاــــكافي في مؤتمراتـــا واجتماعاتـــا وتبـــادل الخـــبرات والتعـــاون معاـــا في تنفيـــذ الـــبرام  البحييـــة في الـــداخل 

 والخارج.

 متابعة ما عستجد في مجال الأمراض المعدعة والوبئية على المستوعين المحلي والدولي. .٧

عي الصحي وتوعية المواطنين بلأمراض التي تدد الصحة العامة من خلال وسـائل الإعـلام المقـرؤة المساهمة في نشر الو  .٨

 والمسموعة، بلتعاون والتنسيق مع المكاتب واللجان الفنية المتصصصة.

 إجراء الدراسات والبحوث لتطوعر وإنتاج اللقاحات، المصول، والادوعة، والمساعدة على إمكانية تصنيعاا محلياً. .٩

ــة المرضــي  .١٠ ــدة مــن خــلال إجــراء  والعــاملين فيالمســاهمة في حماع الحقــل الصــحي مــن التعــرض للجرعــات الاـــعاعية الزائ

 مسوحات ـاملة في منطقة نجران. 

 القيام بتطبيق البحوث علي ارض الواقع واستيمارها. .١١
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  ۷۸                                                                                     والإنسانية مركز البحوث الشرعية والتربوية      

 مركز البحوث الشرعية والتربوية والإنسانية

 :عن المركز

ـــة لإاسةــــاةية ليــــ بم اباــــة ـــــا ل لــــــا المـــــا اخصـــــفي ا الـــالات الشـــرعية،   ـ ـــا الـــــ ا الشـــرعية لإالوـ إ شةشـــام ـرـ

ة، لإالـفـية،   ـ ـدعم جهـ دهم لإالوـ ر الصـع المحـا لإالـه ض ــه، لإـ أ اـاا الـاينبل لإاخصـــل لصي ـ لإاسةـاةية، ليءام اليرـ

ره. مـ ا) لإيـي)او لإـ جهها    اهم الاءاا الت تـاهم ا ــام الصـع لإتي ـ  المــية اـادا) لإـ

 الرؤية:

ا الــ ية لإالماخية.اخـايـة ا شجرام الــ ا اخصـيال لإالـ عية ـع اخراـ    بية المحـية لإالمرـ

 الرسالة:

ــب الصيــ   المــــا المــاخا،  ــة، لإاسةـــاةية، لإالـفـــية، ـ اـ  ـ ر الــــ ا الشــرعية، لإالوـ تيئــة ــــاخ عــــا تمــالإني تـايـــا لصيــ ـ

  لــه ض ملصـع المحـا لإالمربي لإالماخا.

 :أهداف المركز

ة لإاسةـاةية.المـاـة ملــا المــا لإالد اسات اخصـ عة  .١  ـ  ا الالات الشرعية لإالوـ

ة لإاسةـاةية. .٢  ـ  المـاـة ملـاامات المــية اخصـ عة ا الالات الشرعية لإالوـ

ا الــبية اخـاظرل عـى اخـص ى المحـا لإاسقـيـا لإالماخا. .٣  تـادل الخبرات اخمريية ـع اخؤسـات المــية لإاخراـ

 :الوحدات المتخصصة

 الشرعية. لإيندل الــ ا .١

ة. .٢  ـ  لإيندل الــ ا الوـ

 لإيندل الــ ا الاجصـاعية. .٣
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ة لإالاقصـادـة. .٤  لإيندل الــ ا اسدا ـ

 الوحدات المساعدة:

 لإيندل الـياسات الــبية. .١

ر لإالصد ـب. .٢  لإيندل الصي ـ

 لإيندل الاخصـا ات لإاخااـيس. .٣
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  ۸۰                                                                                   العلمية والهندسية               مركز البحوث       

 مركز البحوث العلمية والهندسية

 :عن المركز

م لكي يساهم ويساعد في خدمة البحث ٢٠٠٩هـ، الموافق  ١٤٣٠تم إنشاء مركز البحوث العلمية والهندسية بجامعة نجران عام 

في خدمة اتممع م  خل  الكوار  المههلة بلجامعة وكذلك بناء شراكات تعاونية مـع القطـاع العلمي بلجامعة إضافة إلى إسهامه 

 الحكومي والخاص ومع نظرائه م  مراكز البحوث الأخرى.

 :مهام المركز

لمـي،  م  مهام مركز البحوث العلمية والهندسية بجامعة نجران نشر البحوث التي يقرها مجلس المركز عـ  طريـق عمـارة البحـث الع

كما يهمم المركز بمقدلخ الخدمات اتممعية وتنظيم النـدوات واااضـرات والـدو ات العلميـة والهندسـية سـواء الموههـة بلطـلب أو 

   أع اء هياة المد يس وبلمنسيق مع الأاسام المعنية. كما يقدم المركز الاسمشا ات الينية في اتالات الهندسية.

 :الرؤية

الــرةرة في اهــراء البحــوث العلميــة والهندســية المطبيقيــة والمميــز في المســاتات اتممعيــة لمعزيــز مكانــة الجامعــة المنافســية في مجــا  

  البحث العلمي وطنيا وعالميا 

 :الرسالة

 يسعى مركز البحوث العلمية والهندسية بجامعة نجران لمحقيق  ؤية المركز م  خل :

 م  الناحية العلمية م  خل  ااامة وتنظيم المهتمرات والندوات والانشطة العلمية والمد يبيةاثراء الوسط الجامعي  •

 المشجيع والاشراف والمنظيم لعملية النشر العلمي •

 الربط بم الباح م م  لملا الكليات العلمية لمحقيق اثاث مشةكة في اتالات العلمية المخملية •

 طنية والعالمية وتشكيل شراكات فاعلة في تطوير البحث العلمي.المواصل مع المراكز البح ية الو  •
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 الاسهام في تنمية وخدمة اتممع م  خل  الاثاث التي يقوم با المركز. •

 :أهداف المركز

 يهدف مركز البحوث العلمية والهندسية بجامعة نجران إلى رعم وتشجيع البحوث العلمية والعنايـة بـا ونشـرها وتنظيمهـا وتطويرهـا

 يلي: لمحقيق اليائدة العامة خدمة للمجممع، وتةكز هذه الأهداف فيما

المســاتة اليعالــة في تقيــيم المشــا يع البح يــة في المخــــات الهندســية الــتي يمقــدم بــا أع ــاء هياــة المــد يس في  .١

 الكليات المابعة لها.

 نيا وعالميا.تبار  الخبرات وتحقيق المعاون بم المركز والهياات العلمية والبح ية وط .٢

 تقدلخ الخدمات الاسمشا ية التي تطلب م  المركز وطنيا وعالميا. .٣

نشــر البحــوث العلميــة وتوثيقهــا عــ  طريــق مــا يــمم إصــدا ه مــ  مجــلت وإصــدا ات علميــة لمســهيل الرهــوع إليهــا،  .٤

 وتبار  النشرات الدو ية والمطبوعات العلمية مع مراكز البحوث الوطنية والعالمية.

 وو ش عمل لأع اء هياة المد يس في كليات الجامعة المابعة للمركز لنشر ثقافة البحث العلمي. أاامه ندوات .٥

 



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

  ۸۲                                                                                             المركز الواعد للمجسات الإلكترونية      

 المركز الواعد للمجسات الإلكترونية
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  ۸۳                                                                                             المركز الواعد للمجسات الإلكترونية      

 :عن المركز

ـــا اـــــاا الواعـــدة في الســات الإلكترونيـــة بجامعـــة نجـــران بـــدعم وتمويــل مـــن وزارة العلـــيم العـــالي في  ربيـــع اـول  ٢٤شنـــم مرـ

 .مليون ر�ل لمدة ثلاا سنوات ١٠م بمياانية قدرها  ٢٠١١فبراير  ٢٧هـ الموافق ١٤٣٢

 :الرؤية

   السات واـجهاة الالكترونية. الاستثمارات فينحو المعرفة القائمة على 

 :الرسالة

 فافة قيمة  ا الاقتااا الو ا القائم على المعرفة من للال ويوير الكثوا التيكيقية والاناعة المكتكرة في لال السات 

 واـجهاة الالكترونية.

 :أهداف المركز

ا  ا فهم  كيعة وويوير الكثا العلمفي في لال السات  فاءات علمية ممياة في يهدا المرـ واـجهاة الإلكترونية واستقياب ـ

ا بحدا اـجهاة المتخااة  واار سعواية مةهلة في هاا الال الكثثفي الواعد وههيا المرـ هاا الال الكثثفي الواعد وبناء ـ

عالي  Impact Factor للكثا العلمفي في هاا الال والنـر العلمفي في للات علمية عالمية متخااة اات معامل تثير

ا ـثية ممياة ه هاا الال الكثثفي والتأهل للدلول في  و قامة المةتمرات وورا العمل المتخااة والتعاون الدولي مع مراـ

ات  ات مع القيالخ ا الم المعا ااا الال الكثثفي الواعد            من للال الكدء بمـاريع ـثية مدعومة من قكل الـرـ كراـ

ا تميا في هاا الال الكثثفيالمتخااة و ا ليكون مرـ  .تهيل المرـ

ا ه السات الالكة (الكيميائية والغازية) ولسات اي النولخ  FETs based)) ووتنولخ الالات للكثثية الرئيسية للمرـ

chemical/gas sensors  يميائية والسات الئوئية والسات المغنا يسية وش جهاة والسات اةيوية الإلكتروـ

 .(p-n Heterojunction والامامات الثنائية (الماممة من (FED's) الانكعاا الالي
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ا من  تور علفي اةجري عئو للس الإاارة حاليا ويتكون للس  اارة المرـ ا يعوا  للأستاا الدـ ر شن تسيس المرـ ايدير للاـ

يل ايامعة للدراسات العليا والكثا العلمفي ش.ا. محمد سليان ر  ئيساً للس الإاارة وش.ا. شحمد الغامدي عئواً و ا. صالح وـ

ا وا. شحمد عمر �ئب مدير  االايعري مدير المرـ  .المرـ

ا بتكلفة هاوزت  ا وكراء اـجهاة الكثثية للمرـ مليون ر�ل والتعاقد مع لحثين ومساعدي  ٤٠و  ههيا الكنية التثتية للمرـ

ا  مـرولخ ـثفي لكاحثين من االل ولارج  ١٨لحا ومساعدي لحا والموافقة على   ١٢عداهم لحثين متفرغين ــاا المرـ

ا ونـر حوالي  ا ووقديم وقريرين  ١٠٠المرـ ا وفيه ككر للوزارة على اعمها للمرـ ـا في للات علمية عالمية محكمة لسم المرـ

ا التميا  ا الواعدة بوزارة التعليم العالي و عداا وونفيا وركة العمل فنيين وماليين لللغتين العربية والإنجلياية ـمانة مراـ والمراـ

الدولية (المواا المتقدمة ـجهاة الإستـعار واـجهاة الإلكترونية والياقة المتجداة ) واعوة العديد من العلماء الكارزين في هاه 

ا الواعدة ل ا التميا الكثثفي والمراـ  ) يامعات السعواية والانتهاء من ههيا المختبر النظيفالوركة واستئافة الملتقى الثا  لمراـ

Clean Room )  ا من للال نظام حاسوبي لإاارة وههياه لـجهاة اللازمة والكدء ه مـرولخ شتمته  اارة مـاريع المرـ

ـا ورحلة ودريب لكاحثين المـاريع وعقد اثا عـر اجتمالخ  للس الإاارة واستقياب   ثنين من الفنيين السعوايين للعمل في المر 

ور� اينوبية ا  ا جامعة كنكوك الو نية بدولة ـ  . وفنيين من المرـ

ـــا الواعـــد للمجســـات الإلكترونيـــة بقيـــااة  وحققـــت ايامعـــة شول بـــراءة الـــترالخ في شــــاا النـــاو حيـــا قـــام فريـــق ـثـــفي مـــن المرـ

وسـجيل بـراءة الالـترالخ هـاه في مكتـب بـراءات الالـترالخ البروفيسور علفي اةجري وا. شحمد عمر وا. سانق وون هوانق وقد   

ـا المــدعوم ١١٩٩٧٥٣-١٠الكـوري اينـوبي بــرقم  . وت  هـاه بـراءة الالــترالخ هـاه تـيـداً يهــوا الفـرق الكثثيـة في هــاا المرـ

ـا متقدمـة سـواء في عـدا شو نوعيـة اـــاا المنــورة  العالي. وقدبسخاء من وزارة التعليم  ـا مراـ وعـدا الاستــهااات حقـق لمرـ

)Citations(  للعلـوم والتقنيـة في وقريرهـا  اعكـد العايـاسـتناااً  ا وقريـر مدينـة الملـك  اـــاا،العلمية الـ  حظيـت اـا هـاه

 ).م٢٠١١-٢٠٠٩(اـلير للسنوات 
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  ۸٥                                                                                             مركز رعاية المستفيدين                    

 مركز رعاية المستفيدين

 :عن المركز

يدي   رصصا  م  ييااات ااامةة لل  تت  بب التواصل مع المواطنين في كـل مـا يخـص يهتم بتقديم الخدمات الإلكترونية للمستف

التةلــيم ااــامةلم بلمنـقـــة  واـطــظل للـــ  مقتررــاتم ومظرــــاتم وطلـــاتم وشــكاويهم  ومتابةتهـــا مــع مـــديص ااامةــة وجهـــات 

 .لخدمات الإلكترونيةتسهيل ل«لذلك اـتتصا  باارات ااامةة المةنية وتق نـام إلكتروني مخصص 

 المهام:

 .توت  اننـمة الإلكترونية الظممة لتقديم تدمات الدلم للمستفيدي  والمصاجةين خختل  تااتم .١

 .تقديم تدمات الم المستفيدي  إلكترونيا   .٢

 .والصا لليهااقتقـام مةامظت المستفيدي  المختلفة  وإرالة طلـاتم إ  الإاارات المختصة باامةة ومتابةة تنفيذها   .٣

 .اراقة وتحديد اـرتياج م  الخدمات الإلكترونية وانجهزة الموجهة للمستفيدي  .٤

 .إلداا تـط تـويص تدمات الم المستفيدي  ومتابةة التمااها وتنفيذها .٥

 .إاارة ومصايـة لمليات تقديم الدلم للمستفيدي  والةمل لل  تحسينها .٦

 .ل  بوابة ااامةة الإلكترونيةإلداا أالة الخدمات الإلكترونية وتحديثها ل .٧

 إلداا أالة اـقتخدام للمستفيدي  والإجابة لل  انقالة الااعةة المتةلقة بلخدمات .٨

 .الإلكترونية .٩

 ايترا  تـط تـويص يدرات ومهارات الةاملين في المصكز وتحديد ارتياجاتم التدريـية .١٠

 .بلتنسيق مع الإاارات المةنية باامةة .١١

 .منها الوقعق الخاصة بلمصكز بلـصيقة التي تسهل اقترجالها واـقتفااةتنـيم ورفظ  .١٢

 .تحديد ارتياجات المصكز م  الموارا الـاصية وانجهزة والمواا ومتابةة توت ها .١٣
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 إلداا تقاريص اورية بنجامات المصكز ومقتررات تـويصه ورتةها لةميد لمااة اـتصاـت .١٤

 .وتقنية المةلومات .١٥

 .اس أااء المصكزإلداا تقصيص يي .١٦

 أية مهام أتص  تكل  با في ردوا اتتصاصها. .١٧
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  ۸۷                                                                                                           كرسي الأمير مشعل            

 كرسي الأمير مشعل

عبت بن  عبت اللهل ت رشر ا امامعة بطلاقةة بكورة الكراسي البحثية والمتمثلة بكرسي صاحب السمو الملكي الأمير مشعل بن 

 الأمراض المستوطنة فى المنلا ة. آل سعود أمير منلا ة نجران ساب اً فى مجال زالعزي

ختمــة وبفضــل الله ثم بــتعم سمــو أمــير المنلا ــة وروجيهــات معــالى مــتير امامعــة اطلالــق هــذا الكرســي لتح يــق أهتا ــه العلميــة في 

مــن خــقل الكشــع عــن الأمــراض المســتوطنة بلمنلا ــة مــن حيــ  أطواعهــا ومعــتل اطتشــارها ومعــتل اصصــابة بــا ومعــتل  المنلا ــة

منهـا وكــذل  دراسـة مســببات الأمـراض المســتوطنة مـن حيــ  طـر  التعــر  عليهـا وعوامــل ححـتا  المــرض بـا وعوامــل الو يـات 

ـ  المــاب  أو المشـكو  في حصـابتهم بـا، ويهـتم الكرسـي بتشـجيع  اطلاورة المـاحبة اا ورشيي  الأمراض المسـتوطنة في المرـ

المتلاـورة والأسـاليب العلميـة الحتيثـة في دراسـة كـل مـن الأمـراض المسـتوطنة الأبحا  العلمية التي رعتمت عل  اسـتيتام الت نيـات 

في منلا ـة نجـران، ورلـ  المــاحبة للسـلوكيات والعـادات غـير  نتشـرةالمعتية والأمراض المستوطنة غير معتية والأمراض الوراثية الم

 الـحية.

مجقت علمية محكمة ومنها ما هو في طري ه للنشر، والبعض الآخر لازال  فيوةت جري رنفيذ عتد من الأبحا   منها ما تم طشره  

طور التنفيذ واستكمال التراسـة كمـا سيسـتمر العمـل بذن الله في حجـراء مزيـت مـن البحـو  والنشـاطات المــاحبة، حيـ  يتـو ر 

لسـعودي  ومـن عـتد مـن الـتول الشـ ي ة للكرسي عتد من الكوادر البحثية والعلمية المتميـزة مـن الأكـاديمي  بجامعـة نجـران مـن ا

والـتي ة، كما يتو ر له تجهيزات مخبريـة وبحثيـة مت تمـة وذلـ  لتح يـق رؤيـة الأمـير صـاحب الكرسـي في أن يكـون هـذا الكرسـي 

ة  اعقً في ختمة منلا ة نجران والمساهمة فى رسم خلالاها الــحية المسـت بلية مـن خـقل ركـوين ةاعـتة متينـة مـن البيـا�ت العلميـ

 التةي ة التي رنلالق من خقل التراسات والأبحا  المنهجية الميتاطية.

 الرؤية:

أن يكــون كرســياً وطنيــاً رائــتاً بمســتوى عــالمي لتراســة أطــواع الأمــراض المســتوطنة بمنلا ــة نجــران ومــتى اطتشــارها وطــر  رشييـــها 

 وكيفية الحت منها.
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 الرسالة:

ة المت تمــة في الكشــع عــن أطــواع الأمــراض المســتوطنة بمنلا ــة نجــران ومــتى رشــجيع واســتيتام الأســاليب العلميــة والتشييـــي

اطتشارها وطر  رشييـها، بلتعاون مع كا ة المتيــ  وال لااعات ذات الـلة محليـاً واةليميـاً وعالميـاً. واص ـادة مـن ذلـ  في 

 التتريب الـحي والتث يع التمعي والمساهمة في رسم اطلاط العقجية والوةائية.

  

 الأهداف:

اجــراء الأبحـــا  العلميـــة المتيــــة في مجـــال رشـــيي  ودراســة أطـــواع الأمـــراض المســتوطنة بمـــا يخـــتم منلا ــة نجـــران في مجـــال  .١

 التشيي  والوةاية منها.

 رفعيل الت نيات الحتيثة والأساليب العلمية المتلاورة في مجال رشيي  الأمراض المستوطنة. .٢

امامعـات والمسسسـات الــحية بلمنلا ـة في مجـال الكشـع عـن الأمـراض المسـتوطنة وطـر  رشييــها بمـا رعزيز الشراكة ب   .٣

 يختم المرـ  وأ راد التمع.

زددة الــوعي الـــحي ببــرز الأمــراض المســتوطنة ورلــ  المـــاحبة للعــادات والســلوكيات المحليــة ورفعيــل دور جامعــة نجــران في  .٤

 عي.التتريب الـحي والتث يع التم

مــن خــتمات  والاســتفادةاســت لاا  بحثــ  متميــزين في مجــال الأمــراض المســتوطنة صعــتاد بحــو  علميــة عــن رلــ  الأمــراض  .٥

 وطتائج بحو  الكرسي في رسم اطلاط الـحية.

في  تهيل كفاءات وطنيـة في مجـال البحـ  العلمـي ورشـجيع العلمـاء والبـاحث  السـعودي  علـ  اصسـهام في البحـو  العلميـة .٦

 مجال تخـ  الكرسي.

 ر تيم التعم الفني والتراسات الاستشارية لل لااعات الـحية وغيرها في مجال تخـ  الكرسي. .٧

 البحثية:االات 

 الكشع عن الأمراض المستوطنة بلمنلا ة من حي  أطواعها، ومعتل اطتشارها ومعتل اصصابة با، ومعتل الو يات منها. .١
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 الأمراض المستوطنة، وعوامل ححتا  اصصابة با، وعوامل اطلاورة المـاحبة اا.دراسة مسببات  .٢

 رعي  ورلاوير آليات رشيي  الأمراض المستوطنة في المرـ  المـاب  أو المشكو  في حصابتهم با. .٣

 الدراسات التي يهتم بها الكرسي:

لت نيـات المتلاـورة والأسـاليب العلميـة الحتيثـة في دراسـة كـل يهتم الكرسي بتشـجيع الأبحـا  العلميـة الـتي رعتمـت علـ  اسـتيتام ا

 من:

 الأمراض المستوطنة المعتية .١

 الأمراض المستوطنة غير المعتية. .٢

 الأمراض الوراثية. .٣

 الأمراض الناتجة عن العادات والسلوكيات المحلية.  .٤
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 برنامج دعم الجامعة للأبحاث العلمية

 

تقدم عمادة البحث العلمي بر�مجاً سنوً� للمشاريع البحثية لدعم الأبحاث العلمية على مسـتوى الجامعـة ويقـدم ذلـك مـن خـلال 

  :خصائصهبر�مج حاسوبي من أهم 

  :تقديم البحوث

مــن خــلال هــه  اااـــية ككــن إنشــا  وتقــد  اششــرو  البحثــي الجديــد إلى عمــادة البحــث العلمــي  بلإضــافة إلى إمكانيــة تحميــل 

 .نموذج عرض اششرو  البحثي

 :متابعة البحوث

تحميـل وثئـق وتقـارير اششـرو  من خلال هه  اااـية ككن متابعة حالة اششرو  البحثي ومسار العمل ااا  بـه  بلإضـافة إلى 

 .البحثي اشطلوبة أثنا  تنفيه اششرو 
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  :السلف المالية

 .من خلال هه  اااـية ككن طلب سلفة مالية للمشرو  البحثي ومتابعة حالة السلفة اشطلوبة

 :المنهجية المعتمدة

 .ميل القوالب اشعتمدة للمشرو  البحثيمن خلال هه  اااـية ككن عرض منهجية إدارة اششاريع البحثية اشعتمدة وتح

 :البيانات الشخصية

ـم الجـوال والـتحكم بلإعـدادات  من خلال هـه  اااــية ككـن تعـديل البيـا�ت الشصصـية لعــو هيــة التـدري  مثـل اسسـم ورـ

 .بهاااـة 

 :المساعدة

 البحثي.من خلال هه  اااـية ككن عرض وتحميل اشساعدة اااـة بنظام إدارة اششاريع 



 أنظمة ولوائح الجامعة
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 الدراسات العليا بالجامعة

 التالية:تتضمن برامج الدراسات العليا بجامعة نجران على البرامج 

 .وطالبات) (طلابماجستير التربية الخاصة بكلية التربية  .١

 فقط ). (طلابماجستير الحديث وعلومه بكلية الشريعة  .٢

 ماجستير الر�ضيات بكلية العلوم والآداب ( طالبات فقط ). .٣

 ( طالبات فقط ). ماجستير علم اللغة الإنجليزية التطبيقي بكلية العلوم والآداب .٤

 ماجستير إدارة الأعمال بكلية العلوم الإدارية ( طلاب وطالبات ). .٥

 ماجستير المناهج وطرق التدريس بكلية التربية ( طلاب وطالبات ). .٦

 ماجستير ر�ض الأطفال بكلية التربية ( طالبات فقط ). .٧

 ماجستير الفيز�ء في المواد المتقدمة. .٨

 شــروط القبــول 

 التخصصات:شروط عامة لكل 

 العليا إذا كان من غير السعوديين.أن يكون المتقدم سعودي، أو حاصل على منحة رسمية للدراسات  .١

أن يكــون المتقــدم حاصــل علــى الشــاادة ااامعيــة مــن جامعــة ســعودية أو مــن جامعــة أـــر  معــتر  بــا، وأن يكــون التقــدير  .٢

 جيد جداً فأعلى. العام

 أن يكون حسن السيرة والسلوك ولائق طبياً. .٣

 أن يقدم تزكيتين علميتين من أساتذة سبق لهم تدريسه. .٤

 إحضار موافقة صرةة من المرج  بلتفرغ للدراسة إذا كان موظف وذلك بعد القبول المبدئي. .٥
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 (طالبات)شروط خاصة ببرنامج الماجستير في الرياضيات  

 التخصصات.استيفاء الشروط العامة المطلوبة لكل  .١

جامعة سعودية أو من كليات وزارة التربية والتعليم أو من أن تكون المتقدمة حاصلة على البكالوريوس في العلوم الر�ضية من  .٢

 أي جاة أـر  معتر  با.

 بلبر�مج.اجتياز الاـتبارات والمقابلات الشخصية التي يجرياا القسم وأي مواد تكميلية يراها القسم ضرورية للالتحاق  .٣

  أو ما يعادلها. IELTS  اـتبارفي ٥ في اـتبار التوفل أو على درجة ٤٠٠ أن تحصل المتقدمة على درجة .٤

 شروط خاصة ببرنامج الماجستير في التربية الخاصة  

 التخصصات.استيفاء الشروط العامة المطلوبة لكل  .١

 الدرجات العلمية التالية: إحد المتقدمة حاصل على  / أن يكون المتقدم .٢

 الخاصة.درجة البكالوريوس بتقدير لا يقل عن جيد جداً في التربية  أ. 

ـــة الخاصـــة بتقـــدير لا يقـــل عـــن جيـــد  ب.  ـــدبلوم العـــالي في التربي ـــة  جـــداً،درجـــة ال وتقـــدير لا يقـــل عـــن جيـــد جـــداً في مرحل

 البكالوريوس السابقة للدبلوم.

 اجتياز الاـتبارات والمقابلات الشخصية التي يجرياا القسم وأي مواد تكميلية يراها القسم ضرورية للالتحاق بلبر�مج. .٣

 ما يعادلها. أو IELTS في اـتبار ٥ في اـتبار التوفل أو على درجة ٤٠٠ المتقدمة على درجة / أن ةصل المتقدم .٤

 بنين) (طلابالحديث وعلومه  شروط خاصة ببرنامج ماجستير

 التخصصات.استيفاء الشروط العامة المطلوبة لكل  .١

 يعادلها.أن يكون المتقدم حاصل على درجة البكالوريوس في أصول الدين أو ما  .٢

 . أول سورة البقرة من الكريمأن يتقن المتقدم حفظ خمسة أجزاء من القرآن  .٣

 اجتياز الاـتبارات والمقابلات الشخصية التي يجرياا القسم وأي مواد تكميلية يراها القسم ضرورية للالتحاق بلبر�مج. .٤
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 شروط خاصة ببرنامج ماجستير علم اللغة الإنجليزية التطبيقي ( طالبات ) 

 العامة المطلوبة لكل التخصصات . الشروط استيفاء .١

 . أو الترجمة الانجليزية اللغة تخصص في جدا جيد عن يقل لا بتقدير البكالوريوس درجة على حاصل المتقدم يكون أن .٢

 . التعليم العالي وزارة لد  با معتر  المملكة ـارج من أـر  جامعة أي أو السعودية ااامعات إحد  ـريج يكون أن .٣

 . القسم يجرياا التي الشخصية والمقابلات الاـتبارات اجتياز .٤

 . بلبر�مج للالتحاق ضرورية القسم يراها التي المكملة المقررات دراسة .٥

 IELTSالـــــ اـتبــــار في أدنى كحــــد ٦ درجــــة علــــى أو TOEFLالـــــ اـتبــــار في أدنى كحــــد ٥٥۰ درجــــة علــــى الحصــــول .٦

  . القسم يضعه الذي المعياري الاـتبار اجتياز أو

  . المختصة الالس أو اللجان تقررها أـر  شروط أي .٧

 شروط خاصة ببرنامج ماجستير إدارة الأعمال

 استيفاء الشروط العامة المطلوبة لكل التخصصات . .١

) درجـــة في اـتبــار التوفـــل ، أو مــا يعادلهـــا مــن اـتبـــارات اللغــة الأــــر  ٥٠٠المتقدمــة حاصـــلاً علــى ( أن يكــون المتقـــدم / .٢

المعتمــدة ، أو دورة متقدمــة في اللغــة الإنجليزيــة ، تقــدم مــن عمــادة ـدمــة التمــ  والتعلــيم المســتمر ، واجتيــاز الاـتبــار المعــد 

 بنااية هذه الدورة بتقدير جيد على الأقل .

 ضمن وثئق القبول .  GMAT الطالب أن يقدم نتيجته في امتحان العلى  .٣

يشترط الـبر�مج علـى الطالـب / الطالبـة غـير المتخصـص في إدارة الأعمـال بمرحلـة البكـالوريوس اجتيـاز المقـررات المحـددة مـن  .٤

 قبل القسم كشرط لدـول بر�مج الماجستير حسب الخلفية العلمية للطالب / الطالبة .

 

 



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

  ۹٥                                                                                              التدريب والابتعاث – الدراسات العليا      

         ط خاصة ببرنامج ماجستير المناهج وطرق التدريسشرو

 استيفاء الشروط العامة المطلوبة لكل التخصصات . .١

 ككن لخريجي غير كلية التربية الالتحاق بلبر�مج إذا كان حاصلاً على دبلوم عام تربية بتقدير لا يقل عن جيد جداً. .٢

 لتي يجرياا القسم.اجتياز الاـتبارات و المقابلات الشخصية ا .٣

 دراسة المقررات المكملة التي يراها القسم ضرورية للالتحاق بلبر�مج. .٤

 شروط خاصة ببرنامج ماجستير رياض الأطفال ( طالبات )

 استيفاء الشروط العامة المطلوبة لكل التخصصات . .١

 جداً في ر�ض الأطفال.أن تكون المتقدمة حاصلة على درجة البكالوريوس بتقدير لا يقل عن جيد  .٢

 اجتياز الاـتبارات والمقابلات الشخصية التي يجرياا القسم. .٣

 دراسة المقررات المكملة التي يراها القسم ضرورية للالتحاق بلبر�مج. .٤

 ، أو ما يعادله في ضوء ما يقرره القسم. TOEFL في اـتبار التوفل ٤٠٠الحصول على درجة  .٥

 ها اللجان والالس المختصة.أية شروط أـر  تقرر  .٦
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التدريب والابتعاث

 لائحة الابتعاث والتدريب لمنسوبي الجامعات

 المادة الأولى

ياد  الابتعاو والتـدريب إأ ههيـل منسـو  ااامعـات علميـاً للحصـول علـى درجـة علميـة ، أو تطـوير ماـاراتم أكادكيـاً ، 

 عن طريق التدريب حسب ما تقتضيه مصلحة ااامعة .  وإدارً�، وفنياً 

 

 والتدريبلجنة الابتعاث 

 المادة الثانية

للس ااامعة برئسة وكيل ااامعة للدراسات العليـا والبحـث العلمـي  والتدريب يكوّ�اينشأ فى ااامعة انة دائمة للابتعاو 

 وترف  توصياتا إأ اللس بعد اعتمادها من مدير ااامعة.

 المادة الثالثة

 تختص انة الابتعاو و التدريب بلنظر بكل ما يتعلق بشؤون الابتعاو و التدريب و لها على الأـص ما �تي :

 اقتراح السياسة العامة للابتعاو و التدريب . .1

 اقتراح الخطة السنوية لابتعاو و تدريب منسو  ااامعة بعد التنسيق م  اااات ذات العلاقة في ااامعة . .2

النظر في توصية لالس الكليات و المعاهد و ما في حكماما ببتعاو المعيدين و المحاضرين ، والتنسيق فيما بيناا و التوصـية  .3

 بما تراه مناسباً في ضوء الخطة السنوية للابتعاو م  مراعاة ما �تي :

وأعبـائام  الدقيقـة،وتخصصاتم  القسم، عدد أعضاء هيئة التدريس السعوديين ونسبتام لإجمالي أعضاء هيئة التدريس في .أ 

 التدريسية.

 القسم.في  والمعيدين عدد المحاضرين  .ب 
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 و المتوق  عودتم ، و تخصصاتم الدقيقة . القسم،عدد المبتعثين من  .ج 

 التوصية ببتعاو منسو  ااامعة من الإداريين و الفنيين وغيرهم وفقاً للخطة المعتمدة في ااامعة . .4

 لتوصية بتمديد أو إ�اء الابتعاو أو التدريب بناء على اقتراح لالس الكليات والمعاهد و اااات ذات العلاقة .ا .5

 التوصية بتدريب منسو  ااامعة . .6

ف  للس متابعة أوضا  المبتعثين و المتدربين بلتنسيق م  الأقسام العلمية أو اااة التاب  لها المبتعث أو المتدرب ، على أن تر  .7

 ااامعة تقريراً عن المبتعث المتعثر في دراسته بعد مضي نصف المدة .

إعداد تقرير سنوي مفصـل عـن وضـ  الابتعـاو والتـدريب علـى مسـتو  الكليـات و الأقسـام و الإدارات و رفعـه إأ للـس  .8

 ااامعة .

 ابتعاث المحاضرين و المعيدين

 المادة الرابعة

ارجاا على النحو الآتي :يكون الابتعاو لداـل   المملكة وـ

 للماجستير فقط . .1

 للدكتوراه فقط . .2

 ) من المادة الثالثة . ٧للماجستير و الدكتوراه معاً م  مراعاة ما ورد في الفقرة (  .3

 للزمالة في التخصصات الطبية . .٤

 شروط الابتعاث 

 المادة الخامسة 

 يشترط لابتعاو المعيد أو المحاضر في الداـل و الخارج ما �تي : 

 أن يكون سعودي اانسية . .1
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أن يكون قد أمضى في ـدمة ااامعة مدة لا تقل عن السنة من تريـخ تعيينـه يكلـف ـلالهـا بـبر�مج عمـل مناسـب تضـعه لـه  .2

 الكلية ويقوّم أداؤه بناءً على ذلك .

 قبول من جامعة معتر  با أكادكياً .أن يكون حاصلاً على  .3

 أن يرافق المبتعثة للخارج محرمٌ لها طيلة مدة ابتعاثاا . .4

 ) عاماً للمحاضر و للس ااامعة الاستثناء من هذا الشرط . ٣٥) عاماً للمعيد و (  ٣٠ألا يتجاوز عمر المبتعث (  .5

 ة بعثته على الأقل. أن يتعاد بلعمل في ااامعة بعد عودته مدة تعادل فتر  .6

 مدة الابتعاث

 المادة السادسة

يتم الابتعاو لداـل المملكة و ـارجاا بقرار من للس ااامعة بنـاء علـى توصـية للسـي القسـم و الكليـة أو المعاـد ومـا فى 

المبتعث للحصول علياا ، و حكماما                 وانة الابتعاو والتدريب و يتضمن القرار تحديد الدرجة العلمية التي يوفد 

 التخصص العام ، والدقيق ، ومدة الابتعاو وفقاً لأحكام المادة السابعة ، و ااامعة التي سيدرس با .

 المادة السابعة

 تكون مدة الابتعاو على النحو الآتي : 

 سنة لدراسة اللغة و يجوز للس ااامعة أن يجعلاا سنتين إذا تطلب الأمر ذلك. .١

 سنتان للماجستير . .٢

ثلاو سنوات للدكتوراه أو ما يعادلها في كل التخصصات ما عدا الطب فتحـدد مـدة دراسـته وفقـاً لنظـام البلـد الـذي يـدرس  .٣

 .فيه المبتعث
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 المادة الثامنة 

قر دراسته بعـد مضـي يتم سفر المبتعث إأ مقر دراسته بعد صدور القرار التنفيذي لابتعاثه ، و يلغى القرار إذا لم يصل إأ م

 ثلاو أشار من التاريخ المحدد في القرار.

 المادة التاسعة

يبدأ الصر  على المبتعث مـن تريـخ وصـوله إأ مقـر بعثتـه علـى ألا تزيـد المـدة بـين تريـخ وصـوله و بدايـة دراسـته عـن شـار 

 واحد .

 التمديد

 المادة العاشرة

الأصلية في الداـل و الخارج سنة واحدة للماجستير، وسنتين للدكتوراه و الزمـالات يجوز للس ااامعة تمديد فترة الابتعاو 

الطبية، بناء على اقتراح المشر  على دراسة الطالب و توصية للسي القسـم و الكليـة ، أو المعاـد و مـا في حكمامـا ، و انـة 

على دراسة الطالب و توصية للسـي القسـم والكليـة ، الابتعاو و التدريب ، كما يجوز للس ااامعة بناء على اقتراح المشر  

أو المعاـد ومـا في حكمامــا ، وانـة الابتعـاو والتــدريب إضـافة سـنة أـــر  حـداً أقصـى لكــل مرحلـة بعـد تقــديم المـبررات المقنعــة 

 لذلك . و بلنسبة للابتعاو للخارج يلزم أن يؤيد رأي المشر  على دراسة الطالب من الملحق الثقافي .

 ير التخصص و التحويل تغي

 المادة الحادية عشرة

لا يجوز للمبتعـث تغيـير تخصصـه العـام أو الـدقيق الـذي ابُتعـث مـن أجلـه إلا بموافقـة للـس ااامعـة بنـاء علـى توصـية للسـي 

فقـة ، القسـم والكليـة ، أو المعاـد ومـا فى حكمامـا ، و انـة الابتعـاو و التـدريب . وفى حـال تغيـير التخصـص قبـل صـدور الموا

 توقف جمي  مخصصات المبتعث ، وينظر في إ�اء بعثته .

 



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

  ۱۰۰                                                                                              التدريب والابتعاث – الدراسات العليا      

 المادة الثانية عشرة

لا يجــوز للمبتعــث أن ينتقــل مــن جامعــة إأ أـــر  ، أو مــن بلــد إأ آـــر إأ بعــد موافقــة للــس ااامعــة المبنيــة علــى توصــية 

بتعـث ، وانـة الابتعـاو والتـدريب ، وهييـد الملحـق للسي القسم والكلية ، أو المعاد ومـا في حكمامـا ، أو اااـة التـاب  لهـا الم

 الثقافي بلنسبة للمبتعثين للخارج .

 المستحقات المالية 

 المادة الثالثة عشرة 

يصــر  للمبتعــث إأ الخــارج المســتحقات الماليــة الــتي تصــر  لمــوظفي الدولــة المبتعثــين للخــارج، ويعامــل محــرم المبتعثــة (غــير 

 .لمبتعث في أحكام الابتعاو المبتعث ) معاملة زوجة ا

 المادة الرابعة عشرة

يصـر  للمبتعــث إأ الخـارج الحاصــل علــى منحـة دراســية مــن جاـة أـــر  ، نصــف مرتبـه مــن اااــة الـتي يعمــل لــدياا ، وإذا 

 نقصت مخصصات المنحة ، أو الزمالة عن المخصصات و المزا� المقررة لغيره من المبتعثين فيصر  له الفرق .

 العلميةالرحلات 

 المادة الخامسة عشرة

يجوز للمبتعث إأ الخارج القيام برحلة علمية أثناء إعداد الرسالة ولمرة واحدة ـلال المرحلة الدراسية الواحدة إأ المملكة أو 

 غيرها ـارج مقر البعثة وفقاً للضوابط الآتية :

 العلمية .أن يوصي المشر  على دراسة الطالب بحاجة البحث إأ الرحلة  .1

 هييد الملحق الثقافي . .2

 موافقة للسي القسم و الكلية ، أو المعاد وما في حكماما ، و انة الابتعاو والتدريب في ااامعة المبتعث مناا . .3

 ألا تزيد مدة الرحلة العلمية عن ثلاو أشار حداً أقصى . .٤
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يباشر أبحاثه تحت إشرا  القسم التاب  له ويقـوم القسـم بعـداد تقريـر  إذا كانت الرحلة العلمية إأ المملكة فعلى المبتعث أن .5

 عن الرحلة . وا 

إذا كانت الرحلة العلمية ـارج مقر البعثة وإأ غير المملكة فيتم رف  تقريـر عـن الرحلـة إأ الملحـق الثقـافي مـن قبـل المشـر   .6

 المبتعث بصورة منه .على دراسة المبتعث ويقوم الملحق بتزويد ااامعة التاب  لها 

 تذاكر السفر

 المادة السادسة عشرة

 تصر  للمبتعث للخارج تذكرة سفر بلطائرة بلدرجة السياحية على النحو الآتي :

 المبتعث الأعزب أو المتزوج الذي لا ترافقه أسرته : .1

 تذكرة سفر وحيدة الاااه من المملكة إأ مقر دراسته للالتحاق بلبعثة . .أ 

 تذكرة سفر ذهابً و إ�بً من مقر دراسته إأ المملكة بعد مضي سنة دراسية لقضاء إجازته السنوية . .ب 

 تذكرة سفر ذهاب و إ�ب من مقر دراسته للقيام بلرحلة العلمية . .ج 

لاـتبــارات بشــرط أن تـذكرة ســفر ذهـابً و إ�بً داـــل الدولــة مقـر البعثــة و لمــرة واحـدة للقيــام بجــراء الأبحـاو أو أداء ا .د 

 ) مائة كم .  ١٠٠تزيد المسافة عن ( 

 تذكرة سفر ذهابً و إ�بً من مقر دراسته إأ المملكة في حال وفاة أحد والدي المبتعث أو زوجه أو أحد أولاده. .ه 

 تذكرة وحيدة الاااه من مقر دراسته إأ المملكة بعد التخرج أو إ�اء البعثة . .و 

يستحق المبتعث و زوجه و أولاده القصر مامـا كـان عـددهم وبناتـه غـير المتزوجـات ،  تزوج الذي ترافقه أسرته :المبتعث الم  .٢

) مـن ١ووالدته إذا كان يعولها شرعاً ورافقته إأ مقر دراسته، التذاكر المشـار إلياـا في " أ ، ب ، ج ، ه ، و " مـن الفقـرة ( 

 هذه المادة. 
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 المادة السابعة عشرة

يصر  للمبتعث تـذكرة سـفر ذهـابً و إ�بً لمـرة واحـدة لحضـور المـؤتمرات ، والنـدوات العلميـة ، أو الـدورات القصـيرة وذلـك 

 ـلال المرحلة الدراسية الواحدة وفق الضوابط الآتية : 

 أن يكون للمؤتمر ، أو الدورة علاقة مباشرة بتخصصه أو موضو  بحثه . .1

موافقة انة الابتعـاو و التـدريب في ااامعـة بنـاءً علـى توصـية المشـر  علـى دراسـة الطالـب و هييـد الملحـق الثقـافي بلنسـبة  .٢

 للابتعاو للخارج 

 الابتعاث للداخل

 المادة الثامنة عشرة:

 يكون الابتعاو للداـل في الحالات الآتية:

 مكانين مختلفين.من مؤسسة تعليمية إأ مؤسسة تعليمية أـر  في  .١

 من مؤسسة تعليمية إأ مؤسسة تعليمية أـر  في المدينة نفساا. .٢

 من فر  إأ فر  داـل المؤسسة التعليمية الواحدة ولكن في مقرين مختلفين. .٣

 المادة التاسعة عشرة:

بة لتخصصـه الدراسـي علـى ألا يكلف المعيد أو المحاضر المبتعث للدراسات العليا في الداـل بعمال إدارية أو تدريسية مناس

 تحصيله العلمي وفقاً لما يقرره للس القسم المبتعث إليه. ذلك علىيؤثر 

 المادة العشرون:

يجوز للمبتعث القيام برحلة علمية أثناء إعداد الرسالة ولمرة واحدة ـلال المرحلة الدراسية الواحدة ـارج مقر الدراسة سواء  

 اا وفقاً للضوابط الآتية:كان السفر داـل المملكة أو ـارج

 أن يوصي المشر  على دراسة الطالب بحاجة البحث إأ الرحلة العلمية. .1
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 موافقة للسي القسم و الكلية، أو المعاد وما في حكماا، وانة الابتعاو والتدريب في ااامعة المبتعث مناا. .2

 ألا تزيد مدة الرحلة العلمية عن ثلاثة أشار حداً أقصى. .3

 المادة الحادية والعشرون:

 يتقاضى المبتعث للداـل راتبه كاملاً وبدل الانتقال المستحق له شارً�.

 المادة الثانية والعشرون:

يصـر  للمبتعــث إأ مؤسسـة تعليميــة في مدينــة أــر  بــدل ترحيــل يعـادل راتــب شـار إذا كانــت المســافة بـين المــدينتين تماثــل 

 المسافة المقررة لصر  الانتداب.

 :والعشرونالمادة الثالثة 

يصر  للمبتعث، ولزوجه، وأولاده القصر وبناته غير المتزوجات، ولوالدته التي يعولها شرعاً تذاكر سفر بلطـائرة علـى النحـو 

 الآتي:

 تذاكر سفر على الدرجة السياحية وحيدة الاااه من مقر عمله إأ مقر دراسته.   .1

 في �اية كل عام دراسي ذهابً وإ�بً من مقر دراسته إأ مقر عمله.تذاكر سفر على الدرجة السياحية  .2

 إذا تعذر السفر بلنقل ااوي بين مقر عمله إأ مقر دراسته فيعوض تعويضاً يعادل قيمة السفر بوسائل النقل العامة. .3

 المادة الرابعة والعشرون:

على أن يقتصر صرفه على المدة الأساسية للابتعاو دون يصر  للمبتعث سنو�ً بدل كتب ومراج  يعادل راتب شار واحد 

 التمديد.

 :والعشرونالمادة الخامسة 

) ثلاثـة آلا  ر�ل، ولدرجـة ٣٠٠٠يصر  للمبتعث ولمرة واحدة بدل طباعة واليد الرسالة لدرجة الماجسـتير مبلـغ قـدره (

 ) أربعة آلا  ر�ل.٤۰۰۰الدكتوراه مبلغ قدره (
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 والعشرون:المادة السادسة 

يعامل المعيد أو المحاضر الذي يلتحق بحد برامج الدراسات العليا داـل المؤسسة التعليمية الواحـدة في المقـر نفسـه، معاملـة 

 المبتعث داـلياً.

 إيقاف المخصصات وإنهاء البعثة

 المادة السابعة والعشرون:

دراســته أو تخصصــه أو جامعتــه دون موافقــة للــس  توقــف مخصصــات المبتعــث بحصــوله علــى الدرجــة العلميــة أو إذا غــير مقــر

 ااامعة.

 المادة الثامنة والعشرون:

يجـوز للـس ااامعـة أن يناــي بعثـة المبتعـث بنـاء علــى توصـية للسـي القسـم والكليــة، أو المعاـد ومـا في حكمامـا، وانــة 

 الابتعاو والتدريب في الحالات الآتية:

 وفقاً للتقارير المتعلقة بسير دراسته.عدم قدرته على مواصلة الدراسة  .1

 طلبه إ�اء البعثة والعودة إأ المملكة. .2

 إذا ـالف الأنظمة أو التعليمات أو امتن  عن تنفيذها. .3

 إذا لم ةصل على المؤهل المطلوب في المدة المحددة. .4

 إذا ثبت توقفه عن الدراسة دون عذر مقبول. .5

 المادة التاسعة والعشرون:

يجوز للمبتعث في الداـل أو الخارج الذي يرغب في إ�ا ابتعاثه قبل الحصول على المؤهـل المطلـوب تـرك مقـر دراسـته قبـل لا 

) مـن ٢أو  ١موافقة للس ااامعة ، وفي حال عودة المبتعث قبل موافقة للس ااامعة يطبق بشأنه ما ورد في إحد  الفقـرتين (

 المادة الثلاثين من هذه اللائحة.
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 ادة الثلاثون:الم

 في حال موافقة للس ااامعة على إ�اء بعثة المبتعث وفقاً لأحكام المادة الثامنة والعشرين، فللمجلس ما �تي:

 اتخاذ قرار بطي قيده في مدة لا تتجاوز السنة من تريخ إ�اء ابتعاثه. .١

 أو إحالته إأ وظيفة إدارية إذا كانت ااامعة في حاجة لخدماته. .٢

أو إبقاءه على وظيفته وتحديد المدة اللازمة لاستئنافه دراسته العليا على ألا تتجاوز تلـك المـدة السـنتين. وفي حـال اـاوزه لهـا  .٣

 ) من هذه المادة.٢أو  ١يطبق بشأنه ما ورد في إحد  الفقرتين. (

 المادة الحادية والثلاثون:

 المرافقين للمبتعث التعليمات الواردة في القرارات واللوائح المنظمة لذلك.يطبق في الإلحاق بلبعثة بلنسبة للزوجات والأبناء 

 والمعيدينابتعاث وتدريب منسوبي الجامعة من غير أعضاء هيئة التدريس والمحاضرين 

 المادة الثانية والثلاثون:

 يشترط فيمن يبتعث من الموظفين للحصول على درجة علمية الآتي:

 أن يكون سعودي اانسية. .1

 ) عاماً وللس ااامعة الاستثناء من هذا الشرط.٤٠ألا يتجاوز عمره ( .2

 ألا يقل تقديره العام في الشاادة ااامعية أو المعادلة لها عن تقدير "جيد". .3

ابتعاثام أن يكون قد أمضى في ـدمة ااامعة مدة لا تقل عن سنتين من تريخ تعيينه، ويستثنى من ذلك الأطباء الذين يجوز  .4

 بعد إكمال سنة من تريخ تعيينام.

 أن تكون هناك علاقة مباشرة بين التخصص الذي سو  يبتعث إليه وطبيعة العمل الذي يعد للقيام به. .5

 ألا يقل تقييم الأداء الوظيفي للسنتين الأـيرتين عن تقدير "جيد جداً". .6

 ا علمياً.أن يكون  حاصلاً على قبول من مؤسسة علمية معتر  ب .7
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 أن يرافق المبتعثة للخارج محرمٌ لها طيلة مدة ابتعاثاا. .٨

 المادة الثالثة و الثلاثون:

) تطبــق الأحكــام الــواردة في ابتعــاو المحاضــرين والمعيــدين علــى ابتعــاو بقيــة منســو  ٣٦، ٣٢مــ  مراعــاة مــا ورد في المــواد (

 ااامعة.

 المادة الرابعة والثلاثون:

 أن يلتحق ببر�لين للدراسات العليا في وقد واحد، ويجوز للس ااامعة الاستثناء من ذلك.لا يجوز للمبتعث 

 المادة الخامسة والثلاثون:

 يشترط فيمن يبتعث للتدريب ما �تي:

 أن يكون سعودي اانسية. .1

لك الأطباء الذين يجوز ابتعاثام أن يكون قد أمضى في ـدمة ااامعة مدة لا تقل عن سنتين من تريخ تعيينه، ويستثنى من ذ .2

 تعيينام.بعد إكمال سنة من تريخ 

 أن تكون هناك علاقة مباشرة بين التخصص الذي سو  يبتعث إليه وطبيعة العمل الذي يعد للقيام به. .3

 ألا يقل تقويم الأداء الوظيفي للسنتين الأـيرتين عن تقدير "جيد جداً". .4

 ن مؤسسة تدريبية معتر  با.أن يكون  حاصلاً على قبول م .5

 أن يجد اللغة التي يقدم با بر�مج التدريب. .6

 أن ياد  البر�مج إأ إكساب المتدرب ماارات جديدة تتطلباا حاجة العمل الحالي أو المستقبلي. .7

يعد للقيام به بعد الانتااء من أن يكون الترشيح للتدريب من اااة التاب  لها المرشح م  تحديد نوعية البر�مج والعمل الذي  .٨

 البر�مج.

 أن يرافق المبتعثة للخارج محرمٌ لها طيلة مدة ابتعاثاا. .٩
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 المادة السادسة والثلاثون:

يتم الابتعاو والتدريب بقرار من للس ااامعة بناء على توصية اااة التي يتبعاا الموظف وانة الابتعاو والتدريب ويتضمن 

الدرجــة العلميــة الــتي يبتعــث الموظــف للحصــول علياــا، والتخصــص الــدقيق، والعــام، ومــدة الدراســة، والمؤسســة قــرار الابتعــاو 

 العلمية التي تتم الدراسة با.

 المادة السابعة والثلاثون:

 ة المدنيين.يصر  لمنسو  ااامعة الإداريين والفنيين المبتعثين للتدريب المميزات المالية التي تصر  لغيرهم من موظفي الدول

 الأحكام العامة 

 المادة الثامنة والثلاثون:

 يصدر للس كل جامعة القواعد التنفيذية اللازمة لتنفيذ أحكام هذه اللائحة.

 :والثلاثونالمادة التاسعة 

 هذه اللائحة تطبق بشأنه الأنظمة والقرارات واللوائح النافذة في المملكة. فيفيه نص ـاص  لم يردكل ما 

 الأربعون:المادة 

يعمل بذه اللائحة اعتباراً من تريخ صدورها وتلغي كـل مـا يتعـارض معاـا مـن أحكـام وللـس ااامعـة معااـة وضـ  المبتعثـين 

 القائمين على رأس البعثة وقت صدور هذه اللائحة ممن ااوزوا المدة المحددة للابتعاو المنصوص علياا في هذه اللائحة.

 :المادة الحادية والأربعون

للس التعليم العالي حق تفسير مواد هذه اللائحة.
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 نظام الدراسة والاختبارات للمرحلة الجامعية

 لائحة الدراسة والاختبارات للمرحلة الجامعية والقواعد التنفيذية لجامعة نجران

 المادة الأولى: التعريفات

 السنة الدراسية 

 وجد .فصلان رئيسان وفصل صيفي إن 

 الفصل الدراسي

هيــ    ــــل لــ  سســ  لـــر ســـوعلا  ـــدر  لـــ  ـــدااا اقـــررا  الدراـــي  و  ـــدلل ـــ  ـــنهاا فــات التســجيل  ـــد  مـ

 وا لتوارا  الهاائي  .   

 الفصل الصيفي 

ضــال ــارا  الهاائيــ ، وـ ــ  ســـايي،، و  ـــدلل ـــنهاا فــات التســجيل، وا لتو ــد لـــي اايي ــ    ـيـ هي ف للالهــا اقــد  ـــد  مـ

 اقخصص  لكل ــرر. 

 المستوى الدراسي 

 اع الدال لـ  اقرحـ  الدراـي ، وفـا  لـخطط الدراـي  اقعتند  .   

 الخطة الدراسية

اي منعل  اقـررا  الدراـي  اججوارـ ، وا لتيارـ ، وارر ، والتي ــكل ـ  منـع  وحـداتا ـتطـوـا  التخـرج الـتي يجـب 

 اجتياماا يهجاح لـحصعل لـ  الدرج  العـني  لـتخصص المحدد .لـ  الطالب 

 المقرر الدراسي 

ي، واـم ، ووصف ـفصـل  كعن لكل ــرر رقم ، ورـ ـاد  دراـي  ـن  الخط  الدراـي  اقعتند  في كل تخصص (ير�ـج) وـ

ـــف لــاص يحــتفظ يــه الـســم لغــرض اقتايعــ ، والتـيــيم،  قفرداـــه يميــيه ـــ  حيــث المحتــعى، واقســتعى لنــا ـــعاه ـــ  ــــررا  ، وـ
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ر، ويجعم سن ـكعن لوعض اقـررا  ـتطـ  ب، سو ـتطـوا  ـايـ ، سو ـتياـه  ـعه.والتطعـ

 الوحدة الدراسية 

ري، الـتي   ـــل ـدــه لـ  سسـين دقيــ ،  المحاـر  الهررـ  اسـوعلي  التي   ــل ـدتا ل  سسين دقيـ ، سو الدر  السـرـ

 سو الدر  العنـي سو اقيداني الذي   ــل ـدـه ل  ـائ  دقيـ .

 الإنذار الأكاديمي 

ح في اذه اللائح  .اجشعار الذ  ي ـعجه لـطالب يسوب انخفاض ـعدله الااكني ل  ارد اسدنى اقعـ

 درجة الأعمال الفصلية 

الدرج  اقنهعح  لعلنال التي ـوين صصيل الطالب للال فصل دراـي ـ  التوارا  ووع  وسيـط  ـعـيني  ـتصـل بقــرر 

 الدراـي .

 الاختبار النهائي 

 عـد ـر  واحد  في �اـ  الفصل الدراـي.التوار في اقـرر ـ

 درجة الاختبار النهائي

 الدرج  التى يحصل لـياا الطالب في كل ــرر في ا لتوار الهاائي لـفصل الدراـي.

 الدرجة النهائية

 منع  درجا  اسلنال الفصـي  ـضافا  إلياا درج  ا لتوار الهاائي لكل ــرر، وصسب الدرج  ـ  ـائ .

 التقـدير 

ي اسبجدي لـدرج  الهاائي  التي حصل لـياا الطالب في سي ــرر.  وصف لـهسو  اقئعـ  سو الرـ

 تقدير غير مكتمل

ـي لـه في السـجل اسكـاديمي رـ ـي  ــدـر ـرصد ـؤقتا  لكل ــرر ـتعذر لـي الطالب اـتكنال ـتطـواـه في اقعلد المحدد وـ بلرـ
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 ).IC(ل) سو (

 تقدير مستمر 

ـي ــدـر ـرصد  ي له في السـجل اسكـاديمي بلرـ رـ ـؤقتا  لكل ــرر ــتضي بويع  دراـته سكرر ـ  فصل دراـي  ـتكناله وـ

 ).IP(م) سو (

 المعدل الفصلي

ـاا في سي  اع حاصل قسن  منع  الهـاط التي حصل لـياا الطالب لـ  منع  العحدا  اقــرر  لجنيـ، اقــررا  الـتي درـ

ه.فصل دراـي ، وصسب الهـاط   يضرب العحد  اقـرر  في ومن التـدـر الذي يحصل لـيه الطالب في كل ــرر درـ

 المعدل التراكمي 
ـاا ـهـذ التحاقـه بلجاـعـ  لــ  منـع   اع حاصل قسن  منع  الهـاط التي حصل لـياا الطالب   ييـ، اقــررا  الـتي درـ

 . اقـرر  لتـك اقـررا  العحدا 

 التقدير العام 

   وصف ـستعي التحصيل العـني لـطالب للال ـد  دراـته في الجاـع  .

 العبء الدراسي

تحــدد ارـــد اسلـــ  واسدنى لـعـــبء  منــع  العحــدا  الدراــــي  الــتي ـســـنح لـطالــب التســـجيل فياــا في فصــل دراــــي، وـ

 الدراـي حسب الـعالد التهفيذـ  لـجاـع .

 قبول الطلاب المستجدين

 المادة الثانية

د مـس الجاـع  يهاء  لـ  اقااح مالس الكـيا  والجاا  ذا  العلاق  في الجاـع  لـدد الطـلاب الـذـ  يمكـ  قوـعلهم   يحد

 العام الدراـي الـادم.
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 المادة الثالثة

 ــاط لـوعل الطالب اقستجد في الجاـع  الآتي:

 .اقنـك  سوـ  لارجاا سن ـكعن حاصلا  لـ  شااد  الرايعـ  العاـ  سو ـا ـعادلها ـ  دالل .1

ــد لـــ  ســس ـــهعا  ويجــعم لـــس الجاـعــ   .2 ــ  العاـــ  سو ـــا ـعادلهــا ـــد  ـيـ س  ـكــعن قــد ـضــ  لـــ  حصــعله لـــ  الرايعـ

 .ا ـترهاء ـ  اذا الـرط إذا ـعافر  سـواب ــهع 

 .سن ـكعن حس  السير  والسـعك .3

 .مـس الجاـع سن يجتام يهجاح سي التوار سو ــايـ  شخصي  ـرااا  .4

 .سن ـكعن  ئـا  بويا   .5

ي  سو لاص  .6  .سن يحصل لـ  ـعافـ  ـ  ـرجعه بلدراـ  إذا كان ـعنل في سي جا  حكعـ

عـ  وقت التـديم .7  .سن ـستعفي سي شروط سلرى يحدداا مـس الجاـع  وـ

 القاعدة التنفيذية لجامعة نجران 

 ــاط لـوعل اقستجد في الجاـع  الآتي :

 سن ـكعن حاصلا  لـ  شااد  الرايعـ  العاـ  سو ـا ـعادلها ـ  دالل اقنـك  سو ـ  لارجاا . .١

د لـ  سس ـهعا  ويجعم قدـر الجاـع  ا ـترهاء  .٢ س  ـكعن قد ـض  لـ  حصعله لـ  الرايعـ  العاـ  سو ـا ـعادلها ـد  ـيـ

 ـ  اذا الـرط إذا ـعافر  سـواب ــهع  .

 السير  والسـعك .سن ـكعن حس   .٣

 سن يجتام يهجاح سي التوار سو ــايـ  شخصي  ـرااا مـس الجاـع  . .٤

 سن ـكعن  ئـا  بويا  . .٥

ي  سو لاص  . .٦  سن يحصل لـ  ـعافـ  ـ  ـرجعه بلدراـ  إذا كان ـعنل في سي جا  حكعـ

عـ  وقت التـديم . .٧  سن ـستعفي سي شروط سلرى يحدداا مـس الجاـع  وـ
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 س  ـكعن ـفصع  ـ  جاـع  سلرى سـواب تدـوي  سو ـعـيني  . .٨

 المادة الرابعة

ــ  العاـــ  واقـايـــ   ـكــعن اقفاــــ  يــين اقتـــدـين ـــ  ـهطوــ  لـــيام ييــ، الـــروط وفـــا  لــدرجاتم في التوــار الـــااد  الرايعـ

 الـخصي  والتوارا  الـوعل إن وجد . 

 نظام الدراسة

 المادة الخامسة

 ـتدرج الطالب في الدراـ  وفـا  لــعالد التهفيذـ  التي ــراا مـس الجاـع . .1

 ـصنم الخطط الدراـي  بما ـعادل اايي  فصعل دراـي  لـ  اسقل لـنرحـ  الجاـعي .  .2

 المادة السادسة

راءا  الـتي ــراـا مــس يجعم سن ـكعن الدراـ  في يعض الكـيا  لـ  ســا  السـه  الدراــي  الكاـــ  وفــا  لــعالـد واججـ

ين.  الجاـع  وصتسب السه  الدراـي  بمستعـ

 القاعدة التنفيذية لجامعة نجران

يجعم سن ـكعن الدراـ  في يعض الكـيا  لـ  سـا  السه  الدراـي  الكاــ  وفـا  لــعالد واججراءا  في اذه اللائح  يعد 

ين دراـيين بما   ـتعارض ـ، إحلال لوار  "السه  الدراـي " محل "الفصل الدراـي" حي رنا ورد، وصتسب السه  الدراـي  بمستعـ

 ـا �تي:

) ثلاثــين ســـوعلا ، و  ـــدلل ـــ  ـــنهاا فــاا  ٣٠ـــدم اقـــررا  في الهرــام الســهعي بيـــ  لــام دراـــي   ــــل ـدـــه لــ  ( .1

 .التسجيل وا لتوارا  الهاائي 

ويـ  سن ـعـد التوار �ائي لكل ــرر في �اـ  السه .2 رـ  ذا  الطويعـ  التدرـ   الدراـي ، ويجعم بلهسو  لـنـررا  العـنيـ  والسـرـ

وي   .ـتم ا لتوار الهاائي فياا يهااـ  الفا  التدرـ
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ـب في ـــررا  يحـدد مــس  .3 سنح يدلعلـه قـ  رـ ـعـد التوار دور ثن قول يدء العام الدراـي بمد    ــل ل  سـوعلين، وـ

رصد ق  ــهجح في الـدور الرـاني ـــدـر (دالكـي  بويعتاا  ـعب السـاي  (اــ) ٢ومنع  لدد وحداتا. وـ ) يـد  ــ  ـــدـر الرـ

 : �جح في الدور الراني يتـدـر ــوعل) ٢(د

ـد لنـا قـرره مــس الكـيـ  في الفــر  -  ـسنح لـطالب الراــب .4 في الـدور اسول ــ  ا لتوـار الهاـائي اسول في ـــررا  ـيـ

ب فياا فـطيدل-(ج)  عيد دراـ  اقـررا  التي رـ وـ  في يفس السه  الدراـي ، وـ  .عل التوار الدور الراني وـ

ب   .5 عيد دراـ  اقـررا  التي رـ ـوـ  الطالب الراـب في الدور الراني سو في ــررا  ليس لها دور ثن في يفس السه  وـ

ه سن ـسنح له يدراـ  ــر   .را  ـ  السه  التالي فياا، ولـس الكـي  سو ـ  ـفعـ

 .يحدد لدد السهعا  التي يمك  ـسجيل اقـررا  فياا لـطالب يسهتين ـتتاليين .6

 نظام المستويات

 المادة السابعة

يرام دراـي ــسم فيه العام الدراـي إلى فصـين رئيسين، ويجعم سن ـكعن اهاك فصل دراـي صيفي، لـ  سن صتسب ـدــه 

ـعم  ـتطـوا  التخرج لهيل الدرج  العـني  إلى ـستع�  وفـا  لـخط  الدراـي  التي ــراا مـس يهصف ـد  الفصل الرئيسي، و 

 الجاـع .

 المادة الثامنة

ـضـ، مــس الجاـعـ  قعالـد التسـجيل، وارـذف، واجــاف  لـنـــررا  ــن  ـسـتع�  الخطـ  الدراــي  اقعتنـد  بمـا ـضــن  

 ـسجيل الطلاب لـحد اسدنى ـ  العبء الدراـي. 

ـــعم  اقـــررا  الدراـــي  لكــل تخصــص لـــ  ـســتع� ، ويحــدد لكــل ـســتعى لــدد العحــدا  الدراـــي  حســب ـــا ــتضــيه  .١

 اـي  اقـرّ  .الخطط الدر 
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عب في اقـررا  ـتم ـسجيـام في ــررا  اقستعى بلتدرج يدءا  ـ  اقستع�  الـدييا،  .٢ الطلاب الذـ    ـتعرروا يسوب الرـ

 .وف  الخطط الدراـي  اقعتند 

كــل فصـل لـــ  سن   الطـلاب اقتعرـرون دراـــيا  ــتم ـسـجيـام في اقـــررا  بمـا ـضــن  لهـم ارـد اسدنى ـــ  العـبء الدراــي في .٣

 ـرال  الهـاط الآـي :

 .لدم التعارض في الجدول الدراـي .أ 

 .اـتيفاء اقتطـوا  السايـ  لـنـرر سو اقـررا  اقراد ـسجيـاا .ب 

 .لدم السناح بلذ ــررا  ـ  اقستع�  التالي  إ  جكنال ارد اسدنى ـ  العبء الدراـي .ج 

 القواعد المنظمة للانتقال من مستوى الى آخر نجران:القاعدة التنفيذية لجامعة 

دراــي  بمـا ـتهاــب ــ، ـعـدل الطالـب  (ــال اسدنى لـعبء الدراـي لـطالب ـال  دراــي  وارـد اسلــ   ارد: ١-٨مادة 

ـــــه  –الااكنـــــي وقـــــدـر الجاـعـــــ   ـــــب اقتعقـــــ، تخرجـــــه بمـــــا    –سو ــــــ  ـفعـ ـــــ  لعـــــبء الطال ـــــ  م�د  ارـــــد اسلـ اقعافــــــ  لـ

 ).ـال ٢٤ـتجاوم

) قوـل يداــ    ـتم التسجيل لـطالب ـسجيلا  آليا  ( دون اراج  إلى بـب ـ  الطالب إذا   ـك  ـعقعفا  سكاديميـا  :  ٢-٨مادة 

كل فصل دراـي حسب الخط  اقرالي  ل��ـج الطالب الدراـي بلتدرج يدء  ـ  اقستع�  الدييا ـ  الخط  الدراـي  بما ـسنح 

، الطالب الدراـي وفـا  قا ــي:  يعـ

 .ـريط العبء الدراـي لـطالب بمعدله الااكني لـ  س  ــل ل  ارد اسدنى .أ 

 .ـعارض في جدول الطالبس  ـكعن اهاك  ب. 

ــادة  ــعا يتأكيــد ـســجيـام لــلال اســـوع  اسول ـــ  الفصــل :  ٣-٨م ـــتم حــذف التســجيل اقوــدئي لـطــلاب الــذـ    ــعـ

 الدراـي (سو الصيفي).
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يمك  لـطالب ـعدـل ـسـجيـه ــ  لـلال الوعايـ  اجلكاوييـ  بــاف  وحـذف ـــررا  لـلال اســوع  اسول ــ  :  ٤-٨مادة 

الدراـي ( سو الصيفي ) ، وحذف يعض سو كل اقــررا  لـلال اســوعلين اسولـين ــ  الفصـل الدراــي وفـ  الضـعايط الفصل 

 التالي  :

 : شروط الحذف: ١-٤-٨ 

 .س  ــل لدد السالا  الدراـي  ل  ارد اسدنى لـعبء الدراـي اقسنعح يه لـتسجيل  .١

 .ـصاحوا  ـ، ــرر آلر، فلا يح  لـطالب حذفه إ  وذف اقـررـ  ـعا  اذا كان اقـرر اقراد حذفه ـتطـوا    .٢

 : شروط الإضافة: ٢-٤-٨

 .لدم وجعد ـعارض في الجدول .1

 .سن ـكعن اقـرر ـن  الخط  الدراـي  سو اقـررا  ا لتيارـ  سو ارر  اقعتند  إن وجد  .2

 .ـعفر ــالد في الـعو  اقطـعي  .3

 .ـاي لدم وجعد ـتطـب  .4

 .لدم تجاوم ارد اسلـ  لـعبء الدراـي اقسنعح يع لـتسجيل وفـا  لـنعدل الااكني لطالب .٥

 المواظبة والاعتذار عن الدراسة

 المادة التاسعة :

لـ  الطالب اقهترم حضعر المحاـرا  والدرو  العنـي ، ويحرم ـ  دلعل ا لتوار الهاائي فياا إذا قـت يسو  حضعره ل  

%) ـ  المحاـرا  والدرو  العنـي  المحدد  لكل ــرر للال الفصل ٧٥التي يحدداا مـس الجاـع ، لـ  س  ــل ل  (الهسو  

رصد له ــدر محروم (ح) سو ( عُدّ الطالب الذي حرم ـ  دلعل ا لتوار يسوب الغياب راـوا  في اقـرر، وـ  ).DNالدراـي، وـ
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 القاعدة التنفيذية لجامعة نجران: 

الطالب اقهترم حضعر المحاـرا  والدرو  العنـي ، ويحرم ـ  دلعل ا لتوار الهاائي فياا إذا قـت يسو  حضعره ل                     لـ  

رـ  المحدد  لكل ــرر لـلال الفصـل الدراــي سو السـه  الدراــي  ٧٥( %) ـ  المحاـرا  والدرو  العنـي  ، سو الدرو  السرـ

ــتم  ــهلـنـــررا  الســهعـ  وـ عــدّ الطالــب الــذي حــرم ـــ  دلــعل ا لتوــار يســوب  ذلــك يـــرار ـــ  مـــس الكـيــ  سو ـــ  ـفعـ ، وـ

رصـد لـه ـــدـر محـروم (ح) سو ( روت درج  اسلنـال الفصــي  وـ ين في DNالغياب راـوا  في اقـرر وـ ـتم إقـرار قـعائم المحـروـ ) . وـ

 ه.اقـررا  التي ــدـاا الكـي  ـ  قول لنيد الكـي  سو ـ  ـفعـ

 المادة العاشرة:

ه  ط  سن ــدم الطالب لذرا  -اـترهاء  -يجعم لـس الكـي  سو ـ  ـفعـ ان والسناح لـطالب يدلعل ا لتوار، شرـ رف، اررـ

 %) ـ  المحاـرا  والدرو  العنـي  المحدد  لـنـرر.٥٠ــوـه الـس، ويحدد مـس الجاـع  يسو  ارضعر لـ  س  ــل ل  (

 القاعدة التنفيذية لجامعة نجران: 

ه  ط  سن -اـترهاء  -يجعم لـس الكـي  (التي ــدم اقـرر) سو ـ  ـفعـ ان والسناح لـطالب يدلعل ا لتوـار، شـرـ رف، اررـ

 %) ـ  المحاـرا  والدرو  العنـي  المحدد  لـنـرر.٥٠الـس لـ  س  ــل يسو  ارضعر ل  (لذرا  ــوـه ــدم الطالب 

 ادة الحادية عشرة:الم

الطالب الذي ـتغيب ل  ا لتوار الهاائي ـكعن درجته صفرا  في ذلك ا لتوار، ويحسب ــدـره في ذلك اقــرر لــ  ســا  

 درجا  اسلنال الفصـي  التي حصل لـياا.

 المادة الثانية عشرة :

ــتنك  الطالــب ـــ  حضــعر ا لتوــار الهاــائي في سي ـــ  ـــعاد الفصــل لعــذر قاــري جــام لـــس الكـيــ ، في حــا    إذا   ـ

عط  التـدـر  الضرور  الـصعى، قوعل لذره والسناح بلطائه التوارا  يدـلا  للال ـد    ـتجاوم �اـ  الفصل الدراـي التالي، وـ

 الذي يحصل لـيه يعد سدائه ا لتوار الودـل .
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 المادة الثالثة عشرة : 

في دراـــ  فصــل دراـــي دون سن ـعــد راـــوا ، إذا ــــدم يعــذر ــوــعل لــدى الجاــ  الــتي يجــعم لـطالــب ا لتــذار لــ  ا ـــتنرار  .1

رصـد لـطالـب ـــدـر  هيـ  صـدداا الـعالـد التهفيذــ  الـتي ــراـا مــس الجاـعـ ، وـ يحدداا مـس الجاـع ، وذلك للال فا  مـ

 ) ويحتسب اذا الفصل ـ  اقدّ  اللامـ  ج�اء ـتطـوا  التخرج .W( ) سو (

 يجعم ا يسحاب يعذر ـ  ــرر سو سكرر في الفصل الدراـي وف  الـعالد التهفيذـ  التي ــراا مـس الجاـع . .2

 الاعتذار عن (عدم) الدراسة

 عدة التنفيذية لجامعة نجران :القاا

لتــذار قوــل ) يجــعم لـطالــب ا لتــذار لــ  ا ـــتنرار في دراـــ  فصــل دراـــي دون سن ـعــد راـــوا  إذا ــــدم يطـــب ا ١-س-١٣(

يداـ  ا لتوارا  الهاائي  بخنس  سـايي، لـ  اسقل . سـا بلاب الكـيا  التي ـطوـ  يرـام السـه  الدراــي  فيجـعم لهـم ا لتـذار 

قول يداـ  ا لتوارا  الهاائي  يرنايي  سـايي، لـ  اسقل وبلهسو  لـدورا  الـصـير  فيجـعم لهـم ا لتـذار قوـل يداــ  ا لتوـارا  

ـخ ـــديم الطــب لـ� بما ـعاد ل ثـث ـد  الدور  وفي يي، اذه ارا   ــعم لنيد الكـي  بتخاذ الـرار للال ثلاث  س�م ــ  ترـ

الوعاي  اجلكاويي  وإذا   ـوت لنيد الكـي  في الطـب للال الفا  المحدد  ـهفذ ا لتذار آليا  وف  الضـعايط اقهصـعص لـياـا ، 

رصـد لـطالـب ـــدـر (   ) سو( –الضـرور  الـصـعى  في حـا   –وقدـر الجاـع   ) ويحتسـب  Wا ــترهاء ــ  اـذه اقـدد ، وـ

 اذا الفصل ـ  اقد  اللامـ  ج�اء ـتطـوا  التخرج .

) يجـب س  ـتجـاوم فصـعل ا لتـذار فصــين دراــيين ـتتـالين سو ثلاثـ  فصـعل غـير ـتتاليـ . ســا بـلاب الكـيـا  الــتي ٢-س-١٣(

السه  الدراـي  فلا يجعم ا لتذار لسهتين ـتتاليتين، ويجب س  ـتجاوم ـهعا  ا لتذار ـهتين دراـيتين غـير ـتتـاليتين ـطو  يرام 

 .بيـ  يـاء الطالب بلجاـع  ثم ـطعى قيده يعد ذلك، وقدـر الجاـع  ا ـترهاء ـ  ذلك

ب) يجعم لـطالـب ا لتـذار لـ  ا ــتنرار في دراــ  ـــرر دراــي واحـد في الفصـل الدراــي لــ   سن   ـــل لـ  ارـد -١٣(

اسدنى ـ  العبء وبما منعله سس  ـــررا  دراــي  كحـد سقصـ  بيــ  يــاء الطالـب في الجاـعـ  ، دون سن ـعـد راــوا  إذا ـــدم 



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

  ۱۱۸                                                                                   نظام الدراسة والاختبارات للمرحلة الجامعية      

اائي  بخنس  سـايي، لـ  اسقل ، سـا بلاب الكـيا  الـتي ـطوـ  يرـام السـه  الدراــي  يطـب ا لتذار قول يداـ  ا لتوارا  اله

فيجعم لهم ا لتذار قول يداـ  ا لتوارا  الهاائي  يرنايي  سـايي، لـ  اسقل ، وفي يي، اذه ارا   ــعم لنيـد الكـيـ  بتخـاذ 

خ ــديم الطـب ل� الوعاي  ا جلكاويي  وإذا   ـوت لنيد الكـي  في الطــب ـهفـذ ا لتـذار آليـا  ، الـرار للال ثلاث  س�م ـ  ترـ

ا ــترهاء ــ  اـذه اقـاد  لــ  سن   ـتجـاوم يداــ  ا لتوـارا  الهاائيـ  قــررا   –في حالـ  الضـرور  الـصـعى  –وقدـر الجاـع  

رصــد لـطالــب ــــدـر (   ) سو  ـــا ورد سو   في الـالــد  التهفيذـــ  لـــروط ) في اقـــرر، لـــ  سن ـطوــ  )  Wاجلــداد العــام ، وـ

 ارذف .

 الدراسة عن والانقطاع التأجيل

 المادة الرابعة عشرة:

يجعم لـطالب التـدم يطـب تجيل الدراـ  لعذر ــوـه الجا  التي يحدداا مـس الجاـع  لـ  س ّ ـتجاوم ـد  التأجيل فصـين 

تاليـ  حـدا  سقصـ  بيــ  يـائـه في الجاـعـ  ثم ـطـعى قيـده يعـد ذلـك، ويجـعم لــس دراـيين ـتتاليين سو ثلاث  فصعل دراـي  غـير ـت

 الجاـع  في حال الضرور  ا ـترهاء ـ  ذلك، و  صتسب ـد  التأجيل ـن  اقد  اللامـ  ج�اء ـتطـوا  التخرج.

 القاعدة التنفيذية لجامعة نجران:

اســوع  اسول ــ  يـدء الدراــ  لعنيـد الكـيـ  لـ� الوعايـ  اجلكاوييـ  يجعم لـطالب التـدم يطـب تجيل الدراـ  قول �اــ  

لـ  س  ـتجاوم ـد  التأجيل فصـين دراـيين ـتتالين سو ثلاث  فصـعل دراــي  غـير ـتتاليـ ) ســا بـلاب الكـيـا  الـتي ـطوـ  يرـام 

التأجيـل ــهتين غـير ـتتـاليتين (كحـد سقصـ  بيــ  السه  الدراـي  فلا يجعم التأجيل لسهتين ـتتاليتين كنا   يجعم سن ـتجـاوم ــد  

يـائه في الجاـع  ثم ـطعى قيده يعـد ذلـك، ويجـعم لــس الجاـعـ  في حـال الضـرور  ا ــترهاء ــ  ذلـك و  صتسـب ــد  التأجيـل 

خ ــد ـعم لنيد الكـي  بتخاذ الـرار للال ثلاث  س�م ـ  ترـ يم الطـب ل� الوعاي  ـن  اقد  اللامـ  ج�اء ـتطـوا  التخرج وـ

 اجلكاويي  وإذا   ـوت لنيد الكـي  في الطـب للال الفا  المحدد  ـهفذ التأجيل آليا  .
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 الدراسة عن الانقطاع

 المادة الخامسة عشرة:

إذا ايـط، الطالب اقهترم ل  الدراـ  ـد  فصل دراـي دون بـب التأجيـل ـطـعى قيـده ــ  الجاـعـ ، ولــس الجاـعـ  بـي 

يد الطالب إذا سيـط، ل  الدراـ  قد  سقل، وبلهسو  لـطالب اقهتسب ـتم بي قيده  إذا ـغيب ل  يي، ا لتوـارا  الهاائيـ  ق

 لذلك الفصل دون لذر ــوعل. 

 المادة السادسة عشرة :

اا مائرا  في جاـع  سلرى.     ـعد الطالب ـهـطعا  ل  الدراـ  لـفصعل التي ـدرـ

 القيد إعادة

 ة السابعة عشرة:الماد

جّـه قول ا يـطا  وف  الضعايط الآـي :  يمك  لـطالب اقطعي قيده التـدم يطـب إلاد  قيده يرقنه وـ

خ بي الـيد .1  .سن ـتـدم يطـب إلاد  الـيد للال سريع  فصعل دراـي  ـ  ترـ

 سن ـعاف  مـس الكـي  اقعهي  والجاا  ذا  العلاق  لـ  إلاد  قيد الطالب. .2

إذا ـض  لـ  بي قيد الطالب سريع  فصعل دراـي  فأكرر فوإـكايه التـدم لـجاـع  بالوا  ـسـتجدا  دون الرجـع  إلى ــجـه  .3

الدراـي الساي  لـ  سن ـهطو  لـيه كاف  شروط الـوعل اقعـه  في حيهـه ،ولــس الجاـعـ  ا ــترهاء ــ  ذلـك وفــا  لضـعايط 

 ـصدراا الـس.

 ا ـترهاء ـ  ذلك.  –في حال  الضرور   –يد الطالب سكرر ـ  ـر  واحد ، ولـس الجاـع    يجعم إلاد  ق .4

   يجعم إلاد  قيد الطالب اقطعي قيده إذا كان ـفصع   سكاديميا  . .5
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 القاعدة التنفيذية لجامعة نجران:

جّـه قول  ا يـطا  وف  الضعايط الآـي : يمك  لـطالب اقطعي قيده التـدم لكـيته يطـب إلاد  قيده يرقنه وـ

سن ـتـدم يطـب إلاد  الـيد للال سريع  فصعل دراـي ) سو ـهتين دراـيتين لـكـيا  التي ـطوـ  يرـام السـه  الدراــي  (ــ   .1

خ بي الـيد)  .ترـ

 .سن ـعاف  مـس الكـي  اقعهي  والجاا  ذا  العلاق  لـ  إلاد  قيد الطالب .٢

الطالب سريعـ  فصـعل دراــي  فـأكرر) سو ــهتين دراــيتين لـكـيـا  الـتي ـطوـ  يرـام السـه  الدراــي  إذا ـض  لـ  بي قيد  .٣

(فوإـكايه التـدم لـجاـع  بالوا  ـستجدا  دون الرجع  إلى ـجـه الدراــي السـاي  لــ  سن ـهطوـ  لـيـع كافـ  شـروط الـوـعل 

 عايط التالي :اقعـه  في حيهه، وقدـر الجاـع  ا ـترهاء ـ  ذلك وفـا  لـض

ـعافـ  مــس الكـيـ  الـتي ـتوعاـا الطالـب لــ  إلـاد  الـيـد يعـد الهرـر في ســواب ا يـطـا  ــ، إـكاييـ  اشـااط إلـاد   .أ 

ـد  دراـ  يعض اقــررا  الدراــي  الـتي ــو  لـطالـب دراــتاا قوـل ا يـطـا  يهـاء لــ  ـعصـي  الـسـم اقخـتص س  ـيـ

ــته لعنــل سو دراـــ  لهــا للاقــ  يطويعــ  ـــد  ا يـطــا  لــ  ااييــ  فصــعل در  اـــي  إ  إذا سحضــر الطالــب ـــا ـروــت ـارـ

 .الدراـ  في تخصصه ــته، با مـس الكـي 

 .س  ـكعن الطالب ـهذرا  سكاديميا   .ب 

 .% ـ  ـتطـوا  التخرج٢٥سن ـكعن قد س�  ـا  ــل ل   .ج 

 ا ـترهاء ـ  ذلك –في حال الضرور   –وقدـر الجاـع    يجعم إلاد  قيد الطالب سكرر ـ  ـر  واحد   .4

 .  يجعم إلاد  قيد الطالب اقطعي قيده إذا كان ـفصع   سـواب تدـوي  سو ـعـيني  .٥

 المادة الثامنة عشرة:

  يجعم إلاد  قيد الطالب الذي فصل ـ  الجاـع  ســواب ـعـينيـ ، سو تدـويـ ، سو الـذي فصـل ــ  جاـعـ  سلـرى ســواب 

خ إلاد  الـيد.    تدـوي ، وإذا اـضح يعد إلاد  قيده سيه ـو  فصـه قرل اذه اسـواب فيعد قيده ــغ  ـ  ترـ
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 التخرج

 المادة التاسعة عشرة: 

ـتخرج الطالب يعد إ�اء ـتطـوا  التخرج يهجاح حسب الخط  الدراـي ، لـ  س  ــل ـعدله الااكني ل  ــوعل، ولـس 

اا الطالب لرف، ـعدله الااكني وذلك في حال نجاحه  الكـي  يهاء لـ  ـعصي  مـس الـسم اقختص صدـد ــررا  ـهاـو  ـدرـ

عيه في اقعدل.   في اقـررا  ورـ

 دة التنفيذية لجامعة نجران: القاع

) ـتخرج الطالب يعد إ�اء ـتطـوا  التخرج يهجاح حسب الخط  الدراـي ، لـ  س  ــل (ـعدله الااكني ل  ــوعل، ١-١٩(

ه  –ولـس الكـي   ـاا الطالـب لرفـ، ـعـدلع -سو ـ  ـفعـ يهاء لـ  ـعصـي  مــس الـسـم اقخـتص صدــد ـــررا  ـهاــو  ـدرـ

عيه في اقعدل الااكنيالااكني وذل  .ك في حال نجاحه في اقـررا  ورـ

 .)   ـعت� الطالب ـتخرجا  إ  يعد صدور ـعافـ  مـس الجاـع  لـ  ـهحه الدرج  العـني ٢-١٩(

 ) فاا  التخرج:٣-١٩(

وسكرــر في آلــر الطــلاب الــذـ  يحصـــعن لـــ  ــــدـر غــير ـكتنــل( ل ) سو الــذـ  ـســنح لهــم بلتيــار يــدـل في ــــرر  .أ 

ـســـتعى دراـــــي لــــ��ـج التخــــرج، سو ــــ  في حكناــــم، ـرفــــ، يـــــأ�م ــــذكرا  تخــــرج إفرادـــــ  حــــال اـــــتكنالهم 

عت� آلر فصل دراـي في ـجل الطالب اع فصل التخرج  .اقتطـوا ، وـ

ب العنـي ـرف، سؤامام لـس الجاـع ب.    يطـب اقعافـ  الطلاب الذـ  ــتضي لططام الدراـي  إ�اء ـتطـوا  التدرـ

لـ  ـهحام الدرج  في �اـ  الفصل الدراـي الذي ـهاعن فيه اذا اقتطـب، لـ  سن ـروت يسجل الطالب العوـار  

ب العنـي للال اذا الفصل .  التالي ) اـتكنل الطالب ـتطـوا  التدرـ

 ) إصدار يدل ـفـعد لعثيـ  سو شااد  التخرج وفـا  قا ــي:٤-١٩(
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ل  فـد وثيـ  سو شااد  تخرجه في صحيف  الجاـع  سو إحدى الجرائد المحـي  و  ـتـدم يطـب إصدار يـدل ـعـ  الطالب  أ. 

 .ـفـعد إ  يعد ـضي سريع  سـايي، لـ  اجللان لـ  سن ـرف  يطـوه صعر  ـ  اجللان

، لتم يعوار  (يدل ـفـعد) لـ  كل وثيـ  سو شااد  ـصدر كودل ـفـعد ب.   .ـعـ

 معةالفصل من الجا

 المادة العشرون :

 ـفصل الطالب ـ  الجاـع  في ارا   الآـي :

) ولـس الجاـع  ٤ـ   ١٫٠سو  ٥ـ   ٢٫٠إذا حصل لـ  ثلاث  إيذارا  ـتتالي  لـ  اسكرر  نخفاض ـعدله الااكني ل  ( .١

 ه الااكني يدراـته لـنـررا  اقتاح  .يهاء                  لـ  ـعصي  مـس الكـي  إلطاء فرص  رايع  ق  يمُْكهه رف، ـعدل

إذا   ـهه ـتطـوا  التخرج للال ـد  سقصااا يصف اقد  اقـرر  لتخرجه للاو  لـ  ـد  ال��ـج، ولــس الجاـعـ  إلطـاء  .٢

 فرص  اـترهائي  لـطالب ج�اء ـتطـوا  التخرج ود سقص    ـتجاوم ـعف اقد  اسصـي  المحدد  لـتخرج .

ين السـايـتين بلطـائام  .٣ ـا  الطـلاب الـذـ  ـهطوـ  لــيام سحكـام الفــرـ يجعم لـس الجاـع  في ارا   ا ـترهائي  ـعالج  سوـ

 فرص  اـترهائي    ـتجاوم فصـين دراـيين لـ  اسكرر.

 القاعدة التنفيذية لجامعة نجران: 

 ـفصل الطالب ـ  الجاـع  في ارا   الآـي :

عطــ  فرصــ  رايعــ  ـــ   ٢٫٠٠ثلاثــ  إيــذارا  لـــ  اسكرــر  نخفــاض ـعــدلع الااكنــي لــ  ارــد اسدنى ( إذا حصــل لـــ   .١ ) وـ

يمكهه رف، ـعدله الااكني بفااض حصعله لـ  ) يـط  ـ  دراـ  وحـد  دراــي  لــ  سن ــتم احتسـاب ذلـك آليـا  ، ويجـعم 

 .ـ  ذلك قدـر الجاـع  ا ـترهاء
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خرج للال ـد  سقصااا يصف اقد  اقـرر  لتخرجه للاو  لـ  ـد  ال��ـج ، ولـس الكـي  إلطـاء إذا   ـهع ـتطـوا  الت .٢

فرص  اـترهائي  لـطالب ج�اء ـتطـوـا  التخـرج وـد سقصـ    ـتجـاوم ــعف اقـد  اسصــي  المحـدد  لـتخـرج وفـ  الــروط 

 الآـي  :

 .سن ـكعن ـوب التعرر ــوع   لـس الكـي  .أ 

ـــا  ذلــك بن ـكــعن حاصــل قســن  منــع  يـــاط  ب.  سن ـكــعن اهــاك صســ  في سداء الطالــب في الفصـــين اسلــيرـ  وـ

) ، و  ـدلل في ذلك الفصل  ٥٫٠٠) ـ  ( . ٢٫٠٠الفصـين لـ  لدد العحدا  اقسجـ  فيانا   ــل ل  (  

 .الصيفي ، ويجعم قدـر الجاـع  ا ـترهاء ـ  ذلك 

 الانتساب

 دية والعشرون : المادة الحا

يجعم لـس الجاـع  يهاء لـ  اقااح الكـيا  اسلذ بمودس الدراـ  ل  برـ  ا يتساب في يعض الكـيا  والتخصصا  التي 

ض، مـس الجاـع  الـعالد واججراءا  اقهرن  لذلك وف  الضعايط الآـي  :  ـسنح بويع  الدراـ  فياا يذلك، وـ

ي  اقطـعي  لتخرج الطالب اقهتسـب لـ  لـدد العحـدا  الدراــي  اقطـعيـ  لتخـرج الطالـب س  ــل لدد العحدا  الدراـ .١

 اقهترم في التخصصا  اقتاح  للايتساب .

ل والفصل وإلاد  الـيد وغيراا ـعاــ  الطالب اقهترم  .٢ ـعاـل الطالب اقهتسب ـ  حيث الـوعل ورصد التـدـرا  والتحعـ

 لدا حضعر المحاـرا .

، الضعايط اللامـ  لتـييم سداء الطلاب اقهتسوين. .٣  لـس الجاـع  يهاء لـ  اقااح مالس الكـيا  وـ

 ـروت فـــــي الســــــجل اسكادــــــني ووثيـ  التخــــرج والـاـــــــاد  ـــــــا ـفيد بن دراـــــ  الطالب ( ب يتساب). .٤
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 الاختبــارات النهائية

 الثانية والعشرون:المادة 

%) ــ  ٣٠درجـ  لعلنـال الفصــي    ـــل لـ  (-يهـاء لــ  اقـااح مــس الـسـم -يحدد مـس الكـي  التي ـتوعاا اقــرّر 

 الدرج  الهاائي  لـنـرر.

 القاعدة التنفيذية لجامعة نجران:

%) ٥٠%) الى (٤٠الفصــي  ــا يـين (يحدد مـس الكـي  التي ـتوعاا اقـرر يهاء لـ  اقااح مــس الـسـم درجـ  اسلنـال 

 .ـ  الدرج  الهاائي  لـنـرر

 المادة الثالثة والعشرون :

ـتين الآـيتين :  صتسب درج  اسلنال الفصـي  لـنـرر بحدى الطرـ

ا لتوــارا  الـــفاي  سو العنـيــ  سو الوحــع  سو سيــعا  الهـــاط الصــفي اسلــرى ، سو ـهاــا ييعــا  ، سو ـــ  يعضــاا والتوــار  .١

ري واحد لـ  اسقل  صرـ

ين لـ  اسقل . .٢ رـ  التوارـ  صرـ

 القاعدة التنفيذية لجامعة نجران:

 ــتيم ـدر  اقـرر بحتساب الدرج  المحدد  ـ  مـس الكـي  لعلنال الفصـي . .١

ــ، درجــا  اسلنــال الفصـــي  لـطــلاب في يداـــ  كــل فصــل دراـــي  .٢ وســب ـــا ورد في ــتــيم ـــدر  اقـــرر بلــلان كيفيــ  ـعمـ

علد ا لتوارا  الفصـي .  ـعصيف اقـرر، وـ

ـاريتاا بججاي  الهنعذجي   .٣ ــتيم ـدر  اقاد  ببلا  الطلاب لـ  سوراج إجابتم في ا لتوار الفصـي يعد إللان يتيجته وـ

 للالتوار.

ـ .٤ خ إجـراء ا لتوـار، كنـا ــتـيم بلـلان الهتيجـ  ــعم ـدر  اقـرر بللان يتائج ا لتوـارا  الفصــي  لـلال ســوعلين ــ  ترـ
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 التفصيـي  لعلنال الفصـي  اسلرى قول يداـ  فا  ا لتوارا  الهاائي .

ــدم بــب ا لـااض  .٥ يح  لـطالب ا لااض لـ  درجته في ا لتوار الفصـي للال سـوع  ـ  ابلاله لـ  ورق  إجايته، وـ

لطالـب بفـاد  ــدر  اقــرر ـــدم الااــه لـرئيس الـسـم) سو وكيـل الكـيـ  لـــؤون إلى ـدر  اقـرر وفي حال لدم قهال  ا

اسكاديميــ  إذا كــان رئـــيس الـســم اــع ــــدر  اقـــرر (لـهرـــر بلــاد  ــيــيم إجايـــ  الطالــب، ولــرئيس الـســـم في ـــويل ذلـــك 

خ ــديم كعن قراره  ا ـتعاي  بم  ـراه ـ  سلضاء ييئ  التدرـس بلـسم، وذلك للال سـوع  ـ  ترـ بـب ا لااض إليه، وـ

 في اذا الـأن �ائيا .

 المادة الرابعة والعشرون :

سن ُـضَـنّ  ا لتوـار الهاـائي في سي ـــرر التوـارا   –يهاء لـ  ـعصي  مــس الـسـم  –يجعم لـس الكـي  التي ـتوعاا اقـرر 

 ا  ا لتوار الهاائي.لنـي             سو شفعـ ، ويحدد الدرجا  التي تخصص لها ـ  درج

 المادة الخامسة والعشرون :

يجعم لـس الـسم الذي ـتعلى ـدرـس اقـرر يهاء لـ  ـعصي  ـدر  اقاد  السناح لـطالب بـتكنال ـتطـوا  سي ــرر في 

رصد لـطالب في ـجـه اسكاديمي ــدـر غير ـكتنل (ل) سو( ل الفصـي ) و  يحسب ـن  اقعدICالفصل الدراـي التالي ، وـ

سو الااكنــي                   إ  التـــدـر الــذي يحصــل لـيــه الطالــب يعــد اـــتكنال ـتطـوــا  ذلــك اقـــرر، وإذا ـضــ  فصــل 

) في ـــجل الطالــب لعــدم اـــتكناله فيســتودل يــه ــــدـر ICدراـــي واحــد و  ُــغَــير ــــدـر غــير ـكتنــل (ل)                سو (

 قعدل الفصـي والااكني.) ويحسب ـن  اFراـب (اـ) سو (

 المادة السادسة والعشرون :

) سو ٢٤، ٢٣،  ٢٢يجعم اـترهاء ــررا  الهدوا  واسوا  واقـررا  ذا  الصوغ  العنـي  سو اقيدايي  ـ  سحكام اقعاد (

س اقـــرر، ويحـدد مـــس الكـيــ  قيــا   يعضـاا، وذلــك يـــرار ــ  مـــس الكـيــ  يهــاء لــ  ـعصــي  مـــس الـســم الـذي ـتــعلى ـــدرـ

 صصيل الطالب في اذه اقـررا .
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 المادة السابعة والعشرون :

ويعد ايتااء  ) ) ،IPإذا كايت دراـ  ــررا  اسوا  ـتطـب سكرر ـ  فصل دراـي فيرصد لـطالب ــدـر ـستنر (م) سو 

الطالب ـ  دراـ  اقـرر يمـهح التــدـر الـذي حصـل لـيـه، وإذا   ـسـتكنل اقــرر في العقـت المحـدد فيجـعم لــس الـسـم الـذي 

سه اقعافـ  لـ  رصد ــدـر غير ـكتنل (ل) سو   ) في ـجل الطالب. ) ICـتعلى ـدرـ

 المادة الثامنة والعشرون :

  الطالب في كل ــرر كنا ــي :صسب التـدـرا  التي يحصل لـياا 

 :نجرانالقاعدة التنفيذية لجامعة 

 صسب التـدـرا  التي يحصل لـياا الطالب في كل ــرر كنا ــي :

 المادة التاسعة والعشرون :

 ـكعن التـدـر العام لـنعدل الااكني لهد تخرج الطالب يهاء لـ  ـعدله الااكني كالآتي : 

 .٤٫٠٠ـ   ٣٫٥٠سو  ٥٫٠٠ـ   ٤٫٥٠اقعدل الااكني   ــل ل  (ـتـام) : إذا كان  .١

ـــ   ٣٫٥٠إلى سقــل ـــ   ٢٫٧٥سو ـــ   ٥٫٠٠ـــ   ٤٫٥٠إلى سقــل ـــ   ٣٫٧٥(جيــد جــدا ): إذا كــان اقعــدل الااكنــي ـــ   .٢

٤٫٠٠ . 

 . ٤٫٠٠ـ   ٢٫٧٥إلى سقل ـ   ١٫٧٥سو ـ   ٥٫٠٠ـ   ٣٫٧٥إلى سقل ـ   ٢٫٧٥(جيــد): إذا كان اقعدل الااكني ـ   .٣

 . ٤٫٠٠ـ   ١٫٧٥إلى سقل ـ   ١٫٠٠سو ـ   ٥٫٠٠ـ   ٢٫٧٥إلى سقل ـ   ٢٫٠٠(ـــوعل): إذا كان اقعدل الااكني ـ   .4

 المادة الثلاثون :

و  الـرف اسولى لـطالب اراصل لـ  ـعـدل ـراكنـي ــ  ( ) إلى ٣٫٧٥) سو ــ  (٥٫٠٠) ــ  (٥٫٠٠) إلى (٤٫٧٥تمهح ـرـ

وـــ  الــــرف الراييـــ  لـطالـــب اراصـــل لــــ  ـعـــدل ـراكنـــي ــــ  ٤٫٠٠ــــ  (         )         ٤٫٠٠( ) لهـــد التخـــرج، وتمـــهح ـرـ

 ) لهد التخرج.٤٫٠٠) ـ  (٣٫٧٥) إلى سقل ـ  (٣٫٢٥) سو ـ  (٥٫٠٠) ـ  (٤٫٧٥) إلى سقل ـ  (٤٫٢٥(
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و  الـرف اسولى سو الرايي  ـا ــي: ـاط لـحصعل لـ  ـرـ  وـ

ه في الجاـع  سو في جاـع  سلرى.س  ـكعن الطالب  .١ ب في سي ــرر درـ  قد رـ

ط اقد  يين ارد اسدنى وارد اسقص  لـوـاء في كـيته. .2  سن ـكعن الطالب قد سكنل ـتطـوا  التخرج في ـد  سقصااا ـتعـ

 %) ـ  ـتطـوا  التخرج.٦٠سن ـكعن الطالب قد در  في الجاـع  التي ـيتخرج ـهاا ـا   ــل ل  ( .3

 القاعدة التنفيذية لجامعة نجران :

و  الـرف اسولى لـطالب اراصل لـ  ـعدل ـراكني ـ  ( وـ  الــرف ٥٫٠٠) إلى (٤٫٧٥تمهح ـرـ ) لهد التخرج، وتمهح ـرـ

 ) لهد التخرج .٤٫٧٥) إلى سقل ـ  (٤٫٢٥الرايي  لـطالب اراصل لـ  ـعدل ـراكني ـ  (

و  الـرف اسولى سو ـاط لـحصعل لـ  ـرـ  الرايي  ـا ــي : وـ

ه في الجاـع  سو في جاـع  سلرى.  .١ ب في سي ــرر درـ  س  ـكعن الطالب قد رـ

ط اقد  يين ارد اسدنى وارد اسقص  لـوـاء في كـيته . .٢  سن ـكعن الطالب قد سكنل ـتطـوا  التخرج في ـد  سقصااا ـتعـ

 %) ـ  ـتطـوا  التخرج .٦٠( سن ـكعن الطالب قد در  في جاـع  نجران ـا   ــل ل  .3

 المادة الحادية والثلاثون :

كـعن ـااـاـا ـراجعـ  كــعف رصـد  يجعم لـس الكـي  ـكعـ  لجه  ـتعـاون ــ، اسقسـام في ـهرـيم سلنـال ا لتوـار الهاـائي، وـ

خ التوار سي ــرر. د ل  ثلاث  س�م ـ  ترـ سـيناا لـجه  اقختص  للال ـد    ـيـ  الدرجا  وـ

 الثانية والثلاثون : المادة

 يجعم لـس الكـي  سن ــرر ـطوي  السرـ  في إجراءا  ا لتوارا  الهاائي .

 المادة الثالثة والثلاثون :

 ـض، ـدر  اقـرر سـئـ  ا لتوار، ويجعم لهد ا قتضاء يهاء لـ  اقااح رئيس الـسم سن ـضعاا ـ  يختاره مـس الكـي .
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 المادة الرابعة والثلاثون :

ـصحح ـدر  اقـرر سوراج ا لتوار الهاائي قـرره ، ويجعم لرئيس الـسم (لهد اراج ) سن ــرك ـعه ـتخصصـا  سو سكرـر في 

 التصحيح ، ويجعم لـس الكـي  لهد الضرور  سن ـسهد التصحيح إلى ـ  ـراه . 

 المادة الخامسة والثلاثون :

عق، ـرصد ـ  ــعم يتصحيح ا لتوار الهاائي الدرجا  ا لتي يحصل لـياا الطلاب في كـعف رصد الدرجا  اقعد  لذلك وـ

 لـياا، ثم ـصادج لـياا رئيس الـسم .

 المادة السادسة والثلاثون :

   يجعم التوار الطالب في سكرر ـ  ــررـ  في ـعم واحد ، ولـس الجاـع  ا ـترهاء ـ  ذلك. 

 المادة السابعة والثلاثون :

يدلعل ا لتوار الهاائي يعد ـضي يصف ـال  ــ  يداـتـه ، كنـا   ـسـنح لـه بلخـروج ــ  ا لتوـار قوـل   ـسنح لـطالب 

 ـضي يصف ـال  ـ  يداـته .

 إجراءات الاختبار النهائي

 المادة الثامنة والثلاثون :

ا الطالـب وفـ   ئحـ  تدــب الغش في ا لتوار سو الـرو  فيه سو مخالف  التعـينا  وقعالد إجراء ا لتوار سـعر ـعاقب لـيا

 الطلاب التي ـصدراا مـس الجاـع .

 المادة التاسعة والثلاثون :

لـس الكـي  التي ـتعلى ـدرـس اقـرر، في حا   الضرور ، اقعافـ  لـ  إلاد  ـصحيح سوراج اججاي  للال فا    ـتعـدى 

 يداـ  التوارا  الفصل التالي.
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 المادة الأربعون :

ـد  يحدد مـس ـري الهاـائي لــ  س  ـــل لـ  ــال  و  ـيـ الكـي  يهاء  لـ  ـعصي  مـس الـسم اقختص ـد  ا لتوـار التحرـ

 لـ  ثلا  ـالا  .

 المادة الحادية والأربعون :

) ـض، مــس الجاـعـ  التهرينـا  الخاصـ  بجـراءا  ا لتوـارا  ٤٠-٣١ـ، لدم اجللال بسحكام العارد  في اقعاد ـ  (

 ائي  .الها

 إلى جامعة أخرى جامعة من تحويل

 المادة الثانية والأربعون :

ل الطالب ـ  لارج الجاـع  وف  الضعايط الآـي  :  يجعم قوعل صعـ

 سن ـكعن الطالب قد در  في كـي  سو جاـع  ـعاف با . .١

 س  ـكعن ـفصع   ـ  الجاـع  المحعل ـهاا سـواب تدـوي  . .٢

ل التي يحدداا مـس الجاـع  . .3  سن ـهطو  لـيه شروط التحعـ

 القاعدة التنفيذية لجامعة نجران

ـه ـ  لارج الجاـع  وف  الضعايط الآـي : ل إلياا قوعل صعـ  يجعم بمعافـ  لنيد الكـي  التي ـرغب الطالب التحعـ

 .سن ـكعن الطالب قد در  في كـي  سو جاـع  ـعاف با .1

 .ـفصع  ـ  الجاـع  المحعل ـهاا سـواب تدـوي  سو ـعـيني س  ـكعن  .2

ل التي يحدداا مـس الكـي  .3  .سن ـهطو  لـيه شروط التحعـ

% ـــ  لــدد  ٦٠يجــب س  ــــل لــدد العحــدا  اقـــرر  الــتي ـطـــب ـــ  الطالــب المحــعل دراـــتاا في جاـعــ  نجــران لــ   .٤

ع  ـ  الجاـع العحدا  اقـرر  اقطـعي  لـحصعل لـ  درج  الو  .كالعرـ
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 المادة الثالثة والأربعون :

اا التي اقـررا  بمعادل  الكـي  مـس ــعم  اـذه اقــررا ، ـــدم الـتي اسقسـام ـعصي  لـ  يهاء الجاـع  لارج الطالب درـ

روت  الااكني.ـعدله  احتساب في ـدلل و  له، لعدلت التي اقـررا  لـطالب اسكاديمي السجل في وـ

 المادة الرابعة والأربعون :

ل يعد اـضح إذا ْـغ قيده فيعدّ  تدـوي  سـواب فصـه ـو  سيه الطالب صعـ ـه لـجاـع  قوعل ترـخ ـ     ُـ  . صعـ

 القاعدة التنفيذية لجامعة نجران

خ  ل الطالب سيه ـو  فصـه سـواب تدـوي  سو ـعـيني  فيعدّ قيده  غيا  ـ  ترـ ـه لـجاـع إذا سـضح يعد صعـ  .قوعل صعـ

 المادة الخامسة والأربعون:

ل ـتم  في المحـعل إلياـا الجاـعـ  في اقعـهـ  واقعاليـد للإجـراءا  وفــا   سلـرى إلى جاـعـ  ــ  دراـي فصل سي في الطالب صعـ

ل العاـ  الضعايط ـعء   .لـتحعـ

 الجامعة داخل أخرى إلى كلية من التحويل

 المادة السادسة والأربعون :

ـل لهـا بتخـاذ الــرار حيـال ذلـك  ـعم لنيـد الكـيـ  اقطــعب التحعـ ل ـ  كـي  إلى سلرى، وـ يجعم لـطالب التـدم يطـب التحعـ

ل إلياا  .وفـا  لــروط والفا  المحدد  التي ــراا مـس الكـي  التي ـرغب التحعـ

 المادة السابعة والأربعون : 

ــنل ذلـك التــدـرا    ـروت في السجل اسكـاديمي لـطالـب المحـعل ــ  كـيـ  إلى سلـرى ييـ، اقـعاد الـتي ــو  لـه دراــتاا، وـ

 واقعد   الفصـي  والااكني  بعال دراـته في الجاـع  . 
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  الكلية داخل آخر إلى تخصص من التحويل

 المادة الثامنة والأربعون :

ــل الكـيــ  لنيــد ـعافـــ  يعــد لـطالــب يجــعم  مـــس ـضــعاا ـــعايط وفــ  الكـيــ  دالــل إلى تخصــص آلــر تخصــص ـــ  التحعـ

 الجاـع .

 القاعدة التنفيذية لجامعة نجران :

ل ـ  تخصص إلى تخصص آلر دالل الكـي  وف  ـعايط ـضعاا مـس الكـي   .يجعم لـطالب يعد ـعافـ  لنيد الكـي  التحعـ

 المادة التاسعة والأربعون:

ــنل ذلـك التــدـرا  ـروت في السجل اسكاديمي لـطالب المحعل ـ  تخصص إلى  آلر يي، اقعاد التي ـو  له دراــتاا ، وـ

 واقعد   الفصـي  والااكني  بعال دراـته في الجاـع  .

 الطالب الزائر

 المادة الخمسون :

دون  إلياـا ـهتنـي الـتي الجاـعـ  فـرو  ــ  فـر  في ،سو سلرى جاـع  في اقـررا  يعض يدراـ  ــعم الذي الطالب اليائر اع

ـه، عادل صعـ اا التي اقعاد له وـ  الآـي  : لـضعايط وفـا   درـ

 ـعافـ  الكـي  التي ـدر  فياا ـسوـا  لـ  الدراـ . .1

 سن ـكعن الدراـ  في كـي  سو جاـع  ـعاف با . .2

ه الطالب لارج الجاـعـ  ـعـاد   سو (ـكافئـا ) في ـفرداــه سحـد اقــررا  الـتي ـتضـنهاا ـتطـوـا   .3 سن ـكعن اقـرر الذي ـدرـ

 التخرج .

 ).٤٧إذا كايت دراـ  الطالب اليائر في فر  ـ  فرو  الجاـع  التي ـهتني إلياا الطالب، فتتم اقعاــ  بوـا  لـناد  ( .4

 ارد اسقص  لهسو  العحدا  الدراـي  التي يمك  احتسابا ـ  لارج الجاـع  لـطالب اليائر. يحدد مـس الجاـع   .5
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روت اقـررا  في  .6   صتسب ـعد   اقـررا  التي ـتم ـعادلتاا لـطالب اليائر ـ  الجاـع  اسلرى ـن  ـعدله الااكني، وـ

 .ـجـه اسكاديمي

 سي شروط سلرى ـضعاا مـس الجاـع . .7

 قاعدة التنفيذية لجامعة نجران :ال

الطالــب اليائــر اــع الــذي ــــعم يدراـــ  يعــض اقـــررا  في جاـعــ  سلــرى سو في فــر  ـــ  فــرو  الجاـعــ  الــتي ـهتنــي إلياــا دون 

اا وفـا  لـضعايط الآـي  : عادل               لع اقعاد التي درـ ـه وـ  صعـ

 
ً
 في جامعة أخرى : أولا : لطالب جامعة نجران ويرغب الدراسة زائرا

سن ـكعن لـطالب ـجل دراـي ) بمعدل ـراكني ( لفصـين لـ  اسقل في الكـي  التي التحـ  بـا قوـل بـوـه الدراــ  كطالـب  .١

 مائر .

يجــب ارصــعل لـــ  اقعافـــ  اقســوـ  ـــ  كـيــ  الطالــب لـســناح لــه بلدراـــ  كطالــب مائــر ـــ، صدـــد اقـــررا  الــتي ـــيـعم  .٢

عجه لـدراـ  بخطاب رؤي ـ  لناد  شؤون الـوعل يدراـتاا ، ول ـكـي  اشااط ارصعل لـ  ـعدل ـعين قعادل  اقـرر . وـ

 والتسجيل .

 سن ـكعن الدراـ  في كـي  سو جاـع  ـعاف با . .٣

ــه الطالــب لــارج الجاـعــ  ـعــاد  سو ( ـكافئــا  ) في ـفرداـــه يســو    ــــل لــ  .٤ و  ــــل  % ٨٠سن ـكــعن اقـــرر الــذي ـدرـ

 وحداـه الدراـي  ل  لدد وحدا  اقـرر اقراد ـعادلته يه .

ـ، ـرالا  الفـر  ( د ) ـ  اقاد  ( الرايي  واسريععن ) ، ـكعن ارد اسقص  لنع  العحدا  الدراـي  الـتي يمكـ  احتسـابا  .٥

 ع  نجران .% ) لـرون في اقائ  ـ  منع  وحدا  التخرج ـ  جاـ ٢٠ـ  لارج الجاـع  اع (

روت اقـررا  في ـجـه اسكاديمي .٦  .  صتسب ـعد   اقـررا  التي ـتم ـعادلتاا لـطالب اليائر ـن  ـعدله الااكني، وـ

د لناد  شؤون الـوعل والتسجيل يهتائجه التي حصل لـياا للال سـوعلين ـ  يـدء الدراــ  في سول  .7 يجب لـ  الطالب ـيوـ

عاــل فصل دراـي ــي فا  درا ـته كيائر ، وإذا   ــدم يتائجه ـعت� ـهـطعا  ل  ــك الفصعل ( لدا الفصعل الصـيفي  ) وـ
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 ). ١٥حسب اقاد  ( 

ـصرف اقكافأ  الـارـ  لـطالب اليائر إذا كان ـستحـا  لها ل  برـ  ـسيرا  ـدوـ  يعـد ـــديم يتائجـه لـ  الفصـل لعنـاد   .٨

 شؤون الـوعل والتسجيل .

 :  
ً
 في نجران أو ثانيا

ً
 زائرا

ً
لطالب جامعة نجران ( في نجران أو أحد فروعها ) ويرغب الدراسة طالبا

 أحد فروعها :

 سن ـكعن لـطالب ـجل دراـي بمعدل وفصل واحد لـ  اسقل في الكـي  التي التح  با قول بـوه الدراـ  كطالب مائر . .١

لـســناح لــه بلدراـــ  كطالــب مائــر ـــ، صدـــد اقـــررا  الــتي ـــيـعم  يجــب ارصــعل لـــ  اقعافـــ  اقســوـ  ـــ  كـيــ  الطالــب .٢

عجه بخطاب رؤي ـ  لناد  شؤون الـوعل والتسجيل .  يدراـتاا ، وـ

ه الطالب ـعاد  سو (ـكافئا ) في ـفرداـه سحد اقـررا  التي ـتضنهاا .3  سن ـكعن اقـرر الذي ـدرـ

 ـتطـوا  التخرج . .٤

 ). ٤٧ـتم ـعادل  اقـررا  بوـا  لـناد   (  .5

ارــد اسقصــ  لـفصــعل الدراـــي  الــتي ـســنح لـطالــب دراـــتاا مائــرا  فصــلان دراـــيان ، وقــدـر الجاـعــ  ا ـــترهاء ـــ  ذلــك  .٦

 يي�د  فصل دراـي واحد في ارا   التالي  :

 .ـتعـ  بلجاـع  اقيار لدم تمك  الطالب ـ  ـسجيل السالا  اقـاح  له سـواب  .أ 

الطالوــا  الــلاتي تجــ�ا  ظــروفا  اســـرـ  لـــ  لــدم اـــتكنال ـتطـوــا  تخــرجا  إ  كطالوــ  مائــر  ويمــهعا  الهرــام ـــ   ب. 

ل .  التحعـ

 
ً
 في جامعة نجران .: ثالثا

ً
 زائرا

ً
 لطالب جامعة أخرى ويرغب الدراسة طالبا

 .لفصـين دراـيين لـ  اسقل ـ  جاـعته التي قول فيااسن ـكعن لـطالب ـجل دراـي (بمعدل ـراكني)  .1

 .س  ـكعن الطالب ـفصع  سـواب تدـوي  سو ـعـيني  .2
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سن يحصل لـ  ـعافـ  لطي  ـسـوـ  ــ  جاـعتـه لـدراــ  بالوـا  مائـرا  في جاـعـ  نجـران ، ويجـب سن ــذكر في الخطـاب ـــررا   .٣

 جاـع  نجران التي ـيـعم يدراـتاا .

 يحصل لـ  ـعافـ  الكـي  التي ـرغب الدراـ  با مائرا  .سن  .٤

 ارد اسقص  لـفصعل الدراـي  التي ـسنح لـطالب دراـتاا مائرا  فصلان دراـيان . .٥

 .  يح  لـطالب اليائر بـب السك  في الجاـع  و  ـصرف له ـكافأ  ـ  جاـع  نجران .6

 .ـرغب الدراـ  فياا ـ، ـرالا  كاف  ـعايط التسجيل في اقـررا ـسجل اقـررا  لـطالب ـ  قول الكـي  التي  .٧

 المادة الحادية والخمسون :

 ــغي اذه اللائح  ـا ـوـاا ـ  لعائح لتهريم الدراـ  وا لتوارا  اقعنعل با في اقرحـ  الجاـعي  .

 المادة الثانية والخمسون :

، قعالد ـهفيذـ  بما   ـتعارض ـ،  سحكام اذه اللائح . لـس الجاـع  وـ

 المادة الثالثة والخمسون :

 اللائح .لـس التعـيم العالي ح  ـفسير اذه 
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 نظام الارشاد الأكاديمي

يعتبر الإرشاد الأكاديمي من أهم أسس نظام الساعات المعتمدة أو نظام المقررات بكليات جامعة نجران، ويعتبر أحد عناصر 

 جودة النظام التعليمي.

ومن ثم اختيار مهنة  يناسبه،والإرشاد الأكاديمي خدمة مهنية توجه قدرات الطالب وميوله لاختيار التخصص الذي 

المستقبل، كما يهدف إلى التعرف على المشكلات التي تعوق قدرة الطالب على التحصيل العلمي وتقديم المساعدة والدعم 

هم على بذل م�يد من الجهد في حل المشكلات الأكاديمية والشخصية التي ل�ددة وعي الطلبة سسوولياتم الأكاديمية وتشجيع

 تحول دون تحقيقهم أهدافهم التعليمية.

ولتحقيق ذلك يخصص النظام لكل طالب مرشداً أكاديمياً يتسم بعدد من المعارف والاتجاهات والمهارات الإرشادية والقيادية 

وكذلك يشترط فيه المعرفة الواعية بلائحة البر�مج وترتيب المقررات  والتواصلية التي تساعده علي حسن توجيه الطلاب

 ومتطلباتا .... الخ.

يبدأ نظام الارشاد الاكاديمي بترشيح المرشدين الاكاديميين و توزيع الطلاب عليهم طبقا للنظام الذي يقرره مجلس الكلية 

مرشد اكاديمي علي أن يقوم الساده المرشدون الاكاديميون  حي  يتم تسليم قائمه بسماء الطلاب المقرر الاشراف عليهم لكل

ساعات الارشاد الاكاديمي) بحي  تتم عمليه الارشاد في الموعد المناسب لعمليات التسجيل الطلاب (بتحديد اوقات استقبال 

 ي لحلها.والحذف والإضافة للمقررات الدراسية وكذلك لمناقشه اي مشكلات يود الطالب استشاره مرشده الاكاديم

 تعريف الإرشاد الأكاديمي:

لمساعدتم  الدراسية وكذلك بلأنظمة طلاب الجامعةداخل الكليات لتعريف  الأكاديميونهو العمل الذي يقوم به المرشدون 

 على التقدم في الدراسة والتللب على ما يعترضهم من مشكلات وصعوبت اجتماعية أو نفسية أو صحية أو أكاديمية.
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 المرشد الأكاديمي:تعريف 

المرشد الأكاديمي يقصد به أحد أعااء هيئة التدريس يعين ليقوم برشاد عدد معين من الطلاب في كل ما يتعلق بشئو�م 

 الأكاديمية والاجتماعية والصحية منذ قبولهم وحتى تخرجهم.

 أهداف عملية الإرشاد الأكاديمي:

 التعثر.أهداف وقائية تحمي الطالب بذن الله من  .١

 أهداف علاجية لتصحيح المسيرة الدراسية للطالب. .٢

أهداف تنموية ت�يد من قدرات الطالب على تدبر أموره وحل مشكلاته من خلال اندماجه وتوافقه مع الحياة الدراسية  .٣

 والمشاركة الإيجابية فيها.
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 الأنشطة الطلابية

 

 

) ذات  عع  عماة  ؤوو  الطب  بلنشاط غير التعليمي بشتى انواعه وجوانبه ، فالأنشطة غير التعليمية ( غير الصفية

والتي تمكنه من مواجهة ظروف الحيا  المختلفة ، وهى فرصة  فى بناء ؤخصية الطالب المتكاملة القوية الواثقة هميية بلغة

سةتمماك الوت  وااكةة اوواتت اا ينف  ويكبب الطالب ابراات المتعدة  من لاب  المشاكةة بلأنشطة المختلفة التي عنمى 

لطالبة الدوك الأةاةي في ذلك المواهب واسبداع عند الطب  ، ويراعى عند اعداة لاطة الأنشطة وعنفيذها ا  يكو  للطالب وا

 وعشجيعه على المشاكةة والتفاعل معها واسةتفاة  منها .

 من:وعتكو  الأنشطة الطببية 

 النشاط المقافي. .١
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 اسجتماعي.النشاط  .٢

 النشاط المبرحي. .٣

 النشاط الرتضي. .٤

 النشاط الإعبمي والفني. .٥

 النشاط الكشفي. .٦

 والطالبات.ةما يوجد لجا  لااصة بلأنشطة الطببية في جمي  ةليات الجامعة للطب   .۷

 الطببية.النواةي  .٨
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 صندوق دعم الطلاب

عمادة شؤون الطلاب والذي يسعى الى توفير الاستقرار العلمي والنفسي  فيصندوق الطلاب هو أحد الإدارات الرئيسة 

والاجتماعي والمالي للطلاب والطالبات المنتظمين دراسيا في الجامعة من خلال الدعم المالي لبرامج إدارة الأنشطة الطلابي بعمادة 

ت والقروض المالية وبر�مج التشغيل الطلابي شؤون الطلاب وتقديم الخدمات للطلاب والطالبات والمتمثلة في السف والاعا�

ويريرها  ولل لل  يتم وفقا للماا  والبرامج الموللة لعمادة شؤون الطلاب  ويتمت  صندوق الطلاب بستقلالية مالية وإدارية 

مدير يشرف علياا وينظماا مجلس إدارة الصندوق الذي يرأسه عميد شؤون الطلاب ويرتبط صندوق الطلاب مباشرة بمعالي 

الجامعة الرئيس الأعلى لصندوق الطلاب  ويحرص صندوق الطلاب على تسيير اعماله وانشطته وفق اللائحة المنظمة لصناديق 

�لو جادا في تحقيق لل ما فيه خدمة الطالب وتسايل سير الجامعية   الصندوق لاالطلبة بلمؤسسات التعليمية  لما أن 

 واستقراره نفسيا  

 أهداف الصندوق:

 تقديم الإعا�ت والقروض للطلاب والطالبات المنتظمين دراسيا في الجامعة  .١

 دعم برامج إدارة الأنشطة الطلابية بلعمادة  .٢

 دعم البرامج الطلابية ماليا لبر�مج التشغيل الطلابي  .٣

والتصوير وتمين الأدوات إقامة مشروعات خدمية �فعه لطلاب وطالبات الجامعة لالمقاصف واعمال الطباعة والنسخ  .٤

 المكتبية من خلال تقديم مشاري  استثمارية تقد  هذه الخدمات 

 الاشراف على تشغيل مرال  التصوير ومرال  بي  الكتب بلجامعة  .٥

 خدمات صندوق الطلاب:

يعمل الصندوق على أن تكون خدماته وسيلة لتايةة البيةة العلمية المناسبة لطلاب الجامعة وتذليل الصعوبت المادية التي قد 

تواجه الطلاب خلال مسيرمم الجامعية وتحفي هم على التفوق في تحصيلام العلمي بلجامعة  ودعم البرامج الأنشطة الطلابية يرير 
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مات المعينة للطالب خلال مرحلة دراسته الجامعية  ويحتاج بعض طلاب الجامعة الى مساعدة مالية التعليمية وتوفير المستل  

للتغلب على بعض الظروف المالية التي قد تواجاام أثناء دراستام ودعمام لتوفير بعض المستل مات الضرورية لعمليتام 

طلاب وتقدير حاجتام للإعانة  وتقديم هذه الخدمة وفقا لضوابط التعليمية  ويقو  الباحثين الاجتماعيين بلعمادة بدراسة حالة ال

 وضعت لتنظيم الاستفادة مناا 

 ضوابط صرف الاعانة الطلابية: 

 تقد  هذه الخدمة لجمي  طلاب وطالبات الجامعة المنتظمين دراسيا  .١

الطلاب بعمادة شؤون الطلاب  يجب على الطالب الرايرب بمساعدة من صندوق الطلاب أن يتقد  بطلب الإدارة صندوق  .٢

 موضحا فيه حاجته الى الإعانة ورروفه التي رر با 

 على الطالب تدعيم طلبه بلأوراق الرسمية التي تثبت حالته وحاجته للإعانة  .٣

الحميد  يجب على الطالب التقييد بلتعليمات الصادرة من عمادة شؤون الطلاب  لحمل البطاقة الجامعية والالت ا  بلسلوك .٤

 في المظار والتعامل 

     يقو  الطالب بتعبةة النمالج المعدة وتقدراا لإدارة الصندوق عبر بر�مج إلكتروني حيث يقو  الصندوق بدراسة الطلب والرد             .٥

 الطالب على 

 لا يحق للطالب التقديم على ألثر من اعانة في الفصل الدراسي الواحد  .٦

إلا خخر استلاماا ألثر من أسبوعين من تريخ اعتماد صرفاا  وعلى الطالب تقديم طلب جديد في حالة  تلغى الإعانة .٧

 حاجته للإعانة 

 إعانة النظارة الطبية:

يعاني بعض طلاب الجامعة من ضعف في النظر وحاجتام الى استخدا  نظارة طبية لتصحيح مشالل النظر لديام  ويقو  

%) من قيمة النظارة الطبية  ولل  بعد أن تثبت حاجتام لها من قبل الطبيب ٥٠خلال صرف (الصندوق بمساعدمم من 

 المخت  في الوحدة الصحية بلجامعة  وتقد  هذه الخدمة وفقا لضوابط وضعت لتنظيم الاستفادة مناا 
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 ضوابط صرف اعانة النظارة الطبية:

 مين دراسيا تقد  هذه الخدمة لجمي  طلاب وطالبات الجامعة المنتظ .١

يجب على الطالب أن يحضر إفادة خطية من الطبيب المخت  في الوحدة الصحية بلجامعة تؤلد حاجته لاستخدا  النظارة  .٢

 الطبية 

يجب على الطالب التقيد بلتعليمات الصادرة من عمادة شؤون الطلاب  لحمل البطاقة الجامعية والالت ا  بلسلوك الحميد  .٣

 امل في المظار والتع

يجب على الطالب احضار أصل فاتورة شرائه النظارة الطبية من أحد المحلات المتخصصة مدو� فياا بشكل واضح اسم  .٤

 الطالب ربعيا وتريخ الشراء والختم الرسمي للمحل 

قيمة النظارة عن %) من قيمة النظارة الطبية المعتمدة في فاتورة الشراء من المحل المخت  على ألا ت يد ٥٠يتحمل الطلاب (

 ) ر�ل ٤٠٠(

 السلف الطلابية:

 الخاصة يحتاج بعض الطلاب والطالبات الى بعض الاحتياجات المالية لتأمين بعض المستل مات الدراسية وبعض المتطلبات 

 ويرالبا ما تسبب الظروف المالية التي رر با بعض الطلاب بعض المشكلات الدراسية التي قد تؤدي أحيا� الى تعثرهم دراسيا 

الوقوف م  الطلاب لتجاوز تل  الاحتياجات وتوفير الظروف  –لذا يحرص صندوق الطلاب _ وعلى قدر إمكا�ته المالية 

 ه الخدمة وفقا لضوابط وضعت لتنظيم الاستفادة مناا المناسبة لاستقرارهم نفسيا  وتقد  هذ

 ضوابط صرف السلفة الطلابية:

 تقد  السلف المالية لجمي  طلاب وطالبات الجامعة المنتظمين دراسيا  .١

 يجب أن يكون الطالب مستحقا للمكافأة الطلابية الشارية  .٢

 سلفة المصروفة له يجب على الطالب تعبةة نمولج طلب السلفة والتعاد بسداد ال .٣
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 يحدد الطالب السلفة التي يحتاجاا  على ألا ت يد السلفة المطلوبة عن المبلغ المحدد من قبل إدارة صندوق الطلاب  .٤

يجب على الطالب التقيد بلتعليمات الصادرة من عمادة شؤون الطلاب  لحمل بطاقة الطالب الجامعية والالت ا  بلسلوك  .٥

 المظار والتعامل  في الحميد

 تسدد السلفة بقساط شارية عن طريق حسماا آليا من مكافأة الطالب الشارية  .٦

 يجب أن تسدد جمي  أقساط السلفة قبل �اية الفصل الدراسي الذي صرفت فيه السلفة  .٧

 ل السلفة السابقة لا يحق للطالب التقديم على ألثر من سلفة في الفصل الدراسي الواحد إلا في حالة سداد لام .٨

تلغى السلفة إلا خخر استلاماا ألثر من أسبوعين من تريخ اعتماد صرفاا  وعلى الطالب تقديم طلب جيد في حالة  .٩

 حاجته للسلفة 

في حالة ريربة الطالب خجيل أو حذف الفصل الدراسي أو الانسحاب من الجامعة فإنه يجب عليه سداد السلفة المستحقة  .١٠

 اخلاء طرفه من الجامعة عليه قبل 

 لا يحق للحالات التالية الحصول على سلفة مالية:

 الطالب المستجد الذي يدرس في المستوى الأول   .١

 الطالب المقطوعة مكافأته بسبب حصوله على انذار او ااوزه مدة الدراسة النظامية بلجامعة  .٢

 جمي  اقساطاا  الطالب الذي سبق أن اخذ سلفة ولم ينته بعد من سداد .٣

 الطالب الذي عليه مستحقات مالية سابقة للصندوق  .٤
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 برنامج تشغيل الطلاب

تسعى عمادة شؤون الطلاب من خلال إدارة الصندوق الى تدريب الطالب على تحمل المسـؤولية في مرحلـة مبكـرة مـن  

وذلــك مــن  الماديـة،حياتـه، وتربيتــه علـى الاعتمــاد علـى نفســه والاســتفادة مـن قدراتــه الشخصـية وتنميتهــا وتطويرهــا وسـد حاجتــه 

لطالـب فرصـة العمـل داخـل الـدوام الرسمـي او خارجـه في كليـات وعمـادات خلال بر�مج التشغيل الجزئي للطالب والـذي يتـيح ل

 وإدارات الجامعة وفقا لتوجيهات المشرف على تشغيل الطالب.

 أهداف البرنامج :

 تدريب الطالب على تحمل المسؤولية في وقت مبكر. .١

 المادية.تعويد الطالب على الاعتماد على نفسه والاستفادة من قدراته في سد حاجاته  .٢

 اكساب الطالب الخبرة العملية والتعرف على الحياة العملية قبل تخرجه. .٣

 الجمع بين العلم النظري والتطبيق العملي خاصة لمن يعمل في تخصصه. .٤

 استفادة الطالب من وقت فراهه فيما يعود عليه بلمصلحة الشخصية والمادية. .٥

 في بعض الأعمال الطلابية.  سد حاجة كليات وعمادات وإدارة الجامعة .٦

 شروط الالتحاق بالبرنامج

: من جانب الطالب:
ً
 أولا

 التحلي بلأخلاق اسسلامية النبيلة والامتاال للتعليمات والتوجيهات الصادرة من الجهة ال  يعمل با. .١

 الجامعة.أن يكون الطالب ضمن الطلاب المرشحين من قبل الكلية أو العمادة او اسدارة في  .٢

 أن يكون الطالب ضمن الطلاب المسجلين في الفصل الدراسي. .٣

 أن يكون لديه الوقت الكافي في جدوله الدراسي للعمل. .٤

 ) ساعات أسبوعيا.١٠لا يزيد عدد ساعات العمل عن ( .٥
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 عمادة المعتمد من قبل عمادة شؤون الطالب. وأبطلب لمسئول البر�مج في كليته  تقدم الطالب .٦

 الاتصال المباشر والتنسيق مع المشرف على عمله. .٧

: من جانب الجهة المستفيدة: 
ً
 ثانيا

الالتزام بلعدد المحدد مـن قبـل عمـادة شـؤون الطـلاب والحـرص علـى إعطـاء الفرصـة لأكـبر عـدد مـن طـلاب الكليـة والحـرص  .١

 طلاب معينين.على إعطاء الفرصة لأكبر عدد من طلاب الكلية وعدم الاعتماد على تشغيل 

 مكاتبهم. ب تعبئة النموذا الخاص بلبر�مج بسماء الطلبة ومواقع عملهم وأسماء مشرفيهم وهواتف  .٢

  ب عدم تمكين الطالب من العمل حتى يتم اعتماده من قبل عمادة شؤون الطالب. .٣

 واحد.التشغيل لمدة فصل دراسي  .٤

 الأولوية لطلاب المقطوعة مكافهتم.  .٥

 مكافأة التشغيل 

بعد الدخول علـى الـبر�مج الالكـوو  الخـاص بلتشـغيل الطـلابي وادخـال المشـرف المباشـر سـاعات العمـل اليوميـة يـتم  

سـاعة عمـل. وللمشـرف الحـق في  ٥٠يزيد عدد السـاعات خـلال الشـهر عـن  ألاصرف عشرة ر�لات عن كل ساعة عمل على 

 أو عدم قيامه بلعمل بلشكل المطلوب. الخصم من مكافةة الطالب في حالة تخره

  

  

 

  

 



 العمادات المساندة
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 عمادة خدمة اتمع والتعليم المستمر
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:
ً
 الأساسية:البيانات  أولا



 الرة في ت التيبيو لالتيل في اتمتمر  ي يم في ت ميم ة التمع المحلي. الرؤية

 الرسيلة
الابمقيء  متوى التيبيو لالتيل في لإعيا  كوا ب لق ي ات بشرية لاع ة مم في  ت 

 ميم ة التمع لفق الق في الإسلام ة.

 الأهياف

 رشر الاقيفة لاتيرفة لالوعي لأفرا  التمع المحلي. •
 اقيمة اراكة استام ة ة مع القييعا الييو لاصيم مأ ل ت ميوير التمع. •
 اعيا  الكوا ب البشرية لالق ي ات التبوية الواع ة. •
 اتمي ة ت  ت مشكلات التمع المحلي. •
 موا  ة متيلبيت التيم ة الشيملة. •
 ملب ة ا ت ي يت التمع  اخت الجيمية لخيب  ي. •

 لس لة الاماي  بليمي في
 nmalomar@nu.edu.saU بريي الكتلني: 

  ٠١٧٥٤٢٥٨٠١مل فون: 
  

 

الدبلومات التي تقدمها العمادة:

0B1 مB2 الدبلومB3 مدتهB4 المقرBالمستفيدون 
5B۱ 6B7 التربية العامB8 سنة واحدةB 9 شروره–نجرانBطالبات–طلاب 
10B۲ 11B12 التوجيه والإرشاد النفسيB13 سنة واحدةB14 نجرانBطلاب 
15B۳ 16B17 الحاسب التطبيقيB18 سنة واحدةB 19 شروره–نجرانBطالبات–طلاب 
20B٤ 21B22 اللغة الانجليزيةB23 سنتانB24 نجرانB طالبات –طلاب 
25B٥ 26B27 تقنية البرمجة وقواعد البياناتB28 سنتانB 29 شروره–نجرانB طالبات–طلاب 
30B٦ 31B32 الأعمال المصرفيةB33 سنتانB34 نجرانBطالبات 
35B۷ 36B37 علوم الحاسب الآليB38 سنتانB 39 شروره –نجرانB طالبات–طلاب 
40B۸ 41B42 الموارد البشريةB43 سنتانB44 شرورهB طالبات –طلاب 
45B۹ 46B47 علوم الحاسب الآليB48 سنتانB49 يدمهBطالبات 
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:
ً
 الخطط الدراسية للدبلومات التي تقدمها العمادة: ثانيا

 دبلوم الأعمال المصرفية

  بلوو  البر�مج:اليب يت اليلم ة التي يميح ي  -١

 اليباس ة:اصية  -٢

 المية الأللى
 )الفات اليباسي الايني (اتمتوى الايني )الفات اليباسي الأل  (اتمتوى الأل 

 بقفي 

 لبمزه اتقرب
 اتقرباسفي 

عي  

 الميعيت

 بقفي 

 لبمزه اتقرب
 اسفي اتقرب

عي  

 الميعيت 

 كمي-١١٠١
مبي ئ الرةض يت اتيل ة 

 لالإ ايء
 ٤ استخياميت الحيسو الآلي ت اتايبف  ي -١١٠٥ ٤

 ٤ مبي ئ اتيل ة مي -١١٠١ ٤ مبي ئ الاقتاي  قاي-١١٠٣

 ٤ لالبيوكاقتاي ةت اليقو   قاي-١٢١١ ٢ مبي ئ الإ ابفي  اب-١١٠١

 ٢ م يبات الاماي   اب-١٢٠١ ٤ مبي ئ المحيسبة  مو-١١٠١

 ١١ )٢لغة انجل زية( نجفي-١١٠٢ ١١ )١لغة انجل زية ( نجفي-١١٠١

 ٢٥ الموع ٢٥ الموع

 

 المية الاير ة
 )الفات اليباسي الايني (اتمتوى الرابع )الفات اليباسي الأل  (اتمتوى الايلث

 بقفي 

 لبمزه اتقرب
 اسفي اتقرب

عي  

 الميعيت 

 بقفي

 اتقرب لبمزه 
 اسفي اتقرب

عي  

 الميعيت 

 ٤ تحل ت التقيبير اتيل ة  مو-١٢٢٠ ٤ )١اليمل يت اتارف ة( صرف-١١٠١

 ٤ )٢اليمل يت اتارف ة( صرف-١٢٠١ ٣ ممويق اصيميت لاتيتةيت اتارف ة صرف-١٢١١

 ٤ اصيميت اتارف ة الاسلام ة صرف-١٣٠١ ٤ التمويت لالائتمين اتارت صرف-١٢١٥

 ٣ اليظيو القيروني للمايبف صرف-١٤١٠ ٣ اله كت التيظ مي لعمل يت الفرلع  اب-١٣٠١
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 ٤ )Eالاسواق لاتؤسميت اتيل ة( مي -١٣٠١ ٣ Banking Terminology(E) صرف-١٢٢٠

 ١٩ الموع ١٧ الموع

 

 المية الايلاة

 )اصيمسالفات اليباسي الأل  (اتمتوى 

 بقفي 

 لبمزه اتقرب
 اسفي اتقرب

عي  

 الميعيت

 ٦ التيبيو ات ياني صرف-١٥٠١

 ٦ الموع

 

 دبلوم البرمجة وقواعد البيانات
  بلوو اليب يت اليلم ة التي يميح ي البر�مج :  -١

 اصية اليباس ة : -٢

 المية الأللى
 )الايني (اتمتوى الاينيالفات اليباسي  )الفات اليباسي الأل  (اتمتوى الأل 

 بقفي 
 اتقرب لبمزه

 اسفي اتقرب
عي  
 الميعيت

 بقفي 
 لبمزه اتقرب

 لسفي اتقرب
عي  
 الميعيت

 ٤ لغة انجل زيه مكافة ٤-نجفي١١٠٢ ٤ لغة انجل زيه مكافة ٤-نجفي١١٠١

 ٣ الإ ايء لالا تميلات ٣-ا ص١٢٠١ ٣ الرةض يت اتتقيية ٣-بيض١١٠٠١

 ٣ )٢برمجة الحيسو( ٣-عي ١٢٠١ ٣ )١الحيسو (برمجة  ٣-عي ١١٠١

 ٣ مقيمة ت ابكيت الاماي  لاتيلوميت ٣-عي ١٢٠٢ ٣ مقيمة ت بي ة الحيسو ٣-عي ١١٠٢

 ٣-عي ١١٠٣
مقيمة ت رظفي التشغ ت لالتيب قيت 

 الأسيس ة
 ٣ مقيمة ت قواعي الب ي�ت ٣-عي ١٢٠٣ ٣

 ١٦ الموع ١٦ الموع
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 المية الاير ة

 )الفات اليباسي الايني (اتمتوى الرابع )اليباسي الأل  (اتمتوى الايلثالفات 

 بقفي 

 لبمزه اتقرب
 اسفي اتقرب

عي  

 الميعيت

 بقفي 

 اتقرب لبمزه
 اسفي اتقرب

عي  

 الميعيت

 ٣ البرمجة اترئ ة ٣-مقأ١٤١١ ٤ البرمجة بلغة ف ةو  ب مك ٤-مقأ١٣١١

 ٤ ميوير ميب قيت الأرترت ٤-مقأ١٥٠١ ٤ تحل ت لمام في اليظفي ٤-مقأ١٣١٢

 ٤ رظيو للباكت ٤-مقأ١٥١٢ ٣ مام في قواعي الب ي�ت ٣-مقأ١٣١٣

 ٤ البرمجة بلغة  يفي ٤-مقأ١٥١٣ ٣ SQLرظفي اليم ت لالييمت بستخياو ٣-مقأ١٤١٢

 ٣ مشرلع تخرج ٣-مقأ ١٥١٥ ٣ ا ابفي اتشيبيع البرمج ة ٣-مقأ١٤١٣

 ١٨ الموع ١٧ الموع

 

 دبلوم الحاسب التطبيقي

  بلوو اليب يت اليلم ة التي يميح ي البر�مج :  -١

 اصية اليباس ة : -٢

 المية الأللى

  
 )الفات اليباسي الايني (اتمتوى الايني )الفات اليباسي الأل  (اتمتوى الأل 

 بقفي 

 لبمزه اتقرب
 اسفي اتقرب

عي  

 الميعيت

 بقفي 

 اتقرب لبمزه
 اسفي اتقرب

عي  

 الميعيت

 ٣ ابكيت الحيسو الآلي ٣- يسو١٠٦ ٣ مقيمة ت الحيسو الآلي لرظفي التشغ ت ٣- يسو١٠١

 ٣ قواعي الب ي�ت (ممتوى متقيو) ٣- يسو١٠٧ ٢ اللغة الإنجل زية ٢-نجفي١٠٢

 ٣ برمجة متقيمة ٣- يسو١٠٨ ٣ مييلجة الياوم لالجيال  الإلكتلر ة ٣- يسو١٠٣
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 ٢ اللغة الإنجل زية للحيسو الآلي ٢- يسو١٠٩ ٣ )Accessالب ي�ت (لسيس يت قواعي  ٣- يسو١٠٤

 ٤ مشرلع تخرج ٤- يسو١١٠ ٣ )Visual Basicلسيس يت البرمجة ( ٣- يسو١٠٥

 ١٥ الموع ١٤ الموع

 

دبلوم اللغة الانجليزية

  بلوو اليب يت اليلم ة التي يميح ي البر�مج :  -١

 اصية اليباس ة : -٢

 الأللىالمية 
 

 )الفات اليباسي الايني (اتمتوى الايني )الفات اليباسي الأل  (اتمتوى الأل 

 بقفي 

 لبمزه اتقرب
 اسفي اتقرب

عي  

 الميعيت 

 بقفي 

 اتقرب لبمزه
 اسفي اتقرب

عي  

 الميعيت 

 ٣ )٢استميع لتحيث ( ٣-نجفي١١٢ ٣ )١استميع لتحيث ( ٣-نجفي١١١

 ٣ )٢قراءفي ( ٣-نجفي١١٤ ٣ )١قراءفي ( ٣-نجفي١١٣

 ٣ )٢كتيبة ( ٢-نجفي١١٦ ٣ )١كتيبة ( ٣-نجفي١١٥

 ٢ )٢قواعي ( ٢-نجفي١١٨ ٣ )١قواعي ( ٣-نجفي١١٧

 ٢ )٢بييء مفر ات ( ٢-نجفي١٢٠ ٣ )١بييء مفر ات ( ٣-نجفي١١٩

 ٣ )٢مرجمة ( ٣-مرج١٢٢ ٣ مقيمة ت التجمة ٣-مرج١٢١

 ٢ م يبات الاماي  ٢-م ر١٢٤      

 ١٨ الموع ١٨ الموع
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 المية الاير ة
  

 )الفات اليباسي الايني (اتمتوى الرابع )الفات اليباسي الأل  (اتمتوى الايلث

 بقفي

 لبمزه اتقرب 
 اسفي اتقرب

عي  

 الميعيت 

 بقفي 

 اتقرب لبمزه
 اسفي اتقرب

عي  

 الميعيت

 ٣ )٤استميع لتحيث ( ٣-نجفي٢١٢ ٣ )٣استميع لتحيث ( ٣-نجفي٢١١

 ٣ )٤قراءفي ( ٣-نجفي٢١٤ ٣ )٣( قراءفي ٣-نجفي٢١٣

 ٣ )٤كتيبة ( ٣-نجفي٢١٦ ٣ )٣كتيبة ( ٣-نجفي٢١٥

 ٣ )٤بييء مفر ات ( ٣-نجفي٢١٨ ٣ )٣بييء مفر ات ( ٣-نجفي٢١٧

 ٣ )٤مرجمة ( ٣-مرج٢٢٠ ٣ )٣مرجمة ( ٣-مرج٢١٩

 ٣ )٢ يسو الي ( ٣- ي ٢٢٢ ٣ )١ يسو الي ( ٣- ي ٢٢١

 ١٨ الموع ١٨ الموع
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  عمادة شؤون المكتبات

 

 نبذة عن العمادة

هـ ، وهي من العمادات ١٤٢٨تسست عمادة شؤون المكتبات في جامعة نجران عام 

المختلفة، وهي المساناة لإمامعة ، و نيعا لإششرا  عل  المكتبات وتمين مصادر المعلومات 

ام ة المسلولة عن تمين واعااد واتحة أوعية المعلومات التي تخام تخصصات امامعة من 

أو دور�ت علمية أو قواعا  المصادر والمراجع العلمية و المخطوطات سواء كانت كتباً 

سام ا معلومات، كما تت  العمادة لإطلاع العاملين والباحثين والاارسين في كليات امامعة وأق

المختلفة عل  أحا  اشداارات العلمية في اا  تخصصات  وذلك بتوفير مصادر المعلومات 

عل  اختلا  أنواع ا وأشكالها ، ونينظيم ا ومعامت ا فنياً و الكترونياً حتى يس ل استرجاع ا 

 واشعلام عن ا بيسر و س ولة .

 امامعة والتمع الخارجيالتميفي في نيوفير خامات المعلومات لتمع  الرؤية

 الرسالة
اتحة الودو  الس ل و السريع ام مصادر المعلومات لمنسوا امامعة والتمع بما يحقق 

 أعل  معايير امودة والم نية وتميفي امامعة عالمياً 

 الأهاا 

 دع  العملية التعليمية . •

ومرنيبط بخطط نيطوير البرامج الاراسية التنمية المتواةنة لموعات المكتبة بكل ما هو جايا  •

 والبحو  العلمية في كافة التخصصات.

استخاام أحا  التقنيات والوسائل الحايثة نينظي  مصادر المعلومات من خلا  القيام  •

 بعمليات الف رسة والتصنيف و التكشيف و الاستخلاص ، و الببليوجرافيا.

 الحايثة في اا  المكتبات . نيطوير النظ  المكتبية بما يتفق مع التطورات •

 ارااء المستفياين من خامات المعلومات ونيلبية احتياجات . •

 ة�دة فاعلية عمليات الودو  ام مصادر المعلومات لإلمكتبة. •

التعاون الفعا  مع مراكفي مصادر المعلومات و المؤسسات العلمية النظيرة الااخلية  •

 والخارجية .

  لإلعمادةوسيلة الانيصا  
 sralfahan@nu.edu.saUالبريا اشلكتروني : 

 ٠١٧٥٤٢٨٩٠٩نيليفون: 



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

  ۱٥۳                                                                                                            المكتبة المركزية             

 ٠١٧٥٤٢٨٩١٠فاكس: 

 أقسام المكتبة

 ماير المكتبة. -١

 وحاة التطوير وامودة. -٢

 قس  العمليات الفنية. -٣

 قس  خامات المستفياين. -٤

 قس  المعارض والعلاقات العامة. -٥
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  المكتبة المركزية

 

دت  زوود  نتتبة الأن  نعع  ب  ةب    جموعةة ن  التت  واصصار  بللغات العربية والأجنبية في شتى التخصصات 

وزلبية للخطط التطعدردة للبرانج العلوية والبحث العلوي. وزتعزع العلوية بناءً ةلى اختيا ات الأقسام العلوية اصتخصصة 

 ية والأجنبية" ةلى النحع التالي:نقتنيات نتتبة الأن  نعع  ب  ةب    ن  نصار  اصعلعنات "العرب

 الوعع نعع اصقتنيات م

 ١٢٩٫٥٠٠ كت  ةلوية ١

 ١١٠ ال و �ت ٢

 ٢١٦ اصطبعةات الحتعنية ٢

 ٥٤ الجانعية الع قيةالرسائ   ٣
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 ٨٢٢ )CDالرسائ  الجانعية ( ٤

 ٥٥٠٫٠٠٠ التت  الإلتترونية ٥

 قاة ة ٢٠٠ اصتتبة الرقوية السععردة ٦

 

  مواعيد عمل مكتبة الأمير مشعل بن عبد االله المركزية

 نساء ٥٫٣٠حتى الساةة  ٧٫٣٠دعنياً ن  الأح  الى الخويس  •

 زتعفر اصصار  الإلتترونية ةلى ن ا  الساةة ون  أي نتان ةلى الرابط:  •

affairs-libraries-of-http://portal.nu.edu.sa/web/deanshipU 

 العمليات الفنية لأوعية المعلومات

وزعتو  في فهرستها وزصنيفها ةلى القعاة  العلوية  اصختلفة،تحتعي اصتتبة ةلى مجوعةة كب ة ن  أوةية اصعلعنات 

زستخ م اصتتبة  بلإنترنت.ويمت  البحث ة  هذه الأوةية ن  خلال الفهرس المحعس  واصتاح ةلى نعقع الجانعة  اصقننة رولياً،

ه ونقله للعربية قانت بنتاج والإرا دة،وهع نظام نتتان  لجويع ةوليات اصتتبة الفنية  ،(Symphonyنظام سيوفعني (

زفهرس أوةية اصعلعنات وفقًا لقعاة  الفهرسة الأنجلع أنردتية (الطبعة اصعربة  .(SirsiDynixشركة س سى رادنتس (

وقائوة  ؤوس  )،الععري (الطبعة الحاردة والععرد  ونظام زصنيف ردعي )،الصار ة ة  اصنظوة العربية للتربية والثقافة والعلعم

وفي ن اخ   اصعضعةات،والاستنار إلى الفهرس العربي اصعح  فى بعض  ؤوس  خليفة،لععبان ةب  العودو  ةاصعضعةات العربي

  اصؤلفين.أسماء 

 خدمات المعلومات 

  التالية:زق م العوارة خ نات اصعلعنات 

 للاطلاع.خ نة الاطلاع ال اخلي ن  خلال زعف  الجع اصناس   .١
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 زق م صنسعبي الجانعة جختلف فاات  ، و للومتوع الخا جي وفق ضعابط مح رة .خ نة الإةا ة الخا جية و  .٢

لتو د  إةا ة التت  درجى نراجعه اصتتبة ، قب  انتهاء ن ة الاةا ة ، وإلا سع  زقعم اصتتبة اصركودة بلإجراء النظاني  .٣

 اصناس .

اصستفي  زعف  كتاب آخر ، وزطبق فى حقة القعاة  النظانية. ، إذا تجاوزت ن ة التأخ  سنة دع  التتاب نفقعراً ، ودلوم  .٤

 والج ول التالي دعض: : اصستفي ون ن  الإةا ة ، ون ة الإةا ة ، وة ر التت  اصسوعح بةا تا.

 

 ن ة الاةا ة ة ر التت  اصسوعح بةا تا نعع اصستفي  م

 شهع  ٣ ةعرة كت  أةضاء هياة الت  دس ١

 شهر واح  ثمانية كت  ال  اسات العلياطلاب  ٢

 دعنا ١٥ ثلاثة كت  طلاب اصرحلة الجانعية ٣

 دعنا ١٥ ثلاثة كت  نعظفع الجانعة ٤

 دعنا ١٥ ثلاثة كت  أفرار ن  خا ج الجانعة ٥

 

زق م العوارة خ نة الطباةة والتصعدر حيث يمت  للطلاب ن  خلالها طباةة وزصعدر نا يخص العولية التعليوية، وفقاً  .٥

 العوارة.للضعابط التي زضعها 

بعت  فرري أو ااةي حين زستقب  العوارة مجوعةات ن  الطلاب بشرا  بعض  للوستفي د ،خ نة الإ شار والتعجيه  .٦

أةضاء هياة الت  دس لو� ة اصتتبة ودق م له  اصعلعنات حعل كيفية استخ ام اصتتبة والخ نات التي زق نها ةوارة شؤون 

  د ناتا.اصتتبات فى إطا  حرص العوارة ةلى زعردف ننسعبي الجانعة 

صرجعية نث  ةلى الأسالة والاستفسا ات اصق نة ن  اصستفي د ، وذل  بلاةتوار ةلى اصصار  ا صرجعية والررالخ نة ا .٧
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 الالتترونية.اصطبعةة ننها أو  والتقا در سعاءً  اصعا   والأرلةوروائر  اصعاج 

 اليعنية.خ نة الاطلاع ةلى الصحف واللات  .٨ 

دستطيع اصستفي  التعر   ون  خلالهةلى نعقع اصتتبة  وهع نتاح الجانعة،خ نة البحث اصباشر في الفهرس الآلي صتتبة  .٩

 اصتتبة.ةلى نقتنيات 

زتي: اصتتبة للوستفي د  خ نات البحث في شبتة الانترنت بعت  نقن ، ن  أج  الحصعل ةلى اصعلعنات ونصار ها  .١٠

 الجانعة.ضو  نصار  اصعلعنات جتتبة   لا زعجالتي ق  

ها ح دثاً ن  نصار  خ نة الإحاطة الجا دة حيث زقعم اصتتبة ةبر نعقعها الإلتتروني بتعردف اصستفي د  جا وص  إلي .١١

 اصعلعنات.

  )Saudi Digital Libraryالمكتبة الرقمية السعودية (

التي زع  أكبر تجوع  DSLقانت جانعة نجران ثثلة فى ةوارة شؤون اصتتبات بلاشتراك فى اصتتبة الرقوية السععردة 

أكاريمي صصار  اصعلعنات فى العط  العربي للتت  الالتترونية واللات العلوية والرسائ  الجانعية وقعاة  اصعلعنات بللغات 

بنصعصها التانلة فى تتلف التخصصات العلوية. وزقعم بلتح دث اصستور لهذا المحتعى، ثا يحقق زراكواً  والأجنبية،العربية 

 نعرفياً ضخواً ةلى اص ى البعي .

 Wiley , Springer Pearson,  Taylorنث : (�شر ةاصي  ٣٠٠وق  زعاق ت اصتتبة نع أكثر ن   

& Francis , Elsevier,  McGraw-Hill�شرد  أكاريميين ةاصيين نث :)، وYall University, 

Oxford University, Harvard University وق  فازت اصتتبة بجائوة الاتحار العربي للوتتبات .

م. وزعفر اصتتبة لجويع الجانعات السععردة نظلة ٢٠١٠اصتويوة ةلى نستعى العالم العربي ةام  للوعا دع“اةل ” واصعلعنات

ن  خلالها بلتفاوض نع الناشرد  حعل تتلف القضا� القانعنية واصالية، وفى هذا زعف  كب  للوال وللمهعر، ن  واح ة، زقعم 

 خلال التتت  تحت نظلة واح ة، زستطيع ن  خلالها أن تحص      ةلى نود  ن  اصنافع والحقعق أنام الناشرد .
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تفي د  ن  ايع التخصصات واصراكو البحثية بلجانعة، واشتراك الجانعة وزعفر اصتتبة الرقوية بجانعة نجران بياة  قوية للوس

 في اصتتبة الرقوية السععردة يحقق نوا� ة د ة ننها:

 إرا ة نركودة واح ة، زقعم برا ة هذا المحتعى الضخ ، وتح دثه بستورا . •

 خرى، فى أي حق  ةلوي.زبارل نعترك للونفعة، فأي جانعة ستستفي  ثا زعفره سائر الجانعات الأ •

زعودو نتانة جانعة نجران ةن  زقييوها، ن  أج  الاةتوار الأكاريمي، وذل  ن  خلال نصار  ثردة، وح دثة، ودنعرها أفض  

 .العالميينالناشرد  

الجانعات س  الفمعة بين الجانعات السععردة، حيث زستطيع الجانعات الناشاة الحصعل ةلى نفس الخ نة التي تحص  ةليها  •

 السععردة التبرى.

 
 الع ر نعع العةاء

 ديننلا  ٦ الرسائ  الجانعية بللغة الانجليودة

 ألف ٥٥٠ الإلتترونيةالتت  

 ألف ١٦٠ اللات العلوية

 نلادين ٩ بحعث ونؤتمرات

 نلاد  ٧٫٧ العسائط

 ٢٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠ المحتعى التلي للوتتبة الرقوية السععردة
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  الرقمية:عدد أوعية المعلومات بمكتبة الجامعة 

  بالجامعة:خدمات المكتبة الرقمية 

 وقت. وفي أيإتحة النص التان  للتت  الالتترونية ن  أي نتان  .١

 ).ت دخ النعر –اصعضعع –اصؤلف –العنعان  –النص التان   –اصفتاحية  التلوات(الحر إتحة البحث  .٢

 اصتطع ة.إتحة مجوعةة ن  الخ نات التفاةلية  .٣

 الالتترونية.زعف  الخ نة اصرجعية  .٤

 زعف  خ نة التعةية اصعلعنازية. .٥

 الإنترنت.نباشرة ن  نعقع الجانعة ةلى  زعف  رخعل نعح  للوتتبة الرقوية .٦
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 عمادة التطوير والجودة
 

نبذة عن 

 العمادة

خطت عمادة التطوير والجودة خطوات واثقة ومؤثرة بناءً على أسس ودراسات علمية دقيقة في دعم 

أعمالهــا تحقيــق رؤيــة ورســالة وكالــة الجامعــة منظومــة التطــوير والجــودة بجامعــة نجــران حيــث تمثلــت في جميــع 

للتطـــوير والجـــودة في ســــعياا اثثيـــث لى  اررققــــاء بلممارســـات التعليميـــة والبحثيــــة والإداريـــة والشــــراكة 

اتتمعيــة وفقــاً لــنظم الجــودة الشــاملة بلتعــاون مــع كافــة الوحــدات اركاديميــة والإداريــة لتحقيــق اهــداف 

 ية .الجامعة في ظل القيم الإسلام

  بناء بيت خبرة فى دعم ممارسات الجودة والتحسين المستمر فى التعليم العالي الرؤية

 الرسالة

قعمـل العمــادة علــى متابعـة وققيــيم ادارة نظــم الجـودة الشــاملة والتحســين المسـتمر فى كافــة الوحــدات 

ورســـالة الجامعـــة وأهـــدافاا الأكاديميـــة والبحثيـــة والإداريـــة وققـــديم الـــدعم الفـــني الـــلازم لهـــا لتحقيـــق رؤيـــة 

 ارستراقيجية.

 ارهداف

 لىيجاد قاعدة للتقويم الذاتي للبرامج الأكاديمية المختلفة في الجامعة. .١

المساهمة في صياغة الأهداف للبرامج المتنوعة في الجامعة والتحقق من قنفيذها من خلال التقويم   .٢

 المستمر للعملية التعليمية ومراقبتاا.

قطـوير  ماارات التعليم لأعضاء هيئة التدريس من خلال الدورات الندوات وورش العمل.قطوير  .٣

 ماارات الإداريين.

  والعالمية. والإقليمية المحلية والبرامجية المؤسسية للاعتمادات والكليات الأكاديمية، البرامج تيئة .٤

 والطالبات. الطلاب لدى التعلم ماارات قطوير .٥

 للمناج. الخاصة الأهداف مع يتلاءم بما المقررات يمققو  طرق تحسين .٦

 التدريس. هيئة أعضاء أداء ققويم .٧

 التعليمية. العملية لعناصر المستمر التطوير مبدأ لىرساء .٨
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 الماام

 الإاراف العام على عمل الجاات المرقبطة ددارات ووحدات عمادة التطوير والجودة بلجامعة. .١

 والإدارات المرقبطة بلعمادة ولىقرار خطط عمل هذه الوحدات وقطويرها. قنظيم ماام الوحدات .٢

 لىقرار قشكيل اللجان فيما يتعلق بماام الجاات المرقبطة بلعمادة بما يخدم أهدافاا. .٣

متابعة اسـتيفاء معـايير ارعتمـاد الأكـاديمي المؤسسـي والبرامجـي بجميـع الوحـدات الأكاديميـة والإداريـة  .٤

 قتراح اللوائح والإجراءات التنظيمية والإجرائية اللازمة.بلجامعة وا

ققديم الدعم والمشورة لوحدات الجامعة الأكاديمية والإدارية المختلفة لإعداد خطط التقويم وارعتماد  .٥

 الأكاديمي وضمان الجودة والإاراف على خطط التحسين.

عـة والمؤسسـات الماتمـة بجـودة التعلـيم العـالي العمل على لىقامة علاقات علمية ومانية بناءة بـين الجام .٦

 وارعتماد الأكاديمي لتبادل الخبرات جميع في مجارت تحسين جودة الأداء.

 متابعة قطبيق المقترحات والتوصيات المرسلة لى  الوحدات الأكاديمية والإدارية المختلفة بلجامعة. .٧

يجية وأولـــو�ت التطـــوير لمختلـــف وحـــدات لىعـــداد الدراســـات وارستشـــارات لـــدعم الخطـــط ارســـتراق .٨

 الجامعة الأكاديمية والإدارية.

الإاــراف علــى وضــع وقنفيــذ الخطــط التطويريــة بنــاءاً علــى التقــويم الــذاتي الــدوري لكافــة الوحــدات  .٩

 الأكاديمية والإدارية بلجامعة بلإضافة دراسات ا  التقويم المستخدمة للمراجعة الخارجية الدورية.

 جعة وتحديث الخطط ارستراقيجية لوحدات للجامعة حسب المستجدات في نظم التعليم العالي.مرا .١٠

 اقتراح لىنشاء وحدات ومراك  ولىدارات لدعم متطلبات الجودة والتطوير بلجامعة. .١١

بيا�ت ارقصال 

 بلعمادة

  ddq.nu.edu.saUالموقع الإلكتروني : 

 quality@nu.edu.saUالبريد الإلكتروني :  

 ٠١٧٥٤٢٨٧٩٥قليفون : 

 وحدات العمادة

 وحدة التخطيط والمتابعة.  .١

 وحدة التعليم والتعلم. .٢

 وحدة ارعتماد الأكاديمي. .٣

 وحدة قنمية الماارات. .٤

 وحدة جوائ  التمي . .٥
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  ۱٦۲                                                                                                           عمادة القبول والتسجيل      

عمادة القبول والتسجيل

 

 نبذه عن العمادة

كايةة أيايية   العمل اكاادي  بلجامعة حيث تتولى  والتسجيل تعتبرفيه أن عمادة القبول  كلا شمما 

دداكة الئوون اكااديية لللاب  اتتداء  من ببول اللاب  مووكا بلتسجيل للفصول الدكايية المختلفة أثناء 

 دكاية اللاال  بلجامعة وانتااء تتخوج اللاال  وتسلمه وثئق التخوج الوسمية.

ال  تت  من لاباا تسجيل اللاب  الوابب    الالتاا  بلجامعة  عمادة القبول والتسجيل ه  العمادة

وممــن تنلابــق علــيا  شــووط القبــول والتســجيل ومــن ثم تثبيــت ببــوا    الجامعــة، وهــ  البــا  اكول الــذي 

تدلاله اللاال    الجامعة وه  البا  اكلاـ  الـذي ــوج منـه حيـث تـةوده بلئـاادة والدكجـة العلميـة الـ  

 تستاق.

 .للمستـفـيدتنالوتــادة والتـميـة من لاــبل تـقـدتـ  أفـضـل الخـدمـات التـقـنيـة  الرؤية
 

 الرسالة
والاكتـقــاء بلــيات القـبــول  تـقد  لادمات للمستفيدتن تففـاءة وفعالية بيتخدام ويـائل التقنيـة الحدتثـة

 . والتسجـيل لتاـقيق السوعـة والعـدالـة والئفافـية

 الاهداف

دتمام عملية التسجيل لللاال  / اللاالبة لفل فصل دكاي  حس  الخلاة الدكايية المعتمدة لللاالـ   .١

 اللاالبة.

العمل على تلاوتو آلية التسجيل بحيث تت  التسجيل والحذف والإضافة   جدول اللاال  / اللاالبة  .٢

   موبع الجامعة.   الوبت المحدد تيسو وياولة وذلك عن طوتق البواتة الإلفترونية

ــــا لاــــبل دكايــــته                     .٣ ــــ  / اللاالبــــة أااديي ــــوكب  لســــ  اللاال ــــق الإلفــــتروني وال الاهتمــــام بجانــــ  التوثي

   الجامعة.

تنفيذ الإجواءات البزمة اإعادة القيد، تعدتل النتيجة، أو الحومان وب ها من القـواكات الـ  تصـدك  .٤

 تصاص   الجامعة.بحق اللاال  من جاات الالا

دتبــاع أفضــل الســبل لالاتيــاك وببــول وتوجيــه اللاــب  / اللاالبــات لايــتفمال دكايــتا  الجامعيــة بمــا  .٥

 تتناي  من بدكت  الذاتية.

العمــل علــى تــوف  النصــح والإكشــاد اكاــادي  لللاالــ  / اللاالبــة بمــا تففــل حســن الســ ة الدكايــ   .٦

 وتحصيله العلم .

 جواءات القبول والتسجيل وتلاوتو الويائل البزمة لذلك.الناو  بنظمة ود .٧
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المســاةة الفعالــة مــع ببــ  أجاــةة الجامعــة   دكايــة احتياجــات القلااعــات المختلفــة مــن الففــاءات  .٨

 المدكتة المؤهلة والعمل على تلبيتاا.

حـــددتا لـــوائح  متاتعـــة الســـ  الدكايـــ  لللاالـــ  / اللاالبـــة بمـــا تففـــل تخوجـــه   الفـــترة الةمنيـــة الـــ  .٩

 الدكاية.

 حفظ وتدبيق وتوثيق تيا�ت اللاب  / اللاالبات اكااديية. .١٠

 تبادل الخبرات   مجال القبول والتسجيل مع الجاات الموازتة. .١١

تيـــــا�ت الاتصـــــال 

 بلعمادة

 ٠١٧٥٤٢٨٦٦١ تليفون:

 حسابت الفلية على موابع التواصل الاجتماع : 

 admission_nu@ توت :

 admission_nu شات:ينا  

 0TUhttps://www.facebook.com/www.nu.edu.saU0Tالفيس توك : 

 0TUadmission@nu.edu.saU0Tييل : الإ

 0TUhttps://t.me/admission_nuU0Tالتلجوام : 

 

 

https://www.facebook.com/www.nu.edu.sa/
mailto:admission@nu.edu.sa
https://t.me/admission_nu
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عمادة شؤون الطلاب

 نبذه عن العمادة

تعمل عمادة شؤون الطلاب على توفير بيئة مناسبة للتحصيل العلمي والتدريب العملي وبناء 

والثقافيـــة الشخصـــية بنـــاء يســـتثمر فيـــه وقتـــه داخـــل الجامعـــة وخارجهـــا في المناشـــط الدينيـــة 

والر�ضية والاجتماعية ثم دعم المواهـب العلميـة في كـل جوانبهـا وتـوفير الوسـائل المعينـة علـى 

 تحقيق ذلك.

كمــا تقــوم عمــادة شــؤون الطــلاب بــدور مســاند للعمليــة التعليميــة الــتي تجــري داخــل قاعــات 

التـــدريس والمختـــبرات، فهـــي تســـاهم في صـــقل شخصـــية الطالـــب، عـــبر حزمـــة مـــن الأنشـــطة 

لا للامنهجيــة الــتي تلــبي ميولــه واهتماماتــه وتنمــي مــا لديــه مــن ثقافــة وفكــر فالحيــاة الجامعيــة ا

على ما يعطى من محاضرات بل تتعداها لتشمل ممارسة الهـوا�ت وتنميـة المواهـب الـتي  رتقتص

تـبرز شخصــية الطالــب وتعمــل علــى مــلء وقتــه بكــل مــا هــو مفيــد فضــلا عــن دورهــا في تقــديم 

ــة المختلفــة ودورهــا في ررشــاد الطــلاب وتهــيلهم لــدخول ســوق حزمــه مــن الخــدما ت الطلابي

 العمل.

 الرؤية 
الر�دة في الأنشطة والخدمات الطلابيـة والـتي تسـهم في بنـاء الطالـب والطالبـة ليكونـوا لبنـات 

 .صالحة في خدمة وطنهم وأمتهم

 الرسالة

والخدمات الطلابية والتي تسهم في تحقيق التميز والر�دة ومواكبة التطورات في مجال الأنشطة 

بناء شخصية الطالب والطالبة بناءً  متكاملاً والسعي نحـو تحقيـق الجـودة الـتي يريـدها الطالـب 

 .والطالبة

 الاهداف

 تنطلق أهداف عمادة شؤون الطلاب من أهداف الجامعة وسياسية التعليم في المملكة: .١

 شخصيته المتكاملة المتوازن. الإسهام في رعداد الشباب الجامعي وتكوين .٢

  دعم الببية الإسلامية والتوجيه نحو الالتزام بلسلوك الإسلامي. .٣

 صقل مواهب الطلاب وتنمية قدراتم على تحصيل المعارف والخبرات النافعة. .٤

 تعويد الطلاب على المشاركة الاجتماعية وتنمية العلاقات الأخوية بينهم وب  أساتذتم. .٥

 ير الراحة والطمأنينة للطلاب.توف .٦

 ربط الطلاب ججتمعهم وتكيد انتمائهم لوطنهم وأمتهم. .٧
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  ۱٦٥                                                                                                          عمادة شؤون الطلاب          

 الإسهام في رعاية المتفوق  ورعاية ذوي الحاجات الخاصة من الطلاب. .٨

 مهام العمادة

تقـــديم الأنشـــطة والـــبرامج الطلابيـــة المتنوعـــة الـــتي تتـــيح للطالـــب فرصـــة تحصـــيل المعـــارف  .١

 والمهارات التي تؤهله للمشاركة الفاعلة داخل وخارج الجامعة.والخبرات 

 توفير السكن الملائم للطلاب وفق اللوائح المنظمة لذلك. .٢

تقــديم الخــدمات للطــلاب المتمثلــة في التحويــل للمستشــفيات والخــدمات الطبيــة بلجامعــة  .٣

يض الســــفر واســـتقبال التقـــارير الطبيـــة ورحالتهـــا للكليــــات وكـــذلك مـــنح الطـــلاب تخفـــ

 الداخلي وااطبة الجهات الحكومية فيما يتعلق بمور الطلاب.

تقــــديم الوجبــــات الغذائيــــة المخفضــــة للطــــلاب في اتلــــف مطــــاعم الجامعــــة والبوفيهــــات،  .٤

ـــة  والأشـــراف علـــى ـــة لاحتفـــالات الجامعـــة والاجتماعـــات الرسمي تقـــديم الخـــدمات الغذائي

 والندوات.

ـــق صـــندوق الطـــلاب  .٥ ـــاج  عـــن طري ـــة للطـــلاب المحت  (القـــروضتقـــديم الرعايـــة الاجتماعي

 والإعا�ت).

المشاركة مع بقية وحدات الجامعة في برامج التوعية والخدمات العامة والتنشيط السـياحي  .٦

 بلمنطقة.

 بيا�ت الاتصال بلعمادة
 dosa@nu.edu.sa U الإلكبوني:البريد 

 ٠١٧١١١٨٨٨٢تليفون: 

 ردارات ووحدات العمادة

 ردارة عمادة شؤون الطلاب. .١
 ردارة الأنشطة الطلابية. .٢
 .طلابيردارة الإسكان ال .٣
 ردارة التغذية. .٤
 .صندوق الطلابيالردارة  .٥
 .ردارة المنح .٦
 ردارة الخدمات الطلابية. .٧
 الخاصة.ذوي الاحتياجات ردارة  .٨
 وحدة التطوير والجودة. .٩
 والاعلام. العلاقات العامةردارة  .١٠
 وحدة متابعة شؤون الخريج  .١١
 وحدة التوثيق. .١٢
 وحدة الدراسات والبحوث .١٣
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  ۱٦٦                                                                                        عمادة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعد      

عمادة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعد

 

 نبذه عن العمادة

شـــيا  ـــ  ودهـــا  التعلــيم العــا    امللـــة العبييــة الـــعددية بدخــال أنمــاط التعلــيم الحديثــة (  

، والتعلــيم الافتراضــي) ، وإضــافة إلى وبــني وزارة التعلــيم  كــالتعليم الإلـــتروني ، والتعلــيم عــن يعــد

العا  ودعلـا لـياسة التعليم الإلـتروني للحد ـن التحد�  التي وداهه التعليم العا    امللـة 

ـا  العبيية الـعددية امتلثلة   الـز�دة امضـطبدة   أعـداد الطـلاب الـباغبين   التعلـيم العـا  ، وـ

  ورةة عل      وععي  وييــة اررا  الـتي وــد  بـا سمـد و  العــد صـاحب الــلد ورد   ودصيا

لل سـعدد حعــه الله   ، والـتي نــ  علـ  التدصـية بنــا   ي الأـير عبد الله ين عبـد العزيـزاملـ

 ـباكز ـتخــة للتعليم والتدريب الالـتروني   ك  هاـعة .

ــانيا  المحدودة للجاـعة، والحاهة اماسة إلى إنــا  و  ظ  امعطيا  الـايـة ويعد النـب   الإ

ـن أهـ  التخطـيط والتنــيم للتدسـ   ـباكز ـتخــة لدعم أنـطة الجاـعة الحالية وامــتـبلية ، وـ

  ودريس امـبرا  الإلـترونية، ولضخاـة العل  والجـد اللاز  يذله لللحافـة عل  الـيم العللية 

إنـــا  ـبكـــز ـتخــــص للـــتعلم الإلـــتروني والـــذى وطـــدر الى علـــادة والأكاديميــة للجاـعـــة فــــد تم 

ـن أدا  رسالتـا    -إن ةا  الله  –للتعلم الإلـتروني والتعليم عن يعد ، والذي سيلـن الجاـعة 

 هذا الجانب الذي أضح  ـطلبا  رئيـا  للـثير ـن الجاـعا  الـعددية. 

 ةاـلة لللـاركة   ينا  مجتل  العلم وامعبفة.الب�دة   تحـيق ييئة الـترونية  الرؤية

 الرسالة

ة وعلم الـتروني، ووعليم عن يعد وعتلد عل  كدادر يـبية ـؤهلة، وييئة وـنية ـتطدرة؛  ودفير ـنـدـ

تندعـــة ولـــا احتياهـــا  التلـــ ، وســـدق العلـــ ، ووـــــم    لتــــدخ خـــدـا  وعليليـــة ونافــــية وـ

 .يعُد والتعلم ـدى الحياة عل  امـتدى المحلي والإقليليالاروـا  يثـافة التعليم عن 

 أهداف العمادة

 ودفير اططط ووطديب امـبرا  الدراسية بلتعاون ـ  الأقـا  العللية امعنية. .١

 وـدخ الدعم امـتلب منـدبي الجاـعة للإفادة ـن خدـا  التعلم الإلـتروني. .٢

ــة  .٣ لضــلان الجــددة الندعيــة   جميــ  الــبراـج التعليليــة الــتي العلــ  علــ  وضــ  الضــدايط اللازـ

 يـدــا امبكز.
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  ۱٦۷                                                                                        عمادة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعد      

 التنـيق ـ  الجـا  ذا  العلاقة داخ  وخارج الجاـعة. .٤

 وـليم وونعيذ امـاري  اطاصة بلتعلم الإلـتروني. .٥

بيانات الاتصال 
 بالعمادة

 elearning@nu.edu.sa البريد الإلـتروني 

  ٠١٧٥٤٢٨٠٣٣وليعدن  

 حـاب  الـلية عل  ـداق  التداص  الاهتلاعي  

 )Twitterحـاب العلادة عل  ودوير( -١

@elearning_nu 

 )YouTubeويدب (حـاب العلادة عل  يد  -٢

Nuelearning Najr 

 أقسام العمادة

 قـم الأنـلة والدعم العني .١

 قـم التعلم الالـتروني والتدريب .٢

 الإلـترونيةوحدة وـليم ووطديب امـبرا   .٣

 قـم التـليم والديب  .٤

 قـم الاستدديد وامدنتاج  .٥

 قـم التنـيق وامتايعة  .٦
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  ۱٦۸                                                                                        عمادة البحث العلمي                              

عمادة البحث العلمي

 نبذه عن العمادة

ـــا  ببحـــاث علميـــة أصـــيلة  ــــف  لفـلبـــال الفـميـــة علـــلأ اـــــاد يب ـــــف تخ صـــــام  اليي

ــون  لـــدى تيـــد  ولبفكــره، وحيـــث أن لــن أهـــ  وظــائف الجالعـــة الرئيســية هـــو البحــث العلمـــي، وـ

الجالعال في العالم يياس بما تـجزه لن أبحاث علميـة ذال صـبغة تـمويـة ولـردود جيـد فيـد أنشـأل 

 هـ.١٤٢٨في عا   عمادة البحث العلمي ـلجالعة

ل اهفماله الفشـجيع وتــوير البحـث العلمـي  ولن هذا انــل  أول  جالعة رران لـذ نشأما ـ

البحـث العلمـي علـلأ تشـجيع البـاحثب لـن أعضـاء هيئـة في شتى حيول انعرفة حيث تعمـل عمـادة 

دلة الفمع .  الفدسيو والـ ع عللأ رجراء البحوث اـصيلة وانبفكرة الت تس   في راراء وـ

 "لـظولة بحثية سائدة تس   في راراء مجفمع العل  وانعرفة" الرؤية

 الرسالة

ـييـ  ـــط الفـميـة الوطـيـة، وتــوير العمليـة "رنفاج بحوث علمية وتـبييية عالية الجودة تس   في 

الفعليميـــة، لـــن ــــ ل: تـــوفير بيئـــة بحثيـــة محفـــزة، وتـميـــة ل ـــاسال الابفكـــاس والإبـــداع، والفوســـع في 

ال البحثية لع الفوجه نحو اقفـاد انعرفة".  الشراـ

 أهداتخ العمادة

 ميئة بيئة بحثية محفزة وجاذبة .١

 العلميتـوير البـية الفحفية للبحث  .٢

 تشجيع الـشر العلمي الرصب .٣

 ريجاد برالج نوعية داعمة للبحث العلمي .٤

 تـوير قدسال أعضاء هيئة الفدسيو في مجال البحث العلمي .٥

 سفع لسفوى جودة العمل الإداسي داـل العمادة .٦

ة الفمعية والفعاون الدولي .٧  تعزيز الشراـ

  dsr@nu.edu.saU  الإلكتروني:البريد  بيا�ل الاتـال
 ٠١٧٥٤٢٨٠١٦  تليفون:

 وحدال العمادة

 رداسة عمادة البحث العلمي. .١

 وحدة انشاسيع البحثية. .٢

 وحدة لفابعة اـبحاث. .٣

 وحدة الفـوير والجودة. .٤
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  ۱٦۹                                                                                                            الدراسات العلياعمادة       

الدراسات العلياعمادة 

 

 نبذه عن العمادة

ــططبل الـااـــال العـ ــا ااطبااــاب قـ اــاب ـــــاا امامعــا ااـاـــ ا خ مـمــا التمــع مــن  ط

الناح تين ااكاديم ا قالبحث ا، قطتم ز بطامج الـااـال العـ ا المستابـ ا خ جامعا نجطان بنـوع 

مــن ااهم ــا قالخصوصــ ا كــون امامعــا طضــم العـيـــ مــن ااقســام العـم ــا ذال التخصصــال 

التي ط أ يهم ا بطامج الـااـال العـ ـا خ طـب ـا كاةـا متبـبـال الـالال العـم ـا الـتي  المتنوعا

طـنع ب ببب عـا اـــاع عــمج ـــالال التنم ـا قالاهاــال العـم ــا الـتي يتبـبـــا التمـع، ح ــث 

يوجـ خ امامعا كاةا ةطقع ـالال المعطةا الـغويا قالاجتماع ا قالإنسان ا قالبب ع ـا قالبب ـا 

ا اامط الذ  ععـ  ةـط  الـااــال العـ ـا متنوعـا لــطاببين خ الالتحـا  بـا  قاننــ ا قبهـ

 لمواصـا دااـاتم العـ ا خ الممـ ا. 

 يــاا العمادة

ا. .١ ـا قالعم  عـمج نشطـ ع خ بحوـ  العنايا بلـااـال الإـلام ا قالعطب ا قالتوـ

ةطقعـــا عــن اطيــق الـااـــال المتخصصــا  الإــــام خ إـــطاء المعطةــا الإنســان ا ب اةــا .٢

 قالبحث اماد لـوصوع إلى إضاةال عـم ا قطبب ا ا مبت طة قال شف عن حاائق جـيـة.

ك ــين البــلا  المتم ــزين مــن لـــا الشـــادال امامع ــا مــن مواصـــا دااـــاتم العـ ــا  .٣

 محـ اب.

عال ا خ ـالال المعطةا  إعـاد ال �ا ل العـم ا قالمـن ا المتخصصا قتـ ــم تـ لاب  .٤

 المختـ�ا.

طشــج ع ال �ــا ل العـم ــا عـــمج مســايطة التاـــم الســطيع لـعـــم قالتان ــا قدةعـــم إلى  .٥

 الإبـاع قالابت اا قطبويط البحث العـمو قطوج ـلم لمعاما قضا  التمع السعود .

لـااــــال الإـــــام خ تحســـين مســـتوى بـــطامج المطحــــا امامع ـــا لتت�اعـــ  مـــع بـــطامج ا .٦

 العـ ا.

 ب اتل الاطصاع بلعمادة
 dgs@nu.edu.sa   الإل ترقني:ال يـ 

  ٠١٧٥٤٢٨٧٨٥  طـ �ون:
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  ۱۷۰                                                                                                            الدراسات العلياعمادة       

 قحـال العمادة

 قحـة الابوع. .١

 قحـة الشؤقن البلاب ا. .٢

 اـاـب الآلى قالمعـومال. قحـة .٣

 الشؤقن الإداايا. قحـة .٤

 قحـة التبويط قامودة. .٥
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  ۱۷۱                                                                            تقنية المعلومات والاتصالات                   عمادة       

تقنية المعلومات والاتصالاتعمادة 

 

 نبذه عن العمادة

إن التقدم الذي تحقق في مجال الخدمات الالكترونية على مستوى العالم وسرعة التطـور في 

يعــد اليــوم مــن أهــم العوامــل المســاعدة في تطــوير العمليــة التعليميــة  المعلومــات،قطــاع تقنيــة 

 الجامعات.والبحث العلمي وقيام المؤسسات التعليمية على مستوى 

وفي الســـنوات الأخـــيرة احتلـــت الجامعـــات الســـعودية مكانـــة مرموقـــة في تقنيـــة المعلومـــات 

ـذل  تهيـل الكـ بـة العـالم ددخااا عنارر التقنية على المستوى التعليمـي وـ وادر الوطنيـة لمواـ

 التقنية.في مجالات 

وجامعة نجران بصفتها جزء من منظومـة التعلـيم العـالي في المملكـة ولحررـها علـى أن تتبـوأ 

ـان  مكانم مرموقة با الجامعات ، ولتتميز في عيا الالات التعليمية والبحثية والعلمية فقد ـ

ميـة قـدرات منسـوبيها مـن أعضـاء هيئـة التـدريس ضرور� توفير خـدمات تقنيـة المعلومـات ولتن

في مجال الحاسب الآلي ولـذل  قـررت الجامعـة إنشـاء  والإداريا والفنيا والطلاب والطالبات

ــاء علــى تورــية مجلــس التعلــيم العــالي في جلســتم  ــة المعلومــات" ، وبن إدارة تســمى "إدارة تقني

تحولــت الى عمــادة تقنيــة المعلومــات ه  ١٤٣٤/  ١١/  ٩الرابعــة والســبعا المعقــود بتــاريخ 

 والاتصالات.

 "نالمستفيدي"بيئة جامعية إلكترونية آمنة ، متميزة تقنياً ، ورائدة عالمياً ، ومرضية لكل  الرؤية

 الرسالة

تقديم أفضل وأجود الخدمات الإلكترونية الحديثة والحلول التقنية الفاعلة ، المعتمدة على 

بنى تحتية تقنية متكاملة ، وفق معايير عالمية ، بما يساهم في تفعيل مفهوم الحكومة الإلكترونية 

وتحسا مخرجات العمليات الأـاديمية والإدارية بشكل مـتقن وسـريا ، لخدمـة طلبـة ومنسـوبي 

 ـفــاءاتالجامعــة والتمــا وتطــوير التعامــل مــا الجهــات لات العلاقــة ، وإدارة للــ  بيــدي  

 وطنية مؤهلة ، بكل امانة وإخلاص .

 أهداف العمادة

ــــات و  .١ ــــط الكلي ــــد رب ــــت والبري ــــدها بخدمــــة الانترن العمــــادات والإدارات بشــــبكة وتزوي

 الالكتروني.

ـــدريب عيـــا منســـوبي الجامعـــة لإتقـــان الحاســـب الآلي والعمـــل  .٢ المســـاةة في تهيـــل وت

 الالكتروني.
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  ۱۷۲                                                                            تقنية المعلومات والاتصالات                   عمادة       

إنشــاء قنــوات اتصــال فعالــة بــا أعضــاء هيئــة التــدريس والطــلاب والطالبــات لتفعيــل  .٣

 الال التقني.

قيقـة المساةة في اتخال الجامعة للقرارات بتوفير المعلومات والإحصاءات والبيا�ت الد .٤

 اللازمة.والدراسات 

لتقـديم الـبرامج الـتي تسـد حاجـة  والأهليـة)التوارل ما التما (القطاعات الحكومية  .٥

 سوق العمل .

 التعاون ما الجامعات الأخرى لتبادل المعلومات والخبرات التقنية . .٦

 اتي .تيئة البنية التحتية اللازمة لتحقيق أعلى معدلات النجاح التقني و المعلوم .٧

 بيا�ت الاتصال بلعمادة
  itc@nu.edu.saU  البريد الإلكتروني : 

  ٠١٧٥٤٢٨٩٩٩  تليفون:
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  ۱۷۳                                                              شؤون أعضاء هيئة التدريس والموظفين                  عمادة       

شؤون أعضاء هيئة التدريس والموظفينعمادة 

 نبذه عن العمادة
تسست عمادة شؤون أعضاء هيئة التدريس والموظفين بناء على موافقة مجلس التعليم العـالي 

 هـ . ١٤٣٤/  ١١/  ٩في جلسته الرابعة والسبعين المعقودة بتاريخ 

 رةدة في فوفم موارد بيرية بناءه وفاعلهتح يقيط وموتاا امامعة والتمع. الرؤية

 الرسالة
المساهمة في فوفم بيئة جامعية جاذبةتح تميز امامعة من خلال فوفم موارد بيرية فاعلة وفطوير 

 إجراءاا العمل إدارةً ومالياً وفقديم خدماا متطورة فقنياً.

 المهام

العمل على سد اتتياجاا الوتداا الأكاديميةتح والإدارية من القوى العاملة في مختلـف   .١

وفنفيــذ الأنظمــة واللــوائح الخاصــة  –بنــاء علــى موافقــة صــاتب الصــلاتياا -التخصصــاا 

 .بيؤون فوظيف القوى العاملة

قــة صــاتب متابعــة إجــراءاا التعــويض عــن إجــازاا الســعوديين والمتعاقــدين بعــد مواف .٢

الصلاتية على إلغائهاتح والأذن بصرف ما يستحقه المتعاقدون من فعويضـاا ومكافـآا عنـد 

 .انتهاء خدماتم تسبما فقضي الأنظمة ونصوص العقود

بعين إصدار قراراا الحسم عن أةم الغياب لمنسـوبي امامعـة بنـاء علـى فبليـغ امهـاا التـا .٣

 .من نظاميتهالها بعد التأكد 

راراا إتالـة المــوظفين والمسـتخدمين علـى التعاقــد بعـد بلــوغهم السـن النظاميــة إصـدار قــ .٤

أو إصدار قرار التمديد لهم بنـاء علـى موافقـة صـاتب الصـلاتيةتح وإصـدار  وصرف بدهتمتح

 .قراراا التعيين والعلاوة الدورية للموظفين

 .اعتماد التوقيع على بيا�ا الخدمة وشهاداا الخبرة .٥

 .الصحف عن الوظائف المعتمدة بعد العرض عليها لمدير امامعةالإعلان في  .٦

اتخاذ الإجراءاا الأولية للتعاقد ثم العرض على جهة اهختصاص للبـت فيهـا واسـتكمال  .٧

 .تالة الموافقة على التعاقدتح والتنسيط في ذلك مع جهة اهختصاص الإجراءاا فيبقية 

اا لــدخول المملكــة فيمــا يتعلــط بوتــداا مخاوبــة امهــاا المختصــة بطلــب مــنح التأشـم  .٨

 .امامعة والمقاولين واهستياريين بعد موافقة صاتب الصلاتية على ذلك

 .إتمام الإجراءاا الخاصة بستقدام ذوي المتعاقدين مع امامعة ممن يحط لهم ذلك نظاماً  .٩
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  ۱۷٤                                                              شؤون أعضاء هيئة التدريس والموظفين                  عمادة       

نتــداب إ�ــاء الإجــراءاا الإداريــة لصــرف اهســتحقاقاا مــن الروافــب والبــدها واه .١٠

وأعمال خارج أوقاا الدوام وما في تكمهـا في ضـوء قـرار التكليـف أو اهنتـداب بعـد إفـادة 

 .المباشر ب�اء العمل أو المهمة

إ�اء إجراءاا من يبلغ عن مباشرتم أعمالهم من إداراتم المختصة في امامعة أو فركهم  .١١

نهم وإ�ــاء مــا يتعلــط بجــازاا العمــل أو يطلــب فطبيــط نظــام امــزاءاا الإداريــة بحــط أتــد مــ

 .الموظفين المنصوص عليها نظاماً تسب الأنظمة المقررة في ذلك

. متابعة ما يتعلط بلمسابقاا الوظيفيـة مـن إجـراءاا وإعـداد المعلومـاا المطلوبـة للترقيـة ١٢

 وبيا�تا.

 .إ�اء الإجراءاا الخاصة بلتعويض عن الخدمة والإجازة للمستخدمين والعمال .١٣

 .◌ً  إ�اء إجراءاا فعويض المتعاقدين عند انتهاء عقودهم بما يستحقونه نظاما .١٤

التوقيع على أوامر الإركاب لمنسـوبي امامعـة وفـط الأوامـر الصـادرة بـذا اليـأن وبمـا ه  .١٥

 .يتعارض مع الصلاتياا الممنوتة لغمه في ذلك

ة الصــريحة عليهــا مــن صــاتب إصــدار القــراراا التنفيذيــة بعــد صــدور الموافقــة الخطيــ .١٦

 .الصلاتية مع الإشارة إليها في القرار بيكل واضح

العمل على يقيـط رقابـة فعالـة علـى الوتـداا الإداريـة للجامعـة لضـمان سـلامة فطبيـط  .١٧

الأنظمــة واللــوائح والتعليمــاا والعمــل علــى انســياب العمــل دون معوقــاا تفاظــاً علــى أداء 

 .قاً للسياساا والخطط والبرامج الموضوعةالموظف لواجبافه الوظيفية وف

. الموافقة على منح الإجازاا المنصوص عليها نظاماً عدى الإجازاا اهستثنائية لمنسوبي ١٨

 الإداراا المرفبطة به وإكمال الإجراءاا النظامية لهم ولما يرد من الإداراا الأخرى.

 وسيلة اهفصال بلعمادة

 dhr@nu.edu.saالبريد الإلكتروني : 

 ٠١٧٥٤٢٨٨٥٥فليفون:

       ٠١٧٥٤٢٨٨٩٩ 
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  ۱۷٥                                                                                السنة التحضيرية                         عمادة       

 السنة التحضيريةعمادة 

: البيانات الأساسية:
ً
أولا

 نبذه عن العمادة

هـــ وهــي عبــارة عــن ســنة دراســية تتكــون مــن فصــلين ١٤٢٩أنشــئت الســنة التحضــيرية عــام 

دراسين كحد أدنى وثلاثة فصول دراسية كحد أقصى. يدرس فيها الطالب ثلاث عشرة مقرراً 

ومقـررين في  الـذات،مقـررات في مهـارات تطـوير  الانجليزيـة وثلاثـةمنها ستة مقـررات في اللغـة 

 .ومقررين في الحاسب الآلي الر�ضيات،

ت هل السنة التحضيرية طلا ا الناينحين لموعة من الكليات هـي: كليـة الطـب، وكليـة طـب 

الاسنان، وكلية الصيدلة، وكلية العلوم الطبية التطبيقية بجميع أقسامها و كلية الهندسة بجميـع 

ة العلـوم الإداريـة قسـم أقسامها، وكلية علوم الحاسب ونظـم المعلومـات بجميـع أقسـامها، وكليـ

 المحاسبة وقسم إدارة الأعمال.

 تحقيق موقع الر�دة بين عمادات السنة التحضيرية. الرؤية

 الرسالة
إعداد شخصيات متوازنة على درينة عالية من التميز والاستعداد للدراسة الجامعية من خلال 

 .بيئة تربوية متطورة تسهم في تطوير التمع

 الأهداف

 : السنة التحضيرية للآتيتسعى 

 .إكساب الطلبة المهارات اللازمة لإكمال دراستهم في الكليات التخصصية  •

 .إكساب الطلاب المهارات الحياتية للتعاعل مع التمع  •

 .والتكنولوينياإكساب الطلبة المهارات اللازمة للاستخدام الأمثل لمصادر التعلم  • 

 .ط السليمإعداد طلاب قادرين على التخطي • 

 . تنمية ينوانب الشخصية الثلاث المعرفية والمهارية والويندانية  •

 .تطوير مهارات التعكير السليم • 

 . إكساب الطلاب المهارات اللازمة للتعلم الذاتي • 

 توفير بيئة أكاديمية ونعسية واينتماعية تساعد على الابتكار والإبداع واتقان المهارات.• 

 بلعمادةوسيلة الاتصال 

 aaalmady@nu.edu.saUبريد الكتروني: 

  ٠١٧٥٤٢٨٢٢٢تليعون:

 ٠١٧٥٤٢٨٢٢٢فاكس: 
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  ۱۷٦                                                                                السنة التحضيرية                         عمادة       

 : تويترسسابت العمادة على 

@preparatoryyear 

 الأقسام العلمية

 مهارات اللغة الانجليزية. -١

 مهارات تطوير الذات.-٢

 مهارات الر�ضيات. -٣

 مهارات الحاسب الآلي. -٤

  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

: المقررات الدراسية:               
ً
 ثانيا

 
 الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثاني( الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول(

 رقم 

 و رمزه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ٣ لغة انجليزية عامة ٣-نجم  ١٥٠ ٢ القراءة مهارات ٢-نجم  ١٤٠

 ٢ كتابة التقارير العنية ٢-نجم  ١٥١ ٢ مهارات الكتابة ٢-نجم ١٤١

 ٢ مهارات الاتصال ٢-مهر  ١٥٠ ٢ مهارات الاستماع والتحدث ٢-نجم ١٤٢

 ١ أخلاقيات المهنة ١-دار  ١٥٠ ٢ التراكيب اللغوية ٢-نجم  ١٤٣

 ٤ ٢الر�ضيات  ٤-ريض ١٥٠ ٢ والتعكير والبحثمهارات التعلم  ٢-مهر ١٤٠

 ١  ٢ -مهارات الحاسب الآلي ١-تقن ١٥٠ ٢ ١الر�ضيات  ٢-ريض ١٤٠

       ٢  ١ -مهارات الحاسب الآلي ٢-تقن ١٤٠

      

 ١٣ اموع ١٤ اموع
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  ۱۷۷                                                                                              عمادة الدراسات الجامعية للطالبات      

 الدراسات الجامعية للطالباتعمادة 

 

 التوصيف

عــين �ُ مــن لائحــة نظــام مجلــس التعلــ�م العــالي والجامعــات،  السادســة والثلاثــون  وفقــاً لــنص المــادة

 اتالمتميـــز  الســـعود�اتهيئـــة التـــدر�س  عضـــوات مـــن الدراســـات الجامع�ـــة للطال�ـــاتعمـــادة عميـــد 

�الكفاءة العلم�ة والإدار�ة �قـرار مـن وز�ـر التعلـ�م العـالي بنـاء علـى ترشـ�ح مـدير الجامعـة و�كـون 

 .التعيين لمدة سنتين قابلة للتجديد

 رت�ط بوكيل الجامعةت الارت�اط

 المهام

�التنسيق مع كافة وحدات المشاركة في تطو�ر العمل�ة التعل�م�ة في الجانب النسائي  -١
 الجامعة.

 المساهمة الفاعلة في حل مشكلات الطال�ات وعضوات هيئة التدر�س والإدار�ات. -٢
 تحقيق أداء إداري متميز للوحدات الإدار�ة في الجانب النسائي. -٣
 تقد�م الخدمات المجتمع�ة المناس�ة لتنم�ة المرأة في المنطقة. -٤
 لجانب النسائي.تنم�ة مهارات الابداع والابتكار في ا -٥

 



  

 كليات الجامعة
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كلية الشريعة وأصول الدين –كليات الجامعة    ۱۷۸ 
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كلية الشريعة وأصول الدين –كليات الجامعة    ۱۷۹ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 كلية الشريعة وأصول الدين



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

كلية الشريعة وأصول الدين –كليات الجامعة    ۱۸۰ 

:
ً
 الأساسية:البيانات  أولا

 

 نبذة عن الكلية
 ٥/ ٧ـ  وتريخ  ٤٠١٧ـ  بلموافقة السامية رقم ١٤٣٠نجران عام أنشئت كلية الشريعة وأصول الدين بجامعة 

 ـ   وضممن الوويي  السام  الكر  ننشا  الكلية بقسامها العلمية في الجامعة١٤٣٠/

 الر فية في  ال العلوم الشرعية ًليّا ونقليميّا وعالميّا الرؤية

 الرسالة
كفا ات عالية في  ال العلوم الشرعية   والإسهام في البحث العلم    نمدافي ميافيين العمل المونوعة بخريجين ذوي   

 ومدمة الومع في نطار الوسطية والاعودال.

 وسيلة الاضاال بلكلية

  

 hotmil.com-mhU@8118البريد الإلكتروني : 

 ٠١٧٥٤٢٨٧٧٢ضليفون:  

 ٠١٧٥٤٢٨٦٦٥فاكس :  

 الأقسام العلمية
 قسم الشريعة   •

 قسم أصول الدين  •

٠١٧٥٤٢٨٠٦١ 

٠١٧٥٤٢٨٢٥٨ 

 

 : البرامج الدراسية :
ً
 ثانيا

 برنامج الشريعة

 البكالوريوس الدريات العلمية التي يمنحها البر�مج :  -١

 الخطة الدراسية لبر�مج الشريعة : -٢

 السنة الأولى
 

 )الثانيالفال الدراس  الثاني (المسووى  )الفال الدراس  الأول (المسووى الأول

 اسم المقرر ورمزه رقم المقرر
عدفي 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدفي 

 الساعات 

 ١ ٢القرآن الكر  قرا١١٢ ٢ القرآن الكر  وتجويده قرا١١١

 ٣ ١أصول الفق  أصل١١١ ٢ المدمل للوشريع الإسلام  فق ١٠١

 ٣ ٢فق  العبافيات  فق ١١٢ ٢ مقدمات أصول الفق  أصل١٠١

 ٣ ٣فق  العبافيات  فق ١١٣ ٢ ١فق  العبافيات  فق ١١١

 ٣ ١شرح أحافييث الأحكام حيث١١١ ٢ علوم الحديث حيث١٠١
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كلية الشريعة وأصول الدين –كليات الجامعة    ۱۸۱ 

 ٢ ١النحو عرب١٥١ ٢ مهارات الحاسب الآلي حال١٠١

 ٢ ١الووحيد عقد١٥١ ٢ مهارات الاضاال فيار٢١٢

 ٢ البلاغة عرب١٦١ ٢ مهارات الوفكير وأساليب الوعليم ضرب١٥١

       ٢ ١ضفسير آ ت الأحكام فسر١١١

       ٢ علوم القرآن قرا١٠١

 ١٦ الموع ٢٠ الموع

 

 السنة الثانية
 

 )الفال الدراس  الثاني (المسووى الرابع )الفال الدراس  الأول (المسووى الثالث

 رقم 

 ورمزه المقرر
 اسم المقرر

عدفي 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدفي 

 الساعات 

 ١ ٣القرآن الكر  قرا٢١٣ ٣ ٢شرح أحافييث الأحكام حيث٢١٢

 ٣ ٣أصول الفق  أصل٢١٣ ٢ ٢أصول الفق  أصل٢١٢

 ٣ القواعد الفقهية أصل٢٢١ ٣ ٤فق  العبافيات  فق ٢١٤

 ٤ ٢فق  المعاملات المالية فق ٢٢٢ ٣ ١فق  المعاملات المالية فق ٢٢١

 ٣ ٣الأحكامشرح أحافييث  حيث٢١٣ ٢ ٢الووحيد عقد٢٥٢

 ٢ ٣الووحيد عقد٢٥٣ ٢ ٢ضفسير آ ت الأحكام فسر٢١٢

 ٢ ٣النحو عرب٢٥٣ ٢ ٢النحو عرب٢٥٢

 ٢ الملل والنحل عقد٢٦١ ٣ المدمل نلى الأنظمة نظم٢٥١

 ٢٠ الموع ٢٠ الموع
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كلية الشريعة وأصول الدين –كليات الجامعة    ۱۸۲ 

 السنة الثالثة

 )الفال الدراس  الثاني (المسووى السافيس )الفال الدراس  الأول (المسووى الخامس

 رقم 

 ورمزه المقرر
 اسم المقرر

عدفي 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدفي 

 الساعات

 ١ ٥القرآن الكر  قرا٣١٥ ١ ٤القرآن الكر  قرا٣١٤

 ٣ ٥أصول الفق  أصل٣١٥ ٣ ٤أصول الفق  أصل٣١٤

 ٣ ٢فق  الأسرة فق ٣٣٢ ٣ ١فق  الأسرة فق ٣٣١

 ٣ ٢الفرائض فق ٣٤٢ ٣ المعاصرةفق  المعاملات المالية  فق ٣٢٣

 ٣ ٤شرح أحافييث الأحكام حيث٣١٤ ٢ ٣ضفسير آ ت الأحكام فسر٣١٣

 ٢ ٥النحو عرب٣٥٥ ٢ علم النفس القمائ  ضرب٣٥٢

 ٢ ٤الووحيد عقد٣٥٤ ٢ ٤النحو عرب٣٥٤

 ٢ النظام الأساس  للحكم نظم٤٥٣ ٣ ١الفرائض فق ٣٤١

 ١٩ الموع ١٩ الموع

 

 السنة الرابعة

 )الفال الدراس  الثاني (المسووى الثامن )الفال الدراس  الأول (المسووى السابع

 رقم

 المقرر ورمزه 
 اسم المقرر

عدفي 

 الساعات

 رقم 

 ورمزه المقرر
 عدفي الساعات اسم المقرر

 ٣ ٧أصول الفق  أصل٤١٧ ١ ٦القرآن الكر  قرا٤١٦

 ٢ ٦الووحيد  عقد٤٥٦ ٣ ٦أصول الفق  أصل٤١٦

 ٢ مشروع بحث في الفق  وأصول  فق ٤٦١ ٢ الجنا ت فق  فق ٤٥١
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كلية الشريعة وأصول الدين –كليات الجامعة    ۱۸۳ 

 عمل  ٤+  ٢ المحكمة الودريبية فق ٤٧٣ ٣ فق  الحدوفي والوعزير فق ٤٥٢

 ٣ الودريب العمل  فق ٤٨١ ٢ مقاصد الشريعة أصل٤٣١

       ٢ ٤ضفسير آ ت الأحكام فسر٤١٤

       ٢ ٦النحو عرب٤٥٦

       ٢ ٥الووحيد عقد٤٥٥

       ٢ القما  فق  فق ٤٥٣

       ٢ النظام القمائ  في المملكة نظم٤٥٤

 عمل  ٤+ ١٢ الموع ٢٠ الموع

 

برنامج أصول الدين

 البكالوريوس الدريات العلمية التي يمنحها البر�مج :  -١

 الخطة الدراسية لبر�مج أصول الدين : -٢

 السنة الأولى
 

 )الفال الدراس  الثاني (المسووى الثاني )الفال الدراس  الأول (المسووى الأول

 اسم المقرر رقم المقرر ورمزه عدفي الساعات اسم المقرر ورمزه رقم المقرر
عدفي 

 الساعات 

 ١ ٢القرآن الكر  قرأ١١٢ ٢ القرآن الكر  وتجويده قرأ١١١

 ٢ ١الوفسير فسر١٢٢ ٢ علوم القرآن قرأ١٧٧

 ٣ ٢الحديث حيث١٣٢ ٢ المدمل للوفسير فسر١٢١

 ٣ ٢الووحيد عقد١٥٢ ٣ ١الحديث حيث١٣١

 ٢ المدمل للسيرة حيث١٤٢ ٢ ١علوم الحديث حيث١٤١

 ٢ ١فق  العبافيات فق ١١٥ ٢ الحاسب الآلي حال١٠١
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كلية الشريعة وأصول الدين –كليات الجامعة    ۱۸٤ 

 ٢ ١النحو عرب١٦١ ٢ مهارات الاضاال فيار٢١٢

 ٢ البلاغة عرب١٧١ ٢ مهارات الوفكير وأساليب الوعليم ضرب١٥١

 ٢ الأملاق الإسلامية عقد ١٦١ ٣ ١الووحيد عقد١٥١

 ١٩ الموع ٢٠ الموع

 

 السنة الثانية
 

 )الفال الدراس  الثاني (المسووى الرابع )الفال الدراس  الأول (المسووى الثالث

 عدفي الساعات اسم المقرر رقم المقرر ورمزه عدفي الساعات اسم المقرر ورمزه رقم المقرر

 ١ ٤الكر القرآن  قرأ٢١٤ ١ ٣القرآن الكر  قرأ٢١٣

 ٣ ٣الوفسير فسر٢٢٤ ٢ ٢الوفسير فسر٢٢٣

 ٢ ٤الحديث حيث٢٣٤ ٣ ٣الحديث حيث٢٣٣

 ٢ ٣الووحيد عقد٢٥٣ ٢ ٢علوم الحديث حيث ٢٤٣

 ٢ مناـج المحدثين حيث٢٤٥ ٢ تريخ السنة حيث٢٤٤

 ٢ البحث عقد٢٦٣ ٢ ١أصول الفق  أصل ٢١٨

 ٢ فق  المعاملات فق ٢٢٤ ٢ ٢النحو عرب٢٦٢

 ٢ ٣النحو عرب٢٦٣ ٢ ٢فق  العبافيات فق ٢١٦

 ٢ أصول التربية ضرب١١٠ ٢ أصول الدعوة عقد٢٦٢

 ١٨ الموع ١٨ الموع
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كلية الشريعة وأصول الدين –كليات الجامعة    ۱۸٥ 

 السنة الثالثة
 

 )الفال الدراس  الثاني (المسووى السافيس )الفال الدراس  الأول (المسووى الخامس

 اسم المقرر ورمزه رقم المقرر
عدفي 

 الساعات 
 عدفي الساعات  المقرر اسم رقم المقرر ورمزه

 ١ ٦القرآن الكر  قرأ٣١٦ ١ ٥القرآن الكر  قرأ٣١٥

 ٢ ٥الوفسير فسر ٣٢٦ ٣ ٤الوفسير فسر ٣٢٥

 ٣ ٦الحديث حيث٣٣٦ ٢ ٥الحديث حيث٣٣٥

 ٢ ٥الووحيد عقد٣٥٦ ٢ ٤الووحيد عقد٣٥٤

 ٢ الوخريج حيث ٣٤٦ ٢ ٢أصول الفق  أصل ٣١٩

 ٢ والنحلالملل  عقد٣٥٧ ٢ الأفي ن عقد٣٥٥

 ٢ ٥النحو عرب٣٦٥ ٢ ١فق  الأسرة فق ٣٣٣

 ٢ ٢فق  الأسرة فق ٣٣٤ ٢ ٤النحو عرب٣٦٤

 ٢ الحسبة عقد٣٦٥ ٢ منهج الحوار في الإسلام عقد ٣٦٤

 ١٨ الموع ١٨ الموع

 

 السنة الرابعة
 

 )الفال الدراس  الثاني (المسووى الثامن )الفال الدراس  الأول (المسووى السابع

 اسم المقرر ورمزه المقرررقم 
عدفي 

 الساعات
 عدفي الساعات اسم المقرر رقم المقرر ورمزه

 ٢ ٢الفرائض فق ٤٤٤ ٢ المدمل لعلم القرا ات قرأ٤١٨

 ٢ مشروع البحث عقد ٤٦٦ ٢ ٦الووحيد عقد٤٥٨
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كلية الشريعة وأصول الدين –كليات الجامعة    ۱۸٦ 

 ٢ المدمل لعلم الإفيارة فيار٤٠١ ٢ فيراسة الأسانيد حيث٤٤٧

 ٨ الودريب العمل  عقد٤٦٧ ٢ المدمل نلى الأنظمة نظم٤٥١

       ٢ المذاـب الفكرية المعاصرة عقد٤٥٩

       ٢ ١الفرائض فق ٤٤٣

       ٢ فق  الجنا ت فق ٤٥٢

       ٢ المدمل للإعجاز في القرآن والسنة حيث٤٤٨

 ١٤ الموع ١٦ الموع

 

برنامج الحديث

 مايسوير  البر�مج:الدريات العلمية التي يمنحها  -١

 الحديث:الخطة الدراسية لبر�مج  -٢

 الفال الدراس  الثاني  الفال الدراس  الأول 

 عدفي الساعات  اسم المقرر رقم المقرر ورمزه عدفي الساعات  اسم المقرر ورمزه رقم المقرر

 ٣ الحديث الموضوع  حديث ٥١٦ ٣ الحديث الوحليل  حديث ٥١٠

 ٢ )١الحديث ( علوم حديث ٥١٧ ٢ )١علوم الحديث ( حديث ٥١١

 ٢ مناـج المحدثين حديث ٥٢٨ ٣ الوخريج حديث ٥٢١

ا -  ٣ فيراسة الأسانيد حديث ٥١٩ ٢ فيراسات في السيرة النبوية وماافيرـ

 ٢ مكانة السنة وشب  المخالفين حديث ٥٢٠ ٢ مناـج البحث حديث ٥١٤

 ٢ تحقيق المخطوطات حديث ٥٢١      

 ١٤ الموع ١٢ الموع
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بنجرانالعلوم والآداب كلية  –كليات الجامعة    ۲٦۹ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 العلوم والآداب بنجرانكلية 
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بنجرانالعلوم والآداب كلية  –كليات الجامعة    ۲۷۰ 

 البيانات الأساسية أولا:
 

 نبذة عن الكلية

هـ تحت مسمي ١٤١٤/ ١٤١٣بدأت كلية العلوم والآداب بفرع للبنات عام 

 -اللغة العربية -الكلية المتوسطة حيث شملت أربعة أقسام (الدراسات الإسلامية

اققتااد المنلي)  وكانت تتب  الرئسة العامة لكليات البنات ثم أصبح  -الر�ضيات

هـ حيث ضمت أربعة أقسام  ١٤٢٣/ ١٤٢٢مسماها كلية التربية للمعلمات عام 

ثم أصبحت كلية العلوم والآداب  الر�ضيات ، -الفيلي�ء -الكيمياء -(اللغة العربية

انضمامها لجامعة نجران عام                 هـ قبل ١٤٢٨/ ١٤٢٧تبعة لجامعة الملك خالد 

 هـ   ١٤٢٨هـ  أما قيما تتعل  بفرع البن  قدد   تسيسه عام ( ١٤٢٩/ ١٤٢٨

 الرؤتة
اقرتداء إ) قاعدة علمية وأكاديمية رائدة تضمن قدرة تناقسية عالية للكلية ب   

 الكليات المناظرة ذات الادارة على المستوى الوطني والإقليمي 

 الرسالة

تلتليم كلية العلوم والآداب بنجران بتخرتج كوادر مؤهلة ذات كفاءة تناقسية تربو�ً  

وعلمياً لتحدي  التميلي في العملية التعليمية والمشاركة في بناء مجتم  المعرقة بما تسهم في 

تلبية احتياتات التم   واقرتداء به في إطار الديم الإسلامية  تحديدا  لمتطلبات الجودة 

 ملة الشا

 الأهداف

 تطوتر برامج الكلية لتحدي  متطلبات اقعتماد المحلي والعالمي .١

 تحس  تودة التدرتس .٢

 بناء نظام متكامل لإدارة شئون الطلاب والخدمات المساندة .٣

 تطوتر البنية الأساسية وماادر التعلم وقدا للمعاتير الدياسية .٤

 ومتطلبات الجودةتطوتر أداء الجهاز الإداري بما تتف   .٥

 تحس  الإدارة المالية بما يخدم خطط التطوتر .٦

 دعم وتنمية العملية البحثية والمشاركات العلمية .٧

 اقرتداء ببرامج الدراسات العليا .٨

 دعم وتطوتر المسؤولية التمعية .٩

 بناء منظومة للشراكة م  مؤسسات التم  .١٠

  كليةكسث ةدة وقناعة التم  بدور ال .١١



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

بنجرانالعلوم والآداب كلية  –كليات الجامعة    ۲۷۱ 

 وسيلة اقتاا  بلكلية

  

 quality99936@yahoo comUبرتد الكتروني: 

 ٠١٧٥٤٢٨٠٨٠تليفون:

 الأقسام العلمية

 اللغة اقنجليليتة .١

 اللغة العربية .٢
 الكيمياء .٣

 الفيلي�ء .٤

 الر�ضيات .٥

٠١٧٥٤٢٨٢٧٥ 

٠١٧٥٤٢٨٧٦٩ 
٠١٧٥٤٢٦٢٦٢ 

٠١٧٥٤٢٨٢٢٧ 

٠١٧٥٤٢٨٢٠٠ 

 

: البرامج 
ً
الدراسية:ثانيا

 برنامج اللغة الإنجليزية 

 البكالورتوس  البر�مج:الدرتات العلمية التي يمنحها  -١

 (تربية :الخطة الدراسية لبر�مج اللغة الإنجليليتة  -٢

 السنة الأولى
 

 الفال الدراسي الثاني (المستوى الثاني( الفال الدراسي الأو  (المستوى الأو (

 رقم 

 ورمليه المدرر
 المدرراسم 

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المدرر ورمليه
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 ٢ ٢الثداقة اقسلامية  ٢-سلم١١٢ ٢ المدخل ا) الثداقة اقسلامية ٢-سلم١١١

 ٣ ٢ –قواعد اللغة اقنجليليتة  ٣ -نجل  ١٢١ ٣ ١ -قواعد اللغة اقنجليليتة  ٣-نجل ج ١١١

 ٣ ٢ –اقستماع والتحدث  ٣ -نجل  ١٢٢ ٣ ١ –اقستماع والتحدث  ٣ –نجل  ١١٢

 ٣ ٢-كتابة  ٣ -نجل  ١٢٣ ٢ مدخل العلوم التربوتة ٢ –ترب  ١١٣

 ٣ ٢ –قراءة  ٣ -نجل  ١٢٤ ٣ ١-كتابة  ٣ –نجل  ١١٣

 ٢ الحاسوب في التعليم ٢ -وسل  ١٤٣ ٣ ١ –قراءة  ٣ -نجل ج  ١١٤

 ٢ التحرتر العربي ٢ -عرب ٢٠٢ ٢ المهارات اللغوتة ٢ –عرب  ٢٠١

 ١٨ الموع ١٨ الموع
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بنجرانالعلوم والآداب كلية  –كليات الجامعة    ۲۷۲ 

 

 ةالسنة الثاني
 

 الفال الدراسي الثاني (المستوى الراب ( الفال الدراسي الأو  (المستوى الثالث(

 رقم

 ورمليه المدرر
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 رقم

 المدرر ورمليه
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 ٢ ٤اقسلامية الثداقة  ٢ -سلم١١٤ ٢ ٣الثداقة اقسلامية  ٢-سلم١١٣

 ٣ نط  اللغة اقنجليليتة ٣ -نجل  ٢٢١ ٣ ٣ –قواعد اللغة اقنجليليتة  ٣ –نجل  ج  ٢١١

 ٣ ٤ –اقستماع والتحدث  ٣ -نجل  ٢٢٢ ٣ ٣ –اقستماع والتحدث  ٣ –نجل  ٢١٢

 ٣ ٤-كتابة  ٣ -نجل  ٢٢٣ ٣ ٣-كتابة  ٣ –نجل  ٢١٣

 ٣ ٤ –قراءة  ٣ -نجل  ٢٢٤ ٣ ٣ –قراءة  ٣ –نجل  ٢١٤

 ٣ ٢مفردات  ٣ -نجل  ٢٢٥ ٣ ١مفردات  ٣ -نجل  ج ٢١٥

 ١٧ الموع ١٧ الموع

 
 السنة الثالثة

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى السادس( الفال الدراسي الأو  (المستوى الخامس(

 رقم

 ورمليه المدرر
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 رقم

 ورمليه المدرر
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 ٢ التربية والتم  ٢ –ترب  ٣١١ ٣ مددمة في علم اللغة ٣ -نجل  ٣١١

 ٢ اقدارة واقشراف التربوي ٢ -ترب  ٣١٢ ٣ مددمة في اقدب ٣ -نجل  ٣١٢

 ٣ اللغو�ت التطبيدية ٣ -نجل ج  ٣٢١ ٣ الاوتيات وعلم اقصوات ٣ -نجل ج  ٣١٤

 ٣ اللغة التطبيدياختبار  ٣ -نجل  ٣٢٣ ٣ مددمة في الترجمة ٣ -نجل  ٣١٥

 ٢نفس  ٣١٢
علم نفس النمو وتطبيداته 

 التربوتة
 ٣ مهارات التفكير واقتاا  ٣نفس  ٣٢٣ ٢

 ٣ ٢ -الترجمة  ٣ -نجل  ٣٢٥ ٣ علم نفس التربوي وتطبيداته ٣نفس ٣٢٢

 ٢ اسس المناهج وبنائها ٢ -�ج  ٣٣٤      

 ١٨ الموع ١٧ الموع
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بنجرانالعلوم والآداب كلية  –كليات الجامعة    ۲۷۳ 

 السنة الرابعة

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى الثامن( الدراسي الأو  (المستوى الساب (الفال 

 رقم 

 ورمليه المدرر
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات
 اسم المدرر ورمليه  رقم المدرر

عدد 

 الساعات

 ٨ التربية الميدانية ٨ -�ج  ٤٣١ ٣ اكتساب اللغة ٣ -نجل ٤١١

       ٣ علم الارف وتركيث الجملة ٣ -نجل ٤١٤

       ٢ طرق البحث ٢ -نجل ٤١٦

       ٣ الدياس والتدويم التربوي ٣نفس  ٤٢١

       ٣ استراتيجيات التعليم والتعلم ٣�ج  ٤٣٢

       ٢ تطبيدات في تدنيات التعليم ٢وسل  ٤٤٣

 ٨ الموع ١٦ الموع

 

 الخطة الدراسية لبرنامج اللغة الإنجليزية (آداب): -۳
 

 السنة الأولى
 

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى الثاني( الفال الدراسي الأو  (المستوى الأو (

 رقم

 ورمليه المدرر
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 رقم

 المدرر ورمليه
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 ٢ ٢الثداقة اقسلامية  ٢-سلم١١٢ ٢ المدخل ا) الثداقة اقسلامية ٢-سلم١١١

 ٣ ٢ –قواعد اللغة اقنجليليتة  ٣ -نجل  ١٢١ ٣ ١ -اقنجليليتة قواعد اللغة  ٣-نجل ج ١١١

 ٣ ٢ –اقستماع والتحدث  ٣ -نجل  ١٢٢ ٣ ١ –اقستماع والتحدث  ٣ -نجل  ١١٢

 ٣ ٢-كتابة  ٣ -نجل  ١٢٣ ٢ مدخل العلوم التربوتة ٢ -ترب  ١١٣

 ٣ ٢ –قراءة  ٣ -نجل  ١٢٤ ٣ ١-كتابة  ٣ -نجل  ١١٣

 ٢ الحاسوب في التعليم ٢ -وسل  ١٤٣ ٣ ١ – قراءة ٣ -نجل ج  ١١٤

 ٢ التحرتر العربي ٢ -عرب ٢٠٢ ٢ المهارات اللغوتة ٢ -عرب  ٢٠١

 ١٨ الموع ١٨ الموع
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بنجرانالعلوم والآداب كلية  –كليات الجامعة    ۲۷٤ 

 السنة الثانية
 

 الفال الدراسي الثاني (المستوى الراب ( الفال الدراسي الأو  (المستوى الثالث(

 رقم

 ورمليه المدرر
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 رقم

 المدرر ورمليه
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 ٢ ٤الثداقة اقسلامية  ٢ -سلم١١٤ ٢ ٣الثداقة اقسلامية  ٢-سلم١١٣

 ٣ نط  اللغة اقنجليليتة ٣ -نجل  ٢٢١ ٣ ٣-قواعد اللغة اقنجليليتة  ٣ -نجل  ج  ٢١١

 ٣ ٤ –اقستماع والتحدث  ٣ -نجل  ٢٢٢ ٣ ٣ -اقستماع والتحدث  ٣ -نجل  ٢١٢

 ٣ ٤-كتابة  ٣ -نجل  ٢٢٣ ٣ ٣-كتابة  ٣ -نجل  ٢١٣

 ٣ ٤ –قراءة  ٣ -نجل  ٢٢٤ ٣ ٣ –قراءة  ٣ -نجل  ٢١٤

 ٣ ٢مفردات  ٣ -نجل  ٢٢٥ ٣ ١مفردات  ٣ -نجل  ج ٢١٥

 ١٧ الموع ١٧ الموع

 
 السنة الثالثة

 
 (المستوى السادس(الفال الدراسي الثاني  الفال الدراسي الأو  (المستوى الخامس(

 رقم 

 ورمليه المدرر
 اسم المدرر ورمليه  رقم المدرر عدد الساعات اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 ٣ اللغو�ت التطبيدية ٣ -نجل ج  ٣٢١ ٣ مددمة في علم اللغة ٣ -نجل  ٣١١

 ٣ الشعر ٣-نجل ج ٣٢٢ ٣ مددمة في اقدب ٣ -نجل  ٣١٢

 ٣ اختبار اللغة التطبيدي ٣ -نجل  ٣٢٣ ٣ الاوتيات وعلم اقصوات ٣ -نجل ج  ٣١٤

 ٣ أساليث تدرتس اللغة ٣-نجل ج ٣٢٤ ٣ مددمة في الترجمة ٣ -نجل  ٣١٥

 ٣ ٢ -الترجمة  ٣ -نجل  ٣٢٥ ٣ تحرتر متددم ٣-نجل ٣١٣

 ١٥ الموع ١٥ الموع

 
 السنة الرابعة

 
 (المستوى الثامن(الفال الدراسي الثاني  الفال الدراسي الأو  (المستوى الساب (

 رقم 

 المدرر ورمليه
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المدرر ورمليه
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات 

 ٣ علم المعاني ٣-نجل ٤٢١ ٣ اكتساب اللغة ٣ -نجل ٤١١



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

بنجرانالعلوم والآداب كلية  –كليات الجامعة    ۲۷٥ 

 ٣ اللغو�ت اقتتماعية ٣ -نجل ٤٢٢ ٣    

 ٣ اللغة والثداقة ٣ -نجل ٤٢٣ ٢ المسرح ٢-نجل ٤١٢ 

 ٣ ٢علم الارف وتركيث الجملة  ٣-نجل  ٤٢٤ ٢ الرواتة ٢-نجل ٤١٣

 ٣ الرسالة الدايرة ٣ -نجل ٤٢٥ ٣ ترتخ اللغة اقنجليليتة ٣-نجل ٤١٥ 

       ٢ طرق البحث ٢  -نجل ٤١٦

 ١٥ الموع ١٥ الموع

 
 

برنامج  اللغة العربية 

 البكالورتوس الدرتات العلمية التي يمنحها البر�مج :  -١

 الخطة الدراسية لبر�مج اللغة العربية ( تربية   : -٢

 السنة الأولى
 

 الفال الدراسي الثاني (المستوى الثاني( الفال الدراسي الأو  (المستوى الأو (

 اسم المدرر ورمليه رقم المدرر
عدد 

 الساعات 

 رقم

 المدرر ورمليه
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات 

 ٢ ٢-الثداقة الإسلامية ٢-سلم  ١١٢  ٢ الإسلاميةمدخل إلى الثداقة  ٢-سلم١١١

 ٢ الحاسوب في التعليم ٢-وسل ١٤٣ ٣ ناوص لغوتة ٣-نجل١٠٢

 ٣ ماادر اللغة والأدب ٣-عرب١٤٢ ٢ مدخل العلوم التربوتة ٢-ترب١١٣

 ٢ قن الإلداء ٢-عرب١٤٣ ٢ مهارات الكتابة ٢-عرب١٤١

 ٣ ٢النحو  ٣-عرب١١٣ ٣ ١النحو  ٣-عرب١١١

 ٢ ٢البلاغة  ٢-عرب١٦٢ ٢ ١البلاغة  ٢-عرب١٦١

 ٢ ترتخ الأدب العربي ٢-عرب١٣١ ٢ مهارات الدراءة والفهم ٢-عرب١١٢

 ١٦ الموع ١٦ الموع

 



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

بنجرانالعلوم والآداب كلية  –كليات الجامعة    ۲۷٦ 

 السنة الثانية

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى الراب ( الفال الدراسي الأو  (المستوى الثالث(

 رقم 

 المدرر ورمليه
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المدرر ورمليه
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات 

 ٢ ٤-الثداقة الإسلامية ٢-سلم١١٤ ٢ ٣-الثداقة الإسلامية ٢-سلم١١٣

 ٣ ٤النحو  ٣-عرب٢١٥ ٣ ٣نحو  ٣-عرب٢١٤

 ٢ ٢الارف  ٢-عرب٢٢٢ ٢ ١الارف  ٢-عرب٢٢١

 ٢ البلاغة الدرآنية ٢-عرب٢٦٤ ٢ ٣البلاغة  ٢-عرب٢٦٣

 ٣ ٢الشعر العربي الدديم  ٣-عرب٢٤٥ ٢ ١الشعر العربي الدديم  ٢-عرب٢٤٤

 ٢ ٢النثر العربي الدديم  ٢-عرب٢٥٢ ٢ ١النثر العربي الدديم  ٢-عرب٢٥١

 ٣ موسيدا الشعر ٣-عرب٢٧١ ٢ الأدب السعودي ٢-عرب٢٣٢

       ٣ علم اللغة ٣-عرب٢٨١

 ١٨ الموع ١٨ الموع

 

 السنة الثالثة

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى السادس( الأو  (المستوى الخامس( الفال الدراسي

 رقم 

 ورمليه المدرر
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المدرر ورمليه
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات 

 ٣ مهارات التفكير و اقتاا  ٣-نفس ٣٢٣ ٢ علم نفس النمو ٢-نفس٣٢١ 

 ٢ التربية و التم  ٢-ترب ٣١١ ٣ علم النفس التربوي و تطبيداته ٣-ندس ٢٢٢

 ٢ الإدارة و الإشراف التربوي ٢-ترب ٣١٢ ٣ ٣الشعر  العربي الدديم  ٣-عرب٣٤٦

 ٢ أسس المناهج و بنائها ٢-�ج ٣٣٤ ٢ ٥النحو  ٢-عرب٣١٦

 ٣ الندد الأدبي الحدتث ٣-عرب٣٣٥ ٣ الندد العربي الدديم ٣-عرب٣٣٣



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

بنجرانالعلوم والآداب كلية  –كليات الجامعة    ۲۷۷ 

 ٢ ٢النثر العربي الحدتث  ٢-عرب٤٥٤ ٢ ١النثر العربي الحدتث  ٢-عرب٣٥٣

 ٢ ١الشعر العربي الحدتث  ٢-عرب٤٤٨ ٢ أدب الأطفا  ٢-عرب٣٣٤

 ١٦ الموع ١٧ الموع

 

 السنة الرابعة

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى الثامن( الفال الدراسي الأو  (المستوى الساب (

 رقم

 المدرر ورمليه 
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المدرر ورمليه
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 ٨ التربية الميدانية ٨-�ج٤٣٥ ٢ مناهج البحث التربوي ٢-نفس ٣٢٠

       ٣ الدياس و التدويم التربوي ٣-نفس ٤٢١

       ٢ تطبيدات في تدنيات التعليم ٢-وسل٣٤٣

       ٣ استراتيجيات التعليم و التعلم ٣-�ج ٤٣٠

       ٢ تحليل الخطاب ٢-عرب٤٨٤

       ٢ ٢الشعر العربي الحدتث  ٢-عرب٤٤٩

       ٣ البحث اللغوي عند العرب ٣-عرب٤٨٥

 ٨ الموع ١٨ الموع

 

 الخطة الدراسية لبر�مج اللغة العربية ( آداب   : -٣

 السنة الأولى

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى الثاني( الفال الدراسي الأو  (المستوى الأو (

 اسم المدرر ورمليه رقم المدرر
عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المدرر ورمليه
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات 

 ٢ ٢-الثداقة الإسلامية ٢-سلم  ١١٢  ٢ مدخل إلى الثداقة الإسلامية ٢-سلم١١١



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

بنجرانالعلوم والآداب كلية  –كليات الجامعة    ۲۷۸ 

 ٢ الحاسوب في التعليم ٢-وسل ١٤٣ ٣ ناوص لغوتة ٣-نجل١٠٢

 ٣ ماادر اللغة والأدب ٣-عرب١٤٢ ٢ مدخل العلوم التربوتة ٢-ترب١١٣

 ٢ قن الإلداء ٢-عرب١٤٣ ٢ مهارات الكتابة ٢-عرب١٤١

 ٣ ٢النحو  ٣-عرب١١٣ ٣ ١النحو  ٣-عرب١١١

 ٢ ٢البلاغة  ٢-عرب١٦٢ ٢ ١البلاغة  ٢-عرب١٦١

 ٢ ترتخ الأدب العربي ٢-عرب١٣١ ٢ مهارات الدراءة والفهم ٢-عرب١١٢

 ١٦ الموع ١٦ الموع

 

 السنة الثانية

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى الراب ( الفال الدراسي الأو  (المستوى الثالث(

 اسم المدرر ورمليه رقم المدرر
عدد 

 الساعات

 رقم 

 المدرر ورمليه
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 ٢ ٤-الثداقة الإسلامية ٢-سلم١١٤ ٢ ٣-الثداقة الإسلامية ٢-سلم١١٣

 ٣ ٤النحو  ٣-عرب٢١٥ ٣ ٣نحو  ٣-عرب٢١٤

 ٢ ٢الارف  ٢-عرب٢٢٢ ٢ ١الارف  ٢-عرب٢٢١

 ٢ البلاغة الدرآنية ٢-عرب٢٦٤ ٢ ٣البلاغة  ٢-عرب٢٦٣

 ٣ ٢الشعر العربي الدديم  ٣-عرب٢٤٥ ٢ ١الشعر العربي الدديم  ٢-عرب٢٤٤

 ٢ ٢النثر العربي الدديم  ٢-عرب٢٥٢ ٢ ١النثر العربي الدديم  ٢-عرب٢٥١

 ٣ موسيدا الشعر ٣-عرب٢٧١ ٢ الأدب السعودي ٢-عرب٢٣٢

       ٣ علم اللغة ٣-عرب٢٨١

 ١٨ الموع ١٨ الموع
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بنجرانالعلوم والآداب كلية  –كليات الجامعة    ۲۷۹ 

 السنة الثالثة

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى السادس( الفال الدراسي الأو  (المستوى الخامس(

 رقم 

 المدرر ورمليه
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المدرر ورمليه
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات 

 ٢ الأسلوبية ٢-عرب٣٦٦ ٢ البلاغة النبوتة ٢-عرب٣٦٥

 ٣ الندد الأدبي الحدتث ٣-عرب٣٣٥ ٣ ٣الشعر  العربي الدديم  ٣-عرب٣٤٦

 ٣ ٤الشعر  العربي الدديم  ٣-عرب٣٤٧ ٢ علم الأصوات ٢-عرب٣٨٢

 ٢ مناهج البحث العلمي ٢-عرب٣٩١ ٣ الندد العربي الدديم ٣-عرب٣٣٣

 ٢ علم المعاتم والدقلة ٢-عرب٣٨٣ ٢ أدب الأطفا  ٢-عرب٣٣٤

 ٢ ١النثر العربي الحدتث  ٢-عرب٣٥٣ ٢ علم الداقية ٢-عرب٣٧٢

 ٢ ٦النحو  ٢-عرب٣١٧ ٢ ٣صرف  ٢-عرب٣٢٣

       ٢ ٥النحو  ٢-عرب٣١٦

 ١٦ الموع ١٨ الموع

 

 السنة الرابعة

 
 (المستوى الثامن(الفال الدراسي الثاني  الفال الدراسي الأو  (المستوى الساب (

 رقم 

 ورمليه المدرر
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المدرر ورمليه
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات 

 ٣ المدارس النحوتة ٣-عرب٤١٨ ٢ تحليل الخطاب ٢-عرب٤٨٤

 ٣ الأدب المدارن ٣-عرب٤٣٨ ٣ أدب المسرح العربي ٣-عرب٤٣٦

 ٣ الدراءات واللهجات ٣-عرب٤٨٧ ٢ ٢النثر العربي الحدتث  ٢-عرب٤٥٤

 ٢ ٢الشعر العربي الحدتث  ٢-عرب٤٤٩ ٣ البحث اللغوي عند العرب ٣-عرب٤٨٥

 ٣ الندد التطبيدي ٣-عرب٤٣٩ ٢ أدب الدو  المتتابعة ٢-عرب٤٣٧
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بنجرانالعلوم والآداب كلية  –كليات الجامعة    ۲۸۰ 

 ٣ مشروع تخرج ٣-عرب٤٩٢ ٢ ١الشعر العربي الحدتث  ٢-عرب٤٤٨

       ٢ قده اللغة ٢-عرب٤٨٦

 ١٧ الموع ١٦ الموع

 

برنامج  الكيمياء 

 البكالورتوس الدرتات العلمية التي يمنحها البر�مج :  -١

 الخطة الدراسية لبر�مج الكيمياء : -٢

 السنة الأولى

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى الثاني( الفال الدراسي الأو  (المستوى الأو (

 رقم

 ورمليه المدرر
 اسم المدرر

عدد 

  الساعات

 رقم

 ورمليهالمدرر 
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 ٢ ٢-الثداقة الإسلامية ٢-سلم١١٢ ٢ مدخل إلى الثداقة الإسلامية ٢-سلم١١١

 ٢ التحرتر العربي ٢-عرب٢٠٢ ٢ المهارات اللغوتة ٢-عرب٢٠١

 ٢ التدويم التربوي ٢-نفس١٥١ ٣ ناوص لغوته ٣-نجل١٠٢

 ٣ ١-والتكامل حساب التفاضل  ٣-رتض١٠١ ٢ أصو  التربية ٢-ترب١١٠

  ١+٣(٤ مددمه في علم الفيلي�ء ٤-قيلي١٠١  ١+٣(٤ الكيمياء العامة ٤-كيم١٠١

  ١+٣(٤ الكيمياء العامة ٤-كيم١٠٣  ١+٣(٤ أحياء عامه ٤-حيا١٠١

 ١٧ الموع ١٧ الموع
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بنجرانالعلوم والآداب كلية  –كليات الجامعة    ۲۸۱ 

 السنة الثانية

 
 الراب (الفال الدراسي الثاني (المستوى  الفال الدراسي الأو  (المستوى الثالث(

 رقم

 ورمليه المدرر
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 رقم

 المدرر ورمليه
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 ٢ ٤-الثداقة الإسلامية ٢-سلم١١٤ ٢ ٣-الثداقة الإسلامية ٢-سلم١١٣

 ٢ المناهج ٢-�ج٢٣٠ ٣ علم النفس التربوي ٣-نفس٢٢١

 ٣ تكامل ومعادقت تفاضلية ٣-رتض١١٤
-نفس٣٦٩

٢ 
 ٢ والإرشاد النفسيالتوتيه 

 ٣ ١-كيمياء قيلي�ئية ٣-كيم٢٣٠  ١+٣(٤ ١-كيمياء عضوتة ٤-كيم٢٤٥

  ١+٣(٤ ٢-كيمياء عضوته  ٤-كيم٢٤٦  ٢+١(٣ كيمياء تحليليه وصفية ٣-كيم٢٥١

  ٢+٢(٤ كيمياء التحليل الكمي ٤-كيم٢٥٣ ٢ كيمياء الموعات الرئيسية ٢-كيم٢٢١

 ١٧ الموع ١٧ الموع

 

 الثالثةالسنة 

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى السادس( الفال الدراسي الأو  (المستوى الخامس(

 رقم

 ورمليه المدرر
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 رقم

 ورمليه المدرر
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 ٢ الإشراف التربوي ٢-ترب٣٥٣  ١+١(٢ الحاسوب في التعليم ٢-�ج٢١١

  ١+٢(٣ وسائل تدنية التعليم ٢-�ج٣٤١ ٢ الإدارة المدرسية ٢-ترب٣٥٢

  ١+٢(٣ أساسيات الكيمياء الحركية ٣-كيم٣٣١ ٢ ٢-كيمياء قيلي�ئية ٢-كيم٢٣١

 ٢ ٤-كيمياء عضوته  ٢-كيم٣٤٤  ٢+٠(٢ عملي كيمياء قيلي�ئيه ٢-كيم٣٣٤



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

بنجرانالعلوم والآداب كلية  –كليات الجامعة    ۲۸۲ 

 ٣ ١-كيمياء حيوتة  ٣-كيح٣٦٠ ٢   قيلي�ئيه٣كيمياء عضوته ( ٢-كيم٣٤٢

 ٢ اقنثانيدات والكيمياء النووتة ٢-كيم٣٢٢ ٢ ١-الكمكيمياء  ٢-كيم٢١١

  ٢+٠(٢ عملي تحضير مركبات عضوته ٢-كيم٣٤٥  ١+٣(٤ كيمياء العناصر اقنتدالية ٤-كيم٣٢١

 ٢ كيمياء ضوئيه إشعاعية ٢-كيم٣٣٣     ـــــــ

 ١٩ الموع ١٦ الموع 

 

 السنة الرابعة

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى الثامن( الفال الدراسي الأو  (المستوى الساب (

 رقم 

 ورمليه المدرر
 عدد الساعات اسم المدرر

 رقم 

 ورمليه المدرر
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 ٨ التربية الميدانية ٨-�ج٤٧٦ ٢ التربية البيئية ٢-�ج٣٦٠

       ٣ طرق تدرتس العلوم ٣-�ج٣٥٤

       ٢ ٣-كيمياء قيلي�ئيه ٢-كيم٣٣٢

        ٢+٠(٢ عملي كيمياء عضوتة ٢-كيم٣٤٦

        ١+١(٢ كيمياء الأطياف العامة ٢-كيم٤٢٣

       ٢ ميكانيكية التفاعلات العضوتة ٢-كيم٤٤٤

       ٢ كيمياء عضوتة معدنية ٢-كيم٤٢١

        ١+٢(٣ تحليل آ) ٢-كيم٤٥١

 ٨ الموع ١٨ الموع
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بنجرانالعلوم والآداب كلية  –كليات الجامعة    ۲۸۳ 

برنامج الفيزياء 

 البكالورتوس الدرتات العلمية التي يمنحها البر�مج :  -١

 الخطة الدراسية لبر�مج الفيلي�ء : -٢
 السنة الأولى

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى الثاني( الفال الدراسي الأو  (المستوى الأو (

 عدد الساعات  اسم المدرر ورمليه رقم المدرر
 رقم 

 المدرر ورمليه
 عدد الساعات  اسم المدرر

 ٢ ٢الثداقة الإسلامية ٢-سلم١١٢ ٢ مدخل إلى الثداقة الإسلامية0B ٢-سلم١١١

 ٢ التحرتر العربي ٢-عرب٢٠٢ ٢ المهارات اللغوتة1B ٢-عرب٢٠١

 ٢ التدويم التربوي ٢-نفس١٥١ ٣ ناوص لغوتة2B ٣-نجل١٠٢

 ٣ ٢حساب التفاضل والتكامل4B ٣-رتض١٢١ ٢ أصو  التربية3B ٢-ترب١١٠

 ٣ ١ميكانيكا 6B ٣-قيلي ١١٠  ١+٣(٤ مددمة في علم الفيلي�ء5B ٤-قيلي١٠١

 ٣ الكهربء8B ٣-قيلي٢٢١ ٣ ١حساب التفاضل و التكامل 7B ٣-رتض١٠١

  9B    ٣ الحرارة والدتناميكا الحرارتة ٣-قيلي٢٤١ 

 ١٨ مجموع الوحدات ١٦ مجموع الوحدات
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 السنة الثانية

 
 الدراسي الثاني (المستوى الراب ( الفال الفال الدراسي الأو  (المستوى الثالث(

 رقم 

 ورمليه المدرر
 اسم المدرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المدرر ورمليه
 عدد الساعات اسم المدرر

 ٢ ٤الثداقة الإسلامية ٢-سلم١١٤ ٢ ٣الثداقة الإسلامية ٢-سلم١١٣

 ٢ المناهج ٢-�ج٢٣٠ ٣ علم النفس التربوي ٣-نفس٢٢١

 ٢ التوتيه والإرشاد النفسي ٢-نفس٣٦٩ ١ عملي كهربء ١-قيلي١٦٢

 ١ عملي حرارة ١-قيلي٢٦٣ ٢ أمواج واهتليازات وصوت ٢-قيلي٢١٢

 ٢ ميكانيكا نسبية وتدليدتة ٢-قيلي٣١٥ ٣ ١ضوء  ٣-قيلي٢٣١

 ٢ ٢قيلي�ء ر�ضية  ٢-قيلي٣٥٠ ٣ ١قيلي�ء ر�ضية ٣-قيلي٢٥٠

 ٣ ٣حساب التفاضل والتكامل  ٣-رتض٢٢١ ٢ ٢ميكانيكا ٢-قيلي٣١٠

  ١+٣(٤ الكيمياء العامة ٤-كيم١٠١      

 ١٨ مجموع الوحدات ١٦ مجموع الوحدات

 

 السنة الثالثة

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى السادس( الفال الدراسي الأو  (المستوى الخامس(

 رقم

 ورمليه المدرر
 عدد الساعات اسم المدرر

 رقم

 المدرر ورمليه 
 عدد الساعات اسم المدرر

 ٢ الإشراف التربوي ٢-ترب٣٥٣  ١+١(٢ الحاسوب في التعليم ٢-�ج٢١١

  ١+٢(٣ تدنيات تعليم ٣-�ج٣٤١ ٢ الإدارة المدرسية ٢-ترب٣٥٢
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 ٣ الفيلي�ء الإحاائية ٣-قيلي٣٤١ ٣ حاسث آ) ٣-حا ١٠١

 ٣ قيلي�ء الكم ٣-قيلي٣٥٢ ٣ الكترونيات ٣-قيلي٢٢٢

 ٢ قيلي�ء حدتثةعملي  ٢-قيلي٣٦٤ ٢ عملي ضوء وأمواج ٢-قيلي٢٦٤

 ٢ الفيلي�ء الذرتة ٢-قيلي٤٨٠ ٣ النظرتة الكهرومغناطيسية ٣-قيلي٣٣١

  ١+٣(٤ أحياء عامة ٤-حيا١٠١ ٢ مفاهيم في الفيلي�ء الحدتثة ٢-قيلي٣٤٥

 ١٩ مجموع الوحدات                       ١٧ مجموع الوحدات

 

 السنة الرابعة

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى الثامن( الفال الدراسي الأو  (المستوى الساب (

 رقم 

 ورمليه المدرر
 عدد الساعات اسم المدرر ورمليه رقم المدرر عدد الساعات اسم المدرر

 ٨ التربية الميدانية ٨-�ج٤٧٦ ٢ التربية البيئية ٢-�ج٣٦٠

       ٣ طرق تدرتس العلوم ٣-�ج٣٥٤

       ٢ الضوء الحدتث والليلير ٢-قيلي٤٣٥

       ٢ عملي قيلي�ء نووتة وتوامد ٢-قيلي٤٦٤

       ٣ قيلي�ء الجوامد ٣-قيلي٤٧١

       ٣ الفيلي�ء النووتة ٣-قيلي٤٨١

       ٢ مواضي  خاصة ٢-قيلي٤٩٨

 ٨ مجموع الوحدات ١٨ مجموع الوحدات
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برنامج الرياضيات 

 الماتستيرالبكالورتوس ، الدرتات العلمية التي يمنحها البر�مج :  -١

 الخطة الدراسية لبر�مج البكالورتوس في الر�ضيات : -٢

 السنة الأولى

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى الثاني( الفال الدراسي الأو  (المستوى الأو (

 رقم

 ورمليه المدرر
 عدد الساعات اسم المدرر

 رقم

 المدرر ورمليه
 عدد الساعات اسم المدرر

 ٢ ٢الثداقة الإسلامية ٢-سلم١١٢ ٢ الثداقة الإسلاميةمدخل إلى  ٢-سلم١١١

 ٢ التحرتر العربي ٢-عرب٢٠٢ ٢ المهارات اللغوتة ٢-عرب٢٠١

 ٢ التدويم التربوي ٢-نفس١٥١ ٣ الناوص اللغوتة ٣-نجل١٠٢

 ٣ ٢حساب التفاضل والتكامل10B ٣-رتض١٢١ ٢ أصو  التربية ٢-ترب١١٠

 ٣ مبادئ المنط  والجبر الحدتث11B ٣-رتض١٤٥  ١+٣(٤ مددمة في علم الفيلي�ء ٤-قيلي١٠١

 ٣ ١الكيمياء العامة12B ٤-كيم١٠١ ٣ ١حساب التفاضل و التكامل ٣-رتض١٠١

 ١٦ الموع ١٦ الموع

 

 السنة الثانية

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى الراب ( الفال الدراسي الأو  (المستوى الثالث(

 رقم

 ورمليه المدرر
 عدد الساعات اسم المدرر رقم المدرر ورمليه الساعاتعدد  اسم المدرر

 ٢ ٤الثداقة الإسلامية ٢-سلم١١٤ ٢ ٣الثداقة الإسلامية ٢-سلم١١٣

 ٢ المناهج ٢-�ج٢٣٠ ٣ علم النفس التربوي ٣-نفس٢٢١
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 ٢ التوتيه والإرشاد النفسي ٢-نفس٣٦٩ ٣ الهندسة التحليلية ٣-رتض١٦١

 ٣ ١الدتناميكا ٣-رتض٢١٢ ٣ استاتيكا ٣-رتض١٧١

 ٣ ١التحليل الحديدي ٣-رتض٢٨١ ٣ تبر المافوقات ٣-رتض٢٤١

 ٢ هندسة تحليلية مجسمة ٢-رتض٢٦٢ ٣ مبادئ الإحااء واقحتماقت ٣-احص١٠١

 ٣ نظرتة الليمر ٣-رتض٣٤١      

 ١٧ الموع ١٧ الموع

 

 السنة الثالثة

 
 الدراسي الثاني (المستوى السادس(الفال  الفال الدراسي الأو  (المستوى الخامس(

 رقم

 ورمليه المدرر
 عدد الساعات اسم المدرر

 رقم

 ورمليه المدرر
 عدد الساعات اسم المدرر

 ٢ الإشراف التربوي ٢-ترب٣٥٣  ١+١(٢ الحاسوب في التعليم ٢-�ج٢١١

  ١+١(٢ تدنيات تعليم ٢-�ج٣٤١ ٢ الإدارة المدرسية ٢-ترب٣٥٢

 ٣ ٢التحليل الحديدي ٣-رتض٣٨١ ٣ ٣والتكامل حساب التفاضل ٣-رتض٢٢١

 ٣ ١التحليل العددي ٣-رتض٤٥٢ ٣ مددمة في المعادقت التفاضلية ٣-رتض٢٢٢

 ٣ تبولوتي عام ٣-رتض٤٧١  ١+٢(٣ مبادئ البرمجة ٣-رتض٢٨٠

  ١+٣(٤ أحياء عامة ٤-حيا١٠١ ٣ الجبر الخطي ٣-رتض٣٤٢

       ٣ نظرتة اقحتماقت ٣-احص٢٤١

 ١٧ الموع ١٩ الموع
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 السنة الرابعة

 
 الفال الدراسي الثاني (المستوى الثامن( الفال الدراسي الأو  (المستوى الساب (

 رقم

 ورمليه المدرر

 رقم عدد الساعات اسم المدرر

 ورمليه المدرر

 عدد الساعات اسم المدرر

 ٣-�ج٣٥٣ التربية الميدانية ٨-�ج٤٧٥ ٢ التربية البيئية ٢-�ج٣٦٠

 ١ ندوة ١-رتض٤٩٨ ٣ طرق تدرتس الر�ضيات ٣-�ج٣٥٣

       ٣ المعادقت التفاضلية ٣-رتض٣٢١

       ٣ نظرتة المتغير المركث ٣-رتض٣٨٣

       ٣ الحلدات والحدو  ٣-رتض٤٤١

       ٣ التحليل الدا) ٣-رتض٤٨٣

 ٨ الموع ١٨ الموع

 

 الر�ضيات:الخطة الدراسية لبر�مج الماتستير في  -٣ 

  
 المستوى الأو  (إتباري 

 عدد الساعات متطلث ساب  اسم المدرر رملي رقم

 ٣ إحص أو ماتعادلها ٤١٤إحص+  ٢١٢ نظرتة اقحتماقت المتددمة إحص ٥١١

 ٣ رتض او ما تعادلها ٣٤٣رتض +  ٤٤٥  ١تبر ( رتض ٥٤١

 ٣ رتض او ما تعادلها ٤٢٤رتض +  ٤٦٤ معادقت تفاضلية العادتةنظرتة  رتض ٥٦١

 ساعات ٩ الموع

 المستوى الثاني (إتباري 

 ٣ رتض ٥٤١  ٢تبر ( رتض ٥٤٢

 ٣ رتض ٥٦١رتض +  ٣٦١ الر�ضيات التطبيدية رتض ٥٦٢



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   
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 ٣ رتض ٤٨١رتض +  ٣٢٣ التحليل رتض ٥٨١

 ساعات ٩ الموع

 المستوى الثالث

 إتباري (مدرر 

 ٣ رتض ٥٢٥ تحليل عددي وبرمجة الحاسوب رتض ٥٥١

 (خمس وحدات دراسية مختارة من الدائمة بعد مواقدة مجلس الدسم 

 ٣ إحص ٥١١ اقحتماقت والعمليات العشوائية إحص ٥١٢

 ٣ إحص ٥١١ الإحااء الر�ضي المتددم إحص ٥١٣

 ٢ إحص ٥١١ موضوعات في الإحااء واقحتماقت إحص ٥١٤

 ٣ رتض ٣٤٤ نظرتة الأعداد رتض ٥٤٣

 ٣ رتض ٥٤١ أشباه الليمر رتض ٥٤٤

 ٢ رتض ٥٤٢ موضوعات في الجبر رتض ٥٤٥

 ٢ رتض ٥٥١ موضوعات في التحليل العددي رتض ٥٥٢

 ٣ رتض ٥٦٢ دتناميكا الموائ  رتض ٥٦٣

 ٢ رتض ٥٦٢ موضوعات في الر�ضيات التطبيدية رتض ٥٦٤

 ٣ رتض ٤٧٢ الهندسة التفاضليةموضوعات في  رتض ٥٧١

 ٣ رتض ٥٨١رتض +  ٥٨١ جمل التفاعل واقنتشار رتض ٥٨٢

 ٢ رتض ٥٨١ موضوعات في التحليل رتض ٥٨٣

 ساعات ٨ مجموع

 المستوى الراب  (إتباري 

 ٦   الرسالة العلمية رتض ٥٩٠

 ساعات ٦ الموع
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 بشرورةالعلوم والآداب كلية 
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 أولا: البيانات الأساسية

 

 نبذة عن الكلية

تقع محافظة شرورة في الجزء الجنوبي الشرقي من المملكة العربية السعودية على خطـ عـرض 

وتتبع إدار� لإمارة منطقة نجران وهي أكبـر محافظـات المنطقـة  شرقاً، ٤٧٫٠٦شمالاً و ١٧٫٢٨

 –الأخاشيم  – (الوديعةكم ويتبع لهذه المحافظة عدد من المراكز منها   ٣٥٠وتبعد عنها 

 قلمه –هويمل  –حمراء نثيل  –خجيمه  قلمه –أم الوهط   –المنخلي –تماني  -ر الكنـاو 

 سلطانه)

هـ تحت مسمى كلية ١٤٢٣وقد تسست كلية العلوم والآداب بشروره " بنات " في عام 

 الببية وكانت ننذا  تبعة لوكالة كليات البنات وتقدم بعض التخصصات.

هـ تم إعادة هيكلة كلية الببية للبنات ١٤٢٧عام ومع انطلاقة وإنشاء جامعة نجران في 

هـ وبذل  أببتت تبعة لوزارة التعليم ١٤٢٨/  ١٤٢٧وانضمت لجامعة نجران في عام 

 العالي

هـ تغير مسمى الكلية إلى كلية العلوم والآداب بشروره وتم إضافة أقسام ١٤٣٠وفي عام 

اللغة  الإسلامية،اسات جديدة بحيث أببتت الكلية تضم ستة أقسام: هي قسم الدر 

 اللغة الإنجليزية، علوم الحاسب. الكيمياء،الر�ضيات،  العربية،

هـ بدأت الدراسة في قسم البنين في قسمي ١٤٣١/  ١٤٣٠في بداية العام الدراسي 

 والعلوم وتضمالإنجليزي، وتمنح الكلية درجة البكالوريوس في الببية  الآلي واللغةالحاسب 

 الكلية حالياً 

علوم  الإنجليزية،اللغة  الر�ضيات، الإسلامية،خمسة أقسام هي الدراسات  البنين:ع فر 

 العربية. الحاسب واللغة

سبعة أقسام هي الدراسات الإسلامية ، الر�ضيات ، اللغة الإنجليزية علوم فرع البنات : 

 الحاسب ، الكيمياء  ، اللغة العربية ، والببية ور�ض الأطفال .

 تميز في التعليم والتعلم ومشاركة علمية ومجتمعية فاعلة الرؤية

تهيل كوادر علمية وتربوية متميزة قادرة على المنافسة في سوا العمل، وخدمة التمع  الرسالة
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 والبتث العلمي والتوظيف الأمثل للتقنيات الحديثة وتفعيل الشراكات التي تحقق ذل .

 الأهداف

 أكاديمياً. ومعتمدة متميزة تعليمية برامج تقديم .١

 .تلا احتياجات التمع وسوا العمل جديدة تعليمية برامج استتداث .٢

 .التخصصات المختلفة داخل الكلية وخارجها فيإجراء بحوث علمية مشبكة  .٣

تحسين وتطوير الجوانب التعليمية والبتثية والإدارية في الكلية من خلال التوظيف الأمثل  .٤

 للتقنيات الحديثة.

 .والدولية المحلية المؤسسات مع والشراكة تعاونال تعزيز .٥

 وسيلة الاتصال بلكلية

  

 0TUsharurahcollege@nu.edu.saU0Tالبريد الإلكبوني 

  ٠١٧٥٤٢٩٩٩٠تليفون:  

 ٠١٧٥٤٢٩٢١٥فاكس : 

 )١٩٨٨ص ب  -والآداب بشرورة   كلية العلوم  -طريق المل  عبد العزيز   –( محافظة شرورة 

 حسابت الكلية على مواقع التوابل الاجتماعي: 

 sharurahcollege@ كلية شرورة تويب : 

 الأقسام العلمية

 قسم الكيمياء  .١

 قسم الر�ضيات .٢

 قسم علوم الحاسب .٣

 قسم الدراسات الإسلامية .٤

 قسم اللغة العربية .٥

 قسم اللغة الإنجليزية .٦

 قسم الببية ور�ض الأطفال .٧

٩٩٨٨٠١٧٥٤٢ 

٠١٧٥٤٢٩٩٨٦  

٠١٧٥٤٢٩٩٧٧ 

٠١٧٥٤٢٩٩٨٢ 

٠١٧٥٤٢٩٩٧٨ 

٠١٧٥٤٢٩٩٩٩  

٩٤٢٧٠١٧٥٤٢ 

  

 

 

 

mailto:sharurahcollege@nu.edu.sas
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العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۲۹۳ 

 : البرامج الدراسية :
ً
ثانيا

 برنامج الكيمياء 

 البكالوريوس  البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنتها  -١

 الكيمياء:الخطة الدراسية لبر�مج  -٢

 الأولىالسنة 

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثاني )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول 

 رقم

 ورمزه المقرر 
 اسم  المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم

 المقرر ورمزه
 عدد الساعات اسم  المقرر

 ٢ ٢الثقافة الإسلامية ٢-سلم١١٢ ٢ مدخل إلى الثقافة الإسلامية ٢-سلم١١١

 ٢ التترير العربي ٢-عرب٢٠٢ ٢ اللغويةالمهارات  ٢-عرب٢٠١

 ٢ التقويم الببوي ٢-نفس١٥١ ٣ نصوص لغوية ٣-نجل١٠٢

 ٣ ١حساب التفاضل والتكامل ٣-ريض١٠١ ٢ أبول الببية ٢-ترب١١٠

 )١+٣(٤ مقدمة في علم الفيز�ء ٤-فيز١٠١ )١+٣(٤ الكيمياء العامة ٤-كيم١٠١

 )١+٣(٤ الكيمياء العامة ٤-كيم١٠٢ )١+٣(٤ أحياء عامة ٤-حيا١٠١

 ١٧ الموع ١٧ الموع

 

 السنة الثانية

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الرابع )الفصل الدراسي الأول (المستوى الثالث 

 رقم

 ورمزه المقرر
 اسم  المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم

 المقرر ورمزه
 اسم  المقرر

عدد 

 الساعات

 ٢ ٤الثقافة الإسلامية ۲-سلم114 ٢ ۳الثقافة الإسلامية ۲-سلم113



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۲۹٤ 

 )١+٣(٤ ۲كيمياء عضوية ٤-كيم241 ٣ تكامل ومعادلات تفاضلية ۳-ريض114

 ٢ (۱) كيمياء الكم ۲-كيم232 )١+٣(٤ ۱كيمياء عضوية ٤-كيم240

 كيمياء التحليل الكمي ٤-كيم250
١+٣(٤( 

( ٣ كيمياء العناصر الانتقالية ۳-كيم221

١+٢( 

 ٢ كيمياء الكهربائية ۲-كيم235 ٢ المجموعات الرئيسيةكيمياء  ۲-كيم220

 )١+١(٢ تطبيقات الحاسوب في الكيمياء ۲-كيم210 ٣ كيمياء الديناميكا الحرارية ۳-كيم234

 ٢ عملي كيمياء فيزيائية ۲كيم233 - - -

  ١٧ الموع ١٨  الموع

 

 السنة الثالثة

 )الدراسي الثاني (المستوى السادسالفصل  )الفصل الدراسي الأول (المستوى الخامس 

 اسم  المقرر ورمزه رقم المقرر
عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم  المقرر

عدد 

 الساعات 

 3 مهارات التفكير والاتصال ۳-نفس323 2 علم نفس النمو وتطبيقاته ۲-نفس321

 2 التربية والمجتمع ۲-ترب311 3 علم نفس تربوي وتطبيقاته ۳-نفس322

 2 الإدارة والإشراف التربوي ۲-ترب312 2 اللانثانيدات والكيمياء النووية ۲-كيم323

 2 أسس المناهج وبنائها ۲-نهج334 2 كيمياء الحلقات الغير متجانسة ۲-كيم342

 )۱+۲(۳ التحليل آلي ۳-كيم351 2 عملي تحضير مركبات عضوية ۲كيم343

 )۱+۲(۳ كيمياء حيوية ۳-كيم360 )۱+۲( 3 كيمياء حركية ۳-كيم334

 2 العضوية المركبات أطياف ۲-كيم۳٤۹ 2 كيمياء البيئة ۲-كيم311

 1 كيمياء البوليمرات والبتروكيمياويات ۱-كيم344 2 كيمياء ضوئية وأطياف ۲-كيم335

 ١٨ الموع ١٨ الموع



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۲۹٥ 

 السنة الرابعة

 )(المستوى الثامنالفصل الدراسي الثاني  )الفصل الدراسي الأول (المستوى السابع 

 رقم 

 ورمزه المقرر
 عدد الساعات  اسم  المقرر

 رقم 

 ورمزه المقرر
 عدد الساعات  اسم  المقرر

 ٨ الببية الميدانية ٨-�ج٤٣٩ ٣ القياس والتقويم التربوي ۳-نفس421

 - - -  ٢ تطبيقات في تقنيات التعليم ۲-وسل443

 - - -  ٣ استراتيجيات التعليم والتعلم ۳-نهج438

       )١+٢(٣ طرق الفصل الكروماتوغرافية ۳-كيم452

       ٢ كيمياء السطوح والحفز ۲كيم435

       ٢ التشخيص العضوي ( عملي) ۲كيم447

       ٢ ميكانيكية التفاعلات العضوية ۲كيم448

- - -       

 ٨ الموع ١٧ الموع

 

 

 

 

 

 



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۲۹٦ 

 برنامج الرياضيات

 البكالوريوس  البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنتها  -١

 الر�ضيات:الخطة الدراسية لبر�مج  -٢

 السنة الأولى

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثاني )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول 

 رقم 

 ورمزه  المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

 عدد

 الساعات

 ٢ ٢الثقافة الإسلامية ٢-سلم١١٢ ٢ مدخل إلى الثقافة الإسلامية ٢-سلم١١١

 ٢ التترير العربي ٢-عرب٢٠٢ ٢ المهارات اللغوية ٢-عرب٢٠١

 ٢ التقويم الببوي ٢-نفس١٥١ ٣ نصوص لغوية ٣-نجل١٠٢

 ٣ ٢حساب التفاضل والتكامل ٣-ريض١٢١ ٢ أبول الببية ٢-ترب١١٠

 ٣ مبادئ المنطق والجبر الحديث ٣-ريض١٤٥ )١+٣(٤ مقدمة في علم الفيز�ء ٤-فيز١٠١

 )١+٣(٤ الكيمياء العامة ٤-كيم١٠١ ٣ ١حساب التفاضل والتكامل ٣-ريض١٠١

 ١٦ الموع ١٦ الموع

 

 السنة الثانية

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الرابع )الفصل الدراسي الأول (المستوى الثالث 

 رقم

 ورمزه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم

 المقرر ورمزه 
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٢ ٤الثقافة الإسلامية ٢-سلم١١٤ ٢ ٣الثقافة الإسلامية ٢-سلم١١٣

 ٢ المناهج ٢-�ج٢٣٠ ٣ علم النفس الببوي ٣-نفس٢٢١
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العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۲۹۷ 

 ٢ التوجيه والإرشاد النفسي ٢-نفس٣٦٩ ٣ الهندسة التتليلية ٣-ريض١٦١

 ٣ الديناميكا ٣-ريض٢١٢ ٣ استاتيكا ٣-ريض١٧١

 ٣ ١التتليل الحقيقي ٣-ريض٢٨١ ٣ جبر المصفوفات ٣-ريض٢٤١

 ٢ هندسة تحليلية مجسمة ٢-ريض٢٦٢ ٣ مبادئ الإحصاء والاحتمالات ٣-احص١٠١

 ٣ نظرية الزمر ٣-ريض٣٤١   

 ١٧ الموع ١٧ الموع

 

 السنة الثالثة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى السادس )(المستوى الخامسالفصل الدراسي الأول  

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 عدد الساعات اسم المقرر

 ٢ الإشراف الببوي ٢-ترب٣٥٣ )١+١(٢ الحاسوب في التعليم ٢-�ج٢١١

 )١+١(٢ تقنيات تعليم ٢-�ج٣٤١ ٢ الإدارة المدرسية ٢-ترب٣٥٢

 ٣ ٢التتليل الحقيقي ٣-ريض٣٨١ ٣ ٣حساب التفاضل والتكامل ٣-ريض٢٢١

 ٣ ١التتليل العددي ٣-ريض٤٥٢ ٣ مقدمة في المعادلات التفاضلية ٣-ريض٢٢٢

 ٣ تبولوجي عام ٣-ريض٤٧١ )١+٢(٣ مبادئ البرمجة ٣-ريض٢٨٠

 )١+٣(٤ أحياء عامة ٤-حيا١٠١ ٣ الجبر الخطي ٣-ريض٣٤٢

 - - - ٣ نظرية الاحتمالات ٣-احص٢٤١

 ١٧ الموع ١٩ الموع
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العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۲۹۸ 

 السنة الرابعة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثامن )الفصل الدراسي الأول (المستوى السابع 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 ورمزه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٨ الببية الميدانية ٨-�ج٤٧٥ ٢ الببية البيئية ٢-�ج٣٦٠

 - - - ٣ طرا تدريس الر�ضيات ٣-�ج٣٥٣

 - - - ٣ المعادلات التفاضلية ٣-ريض٣٢١

 - - - ٣ نظرية المتغير المركب ٣-ريض٣٨٣

 - - - ٣ الحلقات والحقول ٣-ريض٤٤١

 - - - ٣ التتليل الدالي ٣-ريض٤٨٣

 - - - ١ ندوة ١-ريض٤٩٨

 ٨ الموع ١٨ الموع
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العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۲۹۹ 

العربية برنامج اللغة

 البكالوريوس  البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنتها  -١

 العربية:الخطة الدراسية لبر�مج اللغة  -٢

 السنة الاولى

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثاني )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول 

 رقم 

 ورمزه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٢ ٢-الثقافة الإسلامية ٢-سلم  ١١٢ ٢ مدخل إلى الثقافة الإسلامية ٢-سلم١١١

 ٢ الحاسوب في التعليم ٢-وسل ٢٤٠ ٣ نصوص لغوية ٣-نجل١٠٢

 ٣ مصادر اللغة والأدب ٣-عرب١٤٢ ٢ مدخل العلوم الببوية ٢-ترب ١١٣

 ٢ فن الإلقاء ٢-عرب١٤٣ ٢ مهارات الكتابة ٢-عرب١٤١

 ٣ ٢النتو  ٣-عرب١١٣ ٣ ١النتو  ٣-عرب١١١

 ٢ ٢البلاغة  ٢-عرب١٦٢ ٢ ١البلاغة  ٢-عرب١٦١

 ٢ تريخ الأدب العربي ٢-عرب١٣١ ٢ مهارات القراءة والفهم ٢-عرب١١٢

 ١٦ الموع ١٦ الموع

 

 السنة الثانية

 )الدراسي الثاني (المستوى الرابعالفصل  )الفصل الدراسي الأول (المستوى الثالث 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ٢ ٤-الثقافة الإسلامية ٢-سلم١١٤ ٢ ٣-الثقافة الإسلامية ٢-سلم١١٣
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العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۳۰۰ 

 ٣ ٤النتو  ٣-عرب٢١٥ ٣ ٣نحو  ٣-عرب٢١٤

 ٢ ٢الصرف  ٢-عرب٢٢٢ ٢ ١الصرف  ٢-عرب٢٢١

 ٢ البلاغة القرننية ٢-عرب٢٦٤ ٢ ٣البلاغة  ٢-عرب٢٦٣

 ٣ ٢الشعر العربي القديم  ٣-عرب٢٤٥ ٢ ١الشعر العربي القديم  ٢-عرب٢٤٤

 ٢ ٢النثر العربي القديم  ٢-عرب٢٥٢ ٢ ١النثر العربي القديم  ٢-عرب٢٥١

 ٣ موسيقى الشعر ٣-عرب٢٧١ ٢ الأدب السعودي ٢-عرب٢٣٢

       ٣ علم اللغة ٣-عرب٢٨١

 ١٧ الموع ١٨ الموع

 

 

 السنة الثالثة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى السادس )الفصل الدراسي الأول (المستوى الخامس 

 رقم 

 ورمزه المقرر

عدد  اسم المقرر

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه

عدد  اسم المقرر

 الساعات

 ٣ و الاتصال مهارات التفكير ٣-نفس ٢٢١ ٢ علم نفس النمو ٢-نفس١٢٠

 ٢ الببية و التمع ٢-ترب ٢١٠ ٣ علم النفس الببوي و تطبيقاته ٣-نقس ٢٢٠

 ٢ الإدارة و الإشراف الببوي ٢-ترب ٣١٠ ٣ ٣الشعر  العربي القديم  ٣-عرب٣٤٦

 ٢ أسس المناهج و بنائها ٢-�ج ٣٣٠ ٢ ٥النتو  ٢-عرب٣١٦

 ٣ النقد الأدبي الحديث ٣-عرب٣٣٥ ٣ النقد العربي القديم ٣-عرب٣٣٣

 ٢ ٢النثر العربي الحديث  ٢-عرب٤٥٤ ٢ ١النثر العربي الحديث  ٢-عرب٣٥٣
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العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۳۰۱ 

 ٢ ١الشعر العربي الحديث  ٢-عرب٤٤٨ ٢ أدب الأطفال ٢-عرب٣٣٤

 ١٦ الموع ١٧ الموع

 

 السنة الرابعة

 )الثامنالفصل الدراسي الثاني (المستوى  )الفصل الدراسي الأول (المستوى السابع 

 رقم 

 ورمزه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٨ الببية الميدانية ٨ -�ج ٤٣٥ ٣ القياس و التقويم الببوي ٣-نفس ٤٢٠

  -  - -  ٢ تطبيقات في تقنيات التعليم ٢-وسل٣٤٠

       ٣ اسباتيجيات التعليم و التعلم ٣-�ج ٤٣٠

       ٢ تحليل الخطاب ٢-عرب٤٨٤

       ٢ ٢الشعر العربي الحديث  ٢-عرب٤٤٩

       ٣ البتث اللغوي عند العرب ٣-عرب٤٨٥

 ٨ الموع ١٥ الموع
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العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۳۰۲ 

برنامج اللغة الانجليزية 

 البكالوريوس  البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنتها  -١

 الانجليزية:الخطة الدراسية لبر�مج اللغة  -٢

 السنة الاولى

 
 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثاني )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول

 رقم 
 ورمزه المقرر

 اسم المقرر
عدد 
 الساعات 

 رقم 
 المقرر ورمزه

 اسم المقرر
عدد 
 الساعات

 ٢ Islamic Culture-2 ١١٢سلم  ٢ Introduction  to Islamic Culture-1 ١١١سلم

Eng111 English Grammar-1 ٣ Eng121 English Grammar-2 ٣ 

Eng112 Listening & Speaking-1 ٣ Eng122 Listening and Speaking-2 ٣ 

 ٢ Eng123 Writing-2 ٢ Foundations of Education ١١٣ترب

Eng113 Writing-1 ٣ Eng124 Reading-2 ٣ 

Eng114 Reading-1 وسل ١٤٣ ٣ Computer in Education ٣ 

 ٢ Arabic Composition ٢٠٢عرب ٢ Language  Skills ٢٠١عرب

 ١٨ الموع ١٨ الموع

 

 السنة الثانية 

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الرابع )الفصل الدراسي الأول (المستوى الثالث 

 اسم المقرر ورمزه رقم المقرر
عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٢ Islamic Culture-4 ١١٤سلم ٢ Islamic Culture-3 ١١٣سلم



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۳۰۳ 

Eng211 English Grammar-3 ٣ Eng221 Pronunciation of English ٣ 

Eng212 Listening & Speaking-3 ٣ Eng222 Listening & Speaking-4 ٣ 

Eng213 Writing-3 ٣ Eng223 Writing-4 ٣ 

Eng214 Reading-3 ٣ Eng224 Reading-4 ٣ 

Eng215 Vocabulary-1 ٣ Eng225 Vocabulary-2 ٣ 

 ١٧ الموع ١٧ الموع

 

 

 السنة الثالثة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى السادس )الفصل الدراسي الأول (المستوى الخامس 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

Eng311 Introduction  to Linguistics ٣ 311 ترب Education & Society ٢ 

Eng312 
Introduction to Literature ٣ 312 ترب Administration &Educational 

Supervision 
٢ 

Eng314 Phonetics & Phonology ٣ Eng321 Applied Linguistics ٣ 

Eng315 Introduction to Translation ٣ Eng323 Language Testing ٣ 

 &Developmental Psychology ٣٢١نفس

Educational Applications 
 ٣ Thinking &Communication Skills نفس 323 ٢

 &Educational Psychology نقس 322
Applications 

٢ Eng325 
Translation-2 ٣ 

 ١٧ الموع ١٧ الموع

 

 



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۳۰٤ 

 السنة الرابعة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثامن )الفصل الدراسي الأول (المستوى السابع 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 عدد الساعات  اسم المقرر

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

Eng411 Language Acquisition ٣       

Eng414 Morphology and Syntax ٣       

Eng416 Research Methods ٢       

 Educational Measurement نفس ٤٢١
&Evaluation ٣       

 ٨ Teaching Practicum ٤٣١�ج ٣ Learning & teaching Strategies �ج ٤٣٢

 Teaching Techniques ٤٤٣وسل
Applications ٢       

 ٨ الموع ١٦ الموع

 

برنامج الدراسات الاسلامية

 البكالوريوس  البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنتها  -١

 الاسلامية:الخطة الدراسية لبر�مج الدراسات  -٢

 السنة الأولى

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثاني )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول 

 رقم 

 ورمزه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمزه
 المقرراسم 

عدد 

 الساعات

 ٢ ٢النتو والصرف ٢-عرب١٣١ ٢ البلاغة0B ٢-عرب١٣٢

 ٢ التقويم الببوي ٢-نفس١٥١ ٢ التترير العربي1B ٢-عرب١٤٢



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۳۰٥ 

 ٢ ١الحديث3B ٢-حديث١٢١ ٣ نصوص لغوية2B ٣-نجل١٠٢

 ٣ ٢فقه العبادات5B ٣-فقه٢١١ ٢ أبول الببية4B ٢-ترب١١٠

 ٢ ١العقيدة7B ٢-عقد١٢١ ٢ علوم القرنن6B ٢-قرا١٥١

 ٢ ١التفسير ٢-قرا١٤١ ٢ ١النتو والصرف8B ٢-عرب١٣٠

 ٢ ١التلاوة والتجويد ٢-قرا١٧٠ ٣ ١ عبادات فقه ٣-فقه٢٣٢

 ٢ ١فقه الأسرة ٢-فقه١١١  -  -  

 ١٧ الموع ١٦ الموع

 

 

 السنة الثانية

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الرابع )الفصل الدراسي الأول (المستوى الثالث 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 أسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ٢ ٤النتو والصرف ٢-عرب٢٣٣ ٢ ٣النتو والصرف ٢-عرب١٣٤

 ٢ المناهج ٢-�ج٢٣٠ ٣ علم النفس الببوي ٣-نفس٢٢١

 ٢ التوجيه والإرشاد النفسي ٢-نفس٣٦٩ ٢ ٢العقيدة ٢-عقد١١٢

 ٢ ٣الحديث ٢-حيث٢٢٣ ٢ ٢فقه الأسرة ٢-فقه٢٣٣

 ٢ دراسة الأسانيد ٢-سلم١٣٤ ٢ ٢الحديث ٢-حيث٢٢٢

 ٣ فقه المعاملات ٣-فقه٢١٢ ٢ ٢تفسير ٢-قرا٢٤٢

 ٢ ٣التفسير ٢-قرا٢٤٣ ٢ ١أبول الفقه ٢-أبل١١١

 ٢ ٣العقيدة ٢-عقد٢٢٢ ٣ ٣فقه العبادات ٣-فقه٢٣١ 

 ٢ ٢أبول الفقه ٢-أبل١١٢  -  - - -

 ١٩ الموع ١٨ الموع



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۳۰٦ 

 السنة الثالثة

 الفصل الدراسي الثاني (المستوى السادس( )الفصل الدراسي الأول (المستوى الخامس 

 رقم

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٢ الإشراف الببوي ٢-ترب٣٥٣ )١+١(٢ الحاسوب في التعليم ٢-�ج٢١١

 تقنيات التعليم ٢-�ج٣٤١ ٢ الإدارة المدرسية ٢-ترب٣٥٢
نظري  ٢
 عملي ١+ 

 ٢ ٢التلاوة والتجويد ٢-قرا٢٧١ ٣ فقه العقوبت ٣-فقه١٣٦

 ٢ ٥الحديث ٢-حيث٤٢٥ ٢  فقه النظم  ٢-فقه٤٥٢

 ٢ ٥التفسير ٢-قرا٣٤٥ ٢ ٤العقيدة  ٢-عقد٢٢٣

 ٢ ٥العقيدة ٢-عقد٤٢٤ ٢ ١والمذاهب المعابرة  الملل والنتل ٢-سلم٣٢٥

 ٢ ٢ المذاهب المعابرةالملل والنتل و  ٢-سلم٤٢٥ ٢ ٤تفسير ٢-قرا٣٤٤

 ٢ ١فقه الفرائض ٢-فقه٣٣١ ٢ ٤الحديث ٢-حيث٣٢٤

 ٢ القواعد الفقهية ٢-فقه٣٢٦  -  - - 

 ١٩ الموع ١٧ الموع

 

 السنة الرابعة

 )(المستوى الثامنالفصل الدراسي الثاني  )الفصل الدراسي الأول (المستوى السابع 

 رقم 

 ورمزه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 ورمزه المقرر
 عدد الساعات اسم المقرر

 ٨  يدانية المببية ال ٨-�ج٤٢٥ ٣ طرا تدريس العلوم الإسلامية ٣-�ج٣٢٣

  -  -  - ٢ الببية البيئية ٢-�ج٣٦٠

       ٢ ٦العقيدة ٢-عقد٤٢٥

       ٢ ٣والتجويدالتلاوة  ٢-قرا٣٧٢
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العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۳۰۷ 

       ٢ مكانة السنة ٣-سلم٤٥٤

       ٢ ٢فقه الفرائض ٣-فقه٤٠١

       ٢ مناهج البتث والمكتبة الإسلامية ٢-سلم٣٢٤

 ٨ الموع ١٥ الموع

 

برنامج التربية ورياض الأطفال 

 البكالوريوس  البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنتها  -١

 الأطفال:الخطة الدراسية لبر�مج الببية ور�ض  -٢

 السنة الأولى

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثاني )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول 

 رقم 

 ورمزه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٢ ٢الثقافة الإسلامية  ٢سلم  ١١٢ ٣ نصوص لغوية ٣نجل  ١٠٢

 ٢ التقويم الببوي ٢نفس  ١٥١ ٢ أبول الببية ٢ترب  ١١٠

 ٢ اتجاهات حديثة في تربية الطفل ٢روض  ١٧٣ ٢ المدخل إلى الثقافة الإسلامية ٢سلم  ١١١

 ٢ تنمية المهارات الفنية والحركية والإبغائية ٢روض ١٧٤ ٣ علم النفس النمو ٢نفس ١١١

 ٢ مناهج ر�ض الأطفال ٢روض  ١٧٥ ٢ المدرسة والتمع ٢ترب  ١٢١

 ٢ الببية الدينية والاجتماعية ٢روض  ١٧٦ ٢ المدخل إلى ر�ض الأطفال ٢روض١٧١

 ٢ التترير العربي ٢عرب  ٢٠٢ ٢ الطفل في الإسلام ٢روض ١٧٢

 ٢ علم الاجتماع الببوي ٢ترب  ٢٢٢ ٢ المهارات اللغوية ٢عرب ٢٠١

 ١٦ الموع ١٨ الموع

 



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۳۰۸ 

 السنة الثانية

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الرابع )الفصل الدراسي الأول (المستوى الثالث 

 رقم 

 ورمزه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ٢ ٤الثقافة الإسلامية  ٢سلم  ١١٤ ٢ ٣الثقافة الإسلامية  ٢سلم  ١١٣

 ٢ المناهج ٢�ج  ٢٣٠ ٢ مبادئ البتث الببوي ٢نفس  ١١٣

 ٣ الصتة المدرسية ٣ترب  ٢٣٣ ٣ علم النفس الببوي ٣نفس  ٢٢١

 ١+٢ برامج التليفزيون الببوي للأطفال ٣وسل  ٢٦٧ ٢ إنتاج واستخدام الوسائل التعليمة ٢وسل  ٢٥٠

 ٣ التنشئة الاجتماعية ٣روض ٢٧٤ ٢ تغذية الطفل ٢روض ٢٧١

 ٢ التشكيل بلخامات المستهلكة ٢ترف  ٢٨٢ ٣ مشكلات الطفولة ٣روض  ٢٧٢

 ٢ التوجيه والإرشاد النفسي ٢نفس  ٣٦٩ ٢ منظمات الطفولة المحلية والدولية ٢روض  ٢٧٣

  - -  ٢سلم  ١١٤ ٣ رسوم الأطفال ومراحل نموها ٣ترف  ٢٨١

 ١٧ الموع ١٩ الموع

 

 السنة الثالثة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى السادس )الأول (المستوى الخامس الفصل الدراسي 

 رقم 

 ورمزه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٣ نظر�ت التعلم ٣نفس  ٢٢٣ ٢ الحاسوب في التعليم ٢�ج  ٢١١

 ٢ مشكلات التدريس ٣�ج  ٣٢٥ ٣ نظم التعليم في المملكة والعالم العربي ٣ترب  ٢٤١

 ١+٢ وسائل تقنية التعليم ٣�ج  ٣٤١ ٢ الإدارة المدرسية ٢ترب  ٣٥٢



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۳۰۹ 

 ٢ الإشراف الببوي ٢ترب ٣٥٣ ٢ علم نفس اللعب ٢روض ٣٧١

 ٢ إدارة دور الحضانة ور�ض الأطفال ٢روض  ٣٧٤ ٢ تنمية المفاهيم والمهارات اللغوية ٢روض ٣٧٢

 ٢ دراسة مستقلة ٢روض  ٣٧٥ ٣ والتقويم لطفل ما قبل المدرسةالقياس  ٣روض  ٣٧٣

 ٢روض  ٣٧٦ ٣ تربية غير العاديين في المدارس ٣خاص  ٣٨٥
تنمية المفاهيم والمهارات الر�ضية لطفل 

 ما قبل المدرسة
٢ 

 ٢روض  ٣٧٧  -  -  -
تنمية المفاهيم والمهارات العلمية لطفل ما 

 قبل المدرسة
٢ 

 ٢ قراءات في الطفولة بللغة الإنجليزية ٢روض ٣٧٨  -  - - 

 ٢٠ الموع ١٧ الموع

 

 

 السنة الرابعة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثامن )الفصل الدراسي الأول (المستوى السابع 

 رقم 

 ورمزه المقرر
 عدد الساعات  اسم المقرر

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٨ تدريب ميداني في مجال ر�ض الأطفال ٨روض  ٤٧٥ ٣ علم نفس الدوافع والانفعالات ٣نفس  ٢٠٥

  -  - - - ٢ تربية مقارنة ٢ترب  ٣٢١

       ٢ الببية البيئية ٣�ج  ٣٦٠

       ٢ مشكلات تربوية ٢ترب  ٤٤١

       ٢ إرشاد الطفل وتوجيهه ٢روض ٤٧١
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العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۳۱۰ 

       ٢ طرا تدريس ر�ض الأطفال ٢روض٤٧٢

       ٢ ثقافة الطفل ٢روض  ٤٧٣

       ٣ ندوة في ر�ض الأطفال ٣خاص  ٣٥٨

 ٨ الموع ١٨ الموع

 

برنامج علوم الحاسب التربوي 

 البكالوريوس  البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنتها  -١

 الببوي:الخطة الدراسية لبر�مج علوم الحاسب  -٢

 السنة الأولى

  
 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثاني )الأول (المستوى الأولالفصل الدراسي 

 رقم 
 المقرر ورمزه

 عدد الساعات اسم المقرر
 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

 عدد 
 الساعات

 ٣ اللغة الانجليزية لعلوم الحاسب ٣-نجل٠١٢ ٦ بر�مج اللغة الانجليزية المكثف ٦-نجل٠١١

 ٣ التفاضل ٣-ريض٢٠٢ ٣ ر�ضيات عامة ٣-ريض١٠٠

مقدمة في الحاسبات وتقنية  ٤-عال١٠١

 المعلومات

 ٤ البرمجة الهيكلية بستخدام لغة سي ++ ٤-عال٢٠٢ ٤

 ٣ الدوائر الكهربية والالكبونية ٣-هند٢٠١  ٣ فيز�ء ٣-فيز١٠١

 ٢ ٢ثقافة إسلامية  ٢-سلم ١١٢ ٢ المدخل التي الثقافة الإسلامية ٢-سلم ١١١

 ٢ المهارات اللغوية ٢-عرب٢٠١ - - -

 ٢ أبول الببية ٢-ترب ١١٠ -  - - 

 ١٩ الموع ١٨ الموع



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۳۱۱ 

 

 السنة الثانية

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الرابع )الفصل الدراسي الأول (المستوى الثالث 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٣ تنظيم الحاسبات ولغة التجميع ٣-هند٤٠٣  ٤ البرمجة الكائنية بستخدام لغة الجافا ٤-عال٣٠٣ 

 ٣ مبادئ قواعد البيا�ت ٣-�ل٤٠٢ ٤ تصميم المنطق الرقمي  ٤-هند٣٠٢

 ٣ تراكيب البيا�ت ٣-عال٤٠٤ ٢ المناهج ٢-�ج ٢٣٠

 ٣ علم النفس الببوي ٣-نفس ٢٢١ ٣ أساسيات نظم المعلومات ٣-�ل٣٠١

 ٣ الإحصاء ونظرية الاحتمالات ٣-ريض٤٠٤ ٣ الر�ضيات المتقطعة ٣-ريض٣٠٣ 

 ٢ ٤ثقافة إسلامية  ٢-سلم ١١٤ ٢ ٣ثقافة إسلامية  ٢-سلم ١١٣

 ٢ التترير العربي ٢-عرب٢٠٢ - - -

 ١٩ الموع ١٨ الموع

 

 السنة الثالثة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى السادس )الفصل الدراسي الأول (المستوى الخامس 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٣ الرسم بلحاسب ٣-عال٦٠٨ ٣ تصميم المبجمات ٣-عال٥٠٥

 ٣ تصميم وتحليل النظم ٣-�ل٦٠٣ ٣ نظم التشغيل ٣-عال٥٠٦

 ٣ الواجهة الحاسوبية البشرية ٣-عال٦٠٩ ٣ الخوارزمياتتصميم وتحليل  ٣-عال٥٠٧

 ٣ مقدمة في هندسة البرمجيات ٣-عال٦١٠ ٢ التوجيه والإرشاد النفسي ٢-نفس ٣٦٩

 ٣ وسائل تقنية التعليم ٣-�ج ٣٤١ ٣ أساسيات تراسل البيا�ت والشبكات ٣-هند٥٠٤
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العلوم والآداب بشرورةكلية  –كليات الجامعة    ۳۱۲ 

 ٣ علوم الحاسب موضوعات خابة في ٣-عال٦١١ ٢ الحاسوب في التعليم ٢-�ج ٢١١

  -  - -  ٢ الإشراف الببوي ومهارات الاتصال ٢-ترب ٣٥٣

 ١٨ الموع ١٨ الموع

 السنة الرابعة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثامن )الفصل الدراسي الأول (المستوى السابع 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٤ (تنفيذ البتث) ٢-مشروع التخرج ٤-عال٨٢٣ ٣ النظم المعتمدة على الشبكة العنكبوتية ٤-�ل٧٠٤

 ٨ تربية عملية ميدانية ٨-�ج ٤٧٦ ٢ الإدارة المدرسية ٢-ترب ٣٥٢

  -  - -  ٢ طرا تدريس الحاسب ٢-�ج٣٥٣

       ٣ تمين الحاسبات ٣-عال٧١٢

XX٣ مقرر اختياري ٣-عال٧       

       ٢ (مقبح البتث) ١-مشروع التخرج ٢-عال٧١٣

       ٣ مقدمة في الذكاء الابطناعي ٣-عال٧١٤

    ٢ التقويم الببوي ٢-نفس١٥١

 ١٢ الموع ٢٠ الموع
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 الإداريةالعلوم كلية 
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: البيانات الأساسية:
ً
أولا

 نبذة عن الكلية

هـ ، لتكون وحدة تعليم أكاديمي ١٤٢٩/  ١٤٢٨تسست كلية العلوم الإدارية عام  

بمقومات العمل الإداري في المؤسسات العامة والخاصة بمنطقة نجران ، من ومهني للارتقاء 

خلال منظومة من الاقسام العلمية التي تطرح برامج ذات صلة بمقومات النهضة والتنمية  

كسياسة عامة للمملكة  د انعكاساتا وتطبيقاتا في السياسات الفرعية لاسيما السياسة 

ة نشأة الكلية إلا أ�ا خطت خطيً ملموسة في تحقيق التعليمية .وعلى الرغم من حداث

أهداعها التعليمية والتمعية ، ضلإفاعة إأ أ�ا تلعد دوراً عاعلاً في تنمية التمع المحلى ، 

 في إطار الاستراتيجية الرئيسية للجامعة.

 ويوجد بشطر البنين حاليا ثلاثة للبنات.وتضم الكلية شطرين أحدهما للبنين والآخر 

أقسام علمية وهي الادارة العامة ، وإدارة الاعمال ، والأنظمة ، بينما يحتوي شطر البنات 

علي قسمين عقط وهما الإدارة العامة ، وإدارة الاعمال ، وتم اعتماد بر�مج لدرجة 

 - ١٤٣٣الماجستير في ادارة الاعمال بنين وبنات وبدء القبول في العام الجامعي 

 هـ .١٤٣٤

 الرؤية:
قيق مكانة مرموقة ومتميةة بين مييلاتا من الكليات في التخصصات الإدارية ، على تح 

المستوى المحلي والإقليمي والدوأ ، في جودة وتمية البرامج الأكاديمية والبحث العلمي 
 والشراكة التمعية.

 الرسالة:
المعرعة العلمية و الارتقاء ضلمستوى الفكري و المعرفي للطلاب و الطالبات و تقديم 

العملية             في الالات الادارية والمالية من خلال تصميم البرامج الدراسية و توعير  
 كاعة الخدمات البحيية والأكاديمية التي تتفق مع رسالة الجامعة في اطار القيم الإسلامية.

 الأهداف

مخرجاتها نحو التميز و الارتقاء بالعملية التعليمية و  الاولى:الغاية  (1) 
 .الريادة

 .تطوير البرامج الأكاديمية بالكلية: الهدف الاستراتيجي الأول  -أ
إنشاء منظومة فعالة لمصادر التعلم و طرق : الهدف الاستراتيجي الثاني -ب 

 .و أساليب التدريس
 .تطوير بيئة العمل الخاصة بالبنية الأساسية: الهدف الاستراتيجي الثالث -ت 

 .انشاء منظومة متكاملة للدراسات العليا و البحث العلمي الثانية: ةالغاي (2)
استحداث برامج الدراسات عليا و البحث  الأول:الهدف الاستراتيجي  -أ
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 .و وسوق العمل المجتمع متطلباتالعلمي التي تتوافق مع 

معايير تعزيز و تطوير الهياكل الادارية بالكلية في ضوء : الغاية الثالثة )  (3
 .الاعتماد

 .تطوير الهيكل التنظيمي بالكلية: الهدف الاستراتيجي الأول  -أ
 .رفع كفاءة الاداريين بالكلية: الهدف الاستراتيجي الثاني  -ب 

 .دعم الخدمات و الأنشطة الطلابية و الارتقاء بمستواها: الغاية الرابعة )  (4

 .شاد الأكاديميتطوير آليات الار: الهدف الاستراتيجي الأول  -أ
 .الارتقاء بمحتوي الخدمات المقدمة للطلاب: الهدف الاستراتيجي الثاني  -ب 

تفعيل العلاقة بين الكلية و المجتمع لتلبية احتياجات : الغاية الخامسة   (5)
 .المجتمع

 .تفعيل و تطوير برامج التدريب التعاوني: الهدف الاستراتيجي الأول  -أ
تعزيز علاقات التعاون بين الكلية و : الهدف الاستراتيجي الثاني  -ب 

 .مؤسسات المجتمع المدني
تطوير الشراكة و التوأمة محليا و اقليميا و : الهدف الاستراتيجي الثالث  -ت 

 عالميا

 بيا�ت الاتصال ضلكلية
 tawdeefatnu@gmail.com U الإلكتروني:البريد 

 ٠٥٤١٨٨٨٨٠١تليفون :

 الأقسام العلمية

 قسم الإدارة العامة -١

 قسم ادارة الأعمال -٢

 قسم الانظمة-٣

 قسم المحاسبة -٤

٠٥٣٨٠٢٥٣٩٣ 

٠٥٦٥١١١٩٢٥ 

٠٥٠٠٦٦٤٣٣٤ 

٠٥٦٩٦١٠١٧٣ 
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:
ً
الدراسية:البرامج  ثانيا

 برنامج الإدارة العامة

 البكالوريوس  البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنحها  -١

 العامة:الخطة الدراسية لبر�مج الإدارة  -٢

 السنة الأولى

 )الفصل الدراسي الياني (المستوى الياني )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول 

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٢ ٢اليقاعة الإسلامية  ٢-سلم١١٢ ٢ المدخل إأ اليقاعة الإسلامية ٢-سلم ١١١

 ٢ التحرير العربي ٢-عرب٢٠٢ ٢ المهارات اللغوية ٢-عرب٢٠١

 ٣ ١حاسد آأ  ٣-حال١٠١ ٣ مبادئ المحاسبة ٣-حسد  ١٠١

 ٣ المدخل إأ القانون ٣-قان ١٠١ ٣ أصول الإدارة ٣-دار١٠١

 ٣ الإداريةمبادئ الر�فيات  ٣-ريض  ٠٠٣ ٤ اللغة الانجليةية ٤-نجم  ٠١٥

 ٣ مبادئ الإدارة العامة ٣-درع ١٠١      

 ١٦ الموع ١٤ الموع

 

 السنة اليالية

 )الفصل الدراسي الياني (المستوى السادس )الفصل الدراسي الأول (المستوى الخامس 

 رقم 

 المقرر ورمةه
 عدد الساعات اسم المقرر

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٣ إدارة الجودة الشاملة ٣-دار٣٠٩ ٢ ٤ثقاعة  إسلامية  ٢- سلم١١٤

 ٣ التدريد والتطور الإداري ٣-درع٣١٤ ٣ التخطيط الاستراتيجي ٣-دار٣٠٠

 ٣ العلاقات العامة ٣-دار٢٠٦ ٣ إدارة الأعمال المكتبية والسكرترية ٣-درع٢١٤
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 ٣ ضلمملكةالتنظيم الإداري  ٣-درع٣١٥ ٣ المحاسبة الحكومية ٣-حسد٣٣١

 ٣ الخدمة المدنية ٣-درع٣١٦ ٣ الإدارة المحلية ضلمملكة ٣-درع٣١٢

 ٣ إدارة الأزمات والكوارث ٣-دار٣٠٧ ٣ إدارة المالية العامة ٣-درع٣١٣

 ١٨ الموع                             ١٧  الموع

 

 السنة الرابعة

 )الدراسي الياني (المستوى اليامنالفصل  )الفصل الدراسي الأول (المستوى السابع 

 رقم 
 ورمةه المقرر

 اسم المقرر
عدد 
 الساعات

 رقم 
 المقرر ورمةه

 اسم المقرر
عدد 
 الساعات

 ٣ مناهج  البحث في الإدارة ٣-دار٣٠١ ٣ الرقابة الإدارية ٣-درع٤١٧

 ٣ إدارة منظمات دولية ٣-ساس٤٢٢ ٣ القيادة الإدارية ٣-درع٤١٨

 ٣ الإدارة العامة المقارنة ٣-درع٤١٣ ٣ العملياتبحوث  ٣-كمي٣٨١

 ٣ تدريد تعاوني ٣-دار٤١٥ ٣ إدارة المستشفيات ٣-دار٤٠٩

       ٣ إدارة التنمية ٣-درع٤١٠

-حسد٣٣٢
       ٣ المحاسبة الإدارية ٣

 ١٢ الموع ١٨ الموع
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برنامج إدارة الاعمال

 الماجستير  البكالوريوس، البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنحها  -١

 :(بكالوريوس)الخطة الدراسية لبر�مج إدارة الاعمال  -٢

 السنة الأولى

 )الفصل الدراسي الياني (المستوى الياني )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول 

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 ورمةه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٣ اللغة الانجليةية العامة نجم١٥٠ ٢ مهارات القراءة نجم ١٤٠

 ٢ كتابة التقارير الفنية نجم ١٥١ ٢ مهارات الكتابة نجم ١٤١

 ١ ١اخلاقيات المهنة  دار ١٥٠ ٢ مهارات الاستماع والمحادثة نجم ١٤٢

 ٢ ١مهارات الاتصال  علم ١٥٠ ٢ التراكيد اللغوية ( القواعد ) نجم ١٤٣

 ٤ ٢التفافل والتكامل  ريض ١٥٠ ٢ ٢مقدمة في الر�فيات   ريض ١٤٠

       ٢ ١مهارات التعلم والتفكير والبحث   �ج ١٤٠

       ٣ ٢٠١مهارات الحاسد   تقن ١٤٠

 ١٢ الموع ١٥ الموع

 

 السنة اليانية

 )الرابع الفصل الدراسي الياني (المستوى )الفصل الدراسي الأول (المستوى اليالث 

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٣ مدخل إلى دراسة القانون ٣-قان ١٠١ ٣ الإنجليةية لإدارة الأعمال نجل ٠١٦

 ٣ ٢-حاسد آأ   ٣-حال ١٠١ ٣ ١-مبادئ المحاسبة  ٣-حسد ١٠١
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 ٢ ٢ –اليقاعة الإسلامية  ٢-سلم١١٢ ٣ مبادئ الاقتصاد الجةئي ٣-قصد  ٢٠١

 ٣ مبادئ إدارة الأعمال ٣-دار ٢٠٢ ٣ أصول الإدارة ٣-دار ١٠٢

 ٢ التحرير العربي ٢-عرب٢٠٢ ٢ المدخل إلى اليقاعة الإسلامية ٢-سلم١١١

 ٣ مبادئ الاقتصاد الكلى ٣-قصد  ٢٠٢ ٢ المهارات اللغوية ٢-عرب٢٠١

 ٣ مبادئ التسويق ٣-دار٢٠٤ ٣ والاحتمالاتمبادئ الإحصاء  ٣-أحص ١٠٢

 ١٩ الموع ١٩ الموع

 

 السنة اليالية

 )الفصل الدراسي الياني (المستوى السادس )الفصل الدراسي الأول (المستوى الخامس 

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٣ مبادئ الر�فيات الإدارية ٣-ريض ٠٠٣ ٢ الإسلاميةاليقاعة  ٣-سلم١١٣

 ٢ ٤اليقاعة الإسلامية ٤-سلم١١٤ ٣ السلوك التنظيمي ٣-دار  ٢٠١

 ٣ الر�فيات المالية ٣-كمى٢٠٢ ٣ الإدارة المالية ٣-دار  ٢٠٣

 ٣ العلاقات العامة في الإدارة ٣-دار  ٢٠٦ ٣ إدارة التسويق ٣-دار  ٢٠٩

 ٣ إدارة العمليات ٣-دار  ٢٠٧ ٣ الأعمال المكتبية والسكرتريةإدارة  ٣-درع ٢١٤

 ٣ سلوك المستهلك ٢-دار  ٤٠٤ ٣ محاسبة التكاليف ٣-حسد  ٢٣٢

 ٣ القانون التجاري ٣-نظم  ٢٦٥      

 ٢٠ الموع ١٧ الموع
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 السنة الرابعة

 )(المستوى اليامنالفصل الدراسي الياني  )الفصل الدراسي الأول (المستوى السابع 

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 إدارة المنشآت الصغيرة ٣-دار  ٣٠٨ ٣ التخطيط الاستراتيجي ٣-دار ٣٠٠
٣ 

 نظم المعلومات الإدارية  ٣-دار  ٣٠٢ ٣ إدارة الموارد البشرية ٣-دار  ٣٠٣
٣ 

 إدارة الجودة الشاملة ٣-دار  ٣٠٩ ٢ إدارة الخطر والتأمين ٢-دار  ٣٠٤
٣ 

 أساسيات الاستيمار ٢-مال  ٣٢٣ ٣ إدارة الأعمال الدولية ٣-دار  ٣٠٥
٢ 

 إدارة التجارة الدولية ٣-دار  ٤٠٣ ٣ نظرية التنظيم ٣-دار  ٣٠٦
٣ 

 إدارة المواد ٣-دار  ٤٠٥ ٣ المحاسبة الإدارية حسد ٣٣٢
٣ 

 دراسات الجدوى وتقييم المشروعات ٣-دار ٤٠٦ ٣ بحوث العمليات ٣-كمى   ٣٨١
٣ 

 ٢٠ الموع ٢٠ الموع

 

 
 )الفصل الدراسي (المستوى التاسع

 عدد الساعات  اسم المقرر رقم المقرر ورمةه

 ٣ تدريد تعاوني ٦-دار ٤٠٧

 مناهج البحث فى الإدارة ٣-دار  ٣٠١
٣ 

 ٦ الموع

إجماأ    ١٢١ساعة حسد الخطة الموفوعة للقسم + ساعات المستو�ت السبعة  ١٩ملحوظة : عدد الساعات المعتمدة للسنة التحضيرية هي 

 ساعة معتمدة  .  ١٤٠الساعات الدراسية 
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 :(ماجستير)الخطة الدراسية لبر�مج إدارة الاعمال  -٣

 السنة الأولى

 الدراسي اليانيالفصل  الفصل الدراسي الأول 

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٣ المحاسبة الإدارية حسد٥٠١ ٣ السلوك التنظيمي دار ٥٠١

 ٣ إدارة الموارد البشرية دار ٥٠٣ ٣ التحليل الإحصائي الإداري كمي٥٠١

 ٣ إدارة التسويق تسق ٥٠١ ٣ اقتصاد�ت الإدارة قصد٥٠١

 ٩ الموع ٩ الموع

 

 السنة اليانية

 الفصل الدراسي الرابع الفصل الدراسي اليالث 

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٣ نظم المعلومات الإدارية نما ٥٠١ ٣ مالية الشركات مال ٥٠١

 ٣ إدارة الأعمال الدولية دار ٥٠٩ ٣ العملياتإدارة  دار ٥٠٧

 ٣ الر�دة في الأعمال دار ٥١١ ٣ مقرر اختياري  

 ٩ الموع ٩ الموع

 

 
 السنة اليالية

 الفصل الدراسي الخامس

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات
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 ٣ الإدارة الاستراتيجية دار ٥٩٥

 ٣ الاعمالبحث تطبيقي في ادارة  دار ٥٩٧

 ٣ مقرر اختياري  

 ٩  الموع

 

 المقررات الاختيارية

ساعات نشاط  سنوي المتطلب س أسم المقرر رمز المقرر
 المقرر

 ) نظري ۳( - - 3 التسويق الاستراتيجي تسق 511

 ) نظري ۳( - - 3 التسويق الدولي تسق521

 ) نظري ۳( - - 3 الاستثمار وتحليل المحفظة مال 511

 ) نظري ۳( - - 3 إدارة التامين مال521

 ) نظري ۳( - - 3 إدارة سلاسل الامدادات دار517

 ) نظري ۳( - - 3 إدارة الجودة الشاملة دار521

 

 
 المقررات التكميلية للماجستير

 رقم 

 ورمة المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٣ مبادئ إدارة الأعمال دار ٢٠١

١٠١ 

 حسد
 ٣ مبادئ المحاسبة

 ٣ مبادئ الاقتصاد قصد ٢٠١

 ٣ الادارة المالية دار ٢٠٣

 ٣ الاحصاء احص ١٠١

 ٣ مناهج بحث دار ٣٠١
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 ٣ مبادئ التسويق دار ٢٠٤

 ٣ نظم المعلومات الإدارية دار ٣٠٢

يتم اختيار خمس مقررات تكميلية للطالد غير المتخصص في 

أعلى وعقاً تصل اأ ثمان مقررات كحد   كحد أدنى   ادارة الاعمال

 للسجل الاكاديمي لكل طالد .
 

برنامج الانظمة

 البكالوريوس البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنحها  -١

 الأنظمة:الخطة الدراسية لبر�مج  -٢

 السنة الأولى

 )الفصل الدراسي الياني (المستوى الياني )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول 

 رقم 

 ورمةه المقرر
 المقرراسم 

عدد 

 الساعات

 رقم 

 ورمةه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ٣ ١-أصول الفقه   ٣-أصل١١٢ ٣ المدخل إلى الشريعة والفقه الإسلامي ٣-عقه ١٣١

 ٣ القواعد والنظر�ت الفقهية ٣-أصل ١١٣ ٣ السياسة الشرعية ٣-عقه ١٣٢

 ٣ النظام الأساسي للحكم ٣-نظم ١٤٢ ٢ المدخل إلى اليقاعة الإسلامية ٢-سلم ١١١

 ٣ مبادئ النظام التجاري ٢-نظم١٤٣ ٣ مدخل إلى دراسة الأنظمة ٣-نظم ١٤١

 ٢ المهارات اللغوية ٢-عرب ٢٠١ ٣ مبادئ الإدارة العامة ٣-درع ١٥١

 ٢ مهارات الاتصال ٢-دار١٦١ ٤ اللغة الإنجليةية ٤-نجل ٠١٧

 ٣ مبادئ الاقتصاد ٣-قصد ١٨١      

 ١٩ الموع ١٨ الموع
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 السنة اليانية

 )الفصل الدراسي الياني (المستوى الرابع )الفصل الدراسي الأول (المستوى اليالث 

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٣ عقه الحدود والقصاص ٣-عقه٢٣١ ٣ ٢-أصول الفقه ٣-أصل ٢١٤

 ٢ آ�ت وأحاديث الأحكام ٢عقه ـ ٢٣٢ ٣ القواعد العامة للنظام الجةائي ٣-نظم ٢٤١

 ٢ ٢اليقاعة الإسلامية  ٢-سلم ١١٢ ٢ الشركات التجارية ٢-نظم ٢٤٢

 ٣ نظام العمل والتأمينات الاجتماعية ٣-نظم ٢٤٦ ٣ مصادر الالتةام الإرادية ٣-نظم ٢٤٣

 ٢ مصادر الالتةام غير الإرادية ٢-نظم ٢٤٧ ٣ مناهج البحث العلمي ٣-نظم ٢٤٤

 ٣ العقود التجارية والعمليات المصرعية ٣-نظم  ٢٤٨ ٣ النظام الإداري ٣-نظم ٢٤٥

 ٣ قواعد القانون الدوأ العام ٣-قان  ٢٩١ ٢ التحرير العربي ٢-عرب ٢٠٢

 ١٨ الموع ١٩ الموع

 

 السنة اليالية

 )الفصل الدراسي الياني (المستوى السادس )الفصل الدراسي الأول (المستوى الخامس 

 رقم 

 ورمةه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات
 اسم المقرر ورمةه رقم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٣ المواريث والوصا� والوقف ٣-عقه٣٣٥ ٣ أحكام الأسرة ٣-عقه ٣٣٤  

 ٣ عقه المعاملات ٣-عقه ٣٣٦ ٢ ٣اليقاعة الإسلامية ٢-سلم  ١١٣

 ٢ ٤اليقاعة الإسلامية ٢-سلم ١١٤ ٣ الجرائم التعةيرية ٣-نظم ٣٤٢
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 ٣ المراععات الشرعية ٣-نظم ٣٤٥ ٣ أحكام الالتةام ٣ -نظم ٣٤٣

 ٢ العقود الإدارية ٢-نظم ٣٤٤
 -نظم ٣٤٦

٣ 
 ٣ القضاء الإداري

 ٣ الأوراق التجارية والإعلاس ٣-نظم ٣٤٧ ٢ علم النفس الجنائي ٢نفس ـ٣٢١

 ١٧ الموع ١٥ الموع

 

 السنة الرابعة

 )الفصل الدراسي الياني (المستوى اليامن )الفصل الدراسي الأول (المستوى السابع 

 رقم 

 ورمةه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمةه
 أسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٢ آداب وأحكام المهنة ٢-عقه ٤٣٣ ٢ طرق الإثبات ٢-عقه ٤٣١

 ٣ نظام الإجراءات الجةائية ٣-نظم ٤٤٦ ٣ مالية معاصرةمعاملات  ٢ -عقه ٤٣٢

 ٢ تنفيذ الأحكام القضائية ٢-نظم ٤٤٧ ٣ أحكام الملكية ٢-نظم ٤٤١

 ٣ الضما�ت الشخصية والعينية ٣-نظم ٤٤٨ ٣ النظام الماأ ٣ -نظم ٤٤٢

 ٣ القانون الدوأ الخاص ٣-قان ٤٩١ ٣ النظام البحري والجوي ٣ -نظم ٤٤٣

 ٢ الملكية التجارية والصناعية ٢-نظم ٤٤٤
-نظم ٤٤٩  

٣ 
 ٣ تدريد عملي

 ١٦ الموع ١٦ الموع
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برنامج المحاسبة

 البكالوريوس البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنحها  -١

 المحاسبة:الخطة الدراسية لبر�مج  -٢

 السنة الأولى

 )الياني (المستوى اليانيالفصل الدراسي  )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول 

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٢ ٢اليقاعة الإسلامية  ٢-سلم١١٢ ٢ المدخل إأ اليقاعة الإسلامية ٢-سلم ١١١

 ٢ التحرير العربي ٢-عرب٢٠٢ ٢ المهارات اللغوية ٢-عرب٢٠١

 ٣ ١حاسد آأ  ٣-حال١٠١ ٣ المحاسبةمبادئ  ٣-حسد  ١٠١

 ٣ المدخل إأ القانون ٣-قان ١٠١ ٣ أصول الإدارة ٣-دار١٠١

 ٣ مبادئ الر�فيات الإدارية ٣-ريض  ٠٠٣ ٤ اللغة الانجليةية ٤-نجم  ٠١٥

 ٣ مبادئ الإدارة العامة ٣-درع ١٠١      

 ١٦ الموع ١٤ الموع

 

 السنة اليانية

 )الفصل الدراسي الياني (المستوى الرابع )الأول (المستوى اليالثالفصل الدراسي  

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٣ السلوك التنظيمي ٣-دار ١١٣ ٣ مبادئ إدارة الأعمال ٣-دار ١١١

 ٣ مبادئ التسويق ٣-دار ١١٤ ٣ اللغة الإنجليةية للأعمال ٣-دار ١١٢

-حسد ١٢١
٣ 

 ٣ )٢مبادئ المحاسبة ( ٣-حسد ١٢٢ ٣ )١مبادئ المحاسبة (
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 ٣ مبادئ الاقتصاد الكلي ٣-قصد ١٣٢ ٣ مبادئ الاقتصاد الجةئي ٣قصد ١٣١

 ٣ المدخل الى القانون التجاري ٣-قان ١٠٢ ٣ الإحصاء الإداري ٣-أحص ١٤١

 ٢ المهارات اللغوية ٢-عرب ٢٠١ ٢ المدخل إلى اليقاعة الإسلامية ٢-سلم ١١١

 ٢ )٢اليقاعة الإسلامية ( ٢-سلم ١١٢      

 ١٩ الموع ١٧ الموع

 

 
 )الفصل الدراسي الياني (المستوى السادس )الفصل الدراسي الأول (المستوى الخامس

 رقم 

 ورمةه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمةه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

-حسد ٢٢١

٣ 
 ٣ )٢محاسبة التكاليف ( ٣-حسد٢٢٤ ٣ )١المحاسبة المتوسطة (

-حسد ٢٢٢

٣ 
 ٣ محاسبة الشركات ٣-حسد٢٢٥ ٣ )١محاسبة التكاليف (

-حسد ٢٢٣

٣ 
 ٣ المحاسبة في الوحدات الحكومية والغير هادعة للربح ٣-حسد٢٢٦ ٣ محاسبة منشآت متخصصة

 ٣ )٢المحاسبة المتوسطة ( ٣-حسد٢٢٧ ٣ الإدارة المالية ٣-دار ٢١٤

 ٣ نظم المعلومات الإدارية ٣-دار٢١٣ ٣ ادارة العمليات ٣-دار ٢١٢

 ٢ )٤اليقاعة الإسلامية ( ٢-سلم١١٤ ٢ تحرير عربي ٢-عرب ٢٠٢

       ٢ )٣اليقاعة الإسلامية ( ٢-سلم ١١٣

 ١٧ الموع ١٩ الموع
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 المستوى الثامن المستوى السا�ع

 س اسم المقرر رمز المقرر س اسم المقرر رمز المقرر
 ٣ )٢المراجعة ( ٣-حسب٣٢٦ ٣ )١مراجعة (ال ٣-حسب٣٢١
تحليل القوائم  ٣-حسب٣٢٧ ٣ محاس�ة البنوك والتأمين ٣-حسب٣٢٢

 المال�ة
٣ 

المحاس�ة  ٣-حسب٣٢٨ ٣ المحاس�ة الإدار�ة ٣-حسب٣٢٣
 الدول�ة

٣ 

 ٣ المحاس�ة نظر�ة ٣-حسب٣٢٩ ٣ المحاس�ة المتقدمة ٣-حسب٣٢٤
 ٣ إدارة الاستثمار ٣-مال٣٦١  ٣ محاس�ة الزكاة والضرائب ٣-حسب٣٢٥
مناهج ال�حث  ٣-دار٣١٦ ٣ فقه المعاملات المال�ة ٣-فقه ٣٥١

 العلمي
٣ 

 ساعة ١٨ المجموع  ساعة ١٨ المجموع
 

 

 المستوى التاسع

 س اسم المقرر رمز المقرر
-حسب٤٢١

٣ 
 ٣ تطب�قات محاسب�ة �الحاسب

-حسب٤٢٢
٣ 

�اللغة  المحاس�ة المال�ة
 الانجليز�ة

٣ 

حسب  ٤٢٣
- ٣ 

 ٣ نظم المعلومات المحاسب�ة 

 ٣ التدر�ب التعاوني ٣ حسب٤٢٣
 ساعات ١٢ المجموع
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 اتمعكلية 
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:
ً
 الأساسية:البيانات  أولا

 نبذة عن الكلية 

هـ حيث يانك تعد إحدى الكليات التابعة لجامعة الملك ١٤٢٣شنت ك يلية التمع في عام 

هـ يانك يلية التمع النواة التي شنت ك منها جامعة نجران حيث نسبك ١٤٢٧هبا، وفي عام خالد 

هـ، ويلية التمع اامعة نجران با ثلاثة شقسام: قسم العلوم ١٤٢٧الكلية لجامعة نجران منذ عام 

ج نظم الطبية التطبيقية ويقدم بر�مج تقنية المختبرات الطبية وقسم علوم الحاسب ويقدم بر�م

 المعلومات وبر�مج علوم الحاسب وقسم العلوم الإدارية ويقدم بر�مج إدارة الأعمال.

حيث يدرس بقسم البنين البرامج التالية: بر�مج تقنية المختبرات الطبية وبر�مج نظم المعلومات 
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 لأعمال.وبر�مج إدارة الأعمال، شما قسم البنات فيدرس به بر�مج علوم الحاسب وبر�مج إدارة ا

 الرؤية
الر�دة والتميز والمنافسة في تقديم برامج تعليمية ذات جودة عالية تتلاءم مع متطلبات سوق 

 العمل.

 الرسالة

إعداد يوادر ملهلة تعليميات وفنيات تسهم بدور فعلال في تنمية وخدمة التمع وتنافس في الخدمات  

لمعايمح محددة تتلاءم مع متطلبات التمع المتجددة المقدمة محليات من خلال برامج متخصصة وفقات 

 وفقات للقيم الإسلامية.

 الأهداف

 . استيعاب خريجي الثانوية العامة العلمي والأدبي لاستكمال دراستهم الجامعية.١ 

 . سد حاجة التمع من الوظائف الفنية.٢

 . استقطاب المتميزين من شعضاء هي ة التدريس.٣

 متمعية فاعلة تسهم في تطوير التمع.. عمل شرايه ٤

 . المراجعة المستمرة لبرامج ومناهج الكلية لتتلاءم مع الاحتياجات الفعلية لسوق العمل.٥

 . إنتاء �دي للخريجين لمتابعتهم من النواحي الاجتماعية والوظيفية.٦

 . إنتاء مرايز خدمية واستتارية علمية وفنية بلكلية.٧

 بلكليةوسيلة الاتصال 

  

 ncc@nu.edu.saUبريد الكتروني   :  

 ٠١٧٥٤٢٨٠١٠تليفون            : 

 ٠١٧٥٤٤٠٤٦٧فايس             :

 حسابت الكلية على مواقع التواصل الاجتماعي:

 0TUhttps://www.facebook.com/nccnusaU0T 

0TUhttps://twitter.com/nccnusaU0T 

0TUhttps://telegram.me/nccnusaU0T 

https://www.facebook.com/nccnusa
https://twitter.com/nccnusa
https://twitter.com/nccnusa
https://telegram.me/nccnusa
https://telegram.me/nccnusa
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https://www.instagram.com/nccnusaU0T/U0T 

https://www.periscope.tvU0T/U0T 

https://www.snapchat.comU0T/U0T 

https://www.youtube.com/channel/UCO9qq26nOHe5ceV

khgSvMMA/playlists 

 الأقسام العلمية

 العلوم الطبية التطبيقيةقسم  .١

 قسم الحاسب الالي .٢

 الادارية قسم العلوم .٣

٠١٧٥٤٢٨٠٦٩ 

٠١٧٥٤٢٨٠٧٢ 

٠١٧٥٤٢٨٠٧٣ 
 

 

 

 

 

 

 

 

: البرامج الدراسية:
ً
ثانيا

 برنامج المختبرات الطبية (بنين)

 دبلوم  البر�مج:العلمية التي يمنحها  الدرجات-١

https://www.instagram.com/nccnusa/
https://www.periscope.tv/
https://www.snapchat.com/
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 (بنين):الدراسية لبر�مج المختبرات الطبية  الخطة-٢ 

 السنة الأولى
 

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثاني )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول

 رقم 

 ورمزه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمزه
 عدد الساعات اسم المقرر

 )٠+٦( ٦ )٢بر�مج اللغة الانجليزية المكثف ( ٦-نجل٠١٢ )٠+٦( ٦ )١بر�مج اللغة الانجليزية المكثف ( ٦-نجل٠١١

 )١+١( ٢ مقدمة في تقنية المعلومات ٢-حال٢٠١ )٠+٢( ٢ الإسلاميةمدخل إلى الثقافة  ٢-سلم١١١

 )١+٢( ٣  مبادئ علم وظائف الأعضاء ٣-تمط١١١ )١+١( ٢ مدخل إلى حاسب آلي ٢-حال١٠١

 )١+٢( ٣ علم الأحياء الدقيقة (بكتمح�) ٣-تمط١١٢ )٠+٢( ٢ مهارات لغوية ٢-عرب٢٠١

       )٠+٢( ٢ تريخ المملكة العربية السعودية ٢-ترخ١٠١

 ١٤   الموع   ١٤  الموع 

 

 السنة الثانية 

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الرابع )الفصل الدراسي الأول (المستوى الثالث 

 رقم 

 ورمزه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمزه
 عدد الساعات اسم المقرر

 )١+١( ٢ رعاية صحية شولية ٢-تمط٢١١ )٠+٢( ٢ شخلاقيات مهنة ٢-دار٢١١

 )١+٢( ٣ علم الأحياء الدقيقة (فمحوسات وطفيليات) ٣-تمط٢١٢ )٠+٢( ٢ مهارات اتصال ٢-دار٢١٢

 )٢+١( ٣ )١علم شمراض الدم ( ٣-تمط٢١٣ )١+١( ٢  مبادئ علم الأنسجة ٢-تمط٢٠١

 )٣+١( ٤ )٢حيوية إيلينيكية (علم ييمياء  ٤-تمط٢١٤ )١+١( ٢ مبادئ علم الوبئيات ٢-تمط٢٠٢

 )١+١( ٢ علم المناعة الأساسي ٢-تمط٢١٥ )٠+٢( ٢ علم الكيمياء الحيوية ٢-تمط٢٠٣

 )١+٢( ٣ )١علم شنسجة مرضية ( ٢-تمط٢١٦ )٢+٢( ٤ )١علم الكيمياء الإيلينيكية ( ٤-تمط٢٠٤

       )١+١( ٢  مبادئ علم شمراض الدم ٢-تمط٢٠٥
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كلية المجتمع –كليات الجامعة    ۳۳٤ 

 ١٧  الموع  ١٦ الموع

 

 ةالسنة الثالث 

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى السادس )الفصل الدراسي الأول (المستوى الخامس

 رقم 

 ورمزه المقرر
 عدد الساعات اسم المقرر ورمزه رقم المقرر عدد الساعات اسم المقرر

 )٤٠+٠( ٨ تدريب تعاوني ٨-تمط٣١١ )١+١( ٢ إسعافات شولية ٢-تمط٣٠١

 ٤-تمط٣٠٢
الأحياء الدقيقة الإيلينيكية علم 

 (بكتمح� وطفيليات)
٣+١( ٤(       

       )٢+١( ٣ )٢علم شمراض الدم ( ٣-تمط٣٠٣

       )٣+١( ٤ ) ٣علم ييمياء حيوية إيلينيكية ( ٤-تمط٣٠٤

       )٢+١( ٣ )٢علم شنسجة مرضية ( ٣-تمط٣٠٥

 ٨  الموع    ١٦  الموع 

 

 

 

 

 

 

المعلومات (بنين)برنامج نظم 

 دبلوم الدرجات العلمية التي يمنحها البر�مج :  -١ 



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

كلية المجتمع –كليات الجامعة    ۳۳٥ 

 الخطة الدراسية لبر�مج نظم المعلومات ( بنين ) : -٣

 السنة الأولى

 
 

 السنة الثانية

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثاني )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول

 اسم المقرر ورمزه رقم المقرر
عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 عدد الساعات المقرراسم 

 )٠+٦( ٦ )٢بر�مج اللغة الانجليزية المكثف ( ٦-نجل٠١٢ )٠+٦( ٦ )١بر�مج اللغة الانجليزية المكثف ( ٦-نجل٠١١

 )١+٢( ٣ ر�ضيات حاسب آلي ٣-عال١٢٠ )٠+٢( ٢ مدخل إلى الثقافة الإسلامية ٢-سلم١١١

 )١+١( ٢  حاسب آليصيانة  ٢-عال ١١ )١+١( ٢ مدخل إلى حاسب آلي ٢-عال ١٠١

 )١+٢( ٣ مدخل إلى قواعد بيا�ت ٣-الع١١٢ )٠+٢( ٢ مهارات لغوية ٢-عرب٢٠١

       )٠+٢( ٢ تريخ المملكة العربية السعودية ٢-ترخ١٠١

 ١٤   الموع   ١٤  الموع 

 )الثاني (المستوى الرابعالفصل الدراسي  )الفصل الدراسي الأول (المستوى الثالث

 رقم 

 ورمزه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 رقم 

 المقرر ورمزه
 عدد الساعات اسم المقرر

 )٠+٢( ٢ شمن معلومات ٢-حال٢١١ )٠+٢( ٢ مقدمة في تقنية معلومات ٢-حال٢٠١

 )١+٢( ٣ )٢برمة حاسوب ( ٣-حال٢١٢ )٠+٢( ٢ شخلاقيات مهنة ٢-دار٢١١

 )١+٢( ٣ تطبيقات انترنك ٣-حال٢١٣ )١+٢( ٣ )١برمة حاسب ( ٣-حال٢٠٢

 )١+٢( ٣ )١نظم تتغيل ( ٣-حال٢١٤ )١+٢( ٣ إدارة قواعد بيا�ت ٣-حال٢١٦

 )٠+٢( ٢ مدخل إلى نظم معلومات ٢-حال٢١٥ )١+٢( ٣ )١شبكات حاسب ( ٣-حال٢٠٣

 )١+١( ٢ رسم بمعونة الحاسب ٢-حال٢١٧ )١+٢( ٣ هيايل بيا�ت ٣-حال٢٠٤

 )٠+٢( ٢  مهارات اتصال ٢-دار ٢١٢      
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كلية المجتمع –كليات الجامعة    ۳۳٦ 

  

 السنة الثالثة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى السادس )الفصل الدراسي الأول (المستوى الخامس 

 رقم 

 ورمزه المقرر
 عدد الساعات اسم المقرر

 رقم 

 المقرر ورمزه
 عدد الساعات اسم المقرر

 )٤٠+٠( ٨ تدريب ميداني ٨-حال٣١١ )١+٢( ٣ )٢نظم تتغيل ( ٣-حال٣٠١

       )١+٢( ٣ )٢شبكات حاسب ( ٣-حال٣٠٢

       )١+٢( ٣ وسائط متعددة ٣-حال٣٠٣

       )١+٢( ٣ تصميم وبرمة مواقع الوب ٣-حال٣٠٤

       )٠+٣( ٣ متروع تطبيقي ٣-حال٣٠٥

       )١+١( ٢ مواضيع مختارة ٣-حال٣٠٦

 ٨  الموع    ١٧  الموع 

 

 

 

 

 

 

 

 

بنات)- (بنينبرنامج إدارة الاعمال 

 دبلوم الدرجات العلمية التي يمنحها البر�مج :  -١

 بنات ) : -الخطة الدراسية لبر�مج إدارة الاعمال ( بنين  -٢

 ١٧  الموع  ١٦ الموع
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كلية المجتمع –كليات الجامعة    ۳۳۷ 

 السنة الأولى

  

 السنة الثانية

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الرابع )(المستوى الثالثالفصل الدراسي الأول  

 رقم 

 المقرر ورمزه
 عدد الساعات  اسم المقرر

 رقم 

 المقرر ورمزه
 عدد الساعات اسم المقرر

 ٣ إدارة الأعمال المكتبية ٣-دار٢٢١ ٢ شخلاقيات المهنة ٢-دار١

 ٣ الر�ضة المالية ٣-يمي٢٠٢ ٢ مهارات الاتصال ٢-دار٢١٢

 ٣ نظم المعلومات الإدارية ٣-دار٢٢٢ )١+١(٢ مقدمة في تقنية المعلومات ٢-عال  ٢٠١

 ٣ اتصالات الأعمال ٣-دار٢٢٣ ٣ اقتصاد ٣-قصد٢٠١

 ٣ السلوك التنظيمي ٣-دار٢٢٤ ٣ مبادئ الإحصاء ٣-يمي٢٠١

    ٣ مبادى إدارة الاعمال ٣-دار٢٠٢

 )الثانيالفصل الدراسي الثاني (المستوى  )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول

 رقم 

 ورمزه المقرر
 عدد الساعات اسم المقرر

 رقم 

 المقرر ورمزه
 عدد الساعات اسم المقرر

 )٠+٦( ٦ )٢بر�مج اللغة الانجليزية المكثف ( ٦-نجل٠١٢ )٠+٦( ٦ )١بر�مج اللغة الانجليزية المكثف ( ٦-نجل٠١١

 ٣ شصول الإدارة ٣-دار١٠١ )١+١( ٢ مدخل إلى حاسب آلي ٢-حال١٠١

 ٣ مبادئ المحاسبة ٣-حسب١٠١ )٠+٢( ٢ مهارات لغوية ٢-عرب٢٠١

 ٣ ر�ضيات الأعمال ٣-يمي١٠١ )٠+٢( ٢ تريخ المملكة العربية السعودية ٢-ترخ١٠١

       (٠+٢( ٢ مدخل إلى الثقافة الإسلامية ٢-سلم١١١

 ١٥  الموع  ١٤  الموع 
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كلية المجتمع –كليات الجامعة    ۳۳۸ 

 ١٥  الموع  ١٥   الموع 

 

 السنة الثالثة

 بنين)-السادسالفصل الدراسي الثاني (المستوى  )الفصل الدراسي الأول (المستوى الخامس 

 رقم

 المقرر ورمزه 
 عدد الساعات اسم المقرر

 رقم 

 المقرر ورمزه
 عدد الساعات اسم المقرر

 ٩ تدريب تعاوني ٨-دار٣٢١ ٣ التسويق ٣-دار١

       ٣ إدارة الموارد البترية ٣-دار٣١٢

       ٣ إدارة المنتآت الصغمحة ٣-دار٣١٣

       ٣ الإدارة المالية ٣-دار٣١٤

       ٣ إدارة العمليات ٣-دار٣١٥

 ٩ الموع    ١٥  الموع 

 

 بنات)- الفصل الدراسي الثاني (المستوى السادس

 رقم 

 المقرر ورمزه
 عدد الساعات اسم المقرر

 ٣ اتجاهات إدارية حديثة ٣-دار ٤٠٧

 ٣   بحوث التسويق  ٣-دار ٤٣٢

  ٣  نظم دعم القرار  ٣-دار ٤٥٣

  ٣  تمويل  ٣-دار ٣٤١
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كلية المجتمع –كليات الجامعة    ۳۳۹ 

 ١٢ الموع   

 

 برنامج علوم الحاسب (بنات)



 دبلوم الدرجات العلمية التي يمنحها البر�مج :  -١

 الخطة الدراسية لبر�مج علوم الحاسب ( بنات ) : -٣

 السنة الأولى

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثاني الأول)الفصل الدراسي الأول (المستوى  

 رقم 

 ورمزه المقرر
 عدد الساعات اسم المقرر

 رقم

 المقرر ورمزه 
 عدد الساعات اسم المقرر

 )٣+٠(٣ )٢اللغة الإنجليزية ( نجر ١٠٢ )٠+٧(٧ )١اللغة الإنجليزية ( نجر ١١٠

 )٢+٢(٤ ١-برمة حاسبات حاسب١٢١ )٠+٣(٣ واتصاليةمهارات لغوية  علر ١١٠

 )١+٢(٣ البرمة بلغة بيسك المرئية حاسب ١٢٢ )٥(    مبادئ الحاسب الآلي وتقنية المعلومات حسر ١١٠

 )١+٢(٣ نظم التتغيل حاسب ١٢٣ (٠+٢)٢ مهارات ر�ضية ٢-عال ١٠١

 )٣+٠(٣ شسس نظم قواعد البيا�ت حاسب ١٢٤      

 ١٦ الموع  ١٧  الموع 

 

 

 

 

 السنة الثانية

http://colleges.ksu.edu.sa/Arabic%20Colleges/CommunityInALRiyadh/CS/Documents/PlanAr/121حاسب.pdf
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كلية المجتمع –كليات الجامعة    ۳٤۰ 

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الرابع )الفصل الدراسي الأول (المستوى الثالث 

 رقم

 ورمزه المقرر 
 عدد الساعات اسم المقرر

 رقم

 المقرر ورمزه 
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات

 )١+٢(٣ شبكات الحاسب حاسب ٢٤١ )١+٢(٣ ٢-برمة حاسبات حاسب ٢٣١

 )١+٢(٣ الآلي وتجميع الحاسبصيانة  حاسب ٢٤٢ )١+٢(٣ البرمة المتقدمة بلغة بيسك المرئية حاسب ٢٣٢

 )٢+١(٣ تراييب البيا�ت حاسب ٢٤٣ )٢+١(٣ معمل نظم قواعد البيا�ت حاسب ٢٣٣

 )١+٣(٤ وعمارة الحاسبالمنطق الرقمي  حاسب ٢٤٤ )٠+٣(٣ تحليل النظم حاسب ٢٣٤

 )٠+٢(٣ متروع تخرج حاسب ٢٤٥ )١+٢(٣ تطبيقات الوسائط المتعددة حاسب ٢٣٥

       )١+٢(٣ تطبيقات الانترنك حاسب ٢٣٦

 ١٦  الموع  ١٨  الموع 
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والترجمة اللغاتكلية  –كليات الجامعة    ۳٤۱ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 والترجمة اللغاتكلية 
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والترجمة اللغاتكلية  –كليات الجامعة    ۳٤۲ 

:
ً
 الأساسية:البيانات  أولا

 

 الرؤية
الوصول ببرامج الكلية إلي التنافسية علي المستوي المحلي والاقليمي في مجالي اللغات 

 والترجمة.

 الرسالة

تقديم تعليم وتدريب متميز في اللغة الانجليزية من أجل تطوير المهارات الاكاديمية والبحثية  

والفكرية للطلاب من خلال مناهج معاصرة مبنية في ضوء معايير عالمية مع تطبيق لأفضل 

الممارسات التعليمية ايديثة لسد احتياجات التمع من المتخصصين والمترجمين والباحثين 

 اللغة . في مجال

 الأهداف

 اعداد كوادر علمية في مجالات تعليم اللغة والترجمة والأدب الانجليزي. -١

 تقديم استشارات فنية وعلمية في مجال تعليم اللغة الانجليزية والترجمة للمجتمع المحلي. -٢

ااتابح ثوع علمية متخصصة في الالات اللغوية، والترجمة، والدراسات الأدبية  -٣

 والنقدية.

 وسيلة الاتصال بلكلية

 

 البريد الإلكتروني: 

 تليفون:

 الأقسام العلمية
 قسم اللغة الإنجليزية ·

  قسم الترجمة ·
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والترجمة اللغاتكلية  –كليات الجامعة    ۳٤۳ 

:
ً
 الدراسية:البرامج  ثانيا

 اسم البرنامج: الترجمة

 بكالوريوس الترجمة البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنحها  -١

 لبر�مج:لالخطة الدراسية  -٢

 المستوى الثاني المستوى الأول

رمز  م
 المقرر

عدد  اسم المقرر
 الساعات

رمز  م
 المقرر

عدد  اسم المقرر
 الساعات

1 111  

 سلم

مدخل إلى الثقافة الإسلامية 
1  

2 1 112  

 سلم

 2 2الثقافة الإسلامية 

2 201 

 عرب

 202 2 2 المهارات اللغوية

 عرب

 2 التحرير العربي

3 111 

 نجل

 121 3 3 1قواعد اللغة الإنجليزية 

 نجل

قواعد اللغة 
 2الإنجليزية 

3 

4 112 

 نجل

 122 4 3 1استماع وتحدث 

 نجل

 3 2استماع وتحدث 

5 113 

 نجل

 123 5 3 1كتابة 

 نجل

 3 2كتابة 

6 114 

 نجل

 124 6 3 1قراءة 

 نجل

 3 2قراءة 

 16 إجمالي الساعات المعتمدة 16 إجمالي الساعات المعتمدة
 

 المستوى الرابع المستوى الثالث

رمز  م
 المقرر

عدد  اسم المقرر
 الساعات

رمز  م
 المقرر

عدد  اسم المقرر
 الساعات

1 113  

 سلم

  114 1 2 3الثقافة الإسلامية  

 سلم

 2 4الثقافة الإسلامية 

2 211 

 نجل

 221 2 3 3قواعد اللغة الإنجليزية  

 نجل

 3 نطق الإنجليزية

3 212 

 نجل

 222 3 3 3استماع وتحدث 

 نجل

 3 4استماع وتحدث 

4 213 

 نجل

 223 4 3 3كتابة 

 نجل

 3 4كتابة 

5 214 

 نجل

 224 5 3 3قراءة 

 نجل

 3 4قراءة 

 3 2مفردات  225 6 3 1مفردات  215 6
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والترجمة اللغاتكلية  –كليات الجامعة    ۳٤٤ 

 نجل نجل

 17 إجمالي الساعات المعتمدة 17 إجمالي الساعات المعتمدة
 المستوى السادس المستوى الخامس

 
  

رمز  م
 المقرر

عدد  اسم المقرر
 الساعات

رمز  م
 المقرر

عدد  اسم المقرر
 الساعات

1 301 

 عرب

 302 1 3 مهارات الكتابة

 عرب

 3 قواعد اللغة العربية

2 311 

 نجل

   2 3 مقدمة في علم اللغة
تر۳۱۷

 ج

 2 اللغويات التقابلية

3 ۳۱٥ 
 ترج

 322 3 3 مقدمة في الترجمة

 ترج

 3 علم المعاني

4 316 

 ترج

 323 4 3 المعاجم اللغوية

 ترج

علم لغة النص و 
 الترجمة

2 

5 317 

 نجل

علم الصرف وتركيب 
 الجملة

3 5 324 

 ترج

 2 علم الأسلوبية

6 218 

 نجل

 325 6 2 اللغة والثقافة

 ترج

 3 نظريات الترجمة

7 326 

 ترج

الترجمة الآلية 
 ومساعدة الحاسب

3 

 18 إجمالي الساعات المعتمدة 17 إجمالي الساعات المعتمدة
 

 المستوى الثامن المستوى السابع

رمز  م
 المقرر

عدد  اسم المقرر
 الساعات

رمز  م
 المقرر

عدد  اسم المقرر
 الساعات

1 401 

 عرب

 402 1 2 الكتابة المتخصصة

 عرب

 3 تطبيقات أسلوبية

2 411 

 ترج

 421 2 3 الترجمة الفورية و التتابعية

 ترج

 3 القانونيةالترجمة 

3 412 

 ترج

ترجمة نصوص سياسية و 
 اقتصادية

3 3 422 

 ترج

ترجمة نصوص 
 إسلامية

3 

4 413 

 ترج

 423 4 3 الترجمة التلخيصية

 ترج

ترجمة نصوص 
 أدبية

3 

5 414 

 ترج

ترجمة نصوص عسكرية 
 وأمنية

3 5 424 

 ترج

 ٦ مشروع الترجمة

6 415 

 ترج

ترجمة نصوص علمية 
 وتكنولوجية

3 6    

 ۱۸ إجمالي الساعات المعتمدة 17 إجمالي الساعات المعتمدة
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:
ً
الأساسية:البيانات  أولا

 نبذة عن الكلية

عتعدك يلية ال م من  دا الكلياا الا اعدتاا دأا ا الاسا ة اا بلجامعة 

  بنشاء الكلية من ١٤٢٨/ ٤٦/ ٢٠قراس سقم ( أشقيها البنين دالبناا دقا جاء

هـ أناء على ١٤٢٨/ ٦/ ٢في جلسده المعقودة أداسيخ  عليم العاليمجلس الد

للحاجة الما ة لها، دقا تم الموافقة عليه من قبل خادم الحرمين الشريفين سئيس  دسا ة

ة أداسيخ على محضر الجلس –يحفظه الله  –مجلس الوزساء سئيس مجلس الدعليم العالي 

في العام الجامعي ا ا الاسا ة فعليا أش ر البنين هـ، دقا أ١٤٢٨/ ١١/ ٢١

 هـ. ١٤٣٢ – ١٤٣١العام الجامعي  فيهـ دأش ر البناا  ١٤٣١-١٤٣٠

 الرؤية
الدتي  في الدعليم ال   دالبح  العلتي دالمساةة المسدترة للرقي بلخاماا الصحية                     

 دالمشاسية في خامة الدتع.في المن قة 

 الر الة
البح   فيإعااد يوادس طبية مؤهلة قادسة على عقايم خاماا طبية مدتي ة، مع تمي  

 العلتي داراياا مدعادة لخامة الدتع دسفع مسدوى الوعي الصحي.

 الأهااف

 الد وير المسدتر للتناهج دد ائل الدعليم ال  . .١

  خلاقياً دمهنياً دقادسة على الدّعلم الذّاتي المسدتر.إعااد يوادس طبية مؤهلة  .٢

ليتية ع وير أيئة البح  العلتي للكلية دالدعادن مع المؤ ساا المحلية دالإق .٣

 في مجال البحوث ال بية.دالعالمية 

 ع وير المسدشفى الجامعي لدقايم خاماا صحية مدتي ة للتجدتع. .٤

 ئة الداسيس المدتي ين.إيجاد أيئة  ياديمية تجذب  عضاء هي .٥

 الحصول على الاعدتاد من الهيئة الوطنية للدقويم دالاعدتاد الأياديمي. .٦

  

 د يلة الاعصال بلكلية

 0TUjobrancv@yahoo.comU0Tأريا الكتردني: 

 ٠٥٥٧٧٣٩٩٢٩عليفون: 

mailto:jobrancv@yahoo.com
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 الأقسام العلتية

 قسم الدشريح. .١

 قسم دظائف الأعضاء. .٢

 .قسم الكيتياء الحيوية .٣

 .الكائناا الاقيقةقسم  .٤

 .قسم علم الأمراض .٥

 قسم طم الأ رة دالدتع. .٦

 .قسم النساء دالدوليا .٧

 .قسم طم الأطفال .٨

 .قسم الجراحة .٩

 .قسم الأمراض الباطنية .١٠

٠٥٩٧٣٧٢٣٢٢ 

٠٥٠١٢٥٠٢٩٤ 

٠٥٦٥٦٩٤٤١٩ 

٠٥٣٠٥٨٤٠١٣ 

٠٥٦١٦٩٨٠٩٥ 

٠٥٤٧٢٠٠٠٥٨ 

٠٥٠٩٥٨٨٦٤٦ 

٠٥٤٣٣٦٦٤٤٧ 

٠٥٠٣٠٨٥٠٥٥ 

٠٥٠٥٧٥٦٩١٣ 

 

: البرامج الدراسية
ً
 ثانيا

برنامج الطب والجراحة

 البكالوسيوس الاسجاا العلتية الا يمنحها الك�مج :  -١

 الخ ة الاسا ية لك�مج ال م دالجراحة : -٣

 السنة الأدا

  الفصل الاسا ي الثاني (المسدوى الثاني  الفصل الاسا ي الأدل (المسدوى الأدل

 سقم 

 دسم ه المقرس
 ا م المقرس

عاد 

 الساعاا

 سقم 

 المقرس دسم ه
 ا م المقرس

عاد 

 الساعاا 

  ٠+٣(٣ اللغة الانجلي ية العامة ١٥٠ ٣-نجم  ٠+٢(٢ مهاساا القراءة ١٤٠ ٢-نجم

  ٠+٢(٢ يداأة الدقاسير الفنية ١٥١ ٢-نجم  ٠+٢(٢ مهاساا الكداأة ١٤١ ٢-نجم

  ٠+١(١ اخلاقياا المهنة ١٥٠ ١-داس  ٠+٢(٢ مهاساا الا دتاع دالدحاث ١٤٢ ٢-نجم

http://www.nu.edu.sa/gui/SubDefault.aspx?PageId=203
http://www.nu.edu.sa/gui/SubDefault.aspx?PageId=225
http://www.nu.edu.sa/gui/SubDefault.aspx?PageId=195
http://www.nu.edu.sa/gui/SubDefault.aspx?PageId=216
http://www.nu.edu.sa/gui/SubDefault.aspx?PageId=208
http://www.nu.edu.sa/gui/SubDefault.aspx?PageId=221
http://www.nu.edu.sa/gui/SubDefault.aspx?PageId=212
http://www.nu.edu.sa/gui/SubDefault.aspx?PageId=191
http://www.nu.edu.sa/gui/SubDefault.aspx?PageId=199
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  ٠+٢(٢ مهاساا الاعصال ١٥٠ ٢-مهر  ٠+٢(٢ اللغويةالتراييم  ١٤٣ ٢-نجم

  ٠+٤(٤ ٢الر�ضياا  ١٥٠ ٤-سيض  ٠+٢(٢ ١-الر�ضياا ١٤٠ ٢-سيض

        ٠+٢(٢ مهاساا الدعلم دالدفكير دالبح  ١٤٠ ٢-مهر

        ٠+٣(٣ مهاساا الحا م الآلي ١٤٠ ٢-عقن

 ١٢ التوع ١٥ التوع

 السنة الثانية

  الفصل الاسا ي الثاني (المسدوى الراأع  الأدل (المسدوى الثال الفصل الاسا ي 

 سقم 

 المقرس دسم ه
 عاد الساعاا  ا م المقرس

 سقم

 المقرس دسم ه
 عاد الساعاا  ا م المقرس

 ٢ -عسل  -٢٤٢  ٠+٢( ٢  المهاساا اللغوية ٢٢٠١ -عرب
علم السلوك دمهاساا 

 الاعصال
١+١(٢  

   ١+٣٢ علم الامراض ٣-مرض٢٤٣ -     ١+٣٢ طبيةييتياء حيوية  ٣-ييم  –٢٠٩

  ١+٣(٤ علم الاحياء الاقيقة ٤-ميك  -٢٤٤  ١+١(٢ في �ء طبية ١١١-٢-في 

  ١+٢(٣ علم الاددية ٣-ددا  – ٢٤٥  ٢+٢(٤ عشــريح ٢٠٥-٤-ارحط

  ١+٤(٥ النتو دالد وس ٥ -نمو  – ٢٤١   ١+٣٢ علم دظائف  عضاء ٣-فسلط -٢٢٣

        ١+١(٢ ععليم ط  ٢ -ع م -٢٠١

        ٠+٢(٢ الماخل للثقافة الا لامية ٢ – لم  -١١١

        ٠+٢(٢  خلاقياا د حكام المتاس ة ال بية ٢ –طبع  -٣٢٢

 ١٧ التوع   ٢٠ التوع  
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 السنة الثالثة

 الفصل الاسا ي الثاني (المسدوى السادس( الفصل الاسا ي الأدل (المسدوى الخامس(

 ا م المقرس دسم ه المقرس سقم
عاد 

 الساعاا 
 عاد الساعاا  ا م المقرس دسم ه  سقم المقرس

  ٠+٢( ٢ ٣-الثقافة الإ لامية ٢ - لم  – ١١٣  ٠+ ٢( ٢ ٢-الثقافة الإ لامية ٢ - لم -١١٢

  ١+٣( ٤ الجهاز الدنفسي ٤ -نفس  – ٣٦١  ٢+٥( ٧ الجهاز العضلي ٧ -عضل  -٣٥١

  ٣+٤( ٧ الجهاز الهضتي ٧ -هضم  -٣٦٢  ٢+٤( ٦ الام د المناعــةعلم  ٦ –دم  -٣٥٢

  ١+٤( ٥ الغاد الصتاء دالايض ٥ -غاد  – ٣٦٣  ١+٤( ٥ الجهاز القل  الوعائي ٥ -قلم -٣٥٣

 ١٨ التوع ٢٠ التوع

 السنة الراأعة

 الثامن(الفصل الاسا ي الثاني (المسدوى  الفصل الاسا ي الأدل (المسدوى الساأع(

 ا م المقرس دسم ه  سقم المقرس
عاد 

 الساعاا 
 عاد الساعاا  ا م المقرس دسم ه  سقم المقرس

 الدحرير العربي ٢ –عرب  -٢٠٢
٢( ٢  +

٠  
  ٠+٢( ٢ ٤ –ثقافة ا لامية  ٢- لم – ١١٤

  ١+٣( ٤ الجهاز البولي ٤-أول   – ٤٧١
 -عصم – ٤٨١

٦ 
  ١+٥( ٦  ٢الجهاز العص  

  ١+٢( ٣ ال م الشرعي دالستوم ٣ –ارع  – ٤٨٢  ١+٤( ٥ الجهاز الدنا لي ٥ -نسل  – ٤٧٢

 ٥ -دب  – ٤٨٣  ٢+٥( ٧ ١الجهاز العص   ٧عصم  – ٤٧٣
مباد  الوبئياا دالاحصاء 

 دطرق البح 
٣+٢( ٥  

 ٤ ٢+٢( الرعاية الصحية الادلية ٤-سعي – ٤٨٤      

 ٢٠ التوع ١٨ التوع
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 السنة الخامسة

 الفصل الاسا ي الثاني (المسدوى العاار( الفصل الاسا ي الأدل (المسدوى الدا ع(

 عاد الساعاا  ا م المقرس دسم ه سقم المقرس عاد الساعاا  ا م المقرس دسم ه  سقم المقرس

  ٣+٣( ٦ ١طم النساء دالولادة  ٦ -نسا -  ٥٠٢  ٤+٣( ٧ ١بطنية  ٧أ ن –٥٩١

  ٢+٣( ٥ ١طم الاطفال  ٥ -طفل  – ٥٠٣  ٤+٣( ٧ ١جراحة  ٧-جرح  – ٥٩٢

  ٢+٢( ٤ طم دجراحة العيون ٤-عين   – ٥٠٤  ٢+٢( ٤ جراحة العظام ٤ -عظم – ٥٩٣

  ٠+٢( ٢ الفقه ال   ٢-فقه  – ٥٠١      

 ١٧ التوع ١٨ التوع

 

 السنة الساد ة

 (الثاني عشر(الفصل الاسا ي الثاني  الفصل الاسا ي الأدل (المسدوى الحادي عشر(

 عاد الساعاا  ا م المقرس دسم ه  سقم المقرس عاد الساعاا  ا م المقرس دسم ه  سقم المقرس

  ٣+١( ٤ ٢طم الاطفال  ٤ -طفل  – ٦٢١  ٤+٢( ٦ ٢جراحة  ٦ –جرح  – ٦١١

 ٤ –اذن  – ٦١٢
جراحة الاذن دالانف 

 دالحنجرة
  ١+٢( ٣ ال م النفسي ٣ -نفس  -٦٢٢  ٢+٢( ٤

  ٣+١( ٤ ٢طم النساء دالولادة  ٤-نسا  – ٦٢٣  ٣+٢( ٥ ٢بطنة  ٥ –أ ن – ٦١٣

  ٢+٢( ٤ طم الا رة ٤-ا ر  – ٦٢٤  ١+١( ٢  لامة المريض ٢ – يف – ٦١٤

 ١٥ التوع ١٧ التوع
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 طب الأسنانكلية 
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:
ً
 الأساسية:البيانات  أولا

 

 نبذة عن الكلية

 ٦/ ٢بتا يخ در  الررا  اللك  الاام  بنشاء كليّة طب الأسنان بجامعة نجران 

أقاام: قام وقاية الأسنان، قام إدلاح الأسنان، قام علوم أ بعة هـ. وتضم الكليّة ١٤٢٨/

 التشخيص.الاستعاضة، قام جراحة الوجه والفكين وعلوم 

تروم الكليّة عل  مرا  سس سنوا  بلإضافة إلى سنة تر يب الامتياز بتر يس الطلاب 

  قاعا  ومعامل وعيااا  ههّةة بفضل  علوم طب الأسنان وإكاابم مها ا  طب الاسنان

 التجهيةا  العاليّة الحريثة.

عيااا  طب  الرضيّة  كما تروم الكليّة بترريم خرمة هتمعيّة من خلال استربال الحالا  

أعضاء هيئة التر يس والطلاب  الأسنان ومن خلال الحملا  التوعويةّ والتثريفيّة ال  يروم با

 ااادة بلنطرة.للجها  الحكومية و 

وضعت الكليّة نصب عينيها الكانة الرموقة ال  تاع  لتحريرها والودول إليها وقر 

 لتحريق  سالتها وأهرافها.

  .والإقليم هال طب الأسنان عل  الاتوى المحل    الر�اة  الرؤية               

 

 الرسالة

وتهيل كواا  ذا  كفاءة عالية   مختلف علوم تاع  كليّة طب الأسنان بجامعة نجران لإعراا 

طب الأسنان، قاا ين عل  النافاة   ميااين العمل، وترريم خرمة طبية متميّةة للمجتمع 

 والإسهام بفاعلية   البحث العلم  لتطوير مهنة طب الأسنان.

 الريم الجوهرية 

وال  تتوافق ومباائ وأخلاقيا              تلتةم كلية طب الأسنان بجامعة نجران بلريم التالية  

أااء الواجبا  والوفاء بلحروق الأمانة: وه  وه : الإسلاميةعة   

 التفاعل الإيجابي مع الهام بلاؤولية: وه الإحااس  .١

 مطابرة الرول للعمل الصرق: وهو .٢

 ل  بلصبروهو التح: الحلم .٣

 وهو قبول النصيحة والتحضر   التعامل مع الآخرين: التواضع .٤

 وهو الوفاء بلوعر والعهر   كل التعاملا  الالتةام: .٥

 ةا   أااء الهمّ وه  الوضوح والتجرّ : الشفافية .٦
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 ة الذاتيّة للعمل والتحاينوه  الرافعيّ الباا ة:  .٧

 وهو قابلية العمل بروح الفريق الواحر: التعاون .٨

 حره إعطاء كل ذي حقٍ  العرالة: وه  .٩

 غا�  وأهراف الكلية     

تخريج طلاب متميةين ذو كفاءة عالية قاا ين عل  مما سة طب الأسنان برر ا   :الأولىالغاية 

 ومها ا  عالية

 (Objectives)الأهراف 

 استرطاب وتوظيف عرا كاف ومتمية من أعضاء هيئة التر يس والوظفين والفنيين .١

  فع كفاءة التر يب الاريري (الإكلينيك ) للطلاب  .٢

 التأكر من تحرق نواتج التعلم الاتهرفة   بر�مج طب الاسنان وجراحتها .٣

 متابعة  ترييم و تحاين أااء أعضاء هيئة التر يس والريااا  الأكاايية بلكلية .٤

 خريجين مؤهلين علميا واينيا وقاا ين عل  التعلم الذاتي الاتمر. إعراا - .٥

ية واعم وتطوير وحرة الجوا  تجهية الكلية للحصول عل  الاعتمااا  المحلية والعال الغاية الثانية:
   

 :(Objectives)الأهراف

 تطوير البر�مج الاكاايية   اطا  الريم الاسلامية .١

 الكلية   اللازمة والتجهيةا  الرافق توفير استكمال .٢

  والعال   المحل  للاعتماا الكلية  واعراا الطلوبة العايير لتطبيق خطة عمل .٣

 تطوير وحرة الجواة بلكلية .٤

توفير خرما  طبية مميةة للمرض  والتمع   هالا  طب الأسنان تحظ  عل   ضا الغاية الثالثة:  

 :(Objectives)الأهراف

 متنرلة ارمة التمع عيااا  توفير .١

 الكلية طلاب الصح  بمشا كة للتثريف برامج عمل .٢

 با والتذكير الواعير لحجة الرض  مع والتوادل الاتصال عملية تطوير .٣

 العاملة بلكلية العيااا  عرا ز�اة .٤

  العيااا  والعامل ااخل والأجهةة التجهيةا  توفير و تحريث .٥
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 الاتفيرةالراجعين و الجها    ض  قياس .٦

 توسيع نطاق التخصصا  الطبية   هال طب الاسنان لعلاج الرض  .٧

   الكلية  تطوير واعم البحث العلم الغاية الرابعة:

 :(Objectives)الأهراف

 تطوير منظومة البحث العلم  لرعم التنمية الاترامة -۱

الاستفااة من العيااا  و العامل وكافة موا ا الكلية للرق  بلبحث العلم      -۲

 البر�مج

العمل عل  تكوين شخصية للطالب متكاملة قاا ة عل  خرمة الوطن  الغاية اااماة :

 والتمع، والهنة

 :(Objectives)الأهراف

التطوع والعمل التمع خرمة   الطلاب إشراك .                     ١ -  

الطلابية اللادفيه الأنشطة ز�اة -٢                     

 وشاملاً .عمل بر�مج تكييف وتوجيه للطلاب يكون كاملاً  -۳

 التركية عل  بناء شخصية الطالب وسلوكه بما يتناسب مع الهنة. -٤

 مشا كة الطلاب   الؤتمرا  الراخلية وااا جية . -٥

 معلوما  عن الكلية

 الل الاتصال بلكليةوس

                 0TUdentistry@nu.edu.saU0T   البرير الإلكتروني      

 ٠١٧٥٤٢٨٧٤٩                         الهاتف             

 ٠١٧٥٤٢٨٣٥٧                         الفاكس             

 dent_nu@                          تويتر              

mailto:dentistry@nu.edu.sa
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طبكلية ال –كليات الجامعة    ۱۹٦ 

 : البرامج الدراسية :
ً
ثانيا

 برنامج طب الاسنان

 البكالو يوس  البر�مج:الر جا  العلمية ال  ينحها  -١

 الأسنان:ااطة الر اسية لبر�مج طب  -٢

 الانة الأولى

 الر اس  الثاني (الاتوى الثاني)الفصل  الفصل الر اس  الأول (الاتوى الأول) 

  قم

 و مةه الرر  
 عرا الااعا  اسم الرر 

  قم 

 الرر  و مةه
 عرا الااعا  اسم الرر 

 ٣)٣+٠( اللغة الإنجليةية نجم ١٥٠ ٢)٢+٠( مها ا  الرراءة نجم ١٤٠

 ٢)٢+٠( كتابة الترا ير الفنية نجم ١٥١ ٢)٢+٠( مها ا  الكتابة نجم ١٤١

 ١)١+٠( ١أخلاقيا  الهنة  اا ١٥٠ ٢)٢+٠( مها ا  الاستماع والمحااثة نجم ١٤٢

 ٢) ٢+٠( ١مها ا  الاتصال  علم ١٥٠ ٢)٢+٠( التراكيب اللغوية (الرواعر) نجم ١٤٣

 ٤) ٤+٠( ٢التفاضل والتكامل   يض١٥٠ ٢)٢+٠( مررمة للر�ضيا   يض١٤٠

       ٢)٢+٠( ١التعلم والبحث ومها ا  التفكير �ج ١٤٠

       ٣)٣+٠( مها ا  الحاسوب ترن ١٤٠

 ١٢ الموع ١٥ الموع
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طبكلية ال –كليات الجامعة    ۱۹۷ 

 الانة الثانية

 الفصل الر اس  الثاني (الاتوى الرابع) الفصل الر اس  الأول (الاتوى الثالث)

  قم 

 و مةه الرر 
 عرا الااعا  اسم الرر 

  قم 

 الرر  و مةه
 عرا الااعا  اسم الرر 

 ٣)٢+٢( ٢خواص الواا الحيوية   طب الأسنان  ١٢٢داس  ٢)٢+٠( الالوك وأاأب الهنةعلم  ١١١وقس 

 ٢)١+٢( ٢تشريح الأسنان  ١٢٤داس  ١)١+٠( ١خواص الواا الحيوية   طب الأسنان  ١٢١داس 

 ٣)٢+٢( تشريح الرأس والرقبة نرس١٦٢ ٢)١+٢( ١تشريح الأسنان  داس ١٢٣

 ٣)٢+٢( ٢-علم وظالف الأعضاء  ١٦٥نرس  ٣)٢+٢( والأجنةالتشريح العام  نرس ١٦١

 ٣(٢+٢( الكيمياء الحيوية ١٦٧نرس  ٢)١+٢( علم الأناجة العام نرس ١٦٣

 ٢)١+٢( الفية�ء الطبية ١٦٨نرس  ٣)٢+٢( ١–علم وظالف الأعضاء  ١٦٤نرس 

 ٢)٢+٠( ثرافة إسلامية ١١٢سلم   ٢)٢+٠( الكيمياء العضوية والعامة ١٦٦نرس 

       ٢)٢+٠( الرخل الى الثرافة الإسلامية ١١١سلم 

 ١٨ الموع ١٧ الموع

 

الانة الثالثة

 )الفصل الر اس  الثاني (الاتوى الاااس  )الفصل الر اس  الأول (الاتوى ااامس 

  قم 
 و مةه الرر 

 عرا الااعا  اسم الرر 
  قم 

 و مةه الرر 
 عرا الااعا  اسم الرر 

 ١)١+٠( طب الأسنان الوقال  ٢١١وقس  ٣)١+٤( ١-إدلاح الأسنان قبل الاريري ٢٢١داس 

 ٣)١+٤( ٢-إدلاح الأسنان قبل الاريري ٢٢٢داس  ٤)٢+٤( ١-الاستعاضة التحركة قبل الاريري ٢٣١ساس  
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طبكلية ال –كليات الجامعة    ۱۹۸ 

 ٢)١+٢( ٢-الاستعاضة التحركة قبل الاريري ٢٣٢ساس   ٣)٢+٢( ١علم الأحياء للفم والأناجة  ٢٥١طفت 

 ٣)٢+٢( ٢علم الأحياء للفم والأناجة  ٢٥٢طفت  ٢)١+٢( علم الأحياء الرقيرة والناعة ٢٦١نرس    

 ٢)٢+٠( التخرير الوضع    طب الأسنان ٢٤١جرح   ٣)٢+٢( علم الأمراض ٢٦٣نرس  

 ٢)١+٢( أشعة الفم فبل الاريري ٢٥٣طفت  ٣)٢+٢( علم الأاوية ٢٦٤نرس  

 ٢)٢+٠( علم الأحياء الرقيرة الفموي ٢٦٢نرس       

 ١٥ الموع ١٨ الموع

 

الانة الرابعة

 )الفصل الر اس  الثاني (الاتوى الثامن  )الفصل الر اس  الأول (الاتوى الاابع 

  قم 

 و مةه الرر 
 عرا الااعا  اسم الرر 

  قم 

 الرر  و مةه
 عرا الااعا  اسم الرر 

 ٢)١+٣( علاج اللثة الوقال  ٣١١وقس   ٣)٢+٣( ١-الاريري  إدلاح الأسنان ٣٢١داس  

 ٢)١+٢( علاج اللب والجذو  قبل الاريري  ٣٢٢داس   ٢)١+٢( ١-الاستعاضة الثابتة قبل الاريرية  ٣٣١ساس 

 ٣)٢+٣( ٢-الاستعاضة التحركة الاريرية  ٣٣٣ساس   ٣)٢+٣( ١-الاستعاضة التحركة الاريرية  ٣٣٢ساس  

 ٢)١+٢( ٢-الاستعاضة الثابتة قبل الاريرية ٣٣٤ساس   ٢)١+٣( ١جراحة الفم والوجه والفكين  ٣٤١جرح 

 ٢)١+٣( ١-تشخيص أمراض الفم ٣٥٢طفت  ٣)٢+٢( ١علم أمراض الفم  ٣٤٢جرح  

 ٢)١+٣( ٢جراحة الفم والوجه والفكين  ٣٤٥جرح   ٢)١+٣( أشعة الفم الاريرية  ٣٥٣طفت  

 ٣٦١نرس  
العامة والرمر والأنف والأذن الجراحة 

 والتخرير العام
 ٣)٢+٢( ٢علم أمراض الفم  ٣٤٣جرح   ٣)٣+٠(
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طبكلية ال –كليات الجامعة    ۱۹۹ 

 ٢)٢+٠( الباطنية العامة والأمراض الجلرية ٣٦٢نرس       

 ١٨ الموع ١٨ الموع

 

الانة اااماة

 )الفصل الر اس  الثاني (الاتوى العاشر )الفصل الر اس  الأول (الاتوى التاسع 

  قم 

 و مةه الرر 
 عرا الااعا  اسم الرر 

  قم 

 الرر  و مةه
 عرا الااعا  اسم الرر 

 ٢)١+٣( ٢-أمراض الأناجة المحيطة بلأسنان  ٤١٣وقس   ٢)١+٢( طب أسنان الأطفال قبل الاريري  ٤١١وقس 

 ٣)٢+٣( الاريريطب الأسنان للأطفال  ٤١٤وقس  ٢)١+٣( ١-أمراض الأناجة المحيطة بلأسنان  ٤١٢وقس  

 ٣)٢+٢( ١ترويم الأسنان   ٤١٥وقس   ٢)١+٣( ٢-إدلاح الأسنان الاريرية  ٤٢١داس  

 ٣)٢+٣( علاج اللب والجذو  الاريرية ٤٢٢داس   ٣)٢+٣( ٣-الاستعاضة التحركة الاريرية  ٤٣١ساس  

 ٣)١+٦( ٢-الاريرية الاستعاضة الثابتة  ٤٣٣ساس   ٣)٢+٣( ١-الاستعاضة الثابتة الاريرية  ٤٣٢ساس  

 ٣)٢+٣( ٤جراحة الفم والوجه والفكين  ٤٤٣جرح   ٢)١+٣( ٢-تشخيص أمراض الفم ٤٥٣طفت 

 ٢)١+٣( طب الفم ٤٥٤طفت  ٣)٢+٣( ٣جراحة الفم والوجه والفكين  ٤٢٢جرح  

 ١٩ الموع ١٧ الموع

 

الانة الاااسة

 الر اس  الثاني (الاتوى الثاني عشر)الفصل  الفصل الر اس  الأول (الاتوى الحااي عشر)

  قم 

 و مةه الرر 
 عرا الااعا  اسم الرر 

  قم 

 الرر  و مةه
 عرا الااعا  اسم الرر 

 ٢)١+٣(طب أسنان التمع والصحة العامة  ٥١٢وقس  ٢)١+٣(طب أسنان التمع والصحة العامة  ٥١١وقس 
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طبكلية ال –كليات الجامعة    ۲۰۰ 

٢ ١ 

 ٣)١+٦( طب أسنان الأطفال علاج شامل ٥١٤وقس   ٣)٢+٣( ٢ترويم الأسنان  ٥١٣وقس 

 ٥)١+١٢( ٢العلاج الشامل  ٥٣٣ساس  ٥)١+١٢( ١العلاج الشامل  ٥٢١داس 

 ٥٤١جرح   ٢)١+٣( استعاضة الوجه والفكين ٥٣٢ساس 
مباائ العناية بحالا  جراحة الفم 

 العررة
)٢)١+٣ 

 ٢)٢+٠( ثرافة إسلامية ١١٤سلم  ٢)٢+٠( ٣-ثرافة إسلامية ١١٣سلم 

 ٢)٢+٠(  لغة عربية  ٢٠٢عرب   ٢)٢+٠( الها ا  اللغوية ٢٠١عرب 

 ١٦ الموع ١٦ الموع
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الصيدلةكلية  –كليات الجامعة    ۲۰۱ 
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الصيدلةكلية  –كليات الجامعة    ۲۰۲ 

:
ً
 الأساسية:البيانات  أولا

 

 نبذة عن الكلية

هـ   ١٤٢٨/ ٦/ ٢) بتاريخ ١٤٢٨/ ٤٦/ ٢٠صدر قرار مجلس التعليم العالي رقم (

تكملة برامج ررا  لتظمم ليلي مظوممة الكليا  الببية بلجامعة ولبنشاء كلية الصيدلة بجامعة 

من أطباء و أطباء أسظا  وصيادلة وفظيين للقيام بخدمة طبية متكاملة  ليعداد الفريق اللازم

قسم الصيدلة  -ومتبمرة.  وتتألف الكلية من خمسة أقسام علمية هى: قسم الصيدلانيا  

 قسم الكيمياء الصيدلانية. -الأدوية قسم علم  -قسم العقاقير -السريرية 

وتدف البرامج التعليمية في كلية الصيدلة بجامعة ررا  بشكل رئيسي ليلى ليعداد خريجين  

متميزين من حيث أخلاقيا  المهظة و المعرفة العلمية  والكفاءة التقظية فى ممارسة مهظة الصيدلة 

 الصحية.جاالاتا المختلفة كأعماء فاعلين في فريق الرعاية 

 Bachelor ofتقدم الكلية بر�مج بكالمريمس العلمم الصيدلية

Pharmaceutical Sciences  ويشتمل نوام الدراسة لبر�مج بكالمريمس العلمم ،

الصيدلية  على ليمام دراسة خمس سظما  دراسية بلكلية بلإضافة  ليلى فترة من التدريب العملي 

ا البالب على شهادة البكالمريمس في العلمم فى صيدليا  المستشفيا   ليحصل بعده

 الصيدلية.

 الرؤية
جامعة ررا  الر�دة التعليمية والبحثية والخدمية فى العلمم الصيدلية                         –أ  تحقق كلية الصيدلة 

 على المستمى المحلى والإقليمي والعالمي

 الرسالة

يتحلم  بخلاق المهظة وقادرين علي المظافسة في سمق ليعداد  كمادر صيدلية ذوي كفاءة عالية 

العمل المحلى والإقليمي  ولهم القدرة على تبمير التصظيع الدوائي وتصميم الأدوية وتمكيد 

جمدتا وتحسين الرعاية الصحية للمرضي.  كما تسعي الكلية ليلى تحقيق التمسع في الأبحاث 

تمع وتظمية البيةة مع ز�دة رواب  الاتصا  بلخريجين العلمية والتببيقية وتمفيفها  فى خدمة ال

 والمستهدفين بلخدمة .
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الصيدلةكلية  –كليات الجامعة    ۲۰۳ 

 الأهداف

 اعداد طلاب متميزين بكفاءة عالية للمستقبل. .١

 تعزيز كفاية وكفاءة أعماء هيةة التدريس. .٢

 تعزيز و استثمار مرافق وتجهيزا  الكلية واستخدام التقظيا  الحديثة. .٣

 دعم البلاب.التميز في خدما   .٤

 تمين مستقبل مهني واعد للخريجين. .٥

 تبمير مظوممة البحث العلمي لدعم الخدمة التمعية. .٦

 الالتزام المستمر والفعا   م خدمة التمع. .٧

وسيلة الاتصا  

 بلكلية
  0TUsaaalkhahtani@nu.edu.saU0Tبريد الكتروني: 

  ٠١٧٥٤٢٨٥٣٢تليفم : 

 قسم الصيدلانيا  . .١ الأقسام العلمية

 قسم الصيدلة السريرية . .٢

 قسم العقاقير. .٣

 قسم علم الأدوية. .٤

 قسم الكيمياء الصيدلانية. .٥

٠١٧٥٤٢٨١٤٩ 

٠١٧٥٤٢٨٢٣٣ 

٠١٧٥٤٢٨١٦٢ 

٠١٧٥٤٢٨٥٧٤  

٠١٧٥٤٢٨٠٤٢  

 

 : البرامج الدراسية :
ً
ثانيا

 الصيدليةبرنامج العلوم 

 البكالمريمس الدرجا  العلمية التي يمظحها البر�مج :  -١

 الخبة الدراسية لبر�مج العلمم الصيدلية : -٢

 السظة الأولى 

 الفصل الدراسي الثاني (المستمى الثاني( الفصل الدراسي الأو  (المستمى الأو (

 رقم 

 ورمزه  المقرر
 عدد المحدا  اسم المقرر

 رقم 

 ورمزه المقرر
 عدد المحدا  اسم المقرر

mailto:saaalkhahtani@nu.edu.sa
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الصيدلةكلية  –كليات الجامعة    ۲۰٤ 

 ٣ اللغة الإرليزية العامة رم ١٥٠ ٢ لغة ليرليزية (مهارا  القراءة( رم ١٤٠

 ٢ كتابة التقارير الفظية رم ١٥١ ٢ لغة ليرليزية (مهارا  الكتابة( رم ١٤١

 ١ أخلاقيا  المهظة دار ١٥٠ ٢ لغة ليرليزية (مهارا  الإستماع و المحادثة( رم ١٤٢

 ٢ مهارا  الإتصا  علم ١٥٠ ٢ لغة ليرليزية (القماعد( رم ١٤٣

 ٤ التفاضل و التكامل ريض ١٥٠ ٢ مقدمة فى الر�ضيا  ريض ١٤٠

       ٢ مهارا  التعلم و التفكير �ج ١٤٠

       ٣ مهارا  الحاسب تقن ١٤٠

 ١٢ الممع ١٥ الممع

 

 السظة الثانية 

 الفصل الدراسي الثاني (المستمى الرابع( (المستمى الثالث(الفصل الدراسي الأو  

 عدد المحدا  اسم المقرر ورمزه رقم المقرر
 رقم 

 المقرر ورمزه
 عدد المحدا  اسم المقرر

 ٣ (١كيمياء تحليلية صيدلية ( كمص  ٢١٣ ٣ (١كيمياء عممية صيدلية ( كمص  ٢١١

 ٣ (٢صيدلية (كيمياء عممية  كمص  ٢١٢ ٣ صيدلة فيز�ئية صيد ٢٣١

 ١ مقدمة في مهظة الصيدلة صكل ٢٥١ ٣ علم تشريح وأنساة تشر ٢٨١

 ٢ (٢علم وفائف الأعماء ( فسل ٢٨٣ ٣ (١علم وفائف الأعماء ( فسل٢٢٣

 ٣ (٢كيمياء حيمية ( كمح  ٢٨٥ ٢ (١كيمياء حيمية ( كمح  ٢٨٤

 ٢ الصيدلةالحاسمب في  صكل ٢٥٢ ٢ المدخل الى الثقافة الاسلامية سلم ١١١

 ٢ الثقافة الإسلامية سلم ١١٢ ٢ المهارا  اللغمية عرب ٢٠١

 ٢ فن القراءة و التذوق الأدبي عرب ٢٠٢      

 ١٨ الممع ١٨ الممع
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الصيدلةكلية  –كليات الجامعة    ۲۰٥ 

 السظة الثالثة

 الفصل الدراسي الثاني (المستمى السادس( الفصل الدراسي الأو  (المستمى الخامس(

 رقم 

 ورمزه  المقرر
 عدد المحدا  اسم المقرر ورمزه  رقم المقرر عدد المحدا  اسم المقرر

 ٣ (١صيدلانيا  ( صيد ٣٣٢ ٣ (٢كيمياء تحليلية صيدلية ( كمص  ٣١٤

 ٣ (٢عقاقــير ( عقر ٣٢٢ ٣ (١عقاقــير ( عقر ٣٢١

 ٣ (١علم الأدوية ( دو ٣٤٢ ٢ علم المظاعة ميك ٣٨٦

 ٣ (٢علم الأحياء الدقيقة الصيدلية ( ميك ٣٨٨ ٣ (١علم الأحياء الدقيقة الصيدلية ( ميك ٣٨٧

 ٣ (٢علم الأمراض ( مرض ٣٨٩ ٣ (١علم الأمراض ( مرض ٣٨٨

 ١ استكشاف و تبمير الدواء كمص  ٣١٥ ٢ ليحصاء حيمي دو ٣٤١

 ٢ ثقافة ليسلامية سلم ١١٤ ٢ ثقافة ليسلامية سلم ١١٣

 ١٨ الممع ١٨ الممع

 

 السظة الرابعة

 الفصل الدراسي الثاني (المستمى الثامن( (المستمى السابع(الفصل الدراسي الأو  

 عدد المحدا  اسم المقرر ورمزه  رقم المقرر عدد المحدا  اسم المقرر ورمزه  رقم المقرر

 ٣ (٢الكيمياء الدوائية ( كمص  ٤١٧  ٣ (١الكيمياء الدوائية ( كمص  ٤١٦ 

 ٣ علم السممم دو ٤٤٥  ٣ (٢صيدلانيا  ( صيد ٤٣٣ 

 ٣ (٣علم الأدوية ( دو ٤٤٤  ٣ (٢علم الأدوية ( دو ٤٤٣ 

 ٣ )١علاجيا  ( صكل ٤٥٧ ٣ تقظية حيمية صيدلية عقر ٤٢٣ 

 ٢ المهارا  الإكليظيكية للصيادلة صكل ٤٥٦  ٣ أساسيا  حركية الدواء صكل ٤٥٣ 

 ٢ (٢ممارسة صيدلية ( صكل ٤٥٥  ٢ (١ممارسة صيدلية ( صكل ٤٥٤
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الصيدلةكلية  –كليات الجامعة    ۲۰٦ 

 ١٦ الممع ١٧ الممع

 

 السظة الخامسة

 الفصل الدراسي الثاني (المستمى العاشر( الفصل الدراسي الأو  (المستمى التاسع(

 اسم المقرر ورمزه  رقم المقرر
عدد 

 المحدا 
 عدد المحدا  اسم المقرر ورمزه  رقم المقرر

 ٣ المستحمرا  المعقمة صيد ٥٣٦ ٢ (٣الكيمياء الدوائية ( كمص  ٥١٨

 ٢ تقميم المستحمرا  الصيدلية صيد ٥٣٧ ٢ الحديثة لتحليل الظبات  الببيةالبرق  عقر ٥٢٤

 ٣ المستحمرا  الرفية صيد ٥٣٨ ٣ (٣صيدلانيا  ( صيد ٥٣٤

 ٢ مستحمرا  التاميل صيد ٥٣٩ ٣ (٢علاجيا  ( صكل ٥٥٨ 

 كمص  ٥١٩  ٣ صيدلة صظاعية صيد ٥٣٥
التحليل الآلي للمستحمرا  

 الصيدلية
٣ 

 ٢ طب الأعشاب والبب البديل عقر ٥٢٥ ٢ (DPIمعلمما  أدوية و سممم ( صكل ٥٥٨

 ١ تسميق المستحمرا  الصيدلية صكل ٥٦١ ١ أنومة و أخلاقيا  الصيدلة صكل ٥٦٠

 ١٦ الممع ١٦ الممع

 

 وحدة دراسية  ١٦٤العدد الكلى للساعا  المعتمدة = 

 التدريب الصيفي:
الذى يلى المستمى العاشر بعد اجتياز البالب بظاا  ييع المقررا  الخاصة بلخبة الدراسية لدرجة يكم  التدريب في الفصل الدراسي 

 البكالمريمس في العلمم الصيدلية.

ساعة تدريب يمميا لمدة ستة اشهر. يقمم فيها البلب بلتدريب  في صيدلية احدى المستشفيا  الحكممية والتي تمافق  ٩٦٠التدريب يشمل 

ة على التدريب .ا. وتقمم الكلية بلتظسيق لششراف  على البالب من قبل اعمائها بلتعاو  مع المؤهلين من جهة التدريب بحيث يصدر ادارة الكلي

 تقييم للبالب عن هذه الفترة.

 لا يمظح البالب شهادة التخر  الا بجتياز هذه الفترة التدريبية بظاا .
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العلوم الطبية التطبيقيةكلية  –كليات الجامعة    ۲۰۷ 
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العلوم الطبية التطبيقيةكلية  –كليات الجامعة    ۲۰۸ 

أولا : البيانات الأساسية :

 نبذة عن الكلية

ننأت  للية الللوم الببية التببيقية بلتوجيه السامي الكريم من مقام خادم الحرمين 

الأرفينين لتكو. ندد  الكليا  الحيية ااملة ررا.  قدد   ننأاهاا بدف الوفاء بحاجة 

الت م من الكوادا الحيية اهلالة في  ا الالا  الللاجية قالودائية قالتتايلية لتوالب في 

في تايلها مستو  الخدمة الحيية اهبواة قترتقي نلى مستو  مت يز من التقدم اللل ي قالتقني 

  ٥الالا  الحيية عامة  قتلت  للية الللوم الببية التببيقية اي نق  للية   تسيسها ض ن 

 لليا  صيية (للية البب قالحيدلة قالأسنا. قالللوم الببية التببيقية قالت رفض) 

قتتكو. الكلية من ثلاثة ندسام نلاديمية تضم ثلاثة برامج تللي ية تخححية ، قاذه 

علوم  ، ق دسمالإللينيكيةم الللوم الإ لاعية ، دسم علوم اهخت ا  الببية الأدسام اي: دس

   )الللاج الببيلي التتايل الببي (بر�مج

مدة الدااسة بلكلية نابم سنوا  قنحف تليها فترة الامتياز، تتبم الكلية النظام الينحلي 

  في الدااسة، قتكو. الدااسة بللغة الإرليزفة

 الرهفة
لية الللوم الببية التببيقية مرلزاً تللي ياً مت يزاً في اههن الببية التببيقية على ن. تكو. ل

   مستو  اه لكة

 الرسالة

 قفقاً  الت م خدمة على تل ل التببيقية الببية اههن تخححا  في مت يزة قطنية لوادا نعداد

 بتلزفز الاات ام مم التللي ية قالوسائل التقنيا  نددث ع  قالاجت اعية الأخلادية لل لافير

   اللل ي التقدم مم اهتوافقة قالتببيقية النظرفة اهلااف قتردية اللل ي البيث دقا

 الأاداف

  الإسلامية القيم نطاا في الألاديمية ال امج تبوفر   ١

  اهست ر الذاتي التللُم علي قدادافن قعل ياً  دفنياً  ملالين خريجين نعداد  ٢

 بلكلية التيتية قالبنية البأرفة اهوااد تن ية  ٣

  الكلية قطالبا  طلاب قدعم قخدما  ندتياجا  تلبية في الت يز  ٤

  بلكلية الإدااي الل ل منظومة تبوفر   ٥

  اهستدامة التن ية لدعم اللل ي البيث منظومة تبوفر   ٦

  الت م خدمة نحو قالينلا  اهست ر الإلتزام دعم   ٧

  قعاهياً  قندلي ياً  محلياً  قالتلاق. للأرالة منظومة بناء   ٨
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العلوم الطبية التطبيقيةكلية  –كليات الجامعة    ۲۰۹ 

 camsnu@nu edu saU برفد الكترقني:  قسيلة الاتحا  بلكلية

 ٠١٧٥٤٢٨٧٣٨تليينو.: 

 الأدسام اللل ية

 دسم الللوم الإ لاعية  .١

 دسم علوم اهخت ا  الببية  .٢

 دسم الللاج الببيلي .٣

٠١٧٥٤٢٣٦٣٦ 

٠١٧٥٤٢٨٠٦٨ 

٠١٧٥٤٢٨٧٣٦ 
 

 : البرامج الدراسية
ً
: ثانيا

 برنامج العلوم الاشعاعية

 البكالوافوس الداجا  اللل ية التي يمنيها ال �مج :  -١

 الخبة الدااسية ل �مج الللوم الا لاعية : -٢

 السنة الأقلى 
 )الينحل الدااسي الثاني (اهستو  الثاني )الينحل الدااسي الأق  (اهستو  الأق  

 ادم 

 قامزه اهقرا
 اسم اهقرا

عدد 

 الساعا  

 ادم 

 اهقرا قامزه
 اسم اهقرا

عدد 

 الساعا  

 ٣ اللغة الإرليزفة اللامة رم ١٥٠ ٢ مهااا  القراءة رم ١٤٠

 ٢ لتابة التقاافر اليننية رم ١٥١ ٢ مهااا  الكتابة رم ١٤١

 ١ نخلاديا  اههنة �ج ١٥٠ ٢ مهااا   الاست اع  قالمحادثة رم ١٤٢ 

 ٢ مهااا  الاتحا  علم ١٥٠ ٢ اللغوفة (القواعد ) التراليب رم ١٤٣

 ٤ التيناضل قالتكامل افض ١٥٠ ٢ مقدمة في الر�ضيا  افض ١٤٠

       ٢ مهااا  التللم قالتينكير �ج ١٤٠

       ٣ مهااا  الحاسب تقن ١٤٠

 ١٢ ال وع ١٥ ال وع
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العلوم الطبية التطبيقيةكلية  –كليات الجامعة    ۲۱۰ 

 السنة الثانية

 )الينحل الدااسي الثاني (اهستو  الرابم )الينحل الدااسي الأق  (اهستو  الثالث

 ادم 

 قامزه اهقرا
 اسم اهقرا

عدد 

 الساعا  

 ادم 

 اهقرا قامزه
 اسم اهقرا

عدد 

 الساعا  

 ٣ فيز�ء الأ لة   ٣-ن م ٢١١ ٢ اهدخل نلى الثقافة الإسلامية ٢-سلم  ١١١

 ٣ اعافة اهرفض ٣ -مهن  ٢٢٥ ٢ اههااا  اللغوفة ٢-عرب  ٢٠١

 ٣ التأرفح قالتحوفر الإ لاعي ٣ِ–ن م  ٢٢١ ٢ ١-علم قظائف الأعضاء ٢-فسل  ٢٢٣

 ٣-ن م ٢٢٣ ٢ مقدمة في الينيز�ء ٢-فيز  ٢٠٤
نساسيا  تقنية  فيوصا   الأ لة 

 اللامة
٣ 

 ٢-دا   ٢٥٠
الاستخداما  الحيية التببيقية 

 للياسب الآلي
 ٢ (الا لة) ٢ –تأرفح  ٢- رح  ٢٠٤ ٢

 ٣ قظائف الأعضاء قالتحوفر الإ لاعي ٣-ن م ٢٢٤ ٢ نساسيا  الأنسجة ٢- رح  ٢٣١

 ١ ندحاء ديوي تببيقي  ١ -طبم  ٢٤٢ ٢ ١-تأرفح  ٢- رح  ٢٠١

 ٢ ٢-الثقافة الإسلامية  ٢-سلم ١١٢ ٢ مقدمة في  الكي ياء الحيوفة ٢-ليم   ٢٠٧

       ٢ نسس الإدحاء الحيوي ٢ -طبم  ٢٤١

 ٢٠ ال وع ١٨ ال وع

 

 السنة الثالثة

 )الينحل الدااسي الثاني (اهستو  السادس )الينحل الدااسي الأق  (اهستو  الخامس

 ادم 

 قامزه اهقرا
 اسم اهقرا

عدد 

 الساعا 

 ادم 

 اهقرا قامزه
 اسم اهقرا

 عدد 

 الساعا  

 ٣ فوق الحوتيةتقنية الينيوصا  بهوجا   ٣-ن م ٣٢٥ ٣ فيز�ء قنجهزة اهوجا  فوق الحوتية ٣-ن م ٣١٢

 ٢ التتلق الإ لاعي قتقنياته ٢-ن م ٣٢٦ ٢ علم الأمراض الإ لاعي ٢-ن م ٣٤١

 ٢ التأرفح اهقبلي ٢-ن م ٣٠٤ ٣ ١تقنية تسجيل الحوا الإ لاعية  ٣-ن م ٢٢٢
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العلوم الطبية التطبيقيةكلية  –كليات الجامعة    ۲۱۱ 

 ٣ ٢تدافب ع لي  ٣-ن م ٣٣٢ ٣ فيوصا  الأ لة الخاصة ٣-ن م ٣٢٤

 ٢ نجهزة الأ لة ننواعها قندااتا ٢-ن م ٣٥١ ٣ ١تدافب  ع لي  ٣-ن م ٣٣١

 ٢ ٢تقنية تسجيل الحوا الإ لاعية  ٢-ن م ٣٢٩ ٢ الودافة من  الإ لاع ٢-ن م ٣١٣

 ٢ فيز�ء البب النوقي ٢-ن م ٣١٤      

 ٣ طرق متقدمة في تقنية فيوصا  الأ لة ٣-ن م ٣٢٨      

 ١٩ ال وع ١٦ ال وع

 

 السنة الرابلة

 
 )الينحل الدااسي الثاني (اهستو  الثامن )الأق  (اهستو  السابمالينحل الدااسي 

 عدد الساعا   اسم اهقرا قامزه ادم اهقرا عدد الساعا   اسم اهقرا قامزه ادم اهقرا

 ٢ ٣ -الثقافة الإسلامية   ٢-سلم  ١١٣ ٣ تقنية التحوفر اهقبلي الرد ي ٣-ن م ٤٢٧

 ٢ ) ٥تدافب ع لي  ( ٢-ن م  ٤٣٥ ٢ )٣تدافب ع لي ( ٢-ن م ٤٣٣

 ٢ التيرفر اللربي ٢-عرب  ٢٠٢ ٢ ) ٤تدافب ع لي (   ٢-ن م ٤٣٤

 ٢ ) ٦تدافب ع لي  ( ٢-ن م  ٤٣٦ ٣ الاجهزة اهتقدمة ٣-ن م ٤٥٢

 ٣ تقنية التحوفر بلرنين اهغناطيسي ٣-ن م  ٤٤٥ ٢ التحوفر الإ لاعي لليوادث قالبواائ ٢-ن م ٤٤٢

 ٢ ندااة ندسام الأ لة ٢-ن م ٤٤٦ ٢ البب النوقيتقنية  ٢-ن م ٤٤٣

 ٢ طرق البيث اللل ي ٢-ن م  ٤٦١ ٢ دراءة الحوا الإ لاعية ٢-ن م ٤٤٤

 ١٥ ال وع ١٦ ال وع
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العلوم الطبية التطبيقيةكلية  –كليات الجامعة    ۲۱۲ 

 السنة الخامسة

 
 )الينحل الدااسي الأق  (اهستو  السابم

 عدد الساعا  اهلت دة اسم اهقرا قامزه  ادم اهقرا

 ٢ ٤-الثقافة الاسلامية  ٢-سلم  ١١٤

 ٢ )٧تدافب ع لي  ( ٢-ن م  ٥٣٨

 ٣ نساسيا  الللاج بلأ لة ٣ -ن م ٥٤٧

 ٢ علم الأمراض التببيقي ٢-ن م   ٥٤٨

 ٢ مأرقع البيث ٢-ن م  ٥٦٢

 ١١ ال وع

 

برنامج العلاج الطبيعي

 البكالوافوس الداجا  اللل ية التي يمنيها ال �مج:  -١

 الدااسية ل �مج الللاج الببيلي:الخبة  -٢

 السنة الأقلى

 )الينحل الدااسي الثاني (اهستو  الثاني )الينحل الدااسي الأق  (اهستو  الأق 

 عدد الساعا   اسم اهقرا قامزه ادم اهقرا
 ادم 

 قامزه اهقرا
 عدد الساعا   اسم اهقرا

 ٣ اللغة الإرليزفة اللامة رم١٥٠ ٢ لغة نرليزفة (مهااا  القراءة) رم ١٤٠

 ٢ لتابة التقاافر اليننية رم١٥١ ٢ لغة نرليزفة (مهااا  الكتابة) رم ١٤١

 ١ نخلاديا  اههنة �ج١٥٠ ٢ لغة نرليزفة (مهااا  الاست اع قالمحادثة) رم ١٤٢

 ٢ مهااا  الاتحا  علم١٥٠ ٢ لغة نرليزفة (القواعد) رم ١٤٣
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العلوم الطبية التطبيقيةكلية  –كليات الجامعة    ۲۱۳ 

 ٤ التيناضل قالتكامل افض١٥٠ ٢ الر�ضيا مقدمة في  افض ١٤٠

       ٢ مهااا  التلليم قالتينكير �ج ١٤٠

       ٣ مهااا  الحاسب تقن ١٤٠

 ١٢ ال وع ١٥ ال وع

 

 السنة الثانية

 )الينحل الدااسي الثاني (اهستو  الرابم )الينحل الدااسي الأق  (اهستو  الثالث

 عدد الساعا   اسم اهقرا قامزه ادم اهقرا
 ادم 

 قامزه اهقرا
 عدد الساعا   اسم اهقرا

  رح ٢٠٢ ٣ علم التأرفح (الأطراف)  ردم٢٠١
علم التأرفح (الجهاز اللحبي قالل ود 

 الينقري)
٣ 

 ٢ ٢الثقافة الإسلامية  سلم ١١٢ ٢ علم قظائف الأعضاء فسلم ٢٢٣

 ٢ الحيوفةالكي ياء  ليم ٢٠٨ ٢ مقدمة في الكي ياء الحيوفة لي م ٢٠٧

 ٣ علم قظائف الجهاز اللحبي فسل ٢٢٤ ١ مقدمة في الينيز�ء فيزع ٢٠٤

 ٢ ١الللاج الكهربي  عبب ٢٠١ ٢ ١التيرفر اللربي عرب ٢٠١

 ٣ اختبااا  قمقافيس الللاج الببيلي عبب ٢٠٢ ٢ الاستخداما  الحيية التببيقية للياسب دالم ٢٥٠

 ٣ ١الحرلة   علم دااسة عبب ٢٠٣ ٢ نسس الإدحاء الحيوي طبلم ٢٤١

       ٢ اهدخل نلى الثقافة الإسلامية سلم ١١١

       ٢ نساسيا  علم الأنسجة  ردم٢٣١

 ١٨ ال وع ١٨ ال وع
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العلوم الطبية التطبيقيةكلية  –كليات الجامعة    ۲۱٤ 

 السنة الثالثة

 )الينحل الدااسي الثاني (اهستو  السادس )الينحل الدااسي الأق  (اهستو  الخامس

 اسم اهقرا قامزه ادم اهقرا
عدد 

 الساعا  

 ادم 

 قامزه اهقرا
 اسم اهقرا

عدد 

 الساعا  

 عظم ٣١٢ ٣ علم التأرفح (الحدا قالببن)  رح ٣١٠
مبادئ نمراض الجهاز اللضلي اللظ ي 

 قجرادتها
٢ 

 عبب٣٠٥ ٢ نساسيا  فسيولوجيا الت اافن فسل ٣١١
الللاج الببيلي لأمراض الجهاز اللضلي 

قالل ود اللظ ي قجرادتها (للأطراف 

 الينقري)

٤ 

 ٢ تايل الإصاب  الر�ضية عبب٣٠٦ ٢ الت اافن الللاجية عبب ٣٠١

 ٢ الأطراف الحناعية قالأجهزة اهساعدة عبب٣٠٨ ٣ ٢الللاج الكهربي  عبب ٣٠٢

 ٤ ١اه ااسة الإللينيكية  عبب٣٠٧ ٢ الللاج اهائي عبب ٣٠٣

 ٢ الأمراضعلم  مرض٣١٢ ٣ ٢علم دااسة الحرلة  عبب ٣٠٤

 ٢ ٤الثقافة الإسلامية سلم١١٤ ١ الينيز�ء الببية فيز ٣١٢

       ٢ ٣الثقافة الإسلامية سلم١١٣

 ١٨ ال وع ١٨ ال وع

 السنة الرابلة

 )الينحل الدااسي الثاني (اهستو  الثامن )الينحل الدااسي الأق  (اهستو  السابم

 اسم اهقرا قامزه ادم اهقرا
عدد 

 الساعا  

 ادم 

 قامزه اهقرا
 عدد الساعا   اسم اهقرا

 عحب٤١١ ٢ مبادئ نمراض القلب قجرادتها دلب ٤١٠
مبادئ نمراض الجهاز اللحبي اللضلي 

 قجرادتها
٢ 

 عبب٤٠٥ ٣ الللاج الببيلي لأمراض القلب قجرادتها عبب ٤٠١
الللاج الببيلي لأمراض الجهاز اللحبي 

 اللضلي قجرادتها
٤ 

 ١ الأمراض النينسية نينس٤١٢ ٢ نمراض الباطنة قاهسنين مبادئ  ببن ٤١١

 ٤ ٣اه ااسة الإللينيكية  عبب٤٠٧ ٤ الللاج الببيلي لأمراض الباطنة قاهسنين عبب ٤٠٢
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 ٢ اه ااسة القائ ة على الأدلة عبب٤٠٩ ٣ تايل الأمراض الحدافة عبب ٤٠٣

 ١ علم الأدقفة دقا٤١٣ ٤ ٢اه ااسة الإللينيكيه عبب ٤٠٤

 ٢ ٢التيرفر اللربي عرب٢٠٢      

 ٢ ١طرق البيث الل لي  طبم٤١٤      

 ١٨ ال وع ١٨ ال وع

 السنة الخامسة

 )الينحل الدااسي الأق  (اهستو  التاسم 

 عدد الساعا   اسم اهقرا قامزه ادم اهقرا

 ٢ مبادئ نمراض الأطينا  قجرادتها طينل ٥١٠

 ٤ لأمراض الأطينا  قجرادتهاالللاج الببيلي  عبب ٥٠١

 ٢ تايل الحرقق عبب ٥٠٢

 ٤ ٤اه ااسة الإللينيكية  عبب ٥٠٣

 ٢ مبادئ الللاج الوظييني عبب ٥٠٤

 ٢ ٢طرق البيث اللل ي  طبم ٥١١

 ٢ الأ لة  علم ن م ٥١٢

 ١٨ ال وع

 
 عدد الساعا  الكلي

 نجمالي الساعا  الينللية نجمالي الساعا  اهلت دة 
 بحثي ع لي نظري

٢٠٣  ١٥٣ ٣ ٤٧ ١٠٣ 

 
 التدافب الل لي (الامتياز)

   هوا ٦ –التدافب الل لي بهستأينيا  قمرالز التتايل 

 

  



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

العلوم الطبية التطبيقيةكلية  –كليات الجامعة    ۲۱٦ 

برنامج علوم المختبرات

 البكالوافوس الداجا  اللل ية التي يمنيها ال �مج :  -١

 الخبة الدااسية ل �مج علوم اهخت ا  : -٢

 السنة الأقلى
 )الينحل الدااسي الثاني (اهستو  الثاني )الدااسي الأق  (اهستو  الأق الينحل 

 عدد الساعا   اسم اهقرا قامزه ادم اهقرا
 ادم 

 قامزه اهقرا
 عدد الساعا   اسم اهقرا

 ٣ اللغة الارليزفة اللامة رم ١٥٠ ٢ مهااا  القراءة رم ١٤٠

 ٢ التقاافر اليننيةلتابة  رم ١٥١ ٢ مهااا  الكتابة رم ١٤١

 ١ نخلاديا  اههنة داا ١٥٠ ٢ مهااا  الاست اع قالمحادثة رم ١٤٢

 ٢ مهااا  الاتحا  علم ١٥٠ ٢ التراليب اللغوفة (القواعد) رم ١٤٣

 ٤ التيناضل قالتكامل افض ١٥٠ ٢ مقدمة فى الر�ضيا  افض ١٤٠

       ٢ مهااا  التللم قالتينكير �ج ١٤٠

       ٣ الحاسب مهااا  تقن ١٤٠

 ١٢ ال وع ١٥ ال وع

 

 

 السنة الثانية
 )الينحل الدااسي الثاني (اهستو  الرابم )الينحل الدااسي الأق  (اهستو  الثالث 

 عدد الساعا   اسم اهقرا قامزه ادم اهقرا
 ادم 

 قامزه اهقرا
 عدد الساعا   اسم اهقرا

 )٠+٢( ٢ )٢الثقافة الإسلامية ( سلم ١١٢ )٠+٢( ٢ مهااا  لغوفة عرب ٢٠١

 )١+١( ٢ تقنية علم الأنسجة نسج ٢١٤ )١+١( ٢ ١-تأرفح  ردخ ٢٠١

 )٢+٢( ٤ علم الأدياء الدديقة اللام ميك ٢٥١ )٠+٢( ٢ )١ثقافة اسلامية ( سلم ١١١

 )٢+٢( ٤ )١لي ياء نللينيكية ( لكل  ٢٢٢ )١+١( ٢ علم قظائف الأعضاء اللام فسلخ ٢٢٣
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 )٠+٢( ٢ مبادئ علم الوبئيا  قب ٢٧١ )١+١( ٢ مقدمة فى الكي ياء الحيوفة لي خ  ٢٠٧

 )١+١( ٢ مقدمة علم الدم ايم ٢٤١ )١+١( ٢ نساسيا  الأنسجة  ردخ ٢٣١

       )١+١( ٢ مقدمة فى الينيز�ء فيزخ ٢٠٤

       )٠+٢( ٢ نسس الإدحاء الحيوي طبلخ ٢٤١

 دالخ ٢٥٠
التببيقية للياسب الاستخداما  الحيية 

 الآلي
١+١( ٢(       

 ١٦ ال وع ١٨ ال وع

 

 السنة الثالثة

 )الينحل الدااسي الثاني (اهستو  السادس )الينحل الدااسي الأق  (اهستو  الخامس

 عدد الساعا   اسم اهقرا قامزه ادم اهقرا
 ادم 

 قامزه اهقرا
 عدد الساعا   اسم اهقرا

 )٠+٢( ٢ )٣ثقافة نسلامية ( سلم ١١٣ )٠+٢( ٢ اللربىالتيرفر  عرب ٢٠٢

 )٢+٢( ٤ )٣لي ياء نللينيكة ( لكل  ٣٢٤ )٢+٢( ٤ )٢لي ياء نللينيكة ( لكل  ٣٢٣

 )١+٢( ٣ )٢بكتر� نللينيكية ( ميك ٣٥٤ )١+٢( ٣ )١بكتر� نللينيكية ( ميك ٣٥٢

 )١+١( ٢ الينيرقسا  الببية ميك ٣٥٥ )١+١( ٢ علم اهناعة اللام ميك ٣٥٣

 )١+١( ٢ الينبر�  الببية ميك ٣٥٦ )٢+٢( ٤ )١علم نمراض الدم ( ايم ٣٤٢

 )٢+٢( ٤ )٢علم نمراض الدم ( ايم ٣٤٣      

 ١٧ ال وع ١٥ ال وع

 

 السنة الرابلة

 )الينحل الدااسي الثاني (اهستو  الثامن )الينحل الدااسي الأق  (اهستو  السابم 

 عدد الساعا   اهقرااسم  قامزه ادم اهقرا
 ادم 

 قامزه اهقرا
 عدد الساعا   اسم اهقرا

 )٠+٢( ٢ طرق قمنهج البيث اللل ى بحث ٤٧١ )٠+٢( ٢ )٤ثقافة اسلامية ( سلم ١١٤
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 )٢+١( ٣ لي ياء نللينيكة (ممااسة نللينيكية) لكل  ٤٢٦ )١+٢( ٣ )٤لي ياء نللينيكية ( لكل  ٤٢٥

 )١+٢( ٣ اهناعة الإللينيكية ميك ٤٦٠ )١+١( ٢ البينيليا  الببية ميك ٤٥٧

 ميك ٤٦١ )١+١( ٢ لائنا  دديقة بيئية ميك ٤٥٨
لائنا  دديقة قمناعة (ممااسة 

 نللينيكية)
٢+٠( ٢( 

 )١+١( ٢ )٣علم نمراض الدم ( ايم ٤٤٤ )١+١( ٢ الوااثة قالبيولوجيا الجزفئية ميك ٤٥٩

 )٢+١( ٣ )٢علم نمراض الأنسجة ( مرض ٤٣٢ )٢+١( ٣ )١علم نمراض الأنسجة ( مرض٤٣١

 ١٥ ال وع ١٤ ال وع

 

 

 السنة الخامسة

 التدافب اهيداني 

 ن هر ٦ –التدافب اهيداني الإجبااي  -تدا ٥٨٠

 
 )الينحل الدااسي الأق  (اهستو  التاسم

 عدد الساعا  اسم اهقرا قامزه ادم اهقرا

 )٠+٢( ٢ الحييةنخلاديا  قندكام اه ااسة  خلق ٥٧٢

 )٣+١( ٤ علم نمراض الأنسجة (ممااسة نللينيكية) مرض ٥٣٣

 )٢+١( ٣ علم الدم (ممااسة نللينيكية) ايم ٥٤٥

 )١+٢( ٣ الجودة النوعية قندااة اهخت ا  جود ٥٧٣

 )٣+١( ٤ مأرقع بحث طلابى  رع ٥٧٤

 ١٦ ال وع
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كلية التمريض

أولا : البيانات الأساسية :

 نبذة عن الكلية

 ـ يي  كانت وتتاا تبعة لوزارة الصحة وكانت ١٤٢٥تم انشاء كلية التمريض عام 

العلوم الصحية اتتوطةة للبذا    تم انممام الكلية ا  اانعة ررا  نذذ نشهتا تسمى كلية 

يي  تحولت الكلية ا  كلية التمريض  وتم تجسير دبلوم التمريض إ  دراة البكالوريوس في 

 ـ . نواصفا  خريجا  كلية التمريض ـي:١٤٣٠التمريض عام 

 وكتابة. اطتخدام اللغة الإرليزية بشكل صحيح محادثة .١

 نواكبة التةورا  العلمية والتقذية الحديثة. .٢

 العمل ضمن فريق نشترك. .٣

 ادندنافي في التمع، والتفاعل نع القما� العانة. .٤

 القدرة على ادعتماد على الذا . .٥

 القدرة على محاورة الآخرين وإتذاعام. .٦

 التصرف في ضوء الذزاـة واتصداتية والعدالة .٧

ا في تذمية التمع. .٨  الوعيا التام بدورـ

 الرؤية
التميز في تـيل كوادر وطذية  تمريمية ذا  كفاءة عالية ور�دة في البح  العلمي 

 ونشاركة فاعلة     في خدنة التمع.

 الرطالة

تخريج كوادر تمريمية  وطذية عالية الكفاءة تادرة على التعلم الذاتي والعمل الجماعي 

التةورا  واتستجدا  في مجال التمريض نن خلال التةوير اتستمر للبرانج لتواكب 

  التعليمية وتذمية اتاارا  وتدعيم البح  العلمي والتواصل  الفعال نع التمع.
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 الأـداف

 تقديم تعليم تمريمي ذو اودة عالية، يتوافق نع القيم الإطلانية واتفاـيم الثقافية. .١

عارف واتاارا  وادتجاـا  اللازنة لتخريج كوادر نتخصصة تادرة اكساب الةالبا  ات .٢

 على توفير الرعاية التمريمية للفرد والأطرة والتمع.

 تةوير اتشاركة التمعية نن خلال شنشةة التواصل نع التمع وتقديم البحوث العلمية. .٣

 تحفيز الةالبا  على التعلم اتستمر. .٤

 ستمر لأداء عموا  ـيئة التدريس والكوادر الإدارية.الدعم والتحسين ات .٥

 دعم العلاتا  الأكاديمية على اتستوى المحلي لتةوير وتحسين البر�نج. .٦

 وطيلة ادتصال بلكلية
 Mhmansour@nu.edu.sa Uبريد الكتروني: 

 ٠١٧٥٤٢٦٧٤٤تليفو : 

 تسم التمريض الباطني والجرايي-١ الأتسام العلمية

 إدارة وتعليم التمريضتسم -٢

 تمريض صحة التمع والصحة الذفسية-٣

 تسم تمريض صحة الأنونة والةفولة-٤

 تسم اتقررا  اتساندة-٥

٠١٧٥٤٢٦٧٤٤ 

٠١٧٥٤٢٦٧٧١ 

٠١٧٥٤٢٦٧٧٢ 

٠١٧٥٤٤٦٧٦٨ 

٠١٧٥٤٤٦٧٧٣ 

 

 : البرامج الدراسية :
ً
 ثانيا

 برنامج التمريض

 البكالوريوس الدراا  العلمية التي يمذحاا البر�نج :  -١

 الخةة الدراطية لبر�نج التمريض : -٢

 السذة الأو 

  
 الفصل الدراطي الثاني (اتستوى الثاني( الفصل الدراطي الأول (اتستوى الأول(

 رتم 

 و رنزه  اتقرر
 عدد الساعا   اطم اتقرر

 رتم 

 اتقرر ورنزه
 عدد الساعا   اطم اتقرر

 ٢ اتدخل إ  الثقافة الإطلانية ٢-طلم ١١١ ٢ ناارا  القراءة ٢-رم  ١٤٠

 ٢ اتاارا  اللغوية ٢-عرب٢٠١ ٢ ناارا  الكتابة ٢-رم  ١٤١
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 ٢ اتصةلحا  الةبية ٢-ترم  ١٤٣ ٢ ناارا  ادطتماع والتحدث ٢-رم  ١٤٢

 ٤ )١علم التشريح ووظائف الأعماء( ٤-شرح  ١١٢ ٢ التراكيب اللغوية (القواعد) ٢-رم ١٤٣

 ٢ الكيمياء للتمريض ٢-كيم  ١٤١ ٣ ناارا  الحاطب ٣-تقن ١٤٠

 ٢-نار ١٤٠
ناارا  التعلم والتفكير 

 والبح 
 ٢ الفيز�ء للتمريض ٢ –فيز ١٤٢ ٢

 ١٤ الموع ١٣ الموع

 

 السذة الثانية

 الفصل الدراطي الثاني (اتستوى الرابع( الفصل الدراطي الأول (اتستوى الثال (

 عدد الساعا   اطم اتقرر ورنزه  رتم اتقرر
 رتم 

 اتقرر و رنزه
 عدد الساعا   اطم اتقرر

 ٢ )٣الثقافة الإطلانية ( ٣-طلم ١١٣ ٢ الثقافة الإطلانية ٢-طلم ١١٢

 ٢ الكيمياء الحيوية ٢-بيو ٢٤٩ ٢ التحرير  العربي ٢-عرب ٢٠٢

 ٣ الدتيقة والةفيليا علم الأيياء  ٣-نيك  ٢٥٠ ١ اخلاتيا  ناذة التمريض ١-خلق٢١٤

 ٣-شرح٢١٣
علم التشريح ووظائف 

 )٢الأعماء(
 ٢ التغذية ٢-تغذ ٢٥١ ٣

 ٨ اطاطيا  التمريض ٨-تمض ٢١١ ٢ إطعافا  شولية ٢-طعف ٢١٨

       ٢ القياس الصحي ٢-تمض ٢٢٠

 ٢ -نفس  ٢٢٢
التغيرا  اداتماعية الذفسية 

 والثقافية اتتعلقة بلصحة
٢       

       ٢ إدارة الجودة ٢-اود ٢٥٥

 ١٧ الموع ١٦ الموع
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 السذة الثالثة

 الفصل الدراطي الثاني (اتستوى السادس( الفصل الدراطي الأول (اتستوى الخانس(

 عدد الساعا   اطم اتقرر ورنزه  رتم اتقرر
 رتم 

 ورنزه اتقرر
 عدد الساعا   اطم اتقرر

-نرض ٣٢١

٣ 
 ٤ )٢التمريض الباطني والجرايي ( ٤-تمض٣١٧ ٣ علم الأنراض

 ٤ تمريض الرعاية الحراة ٤-تمض٣١٩ ٢ علم الأدوية ٢-دوا  ٢١٥

-تمض ٣١٦

١٠ 
 ٤ تمريض الصحة العقلية ٤-تمض ٣٢٣ ١٠ )١التمريض الباطني والجرايي (

 ٢ التثقيف الصحي ٢-ثقف٣٢٦ ١ شطس التعليم والتدريس ١-علم ٣٥٤

 ٢ الذمو والتةور ٢-نمو  ٣٣٢      

 ١٦ الموع ١٦ الموع

  

 السذة الرابعة

 الفصل الدراطي الثاني (اتستوى الثانن( الفصل الدراطي الأول (اتستوى السابع(

 رتم

 ورنزه اتقرر 
 عدد الساعا   اطم اتقرر

 رتم

 ورنزه اتقرر 
 عدد الساعا   اطم اتقرر

 ٥ التمعتمريض صحة  ٥-تمض  ٤٢٤ ٢ )٤ثقافة إطلانية ( ٤-طلم ١١٤

 ٢ الإيصاء الحيو  والوبئيا  ٢-يصا ٤٢٥ ٧ تمريض الذساء والتوليد ٧-تمض ٤٣١

 ٢ طرق البح  في التمريض ٢-بح  ٤٥٢ ٧ تمريض الأطفال ٧-تمض ٤٣٣

 ٤ إدارة التمريض ٤-شدم ٤٥٣      

 ٢ نشروع تخرفي ٢-شرع ٤٥٦      

 ١٥ الموع ١٦ الموع
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الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲۲٥ 

 : البيانات الأساسية :
ً
 أولا

 نبذة عن الكلية 

لإتمام المسيرة لوجود الكوادر الهندسيه من ابناء الوطن الغالي حاجة المتزايدة لنظراً ل

والتي تبناها خادم الحرمين الشريفين ـ حفظه الله ـ واستجابة  وتنفيذ الخطط التنمويه المباركة

وتمت النوافقه هـ ٢٣/١١/١٤٣٠لتوصيات مجلس الجامعة تم إنشاء كلية الهندسة في 

 -الهندسة المعمارية -المدنيةالهندسه  - الهندسة الكرربئيةلاعتماد سته برامج هندسيه: 

الصناعية. وبفضل الله تعالى تم البدء والهندسة -الهندسة الميكانيكية -الهندسة الكيميائية

بتشغيل سسه اتسام بكامل طاتترا حي  جروت المعامل والقاعات الدراسيه بحدث 

التقنيات والاجرزه بحي  يمكن للطالب استخدام أحدث الأجرزة لتلقي المعلومات ومشاركه 

تتوفر وسائل العرض الذكيه بكل تاعه. كما اااررات بستخدام الاجرزه الذكيه حي  

تامت الكليه بستقطا  الاكفاء من اعضاء هيهه التدريس. جعلت الكليه من اولوهتا بناء 

خطط البرامج وفق احتياجات السوق االي والعالمي وتلبي متطلبات الاعتماد الأكاديمي 

) NCAAAبية السعودية (للمركز الوط  للتقو  والاعتماد الأكاديمي بلمملكة العر 

والاعتماد الأكاديمي للس الاعتماد الأكاديمي للرندسة والتكنولوجيا بلولاهت المتحدة 

). كما وفرت الكليه البرامج الحديثه في الحاسو  لقياس نواتج التعلم ABETالأمريكية (

 مما ساعد في تقو  وتحسين المخرجات.

 والبحوث التطبيقية وخدمة التمع وطنيا وعالميا.الرهدة في التعليم الهندسي  الرؤية

 الرسالة
 

تسعى كلية الهندسة في جامعة نجران الى تقد  برامج تعليم هندسي عالي الجودة لإعداد  

كوادر هندسية تات كفاءة متميزة تمئم احتياجات التمع وسوق العمل واجراء بحوث 

حلول مبدعة تسرم بشكل فاعل في مسيرة  علمية بستخدام أفضل التقنيات الحديثة لتقد 

 التنمية الشاملة والمستدامة والمشاركة في بناء مجتمع العلم والمعرفة وطنيا وعالميا.
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الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲۲٦ 

 الأهداف

إعداد خريج تادر على تطبيق العلوم الهندسية وأساليبرا في الحياة العملية، تادر على  .١

تكنولوجيا الحديثة وكيفية التعامل معرا، اتخات القرار والتعامل مع الأزمات، ملم بوسائل ال

 وتادر على المنافسة في سوق العمل في ظل الظروف الجديدة والمتغيرة للمجتمع الدولي.

المسا ة في إعداد الكوادر الفنية المتخصصة في لتلا الالات التي تقابل احتياجات  .٢

في التخصصات الجديدة التمع وتطلبرا مجالات التنمية الشاملة وتوفير المؤهلين 

 والمستحدثة التي يتطلبرا سوق العمل.

توفير تعليم متميز يسرم في إعداد العلماء والمفكرين والمبدعين الذين يمثلون الثروة  .٣

 الحقيقية لتقدم التمع.

التطوير المستمر للبرامج الدراسية وبرامج الدراسات العليا لمواكبة التقدم العلمي  .٤

 والتكنولوجي.

إجراء البحوث العلمية من أجل نشر المعرفة في لتلا الحقول الهندسية والعلمية ومن  .٥

اجل إداد حلول هندسية للمشاكل التي تواجررا القطاعات العامة والخاصة في التمع 

 السعودي.

انشاء المراكز والموعات البحثية المتخصصة للمسا ة في التنمية المستدامة وبناء مجتمع  .٦

 لمعرفة من خمل تحويل مراكز البح  والموعات البحثية الي بيوت للخبرةا

توفير التعليم المستمر للمجتمع ونشر المعرفة الهندسية في القطاعات العامة والخاصة  .٧

وتلك من خمل الدورات القصيرة، وورش العمل، والمؤتمرات وتقد  الاستشارات، 

 واااررات.

شارية للريهات والمؤسسات الإنتاجية وتطاع الخدمات من أجل تقد  الخبرات الاست .٨

 خدمة البيهة وتنمية التمع.

دعم وتوثيق الروابط الثقافية والعلمية مع المؤسسات العلمية وكليات الهندسة بلجامعات  .٩

 الوطنية والعربية والعالمية.

 وسيلة الاتصال بلكلية 

 eng@nu.edu.saUبريد الكتروني: 

 ٠١٧٥٤٢٨٦٢٠ تليفون:

          :٠١٧٥٤٢٨٦٣٥   
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الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲۲۷ 

 الأتسام العلمية

 تسم الهندسة الكرربئية-١

 تسم الهندسة المدنية-٢

٣-0TUتسم الهندسة المعمارية 

 تسم الهندسه الكيميائيه   -٤

 تسم الهندسه الميكانيكيه  -٥
    

٠١٧٥٤٢٨٦٢٠ 

٠١٧٥٤٢٨٠٤٧ 

٠١٧٥٤٢٨٠٢١ 

٠١٧٥٤٢٨٩٤٢ 

٠١٧٥٤٢٨٠٢٩ 

: البرامج الدراسية:
ً
ثانيا

 برنامج الهندسة الكهربائية

 البكالوريوس  البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنحرا  -١

 الخطة الدراسية لبر�مج الهندسة الكرربئية : -٢

 السنة الأولى 

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثاني )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول

 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر
عدد 

 الساعات 

 رتم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ١ ١أخمتيات المرنة  دار١٥٠ ٢ التراكيب اللغوية نجم ١٤٣

 ٣ الإنجليزية العامةاللغة  نجل ١٥٠ ٢ مرارات القراءة نجل١٤٠

 ٢ كتابة التقارير الفنية نجل ١٥١ ٢ مرارات الكتابة نجل ١٤١

 ٢ ١مرارات الاتصال  علم ١٥٠ ٢ مرارات التعلم والتفكير �ج١٤٠

 ٤ ٢التفارل والتكامل  ريض١٥٠ ٢ مرارات الاستماع وااادثة نجم١٤٢

       ٢ مقدمة في الرهريات ريض١٤٠

       ٣ الحاسبمرارات  تقن١٤٠

 ١٢ الموع ١٥ الموع

 

http://portal.nu.edu.sa/web/engineering-college/architectural-engineering
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الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲۲۸ 

 السنة الثانية

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الرابع )الفصل الدراسي الأول (المستوى الثال  

 اسم المقرر ورمزه  رتم المقرر
عدد 

 الساعات 

 رتم 

 المقرر و رمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ٢ المدخل إلى الثقافة الإسممية ٢-سلم١١١ ٤ مبادئ الفيزهء العامة ٤-فيز١٠٤

 ٣ استاتيكا ٣-هعم١٠١ ٣ الكيمياء العامة ٣-كيم١٠١

 ٢ مقدمة في التصميم الهندسي ٢-هعم ١٠٢ ٣ حسا  التكامل ٣-ريض١٠٦

 ٣ حسا  التفارل والتكامل المتقدم ٣-ريض٢٠٣ ٣ الجبر والهندسة التحليلية ٣-ريض١٠٧

 ٢ مرارات الاتصال للمرندسين ٢-نجل١٠٨ ٣ للمرندسينالكتابة الفنية  ٣-نجل١٠٧

 ٤ فيزهء متقدمة ٤-فيز١٠٥      

 ١٦ الموع ١٦ الموع

 

 السنة الثالثة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى السادس )الفصل الدراسي الأول (المستوى الخامس 

 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر
عدد 

 الساعات 
 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ٢ المرارات اللغوية ٢-عر ٢٠١ ٢ ٢الثقافة الإسممية  ٢-سلم١١٢

 ٣ ديناميكا ٣-هعم٢٠٥ ٣ برمجة الحاسب للمرندسين ٣-هعم٢٠٤

 ٣ الطرق العددية ٣-ريض٢٥٤ ٣ المعادلات التفارلية ٣-ريض٢٠٤

 ٣ الدوائر الكرربئيةتحليل  ٣-كرر٢١٤ ٣ أساسيات الدوائر الكرربئية ٣-كرر٢١١

 ٣ ٢الكررومغناطيسية  ٣-كرر٢١٥ ٣ ١الكررومغناطيسية  ٣-كرر٢١٢

 ٣ الاحتمالات و الإحصاء الهندسي ٣-احص٣٢٤ ٣ الرسم الهندسي ٣-هعم٢٠٣
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الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲۲۹ 

 ١ معمل الدوائر الكرربئية ١-كرر٢١٣      

 ١٨ الموع ١٧ الموع

 

 السنة الرابعة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثامن )السابع الفصل الدراسي الأول (المستوى

 اسم المقرر ورمزه  رتم المقرر
عدد 

 الساعات 
 اسم المقرر ورمزه  رتم المقرر

عدد 

 الساعات

 ٣ مبادئ أنظمة الاتصالات ٣-كرر٣٤١ ٢ الاتتصاد الهندسي ٢-هعم٣٠٦

 ١ معمل الاتصالات ١-كرر٣٤٢ ٣ التصميم المنطقي ٣-كرر٣٣١

 ٣ التحكم الآلي ٣-كرر٣٢٣ ١ معمل التصميم المنطقي ١-كرر٣٣٢

 ١ معمل التحكم الآلي ١-كرر٣٢٤ ٣ تحليل الإشارات و النظم ٣-كرر٣٢١

 ٣ مقدمة في المعالجات الصغرى ٣-كرر٣٣٥ ٣ أساسيات العناصر الإلكترونية ٣-كرر٣٣٣

 ١ الصغرىمعمل المعالجات  ١-كرر٣٣٦ ١ معمل أساسيات الإلكترونيات ١-كرر٣٣٤

 ٢ تطبيقات الحاسب للمرندسين ٣-كرر٣٥١ ٣ الآلات الكرربئية ٣-كرر٣٢٥

 ٢ ٣الثقافة الإسممية  ٢-سلم١١٣      

   التدريب الميداني الصيفي  ( * ) كرر  ٤٩٠      

 ١٧ الموع ١٦ الموع
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الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲۳۰ 

 السنة الخامسة

 الثاني (المستوى العاشر(الفصل الدراسي  الفصل الدراسي الأول (المستوى التاسع(

 اسم المقرر ورمزه  رتم المقرر
عدد 

 الساعات
 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ٣ ٢مشروع التخرج  ٣-كرر٤٩٢ ٢ ١مشروع التخرج  ٢-كرر٤٩١

 ٢ إدارة المشاريع الهندسية ٢-هعم٤٠٧ ٣ مبادئ أنظمة القوى ٣-كرر٤٢٦

 ٣ التحريك الكرربئي ٣-كرر٤٢٧ ٣ القياسات الكرربئية ٣-كرر٤١٦

 ٣ استخدامات الطاتة الكرربئية ٣-كرر٤١٧ ٣ معالجة الإشارات الرتمية ٣-كرر٤٣٧

 ٣ التحكم التطبيقي ٣-كرر٤٢٨ ٣ التحويل الكرروميكانيكي للطاتة ٣-كرر٤٢٢

 ٢ ٤الثقافة الإسممية  ٢-سلم١١٤ ٢ التحرير العربي ٢-عر ٢٠٢

 ١٦ الموع ١٦ الموع

 

برنامج الهندسة المدنية

 البكالوريوس  البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنحرا  -١

 الخطة الدراسية لبر�مج الهندسة المدنية : -٢

 السنة الأولى 

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثاني )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول

 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر
عدد 

 الساعات 

 رتم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ١ ١أخمتيات المرنة  دار١٥٠ ٢ التراكيب اللغوية نجم ١٤٣

 ٣ اللغة الإنجليزية العامة نجل ١٥٠ ٢ مرارات القراءة نجل١٤٠

 ٢ كتابة التقارير الفنية نجل ١٥١ ٢ مرارات الكتابة نجل ١٤١
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الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲۳۱ 

 ٢ ١مرارات الاتصال  علم ١٥٠ ٢ مرارات التعلم والتفكير �ج١٤٠

 ٤ ٢التفارل والتكامل  ريض١٥٠ ٢ مرارات الاستماع وااادثة نجم١٤٢

       ٢ مقدمة في الرهريات ريض١٤٠

       ٣ مرارات الحاسب تقن١٤٠

 ١٢ الموع ١٥ الموع

 

 السنة الثانية

 الرابع ( الفصل الدراسي الثاني (المستوى الفصل الدراسي الأول (المستوى الثال  ( 

 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر
عدد 

 الساعات 

 رتم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ٢ المدخل إلى الثقافة الإسممية ٢-سلم١١١ ٤ مبادئ الفيزهء العامة ٤-فيز١٠٤

 ٣ إستاتيكا ٣-هعم١٠١ ٣ الكيمياء العامة ٣-كيم١٠١

 ٢ في التصميم الهندسي مقدمة ٢-هعم ١٠٢ ٣ حسا  التكامل ٣-ريض١٠٦

 ٣ حسا  التفارل والتكامل المتقدم ٣-ريض٢٠٣ ٣ الجبر والهندسة التحليلية ٣-ريض١٠٧

 ٢ مرارات الاتصال للمرندسين ٢-نجل١٠٨ ٣ الكتابة الفنية للمرندسين ٣-نجل١٠٧

   
 ٤ فيزهء متقدمة ٤-فيز  ١٠٥

 ١٦ الموع ١٦ الموع
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الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲۳۲ 

 السنة الثالثة

 الفصل الدراسي الثاني (المستوى السادس ( الدراسي الأول (المستوى الخامس (الفصل  

 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر
عدد 

 الساعات 

 رتم 

 ورمزه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ٣ )١ميكانيكا التربة ( ٣- د٢٢١ ٢ )٢الثقافة الإسممية ( ٢-سلم١١٢

 ٣ ميكانيكا الموائع ٣- د٢١١ ٣ المعادلات التفارلية ٣-ريض٢٠٤

 ٣ الاحتمالات والإحصاء الهندسية ٣-إحص٣٢٤ ٣ الرسم الهندسي ٣-هعم٢٠٣

 ٢ المرارات اللغوية ٢-عر ٢٠١ ٣ مقاومة المواد ٣- د٢٤١

 ٣ ديناميكا ٣-هعم٢٠٥ ٣ )١مساحة ( ٣- د ٢٦١

 ٣ )١تحليل إنشائي ( ٣- د٢٥١ ٣ برمجة الحاسب للمرندسين ٣-هعم٢٠٤

 ١٧ الموع ١٧ الموع

 

 السنة الرابعة

 الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثامن ( الفصل الدراسي الأول (المستوى السابع ( 

 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر
عدد 

 الساعات 
 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ٣ هيدرولوجيا ٣- د٣١٣ ٣ هيدروليكا ٣- د٣١٢

 ٣ هندسه صحية ٣- د٣٧١ ٣ )١خرسانة مسلحة ( ٣- د٣٥٢

 ٣ )٢خرسانة مسلحه ( ٣- د٣٥٤ ٣ الطرق العددية ٣-ريض٢٥٤

 ٣ )٢ميكانيكا التربة ( ٢- د٣٢٢ ٣ خواص واختبارات المواد ٣- د  ٣٤٢
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الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲۳۳ 

 ٣ منشآت معدنية ٣- د٣٥٥ ٣ )٢تحليل إنشائي ( ٣- د٣٥٣

 ٢ تطبيقات الحاسب في الهندسة المدنية ٢- د٣٨١ ٢ الاتتصاد الهندسي ٢-هعم٣٠٦

 --- التدريب الصيفي الميداني ٠ - د  ٣٩١      

 ١٧ الموع ١٧ الموع

 

 السنة الخامسة

 الفصل الدراسي الثاني (المستوى العاشر( الفصل الدراسي الأول (المستوى التاسع(

 عدد الساعات  اسم المقرر ورمزه  رتم المقرر عدد الساعات  اسم المقرر ورمزه  رتم المقرر

 ٢ )٤الثقافة الإسممية  ( ٢-سلم١١٤ ٣ )٢مساحه ( ٣- د٤٦٢

 ٣ تخطيط وإدارة الموارد المائية ٣- د٤١٤ ٣ هندسة الطرق ٣- د٤٣١

 ٣ هندسة النقل والمرور ٣- د٤٣٢ ٣ هندسة الأساسات ٣- د٤٢٣

 3 هندسة البيهة ٢- د٤٧٢ ٢ )٣الثقافة الإسممية  ( ٢-سلم١١٣

 ٢ أساليب ومعدات التشييد ٢- د٤٣٣ ٢ إدارة المشاريع الهندسية ٢-هعم٤٠٧

 2 )٢مشروع التخرج ( ٣- د٤٩٢ ٢ التحرير العربي ٢-عر ٢٠٢

       ٢ )١مشروع التخرج ( ٢- د  ٤٩١

 ١٥ الموع ١٧ الموع

 

 



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲۳٤ 

 برنامج الهندسة المعمارية

 البكالوريوسالدرجات العلمية التي يمنحرا البر�مج :  -١ 

 المعمارية:الخطة الدراسية لبر�مج الهندسة  -٢

 السنة الأولى

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثاني )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول

 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر
عدد 

 الساعات 

 رتم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ١ ١أخمتيات المرنة  دار١٥٠ ٢ التراكيب اللغوية نجم ١٤٣

 ٣ اللغة الإنجليزية العامة نجل ١٥٠ ٢ مرارات القراءة نجل١٤٠

 ٢ كتابة التقارير الفنية نجل ١٥١ ٢ مرارات الكتابة نجل ١٤١

 ٢ ١مرارات الاتصال  علم ١٥٠ ٢ مرارات التعلم والتفكير �ج١٤٠

 ٤ ٢التفارل والتكامل  ريض١٥٠ ٢ مرارات الاستماع وااادثة نجم١٤٢

       ٢ مقدمة في الرهريات ريض١٤٠

       ٣ مرارات الحاسب تقن١٤٠

 ١٢ الموع ١٥ الموع

 
 السنة الثانية

 
 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الرابع )الفصل الدراسي الأول (المستوى الثال 

 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر
عدد 

 الساعات
 اسم المقرر رتم المقرر ورمزه

عدد 

 الساعات

 ٢ المدخل الى الثقافة الإسممية ٢-سلم١١١ ٢ المرارات اللغوية ٢-عر ٢٠١

 ٢ تريخ العمارة ٢-عمر١٣١ ١ الرسم الحر ١-عمر١٢٢



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲۳٥ 

 ٢ الظل والمنظور ٢-عمر١٢٣ ٢ الرسم والإظرار المعماري ٢-عمر١٢١

 ٢ )١تشييد مباني ( ٢-عمر١٤١ ٣ التصميم المعماريأسس  ٣-عمر١١١

 ٣ )١تصميم معماري ( ٣-عمر١١٢ ٣ الكيمياء العامة ٣-كيم١٠١

 ٣ الجبر والهندسة التحليلية ٣-ريض١٠٧ ٣ حسا  التكامل ٣-ريض١٠٦

 ٤ الفيزهء المتقدمة ٤-فيز١٠٥ ٤ مبادئ الفيزهء العامة ٤-فيز١٠٤

 ١٨ الموع ١٨ الموع

 

  الثالثة السنة

 
 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى السادس )الفصل الدراسي الأول (المستوى الخامس

 اسم المقرر رتم المقرر ورمزه
عدد 

 الساعات 
 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ٢ )٢ثقافة اسممية ( ٢-سلم١١٢ ٢ )١نظرهت عمارة ( ٢-عمر٢٣٣

 ٢ )٢نظرهت عمارة ( ٢-عمر٢٣٤ ٢ )١الرسم بلحاسب ( ٢-عمر٢٨١

 ٢ )٢الرسم بلحاسب ( ٢-عمر٢٨٢ ٢ )٢تشييد مباني ( ٢-عمر٢٤٢

 ٣ )٣تصميم معماري ( ٣-عمر٢١٤ ٣ )٢تصميم معماري ( ٣-عمر٢١٣

 ٣ ميكانيكا انشائية ٣-عمر٢٧٢ ٣ ميكانيكا هندسية ٣-عمر٢٧١

 ٣ جيوتقنيةهندسة  ٣- د٢٢٢ ٣ خواص واختبارات المواد ٣- د٣٤٢

 ٣ المعادلات التفارلية ٣-ريض٢٠٤ ٣ حسا  التفارل والتكامل المتقدم ٣-ريض٢٠٣

 ١٨ الموع ١٨ الموع

 

 



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲۳٦ 

 السنة الرابعة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثامن )الفصل الدراسي الأول (المستوى السابع

 اسم المقرر ورمزه  رتم المقرر
عدد 

 الساعات 
 اسم المقرر ورمزه  رتم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ٢ التحرير العربي ٢-عر ٢٠٢ ٢ )٣ثقافة اسممية ( ٢-سلم١١٣

 ٢ تريخ العمارة الاسممية ٢-عمر٣٣٢ ٢ التخطيط العمراني ٢-عمر٣٥١

 ٢ التصميم المناخي ٢-عمر٣٥٣ ٢ رسومات تنفيذية ٢-عمر٣٤٣

 ٢ تنفيذيةتصميمات  ٢-عمر٣٤٤ ٣ )٤تصميم معماري ( ٣-عمر٣١٥

 ٣ )٥تصميم معماري ( ٣-عمر٣١٦ ٢ ميكانيكا حرارية وموائع ٢-عمر٣٧٣

 ٢ الانظمة الكرربئية في المباني ٢-عمر٣٤٨ ٣ )١مساحة ( ٣- د٢٦١

 ٣ الهندسة الصحية ٣- د٣٧١ ٣ الطرق العددية ٣-ريض٢٥٤

 ٢ اتتصاد هندسي ٢-هعم٣٠٦      

 ١٨ الموع ١٧ الموع

 

 الخامسةالسنة 

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى العاشر )الفصل الدراسي الأول (المستوى التاسع 

 اسم المقرر ورمزه  رتم المقرر
عدد 

 الساعات 
 اسم المقرر ورمزه  رتم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ١ ممارسة مرنة العمارة ١-عمر٤٦٣ ٢ )٤ثقافة اسممية ( ٢-سلم١١٤

 ٢ عقود وكميات ومواصفات ٢-عمر٤٦١ ٢ الإسكان ٢-عمر٤٥٢

 ٤ )٢مشروع التخرج ( ٤-عمر٤٩٢ ٢ الإراءة والصوتيات ٢-عمر٤٤٧

 ٣ تصميم منشآت معدنية ٣- د٣٥٥ ٢ )١مشروع التخرج ( ٢-عمر٤٩١

 ٢ إدارة المشاريع الهندسية ٢-هعم٤٠٧ ٢ التركيبات الميكانيكية في المباني ٢-عمر٤٤٦



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲۳۷ 

       ٣ )١مسلحة (تصميم خرسانة  ٣- د٣٥١

       ٣ الاحتمالات والإحصاء الهندسي ٣-إحص٣٢٤

       ٢ )٤ثقافة اسممية ( ٢-سلم١١٤

 ١٢ الموع ١٨ الموع

 

الميكانيكيةبرنامج الهندسة 

 البكالوريوس  البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنحرا  -١

 الميكانيكية:الخطة الدراسية لبر�مج الهندسة  -٢
 

 السنة الأولى 

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثاني )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول

 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر
عدد 

 الساعات 

 رتم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ١ ١أخمتيات المرنة  دار١٥٠ ٢ التراكيب اللغوية نجم ١٤٣

 ٣ اللغة الإنجليزية العامة نجل ١٥٠ ٢ مرارات القراءة نجل١٤٠

 ٢ كتابة التقارير الفنية نجل ١٥١ ٢ مرارات الكتابة نجل ١٤١

 ٢ ١مرارات الاتصال  علم ١٥٠ ٢ مرارات التعلم والتفكير �ج١٤٠

 ٤ ٢التفارل والتكامل  ريض١٥٠ ٢ مرارات الاستماع وااادثة نجم١٤٢

       ٢ مقدمة في الرهريات ريض١٤٠

       ٣ مرارات الحاسب تقن١٤٠

 ١٢ الموع ١٥ الموع

 



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲۳۸ 

 السنة الثانية

  
 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الرابع )الفصل الدراسي الأول (المستوى الثال 

 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر
عدد 

 الساعات 

 رتم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ۳ الرسم الهندسي ۳-هعم۲۰۳ ۳ الكيمياء العامة ۳-كيم۱۰۱

 ۳ إستاتيكا ۳-هعم۱۰۱ ٤ مبادئ الفيزياء العامة ٤-فيز۱۰٤

 ٤ فيزياء متقدمة ٤-فيز۱۰٥ ۳ حساب التكامل ۳-ريض۱۰٦

 ۳ حساب التفاضل والتكامل المتقدم ۳-ريض۲۰۳ ۳ الجبر والهندسة التحليلية ۳-ريض۱۰۷

 ۲ مهارات الاتصال للمهندسين ۲-نجل۱۰۸ ۲ المدخل إلى الثقافة الإسلامية ۲-سلم۱۱۱

 ۲ )۲الثقافة الإسلامية  ( ۲-سلم۱۱۲ ۳ الكتابة الفنية للمهندسين ۳-نجل۱۰۷

 ١٧ الموع ١٨ الموع

 

 

 السنة الثالثة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى السادس )الفصل الدراسي الأول (المستوى الخامس 

 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر
عدد 

 الساعات 

 رتم 

 ورمزه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ۳ برمجة الحاسب للمهندسين ۳-هعم204 ۲ )۳الثقافة الإسلامية  ( ۲-سلم۱۱۳

 ۳ الاحتمالات و الإحصاء الهندسية ۳-إحص۳۲٤ ۳ المعادلات التفاضلية ۳ -ريض۲۰٤

 ۲ المهارات اللغوية ۲-عرب۲۰۱ ۳ ديناميكا  ۳-هعم۲۰٥

۲ -همك  ۲۱۱ الموادعلوم   ۳ -همك  ۲۲۳ ۲   ۳ مقاومة المواد 

۳ –همك  ۲۲۲ ۳ رسم الماكينات  ۳ -همك  ۲۱۲  ۳ ۲ديناميكا  موثر 



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲۳۹ 

۱ثرمو ديناميكا    ۳ -همك  ۲۱۳ ۳ -همك  ۲۲۱ ۳   ۳ ميكانيكا الموائع 

 ١٧ الموع ١٦ الموع

 

 السنة الرابعة

 )الثاني (المستوى الثامنالفصل الدراسي  )الفصل الدراسي الأول (المستوى السابع 

 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر
عدد 

 الساعات 
 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر

عدد 

 الساعات 

۲ -همك  ۳۲٦ ۲ )٤الثقافة الإسلامية  ( ۲-سلم۱۱٤  ۲ يكانيكيةتطبيقات الحاسب في الهندسة الم 

۳ –همك  ۳۲٥ ۳ الطرق العددية ۳-ريض۲٥٤ ۲ميكانيكا الألات    ۳ 

۳ –همك  ۳۲۱ ۲ الاقتصاد الهندسي ۲-هعم۳۰٦ ۲تصميم الماكينات    ۳ 

۲  –همك  ۳۱۱ ۱ ميكانيكا الآلات   ۲ 
 ۳ انتقال الحرارة ۳ –همك  ۳۲۲

۳ –همك  ۳۱۲ ۳ -همك  ۳۲٤ ۳ عمليات التصنيع   ۳ الأهيزازات المكانيكية 

۳ –همك  ۳۱۳ ۱تصميم الماكينات   ۳ –همك  ۳۲۳ ۳  الداخلىالألات الأحتراق    ۳ 

۰ -همك  ۳۹۱ ۳ دوائر كهربائية  ۳ -كهر   ۲۱۱   0 التدريب الصيفي الميداني 

 ١٧ الموع ١٨ الموع

 السنة الخامسة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى العاشر )الفصل الدراسي الأول (المستوى التاسع

 اسم المقرر ورمزه  رتم المقرر
عدد 

 الساعات 
 اسم المقرر ورمزه  رتم المقرر

عدد 

 الساعات 

۳-همك  ٤۱۱  
۲ -همك  ٤۲۲ ۳ تبريد و تكييف  ۲ ميتالورجي و قياسات 

۳-همك  ٤۱۲ ۳ -همك  ٤۲۳ ۳ الآلات الهيدروليكية  ةالتحكم في النظم الديناميكي   ۳ 

۲-همك  ٤۱۳ ۳ –همك  ٤۲۷ ۲ هندسة الطاقة و البيئة  ۱مقرر اختياري    ۳ 

۳-همك  ٤۱٤ الهندسة الميكانيكيةطرق عددية في   ۳ -همك  ٤۲۸ ۳  ۲مقرر اختياري    ۳ 
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الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲٤۰ 

۲ –همك  ٤۲۹ ۲ إدارة المشاريع الهندسية ۲-هعم٤۰۷ ۳مقرر اختياري    ۲ 

۳ -همك  ٤۹۲ ۲ التحرير العربي ۲-عرب۲۰۲  ۳ )۲مشروع التخرج ( 

۲ -همك  ٤۹۱     ۲ )۱مشروع التخرج ( 

 ١٦ الموع ١٧ الموع

 

ةكيميائيبرنامج الهندسة ال

 البكالوريوس  البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنحرا  -١

 :الكيميائيةالهندسة الخطة الدراسية لبر�مج  -٢

 السنة الأولى 

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثاني )الفصل الدراسي الأول (المستوى الأول

 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر
عدد 
 الساعات 

 رتم 
 المقرر ورمزه

 اسم المقرر
عدد 
 الساعات 

 ١ ١أخمتيات المرنة  دار١٥٠ ٢ التراكيب اللغوية نجم ١٤٣

 ٣ اللغة الإنجليزية العامة نجل ١٥٠ ٢ مرارات القراءة نجل١٤٠

 ٢ كتابة التقارير الفنية نجل ١٥١ ٢ مرارات الكتابة نجل ١٤١

 ٢ ١مرارات الاتصال  علم ١٥٠ ٢ مرارات التعلم والتفكير �ج١٤٠

 ٤ ٢التفارل والتكامل  ريض١٥٠ ٢ مرارات الاستماع وااادثة نجم١٤٢

       ٢ مقدمة في الرهريات ريض١٤٠

       ٣ مرارات الحاسب تقن١٤٠

 ١٢ الموع ١٥ الموع

 

 السنة الثانية



 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲٤۱ 

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الرابع  )الفصل الدراسي الأول (المستوى الثال   

 اسم المقرر ورمزه المقرررتم 
عدد 

 الساعات 

 رتم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ٢ المدخل إلى الثقافة الإسممية ٢-سلم١١١ ٤ مبادئ الفيزهء العامة ٤-فيز١٠٤

 ٣ إستاتيكا ٣-هعم١٠١ ٣ الكيمياء العامة ٣-كيم١٠١

 ٤ ٢-الكيمياء العامة ٤-كيم ١٠٣ ٣ حسا  التكامل ٣-ريض١٠٦

 ٣ حسا  التفارل والتكامل المتقدم ٣-ريض٢٠٣ ٣ الجبر والهندسة التحليلية ٣-ريض١٠٧

 ٢ مرارات الاتصال للمرندسين ٢-نجل١٠٨ ٣ الكتابة الفنية للمرندسين ٣-نجل١٠٧

   
 ٤ فيزهء متقدمة ٤-فيز  ١٠٥

 ١٨ الموع ١٦ الموع

 

 

 السنة الثالثة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى السادس  )الفصل الدراسي الأول (المستوى الخامس  

 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر
عدد 

 الساعات 

 رتم 

 ورمزه المقرر
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ٣ الكيمياء الفيز�ئية ٣-كيم  ٢٣٠ ٢ المرارات اللغوية ٢-عر ٢٠١

 ٣ ميكانيكا هندسية ٣-عمه١٠١ ٣ المعادلات التفارلية ٣-ريض٢٠٤

 ٣ الديناميكا الحرارية ٣-هكم٢٢١ ٣ الرسم الهندسي ٣-هعم٢٠٣

 ٣ ميكانيكا الموائع ٣-هكم ٢٢٢ ٤ الكيمياء العضوية ٤-كيم  ٢٤٥
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الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲٤۲ 

 ٣ ٢-اساسيات الهندسة الكيميائية ٣-هكم ٢٢٣ ٣ ١-اساسيات الهندسة الكيميائية ٣-كمه ٢١١

 ٣ برمجة الحاسب للمهندسين ٣-هعم ٢٠٤ ٣ الكرربئيةاساسيات الدوائر  ٣-كرر٢١١

 ١٨ الموع ١٨ الموع

 

 السنة الرابعة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى الثامن  )الفصل الدراسي الأول (المستوى السابع 

 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر
عدد 
 الساعات 

 اسم المقرر ورمزه رتم المقرر
عدد 
 الساعات 

 ٣ عمليات الفصل ٣-هكم ٣٢١ ٣ الكيمياء التحليلية ٣-كيم٣١١

 ٣ تصميم وحركية المفاعمت ٣-هكم ٣٢٢ ٣ انتقال الكتلة ٣-هكم ٣١٤

 ٢ ٢-معمل الهندسة الكيميائية  ٢-هكم ٣٢٣ ٢ السممة الصناعية 2-هكم 311

 ٣ الطرق العددية ٢-هعم ٣١١ ٣ انتقال الحرارة ٣-هكم ٣١٢

 ٣ الاحصاء للمرندسين ٣-هعم ٣١٢ ٣ الكيميائياتزان الطور  ٣-هكم ٣١٣

 ٢ ٣ -الثقافة الاسممية  ٢-سلم ١١٣ ٢ الاتتصاد الهندسي ٢-هعم٣٠٦

 --- التدريب الصيفي الميداني ٠ - هكم ٣٩١  ٢  ١ -معمل الهندسة الكيميائية  ٢-هكم ٣١٥ 

 ١٦ الموع ١8 الموع

 

 السنة الخامسة

 )الفصل الدراسي الثاني (المستوى العاشر )التاسع الفصل الدراسي الأول (المستوى

عدد  اسم المقرر ورمزه  رتم المقررعدد  اسم المقرر ورمزه  رتم المقرر
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الهندسةكلية  –كليات الجامعة    ۲٤۳ 

 الساعات  الساعات 

 ٢ )٤الثقافة الإسممية  ( ٢-سلم١١٤ ٣ تحكم وديناميكية العمليات الكيميائية ٣-هكم ٤١١

 ٣ تكنولوجيا النانو ٣-هكم ٤٢١ ٣ التصميم الهندسي الكيميائي ٣-هكم ٤١٢

 ٣ المواد والطاتة المتقدمة ٣-هكم ٤٢٢ ٣ المواد في الهندسة الكيميائية ٣-هكم ٤١٣

 3 الاحياء للمرندسين ٣-هكم ٤٢٣ ٢ ١ -مشروع تخرج  ٢-هكم ٤٩١

 ٣ )٢مشروع التخرج ( ٣-هكم٤٩٢ ٢ إدارة المشاريع الهندسية ٢-هعم٤٠٧

 ٢ التحرير العربي ٢-عر ٢٠٢
   

   
      

 ١٤ الموع ١٥ الموع
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علوم الحاسب ونظم المعلوماتكلية  –كليات الجامعة    ۲٤٤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 كلية 

علوم الحاسب 

 ونظم المعلومات
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علوم الحاسب ونظم المعلوماتكلية  –كليات الجامعة    ۲٤٥ 

 الأساسية:البيانات  أولا:

 نبذة عن الكلية

متطلبات السوق السعودي إلى  والعولمة وازد�دإن التطورات التكنولوجية الحديثة 

متصينين      ااتت الحاس  دعع  جامعة   راان إلى تسيس كلية علمية وتطبيقية 

  الحاس . لقد أنشئ  كلية علوم الحاس  ونظم المعلومات   مطلع العام  متصينينة

هـ لسد احتياجات السوق ولمواكبة التطورات. ولقد شكل قسم علوم ١٤٢٧الجامعي 

وكان ادد  الاييسي من تسيس الكلية  وقسم نظم المعلومات النواة الأولى للكلية.الحاسوب 

 تقديم عدد من البرامج   ااتت الحاس  التي تسد احتياجات السوق المحلي والإقليمي

 الا�دة   تعليم و أثاا الحوسبة والمسا ة العاعلة   تطويا التمع.  الاؤية

 الاسالة

 خايج  متميزين من خلال باامج ذات جودة عالية ودايمة التطويا.إعداد  .١

 والتمعي. الأكاديميإجااء أثاا علمية ملايمة للتطويا  .٢

 توعخ خدمات التدري  واتستشارات لتلبية حاجات التمع. .٣

 الأهدا 

 تحس  المكانة التعليمية للكلية على المستوى الوطني. .١

 ل  لتلبية احتياجات التمع.إعداد خايج  مؤه .٢

 تحقيق مكانة ماموقة   البحث العلمي على المستوى الوطني. .٣

 توقيق علاقات  الشااكة مع التمع. .٤

 وسيلة اتتينال بلكلية

 asalalbad@nu.edu.saUبايد الكتروني:  

 ٠١٧٥٤٢٨٦٠٢تليعون:   

  ٠١٧٥٤٢٨٦٠٢عاكس:   

 https://t.me/ccsis اتجتماعي: .حسابت الكلية على مواقع التواصل 

 الأقسام العلمية

 علوم الحاس  الآلي .١

 نظم المعلومات .٢

 هندسة البرايات .٣

 هندسةالشبكات واتتيناتت .٤

  
٠١٧٥٤٢٨٦٥٣ 

٠١٧٥٤٢٨٦١٥  

٠١٧٥٤٢٨٦١٨  
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علوم الحاسب ونظم المعلوماتكلية  –كليات الجامعة    ۲٤٦ 

: البرامج الدراسية:
ً
ثانيا

 برنامج علوم الحاسب

 البكالوريوس  البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنحها  -١

 الحاس :الخطة الدراسية لبر�مج علوم  -٢

 السنة الأولى

 )العينل الدراسي الثاني (المستوى الثاني )العينل الدراسي الأول (المستوى الأول 

 رقم 

 ورمزه المقار
 عدد الساعات  اسم المقار

 رقم 

 المقار ورمزه
 عدد الساعات  اسم المقار

 ٣ اللغة اترليزية العامة ٣-رم١٥٠ ٢ القااءةمهارات  ٢-رم ١٤٠

 ٢ كتابة التقاريا العنية ٢-رم ١٥١ ٢ مهارات الكتابة ٢-رم ١٤١

 ١  اخلاقيات المهنة ١-دار ١٥٠ ٢ مهارات اتستماع والتحدا ٢-رم ١٤٢

 ٢ مهارات اتتينال ٢-مها ١٥٠ ٢ التراكي  اللغوية( القواعد) ٢-رم١٤٣

 ٤ ٢الا�ضيات  ٤-ريض ١٥٠ ٢ ١الا�ضيات  ٢-ريض١٤٠

       ٢  مهارات التعلم والتعكخ والبحث  ٢-مها ١٤٠

       ٣ الآلي مهارات الحاس   ٣-تقن ١٤٠

 ١٢ الموع ١٥ الموع
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علوم الحاسب ونظم المعلوماتكلية  –كليات الجامعة    ۲٤۷ 

 السنة الثانية

 )العينل الدراسي الثاني (المستوى الاابع )العينل الدراسي الأول (المستوى الثالث

 رقم 

 ورمزه المقار
 عدد الساعات  اسم المقار

 رقم 

 المقار ورمزه
 عدد الساعات  اسم المقار

 ٣ الجبر الخطي ٣-ريض٣٤٢ ٢ المدخل إلي الثقاعة الإسلامية ٢-سلم ١١١

 ٤ البراة الشيئية ٤-عال١١٣ ٤ مبادئ علم العيز�ء ٤-عيز ١٠٤

 ٣ ادندسي اتحتماتت والإحيناء ٣-احص٣٢٤ ٤ ١بااة حاس   ٤-عال١١١

-ريض ١٠٦

٣ 
 ٢ المهارات اللغوية ٢-عاب ٢٠١ ٣ المدخل لحساب التكامل

-ريض ١٥٢
٣ 

 ٣ التعاضل والتكامل المتقدم ٣-ريض٢٠٣ ٣ الا�ضيات المـحددة

 ١٥ الموع ١٦ الموع

 

 السنة الثالثة

 )العينل الدراسي الثاني (المستوى السادس )العينل الدراسي الأول (المستوى الخامس 

 عدد الساعات  اسم المقار ورمزه رقم المقار
 رقم 
 ورمزه المقار

 عدد الساعات  اسم المقار

 ٣ نظم التشغيل ٣-عال٢٢٧ ٢ ٢الثقاعة الإسلامية  ٢-سلم١١٢

 ٤ أحياء عامة ٤-حيا١٠١ ٣ تااكي  البيا�ت وخوارزميات ٣-عال ٢١٢

 ٣ نظاية الحوسبة ٣-عال٢٣٥ ٤ عيز�ء متقدمة ٤-عيز ١٠٥

 ٣ هندسة البرايات ٣-عال٣٤٢ ٤ تنظيم وعمارة الحاسبات ٤-عال ٢٢٢

 ٢ ٣الثقاعة الإسلامية  ٢-سلم ١١٣ ٣ نماذج البراة ٣-عال٣٣٠
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علوم الحاسب ونظم المعلوماتكلية  –كليات الجامعة    ۲٤۸ 

 ١٥ الموع ١٦ الموع

 

 السنة الاابعة

 )العينل الدراسي الثاني (المستوى الثامن )العينل الدراسي الأول (المستوى السابع 

 رقم 

 المقار ورمزه
 عدد الساعات  اسم المقار ورمزه  رقم المقار عدد الساعات  اسم المقار

 ٤ ١مشاوع  ٤-عال٤٩١ ٣ الذكاء اتصطناعي ٣-عال ٣٦١

 ٣ تعاعل الإنسان والحاس  ٣-عال ٣٢٨ ٣ رسومات الحاس  ٣-عال٢٨١

 ٣ النظم المتوازية والموزعة ٣-عال ٤٥٦ ٣ تقنيات الإنترن  ٣-عال٤٥٧

 ٢ ٤الثقاعة الإسلامية  ٢-سلم١١٤ ٣ نظم قواعد البيا�تأسس  ٣-عال٣٨٠

 ٣ تينميم وتحليل الخوارزميات ٣-عال ٤٧٤ ٣ تااسل البيا�ت وشبكات الحاس  ٣-عال٣٢٩

 ١٥ الموع ١٥  الموع 

 

 

 السنة الخامسة

 )العينل الدراسي الأول ( المستوى التاسع  

 عدد الساعات  اسم المقار ورمزه  رقم المقار

 ٤ ٢مشاوع  ٤-عال ٤٩٢

 ٣ ثوا العمليات ٣-ريض٣٤٥

 ٣ قضا� اجتماعية وأخلاقية ومهنية ٣-عال ٤٤٠

 ٣ أمن الحاسبات ٣-عال ٤٢٩
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علوم الحاسب ونظم المعلوماتكلية  –كليات الجامعة    ۲٤۹ 

 ٢ التحايا العابي ٢-عاب٢٠٢

 ١٥  الموع 

برنامج  نظم المعلومات

 البكالوريوس الدرجات العلمية التي يمنحها البر�مج :  -١

 لبر�مج نظم المعلومات :الخطة الدراسية  -٢

 السنة الأولى

 )العينل الدراسي الثاني (المستوى الثاني )العينل الدراسي الأول (المستوى الأول 

 رقم 

 ورمزه المقار
 عدد الساعات  اسم المقار

 رقم

 المقار ورمزه
 عدد الساعات  اسم المقار

 ٢ مهارات القااءة ٢-رم ١٤٠
 ٣ العامةاللغة اترليزية  ٣-رم١٥٠

 ٢-رم ١٤١
 مهارات الكتابة

٢ 
 ٢ كتابة التقاريا العنية ٢-رم ١٥١

 ٢-رم ١٤٢
 مهارات اتستماع والتحدا

٢ 
 ١  اخلاقيات المهنة ١-دار ١٥٠

 ٢-رم١٤٣
 التراكي  اللغوية( القواعد)

٢ 
 ٢ مهارات اتتينال ٢-مها ١٥٠

 ٢-ريض١٤٠
 ١الا�ضيات 

٢ 
 ٤ ٢الا�ضيات  ٤-ريض ١٥٠

 ٢-مها ١٤٠
  مهارات التعلم والتعكخ والبحث 

٢       

 ٣-تقن ١٤٠
 الآلي مهارات الحاس  

٣       

 ١٢ الموع ١٥ الموع
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علوم الحاسب ونظم المعلوماتكلية  –كليات الجامعة    ۲٥۰ 

 

 

 السنة الثانية

 )العينل الدراسي الثاني (المستوى الاابع )العينل الدراسي الأول (المستوى الثالث 

 رقم 

 ورمزه المقار
 عدد الساعات  اسم المقار

 رقم 

 المقار ورمزه
 عدد الساعات  اسم المقار

 ٣ المهارات اللغوية ٢-عاب ٢٠١ ٢ المدخل إلي الثقاعة الإسلامية ٢-سلم ١١١

 ٤ ١-مبادئ المحاسبة ٣-حس  ١٠١ ٤ مبادئ علم العيز�ء ٤-عيز ١٠٤

 ٣ البراة الشيئية ٤-عال ١١٣ ٤ ١بااة حاس   ٤-عال١١١

 ٢ اتحتماتت و الإحيناء ادندسي ٣-احص ٣٢٤ ٣ المدخل لحساب التكامل ٣-ريض ١٠٦

 ٣ تحليل و تينميم نظم المعلومات ٣-�ل٢٤٠ ٣ الا�ضيات المـحددة ٣-ريض ١٥٢

 ١٥ الموع ١٦ الموع

 

 السنة الثالثة

 
 )العينل الدراسي الثاني (المستوى السادس )العينل الدراسي الأول (المستوى الخامس

 اسم المقار ورمزه رقم المقار
عدد الساعات 

 المعتمدة

 رقم 

 المقار ورمزه
 اسم المقار

عدد الساعات 

 المعتمدة

 ٣ نظم التشغيل ٣-عال٢٢٧ ٣ الجبر الخطي ٣-ريض ٣٤٢

 ٣ تااسل البيا�ت وشبكات الحاس  ٣-�ل٣٧٠ ٣ تااكي  البيا�ت وخوارزميات ٣-عال ٢١٢

 ٣ الماييةالبراة  ٣-�ل ٢٢٤ ٣ أسس قواعد البيا�ت ٣-�ل ٢٣٠

 ٣ معمارية نظم إدارة قواعد البيا�ت ٣-�ل٣٣٥ ٣ هندسة نظم المعلومات ٣-�ل ٣٤٢
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علوم الحاسب ونظم المعلوماتكلية  –كليات الجامعة    ۲٥۱ 

 ٣ إدارة مشاريع نظم المعلومات ٣-�ل٣٥١ ٣ مبادئ علم الإدارة ٣-درع ٢١١

 ١٥ الموع ١٥ الموع

 السنة الاابعة

 )(المستوى الثامنالعينل الدراسي الثاني  )العينل الدراسي الأول (المستوى السابع 

 رقم 

 ورمزه المقار
 عدد الساعات  اسم المقار ورمزه رقم المقار عدد الساعات  اسم المقار

 ٤ -١-مشاوع  ٤-�ل٤٩١ ٢ ٢الثقاعة الإسلامية  ٢-سلم ١١٢

 ٢ ٣الثقاعة الإسلامية  ٢-سلم ١١٣ ٣ الأعمال اتلكترونية ٣-�ل٤٣٠

 ٣ المعلوماتظم سياسات واستراتيجيات ن ٣-�ل٤١٠ ٣ التطبيقاتالأسالي  الحديثة لبراة  ٣-�ل٣٢٤

 ٣ إدارة شبكات تقنية المعلومات ٣-�ل٤٢٠ ٣ تقنيات الوسايط المتعددة ٣-�ل٤٤٠

 ٣ إدارة امن نظم المعلومات ٣-�ل٤٦٠ ٢ التحايا العابي ٢-عاب ٢٠٢

 ١٥ الموع ١٦  الموع 

 

 السنة الخامسة

 )العينل الدراسي الأول ( المستوى التاسع  

 عدد الساعات  اسم المقار ورمزه رقم المقار

 ٢ ٤الثقاعة الإسلامية  ٢-سلم ١١٤

 ٤ -٢-مشاوع  ٤-�ل٤٩٢

 ٤ تطويا تطبيقات اتنترن  ٤-�ل٤٤٦

 ٣ أنظمة دعم القاار ٣-�ل٤٥٠
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علوم الحاسب ونظم المعلوماتكلية  –كليات الجامعة    ۲٥۲ 

 ٣ نظم المعلومات الجغااعية ٣-�ل٤٧٠

 ١٦  الموع 
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التربيةكلية  –كليات الجامعة    ۲٥۲ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 التربيةكلية 
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التربيةكلية  –كليات الجامعة    ۲٥۳ 

 البيانات الأساسية أولا:
 

 نبذة عن الكلية

هـ) وتتبع آنذاك لوزارة ١٤١٤افتتحت الكلية بمسمى (كلية التربية المتوسطة للبنات عام 

ـــةالتربيـــة والتعلـــيم، وتمـــنح مؤهـــل دبلـــوم ســـنتين في الأقســـام  ـــة والعلـــوم الآتي : اللغـــة العربي

 الاجتماعية والاقتصاد المنزلي والدراسات الإسلامية والر�ضيات.

لتمــنح درجــة  للمعلمــات)التربيــة  (كليــةإلى مســمى تطــوير الكليــة  هـــ، تم١٤٢١وفي عــام 

: اللغة العربية، اللغة الإنجليزية، الر�ضيات، الاقتصاد الآتيةالبكالوريوس في التخصصات 

ــاء،  ــة واللغــة  الفيــز�ء،المنــزلي، الكيمي والبكــالوريوس عــن طريــق الانتســاب في اللغــة العربي

 د.تتبع حينها جامعة الملك خال الإنجليزية، وكانت

إعادة هيكلة كليات البنات، وضمت بعض أقسام الكلية إلى كليـة  تم هـ،١٤٣٠وفي عام 

الكيمياء وتقوم   الفيز�ء، ،تالإنجليزية، الر�ضياالعلوم والآداب وهي: اللغة العربية، اللغة 

 التربوية.  المقرراتكلية التربية بتدريس الطلاب والطالبات في تلك الأقسام 

 كلية التربية تضم خمسة أقسام هي:وأصبحت حالياً   

 الاقتصاد المنزلي. -
 التربية الخاصة. -
 ر�ض الأطفال -
 التربية وعلم النفس. -
 المناهج وطرق التدريس. -

أقســام: الاقتصــاد المنــزلي والتربيــة الخاصــة وتمـــنح الكليــة درجــة البكــالوريوس في   

، والمنـــاهج تمــــنح درجــة الماجســتير في التربيـــة الخاصــة اكمــ  الأطفــال وعلــم الـــنفس،ور�ض 

وطرق التدريس، ور�ض الأطفال، كذلك تمنح الكلية درجتي الدبلوم في التوجيه والارشاد 

، والكلية مستمرة بمر الله في استشراف المستقبل وتعمـل النفسي والدبلوم العام في التربية

في كافــة الـــدرجات العلميــة كالـــدبلوم علــى إعــداد بعـــض الخطــط  لافتتـــاح بــرامج جديـــدة 

ــا، وذلــك تمشــيًا مــع احتياجــات ســوق العمــل ومتطلبــات  والبكــالوريوس والدراســات العلي

 التنمية التمعية.
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   ر�دة فكرية وتربوية ومهنية تسهم في بناء مجتمع العلم والمعرفة  الرؤية

 الرسالة
تلا احتياجات التمع في ضوء المبادئ تقديم برامج تربوية وتعليمية وبحثية مبدعة ومحفزة 

   الإسلامية.

 الأهداف

بمســتوى الأداء في جميــع أنشــطة  للارتقــاءبلهيكــل التنظيمــي  وإداراتوحــدات  تطــوير -
 .الكلية

 .لكلية بصفة دوريةلمستو�ت الأداء الكلي  لتقويمنظام  تطوير -
 .المحلية والدوليةمن جهات الاعتماد الأكاديمي  للاعتمادتهيل الكلية للتقدم  -
 ئي ة بي ة علمية داعمة للاعتماد الأكاديمي ققق احتياجات سوق العمل والتمع. -
 تقديم خدمات متميزة تعزز من القدرات التنافسية لخريج الكلية في سوق العمل. -
 تطوير نظم الإرشاد الأكاديمي والدعم الطلابي. -
 الارتقاء بمنظومة البحث العلمي. -
 الدراسات العليا بما ققق متطلبات التمع وسوق العمل.تعزيز برامج  -
 تعزيز الالتزام المستمر بتحقيق متطلبات التمع وبناء شراكة فاعلة. -
 اكتساب الكلية لثقة قطاعات التمع ذات الصلة بمجالات عمل خريجي الكلية. -
 تعزيز كفاية وكفاءة الموارد البشرية بلكلية. -
 الموارد المادية في ضوء متطلبات الجودة والاعتماد الأكاديمي.ققيق كفاية وكفاءة  -
 تطوير أنظمة فعالة لتقنية المعلومات والاتصالات. -

 وسيلة الاتصال بلكلية
 0TUrmalqahtani@nu.edu.saU0T  &البريد الالكتروني : •

education@nu.edu.sa  
 ۰۱۷٥٤۲۸۹۸۸تليفون:  •

 اسماء الأقسام العلمية

 التربية الخاصة. •

 الاقتصاد المنزلي. •

 ر�ض الأطفال. •

 المناهج وطرق التدريس. •

 التربية وعلم النفس. •

  

٠١٧٥٤٢٨٢٥٤ 

٠١٧٥٤٢٦٧٠٣ 

٠١٧٥٤٢٨٨٨٦ 

  

٠١٧٥٤٢٨١٠٦ 
 

  

 

mailto:rmalqahtani@nu.edu.sa
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 : البرامج الدراسية :
ً
 ثانيا

 WÏ‰Ë=Ô Îf3ÿ^=Ô ÎŸ‘=t‹̂àf=
o =Ô Îf3ÿ^=t‹_ ‡àfK Ôì_¶̂=
o KÏÿä·ª̂ =É_îk–˘^=t‹_‡àf=
o K€_Õù˚^=ú_Íá=t‹_‡àf 

o KçÕ·ÿ^=fiŸƒ=t‹_‡àf=
o K Ô ì_¶̂=Ô Îf3ÿ^=4kår_‹=
o K€_Õù˚^=ú_Íá=4kår_‹=
o KçÍáÑkÿ^=”àùË=t‰_·ª̂ =4kår_‹ 

o KÏåÕ·ÿ^=É_èá̌ ^Ë=ÊÎrÈkÿ^=flÈŸfÉ=t‹_ ‡àf=
o K fl_≈ÿ^=Ô Îf3ÿ^=flÈŸfÉ=t‹_ ‡àf 

 برنامج  التربية الخاصة

 البكالوريوس ، الماجستير الدرجات العلمية التي يمنحها البر�مج :  -١

 الخطة الدراسية لبر�مج بكالوريوس التربية الخاصة : -٢ 

 السنة الأولى

 المستوى الثاني المستوى الأول

 اسم المقرر رمز المقرر
عدد 

 الساعات
 عدد الساعات اسم المقرر رمز المقرر

 ٢ ٢-الثقافة الإسلامية سلم١١٢ ٢ الثقافة الإسلاميةالمدخل إلى  سلم١١١
 ٢ التحرير العربي عرب٢٠٢ ٢ المهارات اللغوية عرب٢٠١

 ٢ التقويم التربوي نفس١٥١ ٣ نصوص لغوية نجل١٠٢
 ٢ الصحة النفسية نفس ١٧١ ٢ أصول التربية ترب ١١٠
 ٢ الوسائل السمعية للتربية الخاصة وسل ٢٢٨ ٣ علم نفس النمو نفس١١١
 ٤ التقويم والتشخيص في التربية الخاصة خاص ١٥١ ٤ مقدمة في التربية الخاصة خاص ١٠٠

 ٣ الإعاقة البدنية خاص ١٦٠      
 ١٧ الموع ١٦ الموع
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 السنة الثانية

 المستوى الرابع المستوى الثالث

 اسم المقرر رمز المقرر
عدد 

 الساعات
 اسم المقرر رمز المقرر

عدد 

 الساعات

 ٢ ٤-الثقافة الإسلامية سلم١١٤ ٢ ٣-الثقافة الإسلامية سلم١١٣
 ٢ المناهج �ج٢٣٠ ٣ علم النفس التربوي نفس٢٢١
 ٢ التوجيه والإرشاد النفسي نفس٣٦٩ ٢ مبادئ البحث التربوي نفس١١٣
 ٣ مقدمة في الإعاقة العقلية خاص ٢٦٤ ٢ إنتاج واستخدام الوسائل التعليمية وسل٢٥٠
 ٣ مقدمة في الإعاقة البصرية خاص ٢٦٥ ٣ تعديل وبناء السلوك خاص ٢٠١
 ) ساعات٦المقررات الاختيارية : يختار الطالب مقررين بواقع ( ٣ مقدمة في تهيل المعاقين خاص ١٨٠

الاضطرابت السلوكية لدى الأطفال  خاص ١٧٠
 ٣ مقدمة في التوحد خاص ٢٦٦ ٣ غير العاديين

 ١٨الموع  
 ٣ مقدمة في الموهبة والتفوق خاص ٢٦٧
 ٣  التربية الخاصة في الطفولة المبكرة خاص ٢٦٨

 ١٨ الموع

 السنة الثالثة

 المستوى السادس المستوى الخامس 

 عدد الساعات اسم المقرر رمز المقرر عدد الساعات اسم المقرر رمز المقرر

 ٢ الإشراف التربوي ترب ٣٥٣ ٢ الإدارة المدرسية ترب ٣٥٢

 ٣ وسائل تقنية التعليم �ج ٣٤١ ٢ الحاسوب في التعليم �ج ٢١١

 ٣ صعوبت التعلم النمائية خاص ٣٦٤ ٣ مقدمة في صعوبت التعلم خاص ٣٦٠

 ٢ مناهج ذوي صعوبت التعلم خاص ٣٦٥ ٣ مدخل إلى الإحصاء نفس ٢٢٢

 خاص ٣٦١
قراءات بللغة الإنجليزية في 

 صعوبت التعلم
 ٢ )١التعلم الأكاديمية ( صعوبت خاص ٣٦٦ ٣

 ) ساعات٦المقررات الاختيارية : يختار الطالب مقررين بواقع ( ) ساعات٦المقررات الاختيارية : يختار الطالب مقررين بواقع (

 ٣ الخدمات المساندة في التربية الخاصة خاص ٣٦٧ ٣ مقدمة في علم النفس العصا نفس ٣١٣

 ٣ الموهوبون ذوو صعوبت التعلم خاص ٣٦٨ ٣ الخاصةإدارة مؤسسات التربية  خاص ٣٦٢

 ٣ اضطرابت التواصل خاص ٣٦٩ ٣ مقدمة في الإعاقة السمعية خاص ٣٦٣

 ١٨ الموع ١٩ الموع
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 السنة الرابعة

 المستوى الثامن المستوى السابع

 اسم المقرر رمز المقرر
عدد 

 الساعات
 عدد الساعات اسم المقرر رمز المقرر

 ٨ تدريب ميداني في مجال صعوبت التعلم خاص ٤٦٨ ٢ التربية البي ية �ج ٣٦٠

 ٢ تعليم التفكير نفس ٤٦٠

  

  

 ساعة معتمدة ١٣٣مجموع الساعات المعتمدة للبر�مج 

 ٢ )٢صعوبت التعلم الأكاديمية ( خاص ٤٦١

 ٢ قضا� معاصرة في صعوبت التعلم خاص ٤٦٢

 ٣ صعوبت التعلمالقياس والتقويم في  خاص ٤٦٣

 ٢ طرق تعليم ذوي صعوبت التعلم خاص ٤٦٤

 ) ساعات٦المقررات الاختيارية : يختار الطالب مقررين بواقع (

 ٣ الدمج في التربية الخاصة خاص ٤٦٥

 ٣ الإشراف في التربية الخاصة خاص ٤٦٦

 خاص ٤٦٧
إرشاد ذوي الحاجات الخاصة 

 وأسرهم
٣ 

 ١٩ الموع

الاقتصاد المنزليبرنامج 

 البكالوريوسالدرجات العلمية التي يمنحها البر�مج :  -١

 المنزلي : الاقتصادالخطة الدراسية لبر�مج  -٢

 السنة الأولى

 المستوى الثاني المستوى الأول

 اسم المقرر رمز المقرر
عدد 

 الساعات
 اسم المقرر رمز المقرر

عدد 

 الساعات

 ٢ ٢-الثقافة الإسلامية ٢-سلم١١٢ ٢ المدخل إلى الثقافة الإسلامية ٢-سلم١١١

 ٢ التحرير العربي ٢-عرب٢٠٢ ٢ المهارات اللغوية ٢-عرب٢٠١

 ٢ التقويم التربوي ٢-نفس١٥١ ٣ نصوص لغوية ٣-نجل١٠٢

 ٢ أسس تغذية الإنسان ٢-اقص١٠٣ ٢ أصول تربية ٢-ترب١١٠

https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م1/المدخل%20الى%20الثقافة%20الاسلامية.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م1/المدخل%20الى%20الثقافة%20الاسلامية.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م2/الثقافة%20الاسلامية2.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م1/المهارات%20اللغوية.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م1/المهارات%20اللغوية.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م2/التحرير%20العربي.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م2/التحرير%20العربي.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م1/نصوص%20لغوية.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م1/نصوص%20لغوية.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م2/التقويم%20التربوي.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م2/التقويم%20التربوي.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م1/اصول%20التربية.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م1/اصول%20التربية.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م2/توصيف%20مقرر%20أسس%20تغذية%20الإنسان%20م2.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م2/توصيف%20مقرر%20أسس%20تغذية%20الإنسان%20م2.doc
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 ٢ الأدوات والأجهزة المنزلية ٢-اقص١٠٥ ٣ مبادئ الكيمياء العضوية (أصباغ+ تغذية) ٣-اقص١٠٤

 ٢ المنسوجات والعناية با ٢-اقص١٠٦ ٢ المدخل إلى الاقتصاد المنزلي ٢-اقص١٠١

 ٢ المسكن تسيسه وديكوره ٢-اقص١٠٧ ٢ علوم الأطعمة ٢-اقص١٠٢

 ٢ لإنسانية والأسريةالعلاقات ا ٢-اقص١٠٩      

 ٢ علم وظائف الأعضاء ٢-اقص١٠٨      

 ١٨ الموع ١٦ الموع

 السنة الثانية

 المستوى الرابع المستوى الثالث 

 اسم المقرر رمز المقرر
عدد 

 الساعات
 اسم المقرر رمز المقرر

عدد 

 الساعات

 ٢ ٤الإسلامية الثقافة  ٢-سلم١١٤ ٢ ٣الثقافة الإسلامية  ٢-سلم١١٣

 ٢ المناهج ٢-�ج٢٣٠ ٣ علم النفس التربوي ٣-نفس٢٢١

 ٣ أسس إعداد أطعمة ٣-اقص٢٠١
-نفس٣٦٩

٢ 
 ٢ التوجيه والإرشاد النفسي

 ٢ التريكو اليدوي والآلي ٢-اقص٢٠٢
-اقص٢٠٥

٣ 
 ٣ أسس الفن والأشغال البي ية

 ٢ نظر�ت اللون والإضاءة ٢-اقص٢٠٣
-اقص٢٠٧

٣ 
 ٣ صناعات أوليه غذائية

 ٢ حدائق منزلية وتنسيق زهور ٢-اقص٢٠٤
-اقص٢٠٨

٢ 
 ٢ مبادئ ميكروبولوجيا الأغذية

 ٢ الإسعافات الأولية والتمريض المنزلي ٢-اقص٢٠٦
-اقص٢٠٩

٣ 
 ٣ التطريز اليدوي والآلي

 ١٧ الموع ١٦ الموع

 السنة الثالثة

 المستوى السادس المستوى الخامس 

      

 ٢ الإشراف التربوي ٢-ترب٣٥٣ ٢ الإدارة المدرسية ٢-ترب٣٥٢

 ٣ وسائل تقنية التعليم ٢-�ج٣٤١ ٢ الحاسوب في التعليم ٢-�ج٢١١

https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م1/مقرر%20مبادىء%20الكيمياء%20العضوية%20م1.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م1/مقرر%20مبادىء%20الكيمياء%20العضوية%20م1.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م2/مقرر%20الأدوات%20والأجهزة%20المنزلية%20م%202.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م2/مقرر%20الأدوات%20والأجهزة%20المنزلية%20م%202.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م1/مقرر%20المدخل%20إلى%20الاقتصاد%20المنزلي%20م1.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م1/مقرر%20المدخل%20إلى%20الاقتصاد%20المنزلي%20م1.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م2/مقرر%20المنسوجات%20والعناية%20بها%20م%202.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م2/مقرر%20المنسوجات%20والعناية%20بها%20م%202.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م1/مقرر%20علوم%20الأطعمة%20م1.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م1/مقرر%20علوم%20الأطعمة%20م1.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م2/تويف%20مقرر%20المسكن%20وتأثيثة%20م2.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م2/تويف%20مقرر%20المسكن%20وتأثيثة%20م2.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م2/توصيف%20مقرر%20العلاقات%20الإنسانية%20والأسرية%20م2.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م2/توصيف%20مقرر%20علم%20وظائف%20الأعضاء%20م2.docx
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م2/توصيف%20مقرر%20علم%20وظائف%20الأعضاء%20م2.docx
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م3/الثقافة%20الإسلامية-3.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م4/الثقافة%20الإسلامية-4.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م3/علم%20النفس%20التربوي.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م3/علم%20النفس%20التربوي.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م4/المناهج.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م4/المناهج.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م3/وصيف%20مقرر%20اسس%20اعداد%20اطعمة%20م%203.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م3/وصيف%20مقرر%20اسس%20اعداد%20اطعمة%20م%203.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م4/التوجيه%20والارشاد%20النفسي.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م4/التوجيه%20والارشاد%20النفسي.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م3/توصيف%20مقرر%20التريكو%20اليدوى%20والآلي%20م3.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م3/توصيف%20مقرر%20التريكو%20اليدوى%20والآلي%20م3.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م4/اسس%20فن.docx
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م4/اسس%20فن.docx
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م3/نظريات.docx
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م3/نظريات.docx
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م4/توصيف%20مقرر%20صناعات%20اولية%20غذائية%20م4.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م4/توصيف%20مقرر%20صناعات%20اولية%20غذائية%20م4.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م3/حدائق%20منزلية.docx
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م3/حدائق%20منزلية.docx
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م4/توصيف%20مقرر%20مبادىء%20ميكروبولوجيا%20الأغذيةم%204.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م4/توصيف%20مقرر%20مبادىء%20ميكروبولوجيا%20الأغذيةم%204.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م3/توصيف%20مقرر%20الاسعافات%20الأولية%20م3.docx
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م3/توصيف%20مقرر%20الاسعافات%20الأولية%20م3.docx
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م4/توصيف%20مقرر%20التطريز%20اليدوي%20والآلي%20م4.docx
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م4/توصيف%20مقرر%20التطريز%20اليدوي%20والآلي%20م4.docx
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م5/الإدارة%20المدرسية.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م5/الإدارة%20المدرسية.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م6/الإشراف%20التربوي.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م6/الإشراف%20التربوي.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م5/الحاسوب%20في%20التعليم.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م5/الحاسوب%20في%20التعليم.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م6/وسائل%20وتقنيات%20التعليم.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م6/وسائل%20وتقنيات%20التعليم.doc
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 ٢ الثقافة الصحية ٢-اقص٣٠٥ ٣ أسس إعداد العجائن ٣-اقص٣٠١

 ٣ وجبات مناسبات ٣-اقص٣٠٦ ٣ أسس إعداد الباترو�ت ٣-اقص٣٠٢

 ٣ الملابس المنزلية ٣-اقص٣٠٧ ٣ القص والخياطةتقنيات  ٣-اقص٣٠٣

 ٢ وسائل الإعلام والتربية الأسرية ٢-اقص٣٠٨ ٣ نسيج وطباعة منسوجات ٣-اقص٣٠٤

 ٣ تصميم الأز�ء ٣-اقص٣٠٩      

 ١٨ الموع ١٦ الموع

 السنة الرابعة

 المستوى الثامن المستوى السابع 

 اسم المقرر رمز المقرر
عدد 

 الساعات
 اسم المقرر رمز المقرر

عدد 

 الساعات

 ٨ تربية عملية ميدانية ٨-�ج٤٠٠ ٢ التربية البي ية ٢-�ج٣٦٠

 ٢ الحشرات المنزلية وأسس مقاومتها ٢-اقص٤٠١

 ساعة معتمدة ١٢٧مجموع الساعات المعتمدة للبر�مج 

 ٣ ملابس المناسبات الخاصة ٣-اقص٤٠٢

 ٣ ملابس أطفال ٣-اقص٤٠٣

 ٣ حفظ وتخزين الأغذية ٣-اقص٤٠٤

 ٢ الاقتصاد المنزليمشروع بحث في مجال  ٢-اقص٤٠٥

 ٣ طرق تدريس الاقتصاد المنزلي ٣-�ج٣٠٠

 ١٨ الموع

 

 

  

https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م5/وصيف%20مقرر%20اسس%20اعداد%20عجائن%20م5.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م5/وصيف%20مقرر%20اسس%20اعداد%20عجائن%20م5.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م6/توصيف%20مقرر%20الثقافة%20الصحية%20م%206.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م6/توصيف%20مقرر%20الثقافة%20الصحية%20م%206.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م5/توصيف%20مقرر%20اسس%20إعداد%20الباترون%20م%205.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م5/توصيف%20مقرر%20اسس%20إعداد%20الباترون%20م%205.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م6/توصيف%20مقرر%20وجبات%20لمناسبات%20خاصة%20م%206.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م6/توصيف%20مقرر%20وجبات%20لمناسبات%20خاصة%20م%206.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م5/توصيف%20مقرر%20تقنيات%20القص%20والخياطة%20م5.docx
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م6/الملابس%20المنزلية%20م%206.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م6/الملابس%20المنزلية%20م%206.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م5/نسيج%20وطباعة.docx
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م5/نسيج%20وطباعة.docx
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م6/توصيف%20مقرر%20وسائل%20الاعلام%20والتربية%20الأسرية%20م5.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م6/توصيف%20مقرر%20وسائل%20الاعلام%20والتربية%20الأسرية%20م5.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م6/توصيف%20مقرر%20تصميم%20الأزياء%20م%206.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م6/توصيف%20مقرر%20تصميم%20الأزياء%20م%206.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م%207/التربية%20البيئية.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م%207/التربية%20البيئية.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م%208/نموذج%20توصيف%20الخبرة%20الميدانية%20م8.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م%208/نموذج%20توصيف%20الخبرة%20الميدانية%20م8.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م%207/توصيف%20مقرر%20الحشراتا%20المنزلية%20م%207.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م%207/توصيف%20مقرر%20الحشراتا%20المنزلية%20م%207.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م%207/توصيف%20مقرر%20ملابس%20المناسبات%20الخاصة%20م7.docx
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م%207/توصيف%20مقرر%20ملابس%20المناسبات%20الخاصة%20م7.docx
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م%207/ملابس%20الأطفال.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م%207/ملابس%20الأطفال.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م%207/توصيف%20مقرر%20حفظ%20وتخزين%20الأغذية%20م7.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م%207/توصيف%20مقرر%20حفظ%20وتخزين%20الأغذية%20م7.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م%207/مشروع%20البحث%20في%20التخصص%20م7.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م%207/طرق%20تدريس%20الاقتصاد%20المنزلي%20م%207.doc
https://cts.nu.edu.sa/said/Downloads/م%207/طرق%20تدريس%20الاقتصاد%20المنزلي%20م%207.doc
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برنامج رياض الأطفال

 الماجستير البكالوريوس، البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنحها  -١

 الأطفال:الخطة الدراسية لبر�مج بكالوريوس ر�ض  -٢

 السنة الأولى

 المستوى الثاني المستوى الأول 

 اسم المقرر رمز المقرر
عدد 

 الساعات
 اسم المقرر رمز المقرر

عدد 

 الساعات

 ٢ ٢-الثقافة الإسلامية ٢-سلم١١٢ ٢ المدخل إلى الثقافة الإسلامية سلم١١١

 ٢ التحرير العربي ٢-عرب٢٠٢ ٢ المهارات اللغوية عرب٢٠١

 ٢ التقويم التربوي ٢-نفس١٥١ ٣ نصوص لغوية نجل١٠٢

 ٢ اتجاهات حديثة في تربية الطفل روض١٧٣ ٢ أصول التربية ترب ١١٠

 )٢+١(٢ تنمية المهارات الفنية والحركية والإصغائية روض١٧٤ ٣ علم نفس النمو نفس١١١

 ٢ مناهج ر�ض الأطفال روض١٧٥ ٢ ر�ض الأطفالالمدخل إلى  روض١٧١

 ٢ التربية الدينية والاجتماعية روض١٧٦ ٢ الطفل في الإسلام روض ١٧٢

 ٢ علم الاجتماع التربوي ترب٢٢٢ ٢ المدرسة والتمع ترب١٢١

 ١٦ الموع ١٨ الموع

 السنة الثانية

 المستوى الرابع المستوى الثالث 

 المقرراسم  رمز المقرر
عدد 

 الساعات
 عدد الساعات اسم المقرر رمز المقرر

 ٢ ٤الثقافة الإسلامية  ٢-سلم١١٤ ٢ ٣الثقافة الإسلامية  ٢-سلم١١٣
-نفس٢٢١

 ٢ المناهج ٢-�ج٢٣٠ ٣ التربويعلم النفس  ٣

 ٢ التوجيه والإرشاد النفسي ٢-نفس٣٦٩ ٢ مبادئ البحث التربوي نفس١١٣

 وسل٢٥٠
إنتاج واستخدام الوسائل 

 التعليمية
 )٢+١(٢ التشكيل بلخامات المستهلكة ترف٢٨٢ )٢+١(٢

 ٣ يةالصحة المدرس ترب٢٣٣ ٢ تغذية الطفل روض٢٧١

https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%203/الثقافة%20الإسلامية-3.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%204/الثقافة%20الإسلامية-4.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%203/علم%20النفس%20التربوي.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%204/المناهج.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%204/المناهج.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%203/مبادئ%20البحث%20التربوي.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%203/مبادئ%20البحث%20التربوي.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%204/التوجيه%20والارشاد%20النفسي.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%204/التوجيه%20والارشاد%20النفسي.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%203/إنتاج%20واستخدام%20وسائل%20م3.docx
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%203/إنتاج%20واستخدام%20وسائل%20م3.docx
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%204/التشكيل%20بالخامات%20المستهلكة%20م4.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%204/التشكيل%20بالخامات%20المستهلكة%20م4.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%203/تغذية%20الطفل%20م3.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%203/تغذية%20الطفل%20م3.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%204/توصيف%20مقرر%20الصحة%20المدرسية%20%20م4.doc
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 )٢+٢(٣ برامج التليفزيون التربوي للأطفال وسل٢٦٧ ٣ مشكلات الطفولة روض٢٧٢

 روض٢٧٣
منظمات الطفولة المحلية 

 والدولية
 ٣ التنش ة الاجتماعية روض٢٧٤ ٢

 ــــــــــــــ ــــــــــ ـــــــــ )٢+٢(٣ رسوم الأطفال ومراحل نموها ترف٢٨١

 ١٧ الموع ١٨ الموع

 السنة الثالثة

 المستوى السادس المستوى الخامس 

 اسم المقرر رمز المقرر
عدد 

 الساعات
 اسم المقرر رمز المقرر

عدد 

 الساعات

 ٢ إدارة دور الحضانة ور�ض الأطفال روض٣٧٤ ٢ علم نفس اللعب روض٣٧١

 ٢ دراسة مستقلة روض٣٧٥ )٢+١(٢ تنمية المفاهيم والمهارات اللغوية روض٣٧٢

 روض٣٧٦ ٣ القياس والتقويم لطفل ما قبل المدرسة روض٣٧٣
تنمية المفاهيم والمهارات الر�ضية لطفل 

 ما قبل المدرسة
٢+١(٢( 

تنمية المفاهيم والمهارات العلمية لطفل ما  روض٣٧٧ )٢+١( ٢ الحاسوب في التعليم �ج٢١١
 )٢+١(٢ قبل المدرسة

 ٢ قراءات في الطفولة بللغة الإنجليزية روض٣٧٨ ٣ نظم التعليم في المملكة والعالم العربي ترب٢٤١

 ٣ نظر�ت التعلم نفس٢٢ ٢ الإدارة المدرسية ترب٣٥٢

 ٢ مشكلات التدريس �ج٣٢٥ ٣ تربية غير العاديين في المدارس العادية خاص٣٨٥

 )٢+٢(٣ وسائل تقنية التعليم ٢�ج ٣٤١ ـــــــــــ ــــــــــــ ـــــــــــ

 ٢ الإشراف التربوي ٢ترب ٣٥٣ ـــــــــــ ـــــــــــــ ـــــــــــ

 ٢٠ الموع ١٧ الموع

 السنة الرابعة

 المستوى الثامن المستوى السابع 

 اسم المقرر رمز المقرر
عدد 

 الساعات
 اسم المقرر رمز المقرر

عدد 

 الساعات

 ٨ تدريب ميداني في مجال ر�ض الأطفال روض ٤٧٥ ٢ إرشاد الطفل وتوجيهه روض٤٧١

 ٢ طرق تدريس ر�ض الأطفال روض٤٧٢

 ساعة معتمدة ١٣٣مجموع الساعات المعتمدة للبر�مج 
 ٢ ثقافة الطفل روض٤٧٣

 ٣ ندوة في ر�ض الأطفال روض٤٧٤

 ٢ مشكلات تربوية ترب٤٤١

https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%203/مشكلات%20الطفولة%20م3.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%203/مشكلات%20الطفولة%20م3.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%204/مقرر%20برامج%20التليفزيون%20التربوي%20م4.docx
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%204/مقرر%20برامج%20التليفزيون%20التربوي%20م4.docx
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%203/مقرر%20منظمات%20الطفولة%20المحلية%20والدولية%20م3.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%203/مقرر%20منظمات%20الطفولة%20المحلية%20والدولية%20م3.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%204/التنشئة%20الاجتماعية%20م4.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%204/التنشئة%20الاجتماعية%20م4.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%203/رسوم%20الأطفال%20ومراحل%20نموها%20م3.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%203/رسوم%20الأطفال%20ومراحل%20نموها%20م3.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%205/علم%20نفس%20اللعب%20م5.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%205/علم%20نفس%20اللعب%20م5.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%206/مقرر%20إدارة%20دور%20الحضانة%20م%206.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%206/مقرر%20إدارة%20دور%20الحضانة%20م%206.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%205/تنمية%20المفاهيم%20والمهارات%20اللغوية%20م5.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%205/تنمية%20المفاهيم%20والمهارات%20اللغوية%20م5.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%206/توصيف%20مقرر%20دراسة%20مستقلة.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%206/توصيف%20مقرر%20دراسة%20مستقلة.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%205/توصيف%20مقرر%20373%20روض%20م%205.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%205/توصيف%20مقرر%20373%20روض%20م%205.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%206/تنمية%20%20المفاهيم%20والمهارات%20اللغوية%20لطفل%20م%206.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%206/تنمية%20%20المفاهيم%20والمهارات%20اللغوية%20لطفل%20م%206.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%205/الحاسوب%20في%20التعليم.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%205/الحاسوب%20في%20التعليم.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%205/نظم%20التعليم%20في%20المملكة%20والعالم%20العربي%20م5.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%205/نظم%20التعليم%20في%20المملكة%20والعالم%20العربي%20م5.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%206/توصيف%20مقرر%20قراءات%20في%20الطفولة%20م6.docx
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%206/توصيف%20مقرر%20قراءات%20في%20الطفولة%20م6.docx
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%205/الإدارة%20المدرسية.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%205/الإدارة%20المدرسية.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%206/مقرر%20نظريات%20التعلم%20م6.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%206/مقرر%20نظريات%20التعلم%20م6.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%205/توصيف%20مقرر%20تعليم%20فير%20العاديين%20م5.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%205/توصيف%20مقرر%20تعليم%20فير%20العاديين%20م5.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%206/توصيف%20مشكلات%20التدريس%20325نهج.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%206/توصيف%20مشكلات%20التدريس%20325نهج.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%206/وسائل%20وتقنيات%20التعليم.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%206/وسائل%20وتقنيات%20التعليم.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%206/الإشراف%20التربوي.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%206/الإشراف%20التربوي.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%207/مقرر%20ارشاد%20الطفل%20وتوجيهه%20م7.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%207/مقرر%20ارشاد%20الطفل%20وتوجيهه%20م7.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%207/توصيف%20طرق%20تدريس%20رياض%20الاطفال.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%207/توصيف%20طرق%20تدريس%20رياض%20الاطفال.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%207/مقرر%20ثقافة%20الطفل%20م7.docx
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%207/مقرر%20ثقافة%20الطفل%20م7.docx
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%207/مقرر%20ندوة%20في%20رياض%20الاطفال%20م7.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%207/مقرر%20ندوة%20في%20رياض%20الاطفال%20م7.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%207/توصيف%20مقرر%20المشكلات%20التربوية.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%207/توصيف%20مقرر%20المشكلات%20التربوية.doc


 هـ۱٤۳۹ – ۱٤۳۷دليل جامعة نجران   

التربيةكلية  –كليات الجامعة    ۲٦۲ 

 ٣ علم نفس الدوافع والانفعالات نفس٢٠٥

 ٢ التربية البي ية �ج٣٦٠

 ٢ التربية المقارنة ترب ٣٢١
 ١٨ الموع

برنامج علم النفس

 البكالوريوس البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنحها  -١

 علم النفس:الخطة الدراسية لبر�مج بكالوريوس  -٢

 السنة الأولى

 المستوى الثاني المستوى الأول

 عدد الساعات المقرراسم  المقررورقم  رمز عدد الساعات المقرراسم  المقررورقم  رمز

 ٣ الحاسوب في التعليم ٢وسل١٤٣ ٣ تريخ علم النفس ٣نفس٢١١
 ٢ الثقافة الإسلامية ٢سلم ١١٢ ٣ علم النفس العام ٣نفس١٢٢
 ٣ بيولوجيا السلوك ٣نفس ١٢٣ ٢ مدخل العلوم التربوية ٢ترب١١٣
 ٣ علم نفس النمو ( طفولة ، مراهقة ) ٣نفس ١٢٤ ٢ مقدمة في علم الاجتماع ٢ترب١١٤
 ٣ مناهج البحث في التربية و علم النفس ٣نفس ١٢٥ ٢ المدخل للثقافة الإسلامية ٢سلم١١١
 ۲ التربية والتمع ٢ترب١١٦ ٣ نصوص لغوية ٣نجل ١٠٢

 ٢ التحرير العربي ٢عرب٢٠٢ ٢ المهارات اللغوية ٢عرب٢٠١

 ١٨ الموع ١٧ الموع

 السنة الثانية

 المستوى الرابع المستوى الثالث

 عدد الساعات المقرراسم  المقررورقم  رمز عدد الساعات المقرراسم  المقررورقم  رمز

 ٣ استراتيجيات التعليم والتعلم ٣�ج٤٣٢ ٢ الثقافة الإسلامية ٢سلم ١١٣
 ٢ الثقافة الإسلامية ٢سلم١١٤ ٢ الإدارة المدرسية ٢ترب ٣٥٢
 ٣ الإحصاء النفسي التطبيقي ٣نفس٢٢٩ ٣ نظر�ت علم النفس ٣نفس٢٢٤
 ٣ علم النفس الاجتماعي ٣نفس٢٣٠ ٣ مبادئ الإحصاء النفسي والتربوي ٣نفس٢٢٥
 ٢ ١نصوص نفسية بللغة الانجليزية  ٢نفس٢٣١ ٤ علم النفس التجريا ٣نفس٢٢٦
 ٢ الصحة النفسية ٢نفس١٧١ ٢ علم النفس الفسيولوجي ٢نفس٢٢٧

https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%207/مقرر%20علم%20نفس%20الدوافع%20والانفعالات%20م%207.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%207/مقرر%20علم%20نفس%20الدوافع%20والانفعالات%20م%207.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%207/التربية%20البيئية.doc
https://cts.nu.edu.sa/NAJAD/Desktop/مجلد%20جديد%20(10)/م%207/التربية%20البيئية.doc
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التربيةكلية  –كليات الجامعة    ۲٦۳ 

 ٣ علم النفس المرضي ٣نفس٢٣٢ ٣ التحليل النفسي ٣نفس٢٢٨

 ١٨ الموع ١٩ الموع

 السنة الثالثة:

 المستوى السادس المستوى الخامس

 عدد الساعات المقرراسم  المقررورقم  رمز عدد الساعات المقرراسم  المقررورقم  رمز

 ٣ تطبيقات في تقنيات التعليم ٢وسل٤٤٣ ٢ الإشراف التربوي ٢ترب  ٣٥٣
 ٢ علم النفس الجنائي ٢نفس٣٢٨ ٢ التوجيه والإرشاد النفسي ٢نفس  ٣٦٩
 ٤ الاختبارات والمقاييس النفسية ٣نفس٣٢٩ ٣ علم النفس التربوي وتطبيقاته ٣نفس ٣٢٢
 ٢ ٢نصوص نفسية بللغة الانجليزية  ٢نفس٣٣٠ ٣ مهارات التفكير والاتصال ٣نفس  ٣٢٣
 ٢ الطب النفسي ٢نفس٣٣١ ٣ علم النفس الفارق ٣نفس  ٣٢٤
 ٢ سيكولوجية الشخصية ٢نفس٣٣٢ ٤ القياس النفسي والتربوي ٣نفس  ٣٢٥

 ٣ علم نفس رشد وشيخوخة ٣نفس٣٣٣

 المقررات الاختيارية: أن يختار الطالب مقررا من المقررات الآتية بواقع ساعتان المقررات الاختيارية أن يختار الطالب مقررا من المقررات الآتية بواقع ساعتان

 ٢ علم النفس عبر الثقافي ٢نفس٣٣٤ ٢ علم النفس البي ي ٢نفس٣٢٦

 ٢ النفس المعرفيعلم  ٢نفس٣٣٥ ٢ علم النفس الأسري ٢نفس٣٢٧

 ٢٠ الموع ١٩ الموع

 السنة الرابعة:

 المستوى الثامن المستوى السابع

 عدد الساعات المقرراسم  المقررورقم  رمز عدد الساعات المقرراسم  المقررورقم  رمز

 ٨ التدريب الميداني ٨نفس٤٢٩ ٣ علم نفس الف ات الخاصة ٣نفس ٤٢٢
 ٨ الموع  ٣ إسلاميعلم النفس من منظور  ٣نفس ٤٢٣

 ٤ تصميم البحوث النفسية والتربوية ٣نفس ٤٢٤

 ساعة معتمدة ١٣٢ مجموع الساعات المعتمدة للبر�مج

 ٤ علم النفس الاكلينكي ٣نفس ٤٢٥
 ٤ علم النفس الصناعي والتنظيمي ٣نفس ٤٢٦

 ثلاث ساعاتالمقررات الاختيارية: أن يختار الطالب مقررا من المقررات الآتية بواقع 

 ٣ تصميم برامج الإرشاد النفسي ٣نفس٤٢٧

 ٣ العلاج النفسي ٣نفس٤٢٨

 ٢١ الموع
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التربيةكلية  –كليات الجامعة    ۲٦٤ 

برنامج ماجستير التربية الخاصة

 الماجستير البر�مج:الدرجات العلمية التي يمنحها  -١

 التربية الخاصة:الخطة الدراسية لبر�مج ماجستير  -٢

  ) ساعات دراسية معتمدة: ۹( الأول:أولاً: المستوى 

رقم ورمز 
 المقرر

 المقررات الإجبارية
الساعات 
 المعتمدة

 المتطلب السابق

   ۳ البرامج التربوية في صعوبات التعلم.  خاص ٦۱۰

   ۳ مناهج البحث في التربية الخاصة. خاص ٦۱۲

 المقررات الاختيارية: يختار الطالب مقرر واحد فقط

   ۳ السلوك في التربية الخاصة.تعديل  خاص ٦۱٤
   ۳ إرشاد ذوي الحاجات الخاصة وأسرهم. خاص ٦۱٦

   ۳ الموهوبون ذوو صعوبات التعلم. خاص ٦۱۸

 ) ساعات دراسية معتمدة:۹: ( ثانياً : المستوى الثاني 

رقم ورمز 
 المقرر

 المقررات الإجبارية
الساعات 
 المعتمدة

 المتطلب السابق

   ۳ قياس وتشخيص صعوبات التعلم.  خاص٦۲۰
 ٦۱۲ ۳ متقدم . -الإحصاء التربوي نفس  ٦۲۲

 المقررات الاختيارية: يختار الطالب مقرر واحد فقط

   ۳ قضايا معاصرة في صعوبات التعلم.  خاص ٦۲٤

   ۳ الإدارة والإشراف في التربية الخاصة. خاص٦۲٦ 

   ۳ .صعوبات التعلمقراءات باللغة الانجليزية في  خاص ٦۲۸

 ) ساعات دراسية معتمدة:۹: ( ثالثاً: المستوى الثالث 

رقم ورمز 
 المقرر

 المقررات الإجبارية
الساعات 
 المعتمدة

 المتطلب السابق

 ٦۱۰ ۳ طرق تدريس ذوي صعوبات التعلم. خاص٦۳۰

 ٦۲۲، ٦۲۰ ۳ حلقة بحث في صعوبات التعلم. خاص٦۳۲

 الطالب مقرر واحد فقطالمقررات الاختيارية: يختار 

   ۳ التكنولوجيا في التربية الخاصة. خاص ٦۳٤

   ۳ التدخل المبكر في صعوبات التعلم . خاص ٦۳٦

   ۳ والأكاديمية .  صعوبات التعلم النمائية خاص٦۳۸

 ) ساعات دراسية معتمدة( إجباري):۹رابعاً: المستوى الرابع : (

 اسم المقرر رقم ورمز المقرر
الساعات 
 المعتمدة

 المتطلب السابق
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التربيةكلية  –كليات الجامعة    ۲٦٥ 

التدريب الميداني في صعوبات  خاص٦٤۰
 التعلم .

۳ ٦۱۰ ،٦۲۰ ،
٦۳۰ 

   ٦ الرسالة العلمية. خاص ٦٤۲

   ۳٦ إجمالي الساعات المعتمدة للبرنامج

 

برنامج ماجستير رياض الأطفال

 الماجستيرالدرجات العلمية التي يمنحها البر�مج :  -١

 لبر�مج ماجستير ر�ض الأطفال :الخطة الدراسية  -٢

 السنة الأولى

 المستوى الثاني المستوى الأول

 اسم المقرر رمز المقرر
عدد 

 الساعات
 اسم المقرر رمز المقرر

عدد 

 الساعات

 مقررات إجبارية مقررات إجبارية
 ٣ تصميم وإنتاج الألعاب التعليمية روض ٥٢١ ٣ مناهج البحث والإحصاء التربوي نفس ٥١١

 ٣ نظم الطفولة في العالم روض ٥٢٢ ٣ علم نفس الطفولة روض ٥١٢

 ٢ أدب الطفل روض ٥٢٣ ٣ أصول تربية الطفل في الإسلام ترب ٥١٣

 مقررات اختيارية  

 ٩ الموع

 ٢ أساليب التعليم في ر�ض الاطفال روض ٥٢٤
 ٢ مهارات الاتصال عند الاطفال روض ٥٢٥

 ١٠ الموع

 السنة الثانية

 المستوى الرابع المستوى الثالث 

 اسم المقرر رمز المقرر
عدد 

 الساعات
 اسم المقرر رمز المقرر

عدد 

 الساعات

 مقررات إجبارية مقررات إجبارية

 ٦ الرسالة العلمية روض ٥٤٠ ٣ قضا� معاصرة في تربية الطفل روض ٥٣١

 ٣ حقوق الطفل روض ٥٣٢

 ٣ حلقة بحث في ر�ض الاطفال روض ٥٣٣ ساعة معتمدة ٣٦مجموع الساعات المعتمدة للبر�مج 

 مقررات اختيارية
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مصطلحات ونصوص في ر�ض  روض ٥٣٤
 ٢ الأطفال بللغة الانجليزية

 ٢ مهارات التفكير والابداع لدى الطفل روض ٥٣٥

 ١١ مجموع

برنامج ماجستير المناهج وطرق التدريس

 الماجستيرالدرجات العلمية التي يمنحها البر�مج :  -١

 الخطة الدراسية لبر�مج ماجستير المناهج وطرق التدريس : -٢

 السنة الأولى

 )(المستوى الثاني الأول)(المستوى  

 اسم المقرر ورمزه رقم المقرر
عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 عدد الساعات  أسم المقرر

 �ج ٥٢١ ٣ البحث والإحصاء التربويمناهج  نفس ٥١١
 استراتيجيات التدريس 

 ( بحسب التخصص )
٣ 

 ٣ نظر�ت المناهج وتصميمها �ج ٥٢٢ ٣ تخطيط المناهج الحديثة وتنظيمائا �ج ٥١٢

 ٣ دراسات مقارنة في المناهج �ج ٥٢٣  

 الاختيارية: يختار الطالب مقرر واحد فقطالمقررات  المقررات الاختيارية: يختار الطالب مقرر واحد فقط

 �ج ٥٢٤ ٣ مناهج التعليم في المملكة العربية السعودية �ج ٥١٣
مصطلحات ونصوص في المناهج وطرق 

 التدريس
٣ 

 ٣ الاتجاهات الحديثة في المناهج و طرق التدريس �ج ٥٢٥ ٣ تقنيات التعليم والمناهج الإلكترونية تقت ٥١٤

 ٣ تقويم البرامج التعليمية �ج٥٢٦ ٣ المناهج وتطويرهاتقويم  �ج ٥١٥

 ١٢ الموع ٩ الموع

 

 السنة الثانية
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 )(المستوى الرابع                       )(المستوى الثالث 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 رقم 

 المقرر ورمزه
 اسم المقرر

عدد 

 الساعات 

 ٦ الرسالة العلمية �ج ٥٤٠ ٣ المناهج وطرق التدريسحلقة بحث في  �ج ٥٣١

 �ج ٥٣٢
قضا� ومشكلات معاصرة في المناهج 

 وطرق التدريس
٣ 

 ٣٦ إجمالي الساعات المعتمدة للبر�مج

 المقررات الاختيارية: يختار الطالب مقرر واحد فقط

 ٣ الاختبارات والمقاييس التربوية نفس ٥٣٣

 ٣ والإشراف التربويالتدريب  ترب ٥٣٤

 ٣ تصميم التدريس �ج ٥٣٥

 ٩ الموع

 

برنامج  دبلوم التوجيه والإرشاد النفسي
 دبلومالدرجات العلمية التي يمنحها البر�مج :  -١
 الخطة الدراسية لبر�مج دبلوم التوجيه والإرشاد النفسي : -٢

 اسم المقرر رمز المقرر رقم المقرر
 عدد الساعات

 الموع عملي نظري
 مقررات المستوى الأول

 ٢ - ٢ أسس التوجيه والإرشاد نفس ٤٧٠
 ٢ - ٢ نظر�ت الإرشاد النفسي نفس ٤٧٧
 ٢ - ٢ الاختبارات والمقاييس النفسية نفس ٤٧٨
 ٢ - ٢ الطفولة والمراهقة مشكلات نفس ٤٨١
 ٢ - ٢ الاططرابت السلوكية وعلاجها نفس ٤٨٤
 ٢ - ٢ مناهج البحث  نفس ٤٨٧
 ٢ - ٢ المهني الإرشاد نفس ٤٨٨

 ١٤ مقررات المستوى الأولمجموع ساعات 
 مقررات المستوى الأول

 ٢ - ٢ التوجيه الإسلامي لعلم النفس نفس ٤٨٠
 ٣ - ٣ علم نفس الفئات الخاصة نفس ٤٩٠
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 ٢ - ٢ طرائق الإرشاد وأساليبه نفس ٤٩٢
 ٢ - ٢ نوو  نفسية بللغة الانجليزية نفس ٤٩٥
 ٢ - ٢ مبادئ الإحواء النفسي والتربوي نفس ٤٩٧
 ٥=٥ - التدريب الميداني نفس ٤٩٨

=١٦ الثانيمقررات المستوى مجموع ساعات 
 ٣٠ إجمالي ساعات البر�مج

برنامج  دبلوم التربية العام
 دبلومالدرجات العلمية التي يمنحها البر�مج :  -١
 الخطة الدراسية لبر�مج دبلوم التربية العام : -٢

 اسم المقرر رمز المقرر رقم المقرر
 عدد الساعات

 الموع عملي نظري
 مقررات المستوى الأول

 ٢ - ٢ التربية أصول ترب  ٤٦۱
 ٢ - ٢ المناهج أسس �ج  ٤۷۱
 ٢ ٢ ١ وسائل تقنيات التعليم �ج  ٤۷۲
 ٢ - ٢  المدرسية الإدارة ترب  ٤٦۲
 ٢ - ٢ البحث التربوي مناهج نفس  ٤٦۳
 ٢ - ٢ التربوي الإشراف ترب ٤۷۲
 ٢ - ٢ القياس والتقويم نفس  ٤۷۳
 ٢ - ٢ علم نفس النمو نفس ٤۷۱

 ١٦ مقررات المستوى الأولمجموع ساعات 
 الثانيمقررات المستوى 

 ٢ - ٢ والمجتمعالتربية  ترب  ٤۷۳
 ٢ ٢ ١ الحاسوب في التعليم نهج  ٤۷٤
 ٢ - ٢ النفسية الصحة نفس ٤۷٥
 ٣ - ٣ )جميع التخصصات( طرق تدريس  نهج  ٤۸۰
 ٢ - ٢ علم النفس التربوي نفس ٤۸٥
 ٤=ميداني - )جميع التخصصات( التربية الميدانية نهج  ٤۹۰

=١٥ الثانيمقررات المستوى مجموع ساعات 
 ٣١ إجمالي ساعات البر�مج
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 أولاً: أنواع ومجالات المشاركة المجتمعية التي تقدمها جامعة نجران

 نوع المشاركة م
 العام الجامعي

1436-1437 

 العام الجامعي

1437-1438 

 

 

 

 

1 

 

 

البرامج 

 التدريبية

 50 55 المجال الإداري

 11 5 المجال الصحي

 11 0 المجال الهندسي

 1 0 ل الحاسوبيالمجا

 4 1 الاتفاقيات 2

 1 3 المبادرات 3

 10 1 حملات التوعية 4

 1 0 التبرعات 5

 3 7 البحث العلمي 6

 0 8 الخدمات المساندة 7

 3 1 النشرات والأدلة 8

 0 2 الاستشارات 11
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 ثانياً: البرامج المجتمعية والدورات وبرامج الانتساب 
 

 :أولاً: برامج الدبلومات 

 المجموع 1435-1436 1434-1435 1433-1434 1432-1433 التخصص/العام الدراسي م

 البرمجة وقواعد البيانات 1
 

32 1 
 

33 

 اللغة الإنجليزية 2
 

32 3 1 36 

 الأعمال المصرفية 3
  

18 
 

18 

 10 65 الحاسب التطبيقي 4
  

75 

 162 المجموع النهائي

 

 التعليم المستمردورات عمادة خدمة المجتمع وثانياً: 

البرنامج/ العام  م
 الدراسي

1433-

1432 
1434-

1433 
1435-

1434 
1436-

1435 
1437-

1436* 
1438-

 المجموع **1437

 148 28 45 12 5 4 17 عدد الدورات  1

 4310 1517 1879 388 87 98 341 عدد المتدربين 2
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 هـ1436/1437امعي في العام الج دورات عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر *

 تاريخ الانعقاد اسم البرنامج التدريبي م
عدد 

 المتدربين
 الفئة المستهدفة

 15 ـه22/11/1436 واستمطار الأفكار –الإبداع الفكري  1
القيادات الإدارية الدوائر 

 بشرورهالحكومية 

 25 هـ22/11/1437 الانتخابات البلدية 2
المواطنين بالمجتمع 

 هبشرور المحلي

 هبشرورالمجتمع المحلي  55 هـ1/12/1436 منسك الحج 3

 25 هـ30/12/1436 إدارة الصف 4
طلاب التربية الميدانية 

 هبشرور

 45 هـ5/1/1437 أساسيات اللغة الإنجليزية 5
الموظفين بالدوائر 

 هبشرور الحكومية

 11 هـ5/1/1437 المحاسبة لغير المحاسبين 6
الموظفين بالدوائر 

 هبشرورة الحكومي

 23 هـ11/1/1437 ةقبعات التفكير الست 7
الموظفين بالدوائر 

 هبشرور الحكومية

 15 هـWord 19/1/1437معالجة النصوص  8
الموظفين بالدوائر 

 هبشرور الحكومية

 26 هـ26/1/1437 المدير المحترف 9
القيادات الإدارية الدوائر 

 هبشرور الحكومية

10 
 -نية اكسلإعداد الجداول الإلكترو

 طالبات
 14 هـ10/2/1437

الموظفات  بالدوائر 

 هبشرور الحكومية

11 
 –الإبداع الإداري واستمطار الأفكار 

 طالبات
 27 هـ10/2/1437

الموظفات  بالدوائر 

 هبشرور الحكومية

 22 هـ11/2/1437 جيا في التعليملواستخدام التكنو 12
 معلمي نهج الرواد

 هبشرور
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 تاريخ الانعقاد اسم البرنامج التدريبي م
عدد 

 المتدربين
 الفئة المستهدفة

 14 هـ11/2/1437 لبرنامج الإكس 13
الموظفات  بالدوائر 

 هبشرور الحكومية

 27 هـ11/2/1437 التطوير الإداري واستمطار الأفكار 14
الموظفات  بالدوائر 

 هبشرور الحكومية

 20 هـ18/2/1437 جيا في التعليملواستخدام التكنو 15
 معلمي نهج الرواد

 هبشرور

 45 هـ22/4/1437 كيف تخطط مستقبلك 16
دارس منابع طلاب م

 هبشرور المعرفة

 75 هـ24/4/1437 حل المشكلات بطرق إبداعية 17
طلاب الثانوية العامة 

 هبشرور

 هبشرورالمجتمع المحلي  33 هـ24/4/1437 التفكير بطرق إبداعية 18

 هبشرورالمجتمع المحلي  120 هـ25/4/1437 الهمة وتحدي الصعاب 19

 هبشرورالمجتمع المحلي  150 هـ25/4/1437 كيف تكون مبتكرا 20

 هبشرورالمجتمع المحلي  87 هـ28/4/1437 الإبداع وقوة التخيل 21

 هبشرورالمجتمع المحلي  85 هـ30/4/1437 تجارب ناجحة في الإبداع 22

 هبشرورالمجتمع المحلي  81 هـ30/4/1437 تجارب ناجحة في الإبداع 23

 هبشرورالمجتمع المحلي  51 هـ1/5/1437 العمل التطوعي المفهوم والوسائل 24

 هبشرورالمجتمع المحلي  140 هـ2/5/1437 مهارات الإلقاء المبدع 25
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 تاريخ الانعقاد اسم البرنامج التدريبي م
عدد 

 المتدربين
 الفئة المستهدفة

26 
المتطوع واحتياجات مؤسسات العمل 

 التطوعي
 هبشرورالمجتمع المحلي  75 هـ5/5/1437

 هبشرورالمجتمع المحلي  81 هـ7/5/1437 أوزان الشعر العربي 27

 هبشرورالمجتمع المحلي  40 هـ9/5/1437 تطوعياً  افريق تؤسس كيف 28

 هبشرورالمجتمع المحلي  65 12/5/1437 أجمل هشرور 29

 هبشرورالمجتمع المحلي  105 14/5/1437 (1ثقافتنا والثقافات الوافدة)م 30

 هبشرورالمجتمع المحلي  31 14/5/1437 (2ثقافتنا والثقافات الوافدة )م 31

 هبشرورالمجتمع المحلي  21 15/5/1437 رة أم ترفالقراءة ضرو 32

 هبشرورالمجتمع المحلي  123 هـ16/5/1437 ليات القراءة السليمةآ 33

 25 هـ19/5/1437 الأنظمة القانونية لباحثي الحقوق 34
منسوبي إمارة منطقة 

 نجران

 هبشرورالمجتمع المحلي  35 هـ20/5/1437 الخط  العربي 35

 هبشرورالمجتمع المحلي  55 هـ21/5/1437 السينمائي فن التصوير 36

37 
إدارة ضغوط العمل   )المجموعة 

 الأولى(
 35 هـ26/6/1437

الموظفين  بالدوائر 

 هبشرور الحكومية

38 
إدارة ضغوط العمل   )المجموعة 

 الثانية(
 12 هـ4/7/1437

الموظفين  بالدوائر 

 هبشرور الحكومية

39 
 powerكترونية عرض الشرائح الإل

point 
 17 هـ4/7/1437

الموظفين  بالدوائر 

 هبشرور الحكومية

 32 هـ1437/ 7/7 إدارة فن الوقت 40
طلاب ثالث ثانوي المعد 

 هبشرور العلمي

 30 هـ11/7/1437 دراسة الجدوى وتقييم المشروعات 41
الموظفين  بالدوائر 

 هبشرور الحكومية
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 تاريخ الانعقاد اسم البرنامج التدريبي م
عدد 

 المتدربين
 الفئة المستهدفة

 33 هـ14/7/1437 اختيار التخصص الجامعي 42
طلاب ثالث ثانوي المعهد 

 هبشرورالعلمي 

 13 هـ18/7/1437 إدارة مدرسية )القيادة المدرسية( 43
الموظفين  بالدوائر 

 هبشرور الحكومية

 25 هـ25/7/1437 تنظيم ومراقبة وإدارة المستودعات 44
منسوبي إمارة منطقة 

 نجران

 25 هـ07/08/1437 الصياغة القانونية للقرارات الإدارية 45
منسوبي إمارة منطقة 

 نجران

 
 هـ1437/1438العام الجامعي  في دورات عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر **

 تاريخ الانعقاد اسم البرنامج التدريبي م
عدد 

 المتدربين
 الفئة المستهدفة

 منسوبي إمارة منطقة نجران 36 12/11/1437 سلوكيات الوظيفة العامة 1

2 

لأثر الإيجابي على أداء ا

الموظفين قبل التقاعد وعلى 

 أعمالهم بعده

20/11/1437 20 
القطاعات الحكومية والأهلية 

 بنجران

 48 29/11/1437 الحج مناسك داءلأ للتأهيل دورة 3

 لدى الحرام الله بيت حجاج

 الخيري والمستودع البر جمعية

 بنجران

 ية الميدانيةطلاب الترب 48 هـ3/1/1438 الصف إدارة 4

 15 هـ9/1/1438 الحديثة التدريس طرق 5
محافظة  في الجدد المعلمين

 شروره

القيادات في  الدوائر الحكومية  25 هـ16/1/1438تحليل المشكلات وصنع  6
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 تاريخ الانعقاد اسم البرنامج التدريبي م
عدد 

 المتدربين
 الفئة المستهدفة

 بشروره القرارات

 37 هـ23/1/1438 اكسل الإلكترونية الجداول إعداد 7
الموظفين في الدوائر الحكومية 

 بشروره

 طلاب المعهد العلمي بشروره 20 هـ28/2/1438 ودة التعليمج 8

9 
كيف تؤسس فريقا إبداعيا 

 لذوي الحاجات الخاصة
 35 هـ5/3/1438

معلمي التربية الخاصة 

 بمحافظة شروره

10 
اللغة الانجليزية للمستوى 

 المتوسط
 24 هـ20/3/1438

لديهم -موظفي الدوائر الحكومية

 مستوى المبتدئين

 75 هـ15/5/1438 ها رات التسويقتنمية م 11
المجتمع المحلي بمحافظة 

 بشروره

12 
اللقاء الافتتاحي لطلاب التربية 

 الميدانية
 57 هـ17/5/1438

 فرع -طلاب التربية الميدانية 

 الجامعة بشروره

 75 هـ18/5/1438 فنون التعامل مع العملاء 13
المجتمع المحلي بمحافظة 

 بشروره

 57 هـ24/5/1438 إدارة الصف 14
 فرع -طلاب التربية الميدانية 

 الجامعة بشروره

 25 هـ25/5/1438 اختيار التخصص الجامعي 15
طلاب مدرسة الأمير مشعل 

 الثانوية في محافظة شروره

 28 هـ9/6/1438 المدير القائد 16
مدراء المدارس بمحافظة 

 شروره

 18 هـ10/6/1438 كيف تختار تخصصك الجامعي 17
هد العلمي  بمحافظة طلاب المع

 بشروره

18 
تقديم الدعم الثقافي والفني من 

أسبوع في مشاركة خلال ال

المرور الخليجي الموحد 

 700 هـ16/6/1438
المجتمع المحلي بمحافظة 

 بشروره
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 تاريخ الانعقاد اسم البرنامج التدريبي م
عدد 

 المتدربين
 الفئة المستهدفة

 بشروره 2017

 فتيات من المجتمع المحلي 25 هـ20/6/1438 دورة الخط العربي 19

 28 هـ21/6/1438 الشاملة الجودةإدارة  20
 -موظفي الدوائر الحكومية 

 شروره

21 
 الرؤساء مع تعاملال مهارات

 والمرؤوسين
 28 هـ28/6/1438

 -موظفي الدوائر الحكومية 

 شروره

 23 هـ27/7/1438 إدارة الموارد البشرية 22
 –موظفي الدوائر الحكومية 

 شروره

 نويطلاب الثا 50 هـ28/7/1438 الرغبة بتعلم اللغة الانجليزية 23

24 
 القرآن تحفيظ حصانه برنامج

 الكريم
 80 هـ29/6/1438

جمعية تحفيظ القران منسوبي 

 الكريم  في محافظة شروره

25 
 البشرية الموارد إدارة

 23 هـ27/7/1438 ( الوظائف وتحليل توصيف)
الموظفين والقيادات في الدوائر 

 الحكومية في محافظة شروره

 18 هـ5/7/1438 الحكومية المحاسبة 26
الموظفين والقيادات في الدوائر 

 الحكومية في محافظة شروره

27 
 التخصص اختيار في الإبداع

 المستقبل معالم ورسم الجامعي
 25 هـ1/8/1438

طلاب مدارس نهج الرواد 

 الثانوية بمحافظة شروره

 6 هـ19/8/1438 الإدارية القيادة 28
موظفي قطاع حرس الحدود 

 بمحافظة شروره
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 برنامج بكالوريوس الانتساب لسجون المباحث العامة بمنطقة عسيرالثاً: ث

 المجموع هـ1435 هـ1434 هـ1433 هـ1432 هـ1431 التخصص/العام الدراسي م

 12 0 0 0 12 0 بكالوريوس الإدارة العامة  1

 65 11 5 41 7 1 بكالوريوس الدراسات الإسلامية 2

  المجموع الكلي

  
77 

 

 اكات مع المؤسسات المجتمعية في القطاعين العام والخاص: الشرثالثا
 اسم الجهة م

 أمارة منطقة نجران 1

 مديرية حرس الحدود 2

 شرطة منطقة نجران  3

 قوات الطوارئ الخاصة بنجران 4

 هيئة الأمر بالمعروف والنهي عن المنكر 5

 صندوق المئوية 6

 وزارة التعليم العالي 7

 الشؤون الصحية  8

 الشركة الوطنية لتقنيات التدريب والتعليم  9

 سجون المباحث العامة بمنطقة عسير 10

 صندوق تنمية الموارد البشرية  11
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 الصندوق الخيري الاجتماعي 12

 ( TOEFLجهة متخصصة بالرياض لتقديم اختبارات اللغة الانجليزية ) 13

 الدفاع المدني بنجران 14

 اعية بنجرانالغرفة التجارية الصن 15

 السجن العام بمنطقة نجران 16

 الإدارة العامة للتعليم بمنطقة نجران 17

 ديوان المراقبة العامة  18
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